
総合評価一般競争入札方式の清掃業務（告示番号第2265号）に係る質問及び回答

№ 質問日 回答日 調達案件名称 質問 回答 回答作成

1 6/10 6/24

・ 東区役所及び東区民セン
 ター庁舎清掃業務
・ 白石区複合庁舎清掃業務
・ 厚別区役所等庁舎清掃業務
・ 豊平区役所等庁舎清掃業務

評価項目中
Ⅲ　働き方改革・研修評価
１　働き方改革の推進
(1) 多様な人材の活用
ア　障がい者の雇用率について
公共職業安定所に障がい者雇用状況の報告義務がない場合、評価方法
である「法定雇用率を１ポイント以上上回る」というのは、どのよう
に解釈すればよいでしょうか。

　総合評価一般競争入札に係る評価項目詳細シートⅢ-１-(1)アに記
載のとおり、提出書類については、報告義務がない場合、提案様式５
障害者雇用状況報告書を作成してください。
　なお、これに基づき令和６年６月１日現在の障害者雇用率が3.5%以
上の場合に評価します。

財）契約管理課


