
総

総 数
会社倒産･
事業所閉
鎖のため

人員整理･
勧奨退職
の た め

事業不振
や先行き
不 安 の
た め

定 年 の
た め

雇用契約
の満了の
た め

収 入 が
少なかっ
た た め

363,600 22,700 15,900 15,000 31,100 32,000 20,500

(1) 15 ～ 24 歳 35,700 800 1,700 700 － 3,700 2,800
(2) 25 ～ 34 101,600 3,600 2,700 3,400 － 9,200 5,300
(3) 35 ～ 44 72,300 6,200 2,800 5,100 － 4,400 8,000
(4) 45 ～ 54 49,800 5,600 4,500 3,000 － 5,400 2,200
(5) 55 ～ 64 57,400 4,200 3,200 1,900 16,900 2,500 2,200

(6) 46,700 2,200 1,000 1,000 14,200 6,700 －

1 99,800 5,000 4,100 4,100 6,200 12,800 5,400

(1) 15 ～ 24 歳 18,000 － 800 400 － 2,000 1,600
(2) 25 ～ 34 30,000 400 800 1,100 － 4,400 1,400
(3) 35 ～ 44 18,300 2,100 800 1,900 － 2,000 1,500
(4) 45 ～ 54 11,200 700 1,300 400 － 1,500 700
(5) 55 ～ 64 13,600 1,200 400 － 3,800 1,200 200

(6) 8,500 600 － 300 2,300 1,600 －

2 63,400 4,900 2,600 4,100 4,800 5,500 2,900

(1) 15 ～ 24 歳 6,400 400 300 300 － 900 700
(2) 25 ～ 34 16,200 1,100 200 1,500 － 1,300 －
(3) 35 ～ 44 14,000 1,100 200 1,100 － 900 1,400
(4) 45 ～ 54 9,600 800 1,600 1,100 － 1,000 500
(5) 55 ～ 64 9,500 900 200 － 2,800 400 400

(6) 7,800 500 － － 2,000 1,000 －

3 66,100 4,000 1,800 2,400 6,200 5,700 4,500

(1) 15 ～ 24 歳 5,000 400 － － － 200 200
(2) 25 ～ 34 17,100 800 － － － 1,400 1,500
(3) 35 ～ 44 13,400 500 500 200 － 900 1,600
(4) 45 ～ 54 11,000 1,500 1,000 900 － 1,300 300
(5) 55 ～ 64 12,000 400 400 1,000 4,200 200 800

(6) 7,700 200 － 300 2,000 1,800 －

4 60,400 4,600 4,200 2,300 5,900 4,500 2,400

(1) 15 ～ 24 歳 2,400 － 300 － － － －
(2) 25 ～ 34 19,200 1,200 1,000 300 － 1,800 1,000
(3) 35 ～ 44 11,800 1,600 800 1,300 － 600 1,000
(4) 45 ～ 54 7,400 900 － 600 － 700 300
(5) 55 ～ 64 10,900 800 1,300 － 2,700 200 200

(6) 8,800 100 700 － 3,100 1,000 －

5 52,300 3,200 2,000 1,700 6,000 2,300 4,100

(1) 15 ～ 24 歳 1,600 － 300 － － 300 －
(2) 25 ～ 34 13,700 － 300 200 － － 1,300
(3) 35 ～ 44 11,800 600 400 300 － － 2,000
(4) 45 ～ 54 7,300 1,400 200 － － 600 500
(5) 55 ～ 64 7,800 800 500 900 2,000 500 300

(6) 10,100 400 200 200 4,100 900 －

（再掲）
6 38,700 3,400 1,500 1,900 3,000 3,700 2,000

(1) 15 ～ 24 歳 4,200 200 300 300 － 400 300
(2) 25 ～ 34 8,700 1,100 － 800 － 1,300 －
(3) 35 ～ 44 8,600 400 200 200 － 300 1,400
(4) 45 ～ 54 6,100 600 800 600 － 800 200
(5) 55 ～ 64 5,500 500 200 － 1,900 － 200

(6) 5,400 500 － － 1,200 800 －
＜資料＞　総務省統計局「就業構造基本調査」

65 歳 以 上

平 成 23 年 ３ 月 ～ ９ 月

第35表　前職の離職時期、年齢、男女、前職の離職理由別15歳以上人口　

前 職 の 離 職 時 期 、 年 齢

65 歳 以 上

総 数

平 成 23 年 10 月 以 降

平成22年10月～23年９月

65 歳 以 上

平成21年10月～22年９月

平成20年10月～21年９月

平成19年10月～20年９月

65 歳 以 上

65 歳 以 上

65 歳 以 上

65 歳 以 上



　（平成19年10月以降に前職を辞めた転職就業者及び離職非就業者）

平成24年10月１日現在　

数

労働条件
が悪かっ
た た め

結 婚 の
た め

出 産 ・
育 児 の
た め

介 護 ・
看 護 の
た め

病 気 ・
高 齢 の
た め

自 分 に
向かない
仕 事
だ っ た

一時的に
つ い た
仕 事
だ か ら

家族の転
職・転勤
又は事業
所の移転
の た め

そ の 他

32,200 7,500 24,100 6,600 34,400 14,600 20,300 7,400 76,400 総 数

4,400 800 900 500 700 2,100 4,500 200 12,000 (1)
13,800 5,600 15,200 － 5,200 6,500 8,200 1,100 21,000 (2)
6,600 900 8,000 400 4,300 3,700 2,900 2,700 16,200 (3)
5,700 － － 1,800 4,900 1,300 2,600 3,100 9,600 (4)
1,600 200 － 2,500 8,300 900 800 400 11,100 (5)

200 － － 1,400 11,100 200 1,200 － 6,500 (6)

9,800 1,800 2,900 1,400 9,000 5,100 6,600 2,200 23,500 1

1,200 200 400 200 300 1,300 2,900 200 6,400 (1)
5,100 1,600 1,900 － 3,100 1,900 2,800 200 5,400 (2)
2,200 － 700 － 300 1,100 － 1,100 4,800 (3)
1,000 － － 500 800 800 700 700 2,200 (4)

300 － － 700 2,500 － 200 － 3,100 (5)

－ － － － 1,900 200 － － 1,600 (6)

7,300 900 3,800 1,200 5,600 2,000 3,200 600 13,800 2

900 － － － － － 1,200 － 1,700 (1)
2,600 700 2,900 － 400 1,200 700 － 3,400 (2)
1,100 200 900 200 1,100 600 600 600 3,700 (3)
2,300 － － 200 400 － 400 － 1,200 (4)

300 － － 200 1,300 200 － － 2,900 (5)

－ － － 500 2,300 － 200 － 900 (6)

6,500 1,000 6,200 700 6,100 2,100 4,400 1,000 13,300 3

1,800 － － － 200 200 200 － 1,700 (1)
2,000 800 4,300 － 500 1,000 1,000 300 3,500 (2)
2,300 200 1,900 200 1,300 500 900 － 2,100 (3)

500 － － 500 700 200 1,200 700 2,200 (4)
－ － － － 2,100 200 400 － 2,200 (5)

－ － － － 1,300 － 600 － 1,600 (6)

4,400 1,300 4,100 1,100 7,300 2,900 3,300 900 10,700 4

－ 400 100 300 200 200 － － 900 (1)
1,800 500 1,800 － 1,100 1,800 2,200 200 4,000 (2)

800 200 2,200 － 200 600 800 300 1,500 (3)
800 － － 200 1,700 － 200 200 1,700 (4)
800 200 － 400 1,800 200 － 200 1,700 (5)

200 － － 200 2,200 － 200 － 900 (6)

2,600 2,000 5,500 1,700 4,200 1,200 2,200 2,100 11,000 5

－ 300 － － － 300 － － 400 (1)
1,600 1,400 3,700 － － 600 1,200 － 3,400 (2)

200 300 1,900 － 1,400 － 600 600 3,500 (3)
600 － － 300 300 200 － 1,300 1,900 (4)
100 － － 900 500 － 200 200 900 (5)

－ － － 600 2,000 － 200 － 900 (6)

4,200 200 2,200 1,000 3,800 1,200 1,800 200 8,800 6

900 － － － － － 700 － 1,200 (1)
1,200 － 1,700 － 200 600 － － 1,800 (2)

500 200 500 200 1,100 400 600 200 2,300 (3)
1,600 － － 200 400 － 200 － 700 (4)

－ － － － 700 200 － － 2,000 (5)

－ － － 500 1,300 － 200 － 800 (6)

前職の
離 職
時期、
年 齢



総 数
会社倒産･
事業所閉
鎖のため

人員整理･
勧奨退職
の た め

事業不振
や先行き
不 安 の
た め

定 年 の
た め

雇用契約
の満了の
た め

収 入 が
少なかっ
た た め

161,600 11,600 11,100 10,800 22,700 14,300 10,700

(1) 15 ～ 24 歳 17,100 800 1,500 200 － 1,600 1,000
(2) 25 ～ 34 38,100 － 1,900 2,100 － 3,600 3,700
(3) 35 ～ 44 30,500 4,100 2,100 4,100 － 1,000 4,400
(4) 45 ～ 54 16,100 3,000 3,000 2,000 － 1,400 600
(5) 55 ～ 64 29,500 2,600 2,100 1,500 12,800 1,300 1,100

(6) 30,300 1,100 500 1,000 9,800 5,400 －

1 45,200 2,700 2,900 3,500 5,000 6,400 2,500

(1) 15 ～ 24 歳 9,000 － 800 200 － 1,100 500
(2) 25 ～ 34 11,600 － － 1,100 － 2,100 1,400
(3) 35 ～ 44 8,900 1,300 800 1,600 － 800 500
(4) 45 ～ 54 2,700 500 800 200 － 500 200
(5) 55 ～ 64 7,300 500 400 － 3,200 700 －

(6) 5,700 400 － 300 1,800 1,200 －

2 24,600 2,100 1,900 1,400 3,000 2,100 900

(1) 15 ～ 24 歳 3,300 400 300 － － 300 300
(2) 25 ～ 34 4,900 － 200 200 － 500 －
(3) 35 ～ 44 4,100 400 200 400 － 200 500
(4) 45 ～ 54 2,600 600 900 700 － 200 100
(5) 55 ～ 64 4,800 700 200 － 2,000 200 －

(6) 4,900 － － － 900 800 －

3 30,500 1,600 1,400 1,700 4,600 2,800 2,800

(1) 15 ～ 24 歳 2,700 400 － － － 200 200
(2) 25 ～ 34 6,100 － － － － 700 800
(3) 35 ～ 44 5,400 100 200 200 － － 1,000
(4) 45 ～ 54 4,300 700 700 600 － 200 －
(5) 55 ～ 64 7,000 200 400 600 3,200 200 600

(6) 5,000 200 － 300 1,300 1,400 －

4 28,500 2,300 3,300 2,000 4,200 1,600 1,000

(1) 15 ～ 24 歳 1,100 － － － － － －
(2) 25 ～ 34 8,700 － 1,000 300 － － 400
(3) 35 ～ 44 4,800 1,600 600 1,300 － － 100
(4) 45 ～ 54 2,700 200 － 400 － 300 300
(5) 55 ～ 64 5,100 400 1,100 － 1,900 200 200

(6) 6,000 100 500 － 2,300 1,000 －

5 23,600 2,000 1,000 1,700 4,400 700 3,000

(1) 15 ～ 24 歳 500 － 300 － － － －
(2) 25 ～ 34 4,800 － 300 200 － － 1,000
(3) 35 ～ 44 6,100 400 200 300 － － 2,000
(4) 45 ～ 54 2,500 800 200 － － 200 －
(5) 55 ～ 64 3,500 600 － 900 1,600 － －

(6) 6,100 200 － 200 2,900 500 －

（再掲）
6 14,100 1,500 1,000 600 1,900 1,500 800

(1) 15 ～ 24 歳 2,100 200 300 － － － 300
(2) 25 ～ 34 1,900 － － － － 500 －
(3) 35 ～ 44 2,600 200 200 200 － － 500
(4) 45 ～ 54 1,500 600 300 500 － 200 －
(5) 55 ～ 64 2,700 500 200 － 1,300 － －

(6) 3,300 － － － 500 800 －
＜資料＞　総務省統計局「就業構造基本調査」

65 歳 以 上

平 成 23 年 10 月 以 降

65 歳 以 上

平成22年10月～23年９月

65 歳 以 上

平成21年10月～22年９月

65 歳 以 上

平成20年10月～21年９月

65 歳 以 上

平成19年10月～20年９月

65 歳 以 上

平 成 23 年 ３ 月 ～ ９ 月

第35表　男女、前職の離職時期、年齢、前職の離職理由別15歳以上人口　

前 職 の 離 職 時 期 、 年 齢

総 数

65 歳 以 上



　（平成19年10月以降に前職を辞めた転職就業者及び離職非就業者）－つづき－

平成24年10月１日現在　

男

労働条件
が悪かっ
た た め

結 婚 の
た め

出 産 ・
育 児 の
た め

介 護 ・
看 護 の
た め

病 気 ・
高 齢 の
た め

自 分 に
向かない
仕 事
だ っ た

一時的に
つ い た
仕 事
だ か ら

家族の転
職・転勤
又は事業
所の移転
の た め

そ の 他

15,000 200 200 1,300 16,900 5,700 7,800 200 31,100 総 数

1,800 － － － 400 1,500 2,900 － 5,300 (1)
6,300 200 － － 2,400 2,700 3,400 － 11,000 (2)
4,000 － 200 － 2,000 1,100 400 200 6,900 (3)
1,500 － － 500 1,600 － 400 － 2,200 (4)
1,300 － － 300 3,500 200 200 － 2,300 (5)

200 － － 400 7,000 200 500 － 3,400 (6)

4,900 － － 300 2,600 1,900 2,400 － 10,000 1

1,000 － － － － 1,300 1,700 － 2,400 (1)
1,700 － － － 1,000 300 700 － 3,400 (2)
1,700 － － － － 200 － － 2,100 (3)

200 － － － － － － － 300 (4)
300 － － 300 1,000 － － － 800 (5)

－ － － － 600 200 － － 1,200 (6)

3,400 － － － 3,500 600 1,200 － 4,400 2

300 － － － － － 1,000 － 700 (1)
2,100 － － － － 600 － － 1,300 (2)

700 － － － 500 － 200 － 1,000 (3)
－ － － － － － － － － (4)

300 － － － 800 － － － 500 (5)

－ － － － 2,200 － － － 800 (6)

2,300 200 200 500 3,300 800 2,400 － 5,800 3

－ － － － 200 － 200 － 1,300 (1)
1,000 200 － － 500 200 1,000 － 1,700 (2)
1,000 － 200 － 700 500 200 － 1,000 (3)

300 － － 500 － － 400 － 800 (4)
－ － － － 900 200 200 － 600 (5)

－ － － － 900 － 400 － 400 (6)

2,600 － － － 3,700 1,400 1,300 － 4,800 4

－ － － － 200 200 － － 700 (1)
700 － － － 800 1,100 1,200 － 2,800 (2)
400 － － － 200 200 － － 400 (3)
600 － － － 600 － － － 300 (4)
600 － － － 600 － － － 200 (5)

200 － － － 1,200 － 200 － 400 (6)

1,300 － － 400 2,300 600 500 200 4,900 5

－ － － － － － － － 200 (1)
600 － － － － 600 500 － 1,500 (2)
200 － － － 600 － － 200 2,100 (3)
400 － － － 300 － － － 600 (4)
－ － － － 200 － － － 200 (5)

－ － － 400 1,200 － － － 300 (6)

1,200 － － － 2,000 200 700 － 2,700 6

300 － － － － － 500 － 500 (1)
600 － － － － 200 － － 500 (2)
200 － － － 500 － 200 － 600 (3)
－ － － － － － － － － (4)
－ － － － 200 － － － 500 (5)

－ － － － 1,300 － － － 600 (6)

前職の
離 職
時期、
年 齢



総 数
会社倒産･
事業所閉
鎖のため

人員整理･
勧奨退職
の た め

事業不振
や先行き
不 安 の
た め

定 年 の
た め

雇用契約
の満了の
た め

収 入 が
少なかっ
た た め

201,900 11,100 4,800 4,200 8,500 17,700 9,800

(1) 15 ～ 24 歳 18,600 － 300 400 － 2,100 1,800
(2) 25 ～ 34 63,500 3,600 800 1,300 － 5,600 1,600
(3) 35 ～ 44 41,700 2,200 700 1,000 － 3,500 3,600
(4) 45 ～ 54 33,800 2,600 1,600 1,100 － 4,100 1,600
(5) 55 ～ 64 27,900 1,600 1,100 400 4,100 1,200 1,200

(6) 16,400 1,100 400 － 4,400 1,300 －

1 54,600 2,300 1,200 600 1,100 6,300 2,900

(1) 15 ～ 24 歳 9,000 － － 200 － 900 1,200
(2) 25 ～ 34 18,400 400 800 － － 2,200 －
(3) 35 ～ 44 9,500 800 － 200 － 1,300 1,000
(4) 45 ～ 54 8,500 300 500 200 － 1,000 500
(5) 55 ～ 64 6,300 700 － － 600 500 200

(6) 2,900 200 － － 500 400 －

2 38,800 2,700 700 2,700 1,800 3,400 2,000

(1) 15 ～ 24 歳 3,000 － － 300 － 700 400
(2) 25 ～ 34 11,300 1,100 － 1,300 － 800 －
(3) 35 ～ 44 9,900 700 － 700 － 700 900
(4) 45 ～ 54 7,100 200 700 400 － 800 400
(5) 55 ～ 64 4,700 200 － － 800 200 400

(6) 2,800 500 － － 1,100 200 －

3 35,600 2,400 500 600 1,700 2,900 1,800

(1) 15 ～ 24 歳 2,300 － － － － － －
(2) 25 ～ 34 10,900 800 － － － 700 600
(3) 35 ～ 44 7,900 500 200 － － 900 600
(4) 45 ～ 54 6,700 900 200 200 － 1,000 300
(5) 55 ～ 64 4,900 200 － 400 1,000 － 200

(6) 2,800 － － － 600 300 －

4 31,900 2,300 900 300 1,700 2,900 1,500

(1) 15 ～ 24 歳 1,200 － 300 － － － －
(2) 25 ～ 34 10,400 1,200 － － － 1,800 600
(3) 35 ～ 44 7,000 － 200 － － 600 800
(4) 45 ～ 54 4,700 700 － 300 － 400 －
(5) 55 ～ 64 5,800 400 300 － 900 － －

(6) 2,900 － 200 － 800 － －

5 28,700 1,100 1,000 － 1,600 1,600 1,100

(1) 15 ～ 24 歳 1,100 － － － － 300 －
(2) 25 ～ 34 8,900 － － － － － 300
(3) 35 ～ 44 5,700 200 200 － － － －
(4) 45 ～ 54 4,800 500 － － － 400 500
(5) 55 ～ 64 4,300 200 500 － 400 500 300

(6) 3,900 200 200 － 1,200 400 －

（再掲）
6 24,500 1,900 500 1,200 1,200 2,200 1,200

(1) 15 ～ 24 歳 2,100 － － 300 － 400 －
(2) 25 ～ 34 6,900 1,100 － 800 － 800 －
(3) 35 ～ 44 6,000 200 － － － 300 900
(4) 45 ～ 54 4,600 － 500 200 － 600 200
(5) 55 ～ 64 2,800 － － － 500 － 200

(6) 2,100 500 － － 600 － －
＜資料＞　総務省統計局「就業構造基本調査」

65 歳 以 上

平 成 23 年 10 月 以 降

65 歳 以 上

平成22年10月～23年９月

65 歳 以 上

平成21年10月～22年９月

65 歳 以 上

平成20年10月～21年９月

65 歳 以 上

平成19年10月～20年９月

65 歳 以 上

平 成 23 年 ３ 月 ～ ９ 月

第35表　男女、前職の離職時期、年齢、前職の離職理由別15歳以上人口　

前 職 の 離 職 時 期 、 年 齢

総 数

65 歳 以 上



　（平成19年10月以降に前職を辞めた転職就業者及び離職非就業者）－つづき－

平成24年10月１日現在　

女

労働条件
が悪かっ
た た め

結 婚 の
た め

出 産 ・
育 児 の
た め

介 護 ・
看 護 の
た め

病 気 ・
高 齢 の
た め

自 分 に
向かない
仕 事
だ っ た

一時的に
つ い た
仕 事
だ か ら

家族の転
職・転勤
又は事業
所の移転
の た め

そ の 他

17,200 7,300 23,900 5,400 17,500 8,900 12,400 7,300 45,400 総 数

2,600 800 900 500 300 600 1,600 200 6,600 (1)
7,500 5,400 15,200 － 2,800 3,800 4,800 1,100 10,000 (2)
2,600 900 7,800 400 2,300 2,600 2,600 2,500 9,300 (3)
4,200 － － 1,300 3,300 1,300 2,200 3,100 7,400 (4)

400 200 － 2,200 4,700 800 600 400 8,800 (5)

－ － － 900 4,100 － 700 － 3,200 (6)

4,900 1,800 2,900 1,100 6,300 3,200 4,200 2,200 13,400 1

200 200 400 200 300 － 1,100 200 4,100 (1)
3,400 1,600 1,900 － 2,100 1,600 2,100 200 2,100 (2)

500 － 700 － 300 900 － 1,100 2,700 (3)
700 － － 500 800 800 700 700 1,900 (4)
－ － － 400 1,400 － 200 － 2,300 (5)

－ － － － 1,300 － － － 400 (6)

3,900 900 3,800 1,200 2,100 1,400 2,000 600 9,500 2

600 － － － － － 200 － 1,000 (1)
600 700 2,900 － 400 600 700 － 2,100 (2)
400 200 900 200 700 600 400 600 2,700 (3)

2,300 － － 200 400 － 400 － 1,200 (4)
－ － － 200 500 200 － － 2,400 (5)

－ － － 500 200 － 200 － 200 (6)

4,200 800 6,000 200 2,800 1,300 2,000 1,000 7,400 3

1,800 － － － － 200 － － 300 (1)
1,000 600 4,300 － － 800 － 300 1,800 (2)
1,300 200 1,700 200 500 － 800 － 1,100 (3)

200 － － － 700 200 700 700 1,400 (4)
－ － － － 1,200 － 300 － 1,600 (5)

－ － － － 400 － 300 － 1,100 (6)

1,900 1,300 4,100 1,100 3,600 1,400 2,000 900 5,900 4

－ 400 100 300 － － － － 200 (1)
1,100 500 1,800 － 200 800 1,000 200 1,200 (2)

400 200 2,200 － － 400 800 300 1,000 (3)
200 － － 200 1,100 － 200 200 1,400 (4)
200 200 － 400 1,200 200 － 200 1,600 (5)

－ － － 200 1,100 － － － 600 (6)

1,300 2,000 5,500 1,300 1,900 600 1,600 2,000 6,000 5

－ 300 － － － 300 － － 200 (1)
1,000 1,400 3,700 － － － 700 － 1,900 (2)

－ 300 1,900 － 700 － 600 500 1,400 (3)
200 － － 300 － 200 － 1,300 1,400 (4)
100 － － 900 400 － 200 200 600 (5)

－ － － 200 800 － 200 － 600 (6)

3,000 200 2,200 1,000 1,800 900 1,100 200 6,100 6

600 － － － － － 200 － 700 (1)
600 － 1,700 － 200 300 － － 1,300 (2)
300 200 500 200 700 400 400 200 1,700 (3)

1,600 － － 200 400 － 200 － 700 (4)
－ － － － 500 200 － － 1,500 (5)

－ － － 500 － － 200 － 200 (6)

前職の
離 職
時期、
年 齢


