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総 数
正 規 の
職 員 ・
従 業 員

パート・
ア ル
バ イ ト

労 働 者
派 遣 事
業 所 の
派遣社員

契約社員

自 分 で
事 業 を
起 こ し
た い

家 業 を
継ぎたい

内 職 そ の 他

総 数

52,100 20,700 10,500 200 600 7,600 2,200 700 7,800

15 ～ 24 歳 6,900 1,700 2,300 － － － 800 － 2,100
25 ～ 34 19,700 9,600 3,100 － － 3,300 1,500 300 1,700
35 ～ 44 10,200 4,600 1,100 － － 2,400 － － 1,300
45 ～ 54 9,100 4,000 2,400 200 － 1,200 － － 1,300
55 ～ 64 5,500 800 1,400 － 400 500 － 500 1,300

600 － 200 － 200 100 － － 100

20,600 7,800 5,100 200 400 3,100 1,000 400 2,100

15 ～ 24 歳 3,000 1,300 1,700 － － － － － －
25 ～ 34 6,700 1,800 1,500 － － 1,100 1,000 300 1,000
35 ～ 44 3,700 1,900 500 － － 900 － － 500
45 ～ 54 4,600 2,400 1,100 200 － 700 － － 200
55 ～ 64 2,100 400 400 － 200 300 － 200 300

500 － － － 200 100 － － 100

男

30,800 13,500 3,300 － 400 5,600 2,200 400 4,200

15 ～ 24 歳 3,400 1,000 600 － － － 800 － 1,000
25 ～ 34 13,900 7,500 1,200 － － 2,700 1,500 300 600
35 ～ 44 5,700 2,200 300 － － 1,900 － － 1,000
45 ～ 54 3,300 2,000 500 － － 600 － － 200
55 ～ 64 4,100 800 800 － 200 200 － 200 1,300

500 － － － 200 100 － － 100

10,900 4,300 2,000 － 400 1,500 1,000 400 900

15 ～ 24 歳 1,200 800 400 － － － － － －
25 ～ 34 4,300 1,400 1,000 － － 400 1,000 300 200
35 ～ 44 1,700 800 300 － － 400 － － 200
45 ～ 54 1,400 900 － － － 500 － － －
55 ～ 64 1,800 400 400 － 200 － － 200 300

500 － － － 200 100 － － 100

女

21,200 7,200 7,200 200 200 2,000 － 300 3,600

15 ～ 24 歳 3,500 700 1,700 － － － － － 1,100
25 ～ 34 5,800 2,100 1,900 － － 600 － － 1,100
35 ～ 44 4,600 2,400 800 － － 500 － － 300
45 ～ 54 5,900 2,000 2,000 200 － 600 － － 1,200
55 ～ 64 1,400 － 600 － 200 300 － 300 －

200 － 200 － － － － － －

9,600 3,500 3,100 200 － 1,600 － － 1,200

15 ～ 24 歳 1,700 500 1,200 － － － － － －
25 ～ 34 2,300 400 500 － － 600 － － 800
35 ～ 44 2,000 1,000 200 － － 500 － － 300
45 ～ 54 3,200 1,500 1,100 200 － 200 － － 200
55 ～ 64 300 － － － － 300 － － －

－ － － － － － － － －
＜資料＞　総務省統計局「就業構造基本調査」

65 歳 以 上

求 職 活 動 の
有 無 、 年 齢

65 歳 以 上

65 歳 以 上

　　　　　　　　　希望者数（有業者）

う ち 求 職 者

う ち 求 職 者

う ち 求 職 者

65 歳 以 上

65 歳 以 上

総 数

総 数

総 数

65 歳 以 上

　　　　　第21表　男女、求職活動の有無、年齢、希望する仕事の形態別追加就業


