
平成24年10月１日現在　

総 数
１か月
未 満

１か月
以 上
６か月
以 下

６か月
超１年
以 下

１年超
３ 年
以 下

３年超
５ 年
以 下

その他

817,900 216,100 2,400 54,900 88,400 33,300 9,100 28,000 526,500 68,000

476,700 26,200 － 1,300 7,200 4,600 4,500 8,600 430,800 19,700
341,200 190,000 2,400 53,600 81,200 28,800 4,600 19,300 95,700 48,300

パ ー ト 142,800 68,300 － 21,600 32,300 9,400 700 4,400 55,400 15,900
ア ル バ イ ト 73,200 23,100 1,900 9,200 6,600 3,000 800 1,600 26,400 22,200

労働者派遣事業
所 の 派 遣 社 員 21,800 16,100 400 10,200 3,900 600 200 800 3,100 2,500
契 約 社 員 65,800 61,400 － 10,800 27,300 13,100 1,600 8,600 － 4,200
嘱 託 18,500 14,200 200 1,000 8,300 1,900 1,100 1,700 2,200 1,100

そ の 他 19,300 6,800 － 700 2,900 700 200 2,200 8,500 2,400

439,000 88,500 1,200 17,900 35,600 13,800 5,600 14,500 316,500 30,700

327,600 19,100 － 1,300 3,700 3,500 3,700 6,900 296,300 12,100
111,400 69,300 1,200 16,600 31,900 10,200 1,900 7,500 20,200 18,600

パ ー ト 13,200 8,100 － 3,000 3,000 1,300 － 800 3,500 1,100
ア ル バ イ ト 36,900 11,900 1,000 4,700 3,500 1,300 400 1,000 11,100 12,400

労働者派遣事業
所 の 派 遣 社 員 6,700 5,700 － 2,800 2,500 200 － 200 700 300
契 約 社 員 31,700 28,900 － 5,300 14,900 5,300 400 2,900 － 2,600
嘱 託 13,900 10,500 200 800 5,900 1,600 900 1,100 1,800 600

そ の 他 9,100 4,300 － － 2,100 500 200 1,500 3,100 1,500

378,900 127,700 1,300 37,000 52,800 19,600 3,500 13,500 210,000 37,300

149,100 7,000 － － 3,500 1,000 800 1,700 134,500 7,600
229,800 120,600 1,300 37,000 49,300 18,500 2,700 11,800 75,500 29,600

パ ー ト 129,500 60,200 － 18,600 29,300 8,100 700 3,600 52,000 14,700
ア ル バ イ ト 36,300 11,200 900 4,500 3,100 1,800 400 600 15,300 9,800

労働者派遣事業
所 の 派 遣 社 員 15,100 10,500 400 7,400 1,400 400 200 600 2,400 2,200
契 約 社 員 34,000 32,400 － 5,500 12,400 7,800 1,100 5,700 － 1,600
嘱 託 4,700 3,800 － 300 2,400 300 200 600 400 400

そ の 他 10,200 2,500 － 700 800 200 － 700 5,400 900
＜資料＞　総務省統計局「就業構造基本調査」

正規の職員・従業員
非正規の職員・従業

正規の職員・従業員
非正規の職員・従業

総 数

総 数

　第８表　男女、従業上の地位・雇用形態、雇用契約期間の定めの有無別雇用者数

従 業 上 の 地 位 ・
雇 用 形 態

総 数

男

正規の職員・従業員

　　　　　（会社などの役員を除く）

非正規の職員・従業

女

雇用契
約期間
の定め
がない
（定年
までの
雇用を
含む）

わから
な い

総 数

雇 用 契 約 期 間 の 定 め が あ る

総 数


