提案様式５
　　令和８年　　月　　日
障がい者雇用状況報告書（総合評価一般競争入札用）
（あて先）札幌市水道事業管理者
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 住所
入札者　商号又は名称　
職・氏名　　　　　　　 　     　 　 　 
	区分
	合計
	事業所別の内訳

	事業所の名称
	
	
	
	
	

	事業所の所在地
	
	
	
	
	

	事業の内容
	
	
	
	
	

	除外率
	
	　　　　　　％
	　　　　　　％
	　　　　　　％
	　　　　　　％

	常用雇用労働者の数

	㋑常用雇用労働者の数
(短時間労働者を除く)
	　　　
 　　　　　　 　　人
	　　 　　　　 人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人

	㋺短時間労働者の数
	　　　　　　　　 　 人
	　　 　　　　 人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人

	㋩常用雇用労働者の数
[㋑＋(㋺×0.5)]
	　　　
 　　　　　　　 　人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人

	㊁法定雇用障がい者の算定の基礎となる労働者の数
	　　　
 　　　　　　　 　人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人

	常用雇用身体障がい者、知的障がい者及び精神障がい者の数

	㋭重度身体障がい者の数
	　　　　　　　　　  人
	　　　　　　　人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人

	㋬重度身体障がい者以外の身体障がい者の数
	　　　　 　　　　　　
　　　　　　　　　  人
	　　　　　　　人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人

	㋣重度身体者障がい者である短時間労働者の数
	　　　　 　　　　　　
　　　　　　　　　  人
	　　　　　　　人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人

	㋠重度身体障がい者以外の身体障がい者である短時間労働者の数
	　　　　 　　　　　　
　　　　　　　　　  人
	　　　　　　　人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人

	㋷身体障がい者の数
[(㋭×2)＋㋬＋㋣＋(㋠×0.5)]
	　　　　 　　　　　　
　　　　　　　　　  人
	　　　　　　　人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人

	㋦重度知的障がい者の数
	　　　　　　　　 　 人
	　　　　　　　人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人

	㋸重度知的障がい者以外の知的障がい者の数
	　　　　 　　　　　　
　　　　　　　　　  人
	　　　　　　　人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人

	㋾重度知的障がい者である短時間労働者の数
	　　　　 　　　　　　
　　　　　　　　　  人
	　　　　　　　人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人

	㋻重度知的障がい者以外の知的障がい者である短時間労働者の数
	　　　　 　　　　　　
　　　　　　　　　  人
	　　　　　　　人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人

	㋕知的障がい者の数
[(㋦×2)＋㋸＋㋾＋(㋻×0.5)]
	　　　　 　　　　　　
　　　　　　　　　  人
	　　　　　　　人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人

	㋵精神障がい者の数
	　　　　　　　　　  人
	　　　　　　　人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人

	㋟精神障がい者である短時間労働者の数
　　㋹ ㋟のうち下記※に該当する者の数
	　　　　 　　　　　　
　　　　　　　　　  人

人
	　　　　　　　人

人
	　　　　　　 人

人
	　　　　　　 人

人
	　　　　　　 人

人

	㋞精神障がい者の数
[㋵＋{(㋟-㋹)×0.5}+㋹]
	　　　　 　　　　　　
　　　　　　　　　  人
	　　　　　　　人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人

	㋡計
[㋷＋㋕＋㋞]
	　　　　 　　　　　　
　　　　　　　　　  人
	　　　　　　　人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人
	　　　　　　 人

	実質雇用率
[㋡/㊁×100]
	　　　　　　　　　  ％
	

	身体障がい者、知的障がい者又は
精神障がい者の不足数
[(㊁×法定雇用率)－㋡]
	　　　　 　　　　　　
　　　
　　　　　　　 　　 人
	


※　公共職業安定所へ提出する障害者雇用状況報告書裏面9-2に該当する者
