
札幌市職員研修指導業務企画競争

マネジメント研修【区分Ｃ】　選定結果

評価項目

企
画
力

（１）企画コンセプト 15点 105点 80点 73点 63点

（２）役割 15点 105点 78点 74点 68点

（３）習得 10点 70点 52点 50点 42点

（４）実践 10点 70点 53点 47点 44点

（５）求心力 10点 70点 51点 47点 44点

（６）印象力 10点 70点 51点 47点 45点

小計 70点 490点 365点 338点 306点

講
師
力

（１）講師の選定 15点 105点 73.50点 71.82点 66.12点

（２）技量 15点 105点 78.66点 73.30点 64.76点

小計 30点 210点 152.16点 145.12点 130.88点

合計 100点 700点 483.12点 436.88点

配点 契約候補者

事業者Ｂ 事業者Ｃ審査員
１人当たり

審査員
合計

株式会社パトス

517.16点


