
​様式５－１​

​職員研修指導業務企画競争​​【区分△】​​　講師経歴書​

​ふりがな​

​写真データ貼付​

​講師氏名​

​年齢​
​（R8.4.1現在）​

​性別​

​所属(役職)​

​会社住所​

​TEL/FAX​

​会社e-mail​

​ＨＰ​

​略​

​歴​

​＜講師歴　　　年＞​

​専​

​門​

​分​

​野​

​・​

​資​

​格​

​等​

​著​

​書​

​・​

​そ​

​の​

​他​

​※​​赤字部分​​に、区分（Ａ～Ｅ）の別を記載してください。​

​【記載にあたって】​

​本様式に記載いただいた内容は、選定・契約後、庁内での受講者募集等のために活用​

​することを予定しています。職員部人事課人材マネジメント担当・実施委員会委員以外​

​に公開を希望されない項目がある場合は、その旨付記してください。​



​様式５－１​

​ふりがな​ ​さっぽろ　たろう​

​写真データ貼付​
​顔が認識可能な写真を添付するこ​

​と。​

​講師氏名​ ​札幌　太郎​

​年齢​
​(R8.4.1現在)​

​45歳​ ​性別​ ​男​

​所属(役職)​ ​株式会社　札幌　専任講師​

​会社住所​ ​札幌市白石区本通16丁目​

​TEL/FAX​ ​011-211-2072/011-866-3737​

​会社e-mail​ ​******@sapporo.com（会社代表）​

​ＨＰ​ ​http://www.******sapporo/​

​略​

​歴​

​前職がある場合には、その略歴（主な役職、業務内容など）も記載。​

​＜講師歴　＊＊　年＞​

​専​

​門​

​分​

​野​

​・​

​資​

​格​

​等​

​候補として提案する研修に関する分野を中心に記載。​

​著​

​書​

​・​

​そ​

​の​

​他​

​著書・論文等は提案する研修に関する分野を中心に記載。​

​その他、講義進行の特徴やＰＲ事項があれば記載のこと。​


