
別紙 

市営住宅（厚別区）の指定管理者の選定結果について

１ 選定委員会開催経過 

第１回 平成 29 年７月 10 日 募集要項、選定方法等について 

第２回 平成 29 年 10 月６日 書類審査 

第３回 平成 29 年 10 月 24 日 面接審査、選定 

２ 選定委員会委員 

委員８名（市職員１人、外部委員７人） 

  委員長 佐藤 敬宏   住宅担当部長 

  委  員 森 傑      北海道大学大学院工学研究院 教授 

  委  員 平川 登美雄 公益社団法人北海道マンション管理組合連合会 専務理事 

  委  員 大和 真祐   公認会計士 

  委  員 宮本 優子   社会保険労務士 

委  員 山田 和夫 入居者代表 

委  員 長内 吉雄 入居者代表（採点は不参加） 

委  員 今野 美智子 入居者代表 

３ 応募団体 

２団体（民間事業者１団体、出資団体１団体） 

団体名（届出順） 

株式会社東急コミュニティー 

一般財団法人札幌市住宅管理公社 

４ 選定結果（指定管理者候補者） 

 （１） 選定された団体  株式会社東急コミュニティー 

代表者 雑賀 克  東京都世田谷区用賀４丁目 10 番１号 

(2) 選定の理由 

株式会社東急コミュニティーの提案については、全ての採点項目において期待以上又は期

待どおりの評価を得ており、総合的に高い評価になっている。 

特に、財務状況が極めて健全であり、非常に安定している会社であること、職員の労働環境

の維持向上に関して、ボランティア休暇、介護休暇等を実施しており、ワークライフバランスを推

進していること、また、収支計画において基準管理費用に比べ２．３％程度の費用縮減を図るも

のとなっていることについて高い評価を得ている。 

以上の点から、株式会社東急コミュニティーは市営住宅（厚別区）の選定基準に照らし、最も

高い評価を得て、指定管理者の候補として選定された。 



 （3） 評価結果 

選定基準 配点 候補者 住宅管理公社 

①平等利用の確保 ５点 ３．４点 ３点 

②施設の効用発揮 ６０点 ４０．６点 ３９．２点 

③安定経営能力 ６５点 ４７．８点 ４６．２点 

④管理経費の縮減 ３０点 １５．２点 ６点 

⑤その他（※） ４０点 ２３点 ３２．２点 

合計 ２００点 １３０点 １２６．６点 

得点率 － ６５．０％ ６３．３％ 

※管理運営評価の選定への反映が実施された場合は、対象団体の『⑤その他』の得点には、当該制

度による加点または減点を含む。 


