
令和元年度行政評価 市民参加ワークショップ 意見まとめ  

１．概要 

＜日時＞ 

  第１回 令和元年８月 24 日(土) 13：30～17：15（中央区民センター） 

  第２回 令和元年９月８日(日)  13：30～17：15（   〃    ） 

 ＜検討テーマ＞ 

  子育てと仕事の両立ができる社会～女性がより活躍できる札幌を目指して 

 ＜参加者数＞ 

  第１回 31 名、第２回 28 名 

２．主な意見 

【働き方改革】 

・リモートワークなどの多様な働き方改革の実施が有効ではないか。

・育児休暇の促進といった企業の取組が重要。

・女性や子育てに限らず、待遇・就業環境改善が必要。

【男女共同参画の意識改革】 

・学校や家庭で男女共同参画につながるような教育を行うべき。

・男女の考え方の違いを是正、理解するために、より一層のアピールが必要。

【行政によるＰＲ】 

 ・行政による啓発や事業のＰＲが重要。

 ・行政職員や議員などが率先して育児休暇を取得し、その必要性をＰＲするべき。

・市民に対しての企業の働き方やＰＲなどの情報を提供する。 

・地下鉄やチカホなどの広告スペースで、女性応援企業の広告を出す。 

※ 上記意見を踏まえ、資料 2-3 における指摘事項案④、⑤に反映した。 
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