
 

公益通報の運用状況について（令和６年３月３１日時点） 

 

１ 通報の状況（令和５年度 ※令和６年３月３１日時点） 

区分 受理 調査 措置 

内部通報窓口 ０件 ０件 ０件 

外部通報窓口 ３件 ３件 ２件 

 

【内容等】 

事 柄 措置等 

本市の公益通報窓口に寄

せられた公益通報の調査

方法について 

関係者への聞取りや書類での確認等を行ったが、通報にあ

るような事実は認められなかった。 

備品等の転売や職員の勤

務態度等について 

関係者への聞取りや書類での確認等を行ったところ、備品

等の転売については通報にあるような事実は認められなか

ったが、当該職員の勤務態度や事務処理の状況について一

部事実と認められたため、所属長からの指導等を行った。 

同上（２段目の通報と同じ

内容の通報が別の窓口に

なされたもの） 

同上 

 

 

２ 参考（通報受理件数の推移 ※令和６年３月３１日時点） 

区分 元年度 ２年度 ３年度 ４年度 ５年度※ 

内部通報窓口 ４件 ２件 ３件 １件 ０件 

外部通報窓口 ０件 ０件 １件 ０件 ３件 
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資料１ 



 

職員の不正行為に関する情報の取扱いの運用状況について（令和６年３月３１日時点）  

 

１ 通報の状況（令和５年度 ※令和６年３月３１日時点） 

受理 調査 措置 

１件 １件 ０件 

 

 【内容等】 

事 柄 措置等 

休暇の不適正取得 
関係者への聞取りや書類での確認等を行ったが、通報にあ

るような事実は認められなかった。 

 

 

２ 参考（通報受理件数の推移 ※令和６年３月３１日時点） 

元年度 ２年度 ３年度 ４年度 ５年度※ 

３件 ５件 １件 ３件 １件 
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