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札幌交通圏のタクシー事業者の取り組み状況について
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運転手不足を解消するための人材確保対策 座談会の開催 就職合同説明会の参画

各事業者で乗務員を募集するために様々な施策を考慮しておりますが、業界団体事業者とし
ても座談会の開催や自衛隊退職者の就職相談会に参画する事業者を募るなど人材確保の取り
組みを図っております。
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運転者証交付者

運転者証交付者

令和5年11月以降は徐々に運転者が増加してきております。
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令和6年12月現在 乗務員の年齢構成

乗務員の年齢構成

年齢構成では20歳台から40歳台の乗務員がここ
数年増えてきており、平均年齢も令和２年度末
63.1歳に対して令和6年12月末は61.5歳と若
がってきております。
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札幌交通圏における自家用車活用事業について（追加配分） 

 

 

日頃より国土交通行政に格別の御理解と御協力を賜り、厚く御礼申し上げます。 

国土交通省はタクシー事業者の管理の下で地域の自家用車や一般ドライバーに

よって有償で運送サービスを提供することを可能とする制度（自家用車活用事業）

を３月に創設いたしました。  

先般、札幌交通圏を含む８地域について配車アプリのデータに基づき不足車両数

等を算定・公表のうえ意向調査等を経て許可しているところですが、国土交通本省

より追加配分の連絡がありました。 

 つきましては、札幌交通圏の協会会員事業者に対して別添の様式により意向調査

を行う旨周知をお願いいたします。 

令和６年９月１９日
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札幌交通圏 マッチング率
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