








第 (だい)４２回 (かい)札幌市 (さっぽろし)自立 (じりつ)支援 (しえん)協 (きょう)議会 (ぎかい)






議 (ぎ)　　事 (じ)　　録 (ろく)











日時 (にちじ)：２０２４年 (ねん)６月 (がつ)２６日 (にち)（水 (すい)）午後 (ごご)３時 (じ)開会 (かいかい)
場所 (ばしょ)：オンライン開催 (かいさい)（Ｚｏｏｍ使用 (しよう)）


　　１．開 (かい)　　会 (かい)
○事務局 (じむきょく)（皆 (みな)越 (こし)就労 (しゅうろう)・相談 (そうだん)支援 (しえん)担当 (たんとう)係長 (かかりちょう)）　それでは、定刻 (ていこく)になりましたので、第 (だい)４２回 (かい)札幌市 (さっぽろし)自立 (じりつ)支援協 (しえんきょう)議会 (ぎかい)全体会 (ぜんたいかい)を開始 (かいし)します。
　皆様方 (みなさまがた)におかれましては、ご多用 (たよう)の中 (なか)をご参加 (さんか)いただきまして、ありがとうございます。
　初 (はじ)めに、事務局 (じむきょく)から皆様 (みなさま)に２点 (てん)お願 (ねが)いがございます。
　一 (ひと)つ目 (め)は、本日 (ほんじつ)はオンライン開催 (かいさい)でして、各協議 (かくきょうぎ)事項 (じこう)についてご報告 (ほうこく)をお聞 (き)きになっている方 (かた)につきましては、ほかの音声 (おんせい)が入 (はい)らないように、マイクをオフにしていただきますようお願 (ねが)いをいたします。二 (ふた)つ目 (め)は、会議中 (かいぎちゅう)はカメラをオンにし、皆様 (みなさま)のお顔 (かお)が見 (み)える状態 (じょうたい)で進 (すす)めてまいりたいと思 (おも)います。ご協力 (きょうりょく)のほどをお願 (ねが)いいたします。
　続 (つづ)いて、開催 (かいさい)に当 (あ)たり、事前 (じぜん)説明 (せつめい)を行 (おこな)います。
　事前 (じぜん)に電子 (でんし)メールでご案内 (あんない)をしておりますが、今回 (こんかい)から資料 (しりょう)はクラウドからデータを事前 (じぜん)にダウンロードしていただくようお願 (ねが)いをしております。
　本日 (ほんじつ)は、次第 (しだい)に沿 (そ)って事務局 (じむきょく)からの事前 (じぜん)説明 (せつめい)の後 (あと)、報告 (ほうこく)や協議 (きょうぎ)などを行 (おこな)いまして、閉会 (へいかい)は１７時 (じ)３０分 (ふん)を予定 (よてい)しております。例年 (れいねん)は、２時間 (じかん)ほどの開催 (かいさい)としているところでございますが、今回 (こんかい)については報告 (ほうこく)事項 (じこう)が多 (おお)いということがございまして、３０分 (ふん)ほど延長 (えんちょう)しておりますので、ご了承 (りょうしょう)をいただければと思 (おも)います。
　次 (つぎ)に、資料 (しりょう)の確認 (かくにん)をさせていただきます。資料 (しりょう)の一覧 (いちらん)は、次第 (しだい)の最後 (さいご)のところにございますので、確認 (かくにん)をお願 (ねが)いします。
　資料 (しりょう)１は、地域 (ちいき)生活 (せいかつ)支援 (しえん)拠点 (きょてん)検証 (けんしょう)委員会 (いいんかい)の活動 (かつどう)状況 (じょうきょう)についてでございます。続 (つづ)いて、資料 (しりょう)２は、令和 (れいわ)５年度 (ねんど)の札幌市 (さっぽろし)自立 (じりつ)支援協 (しえんきょう)議会 (ぎかい)年間 (ねんかん)活動 (かつどう)報告書 (ほうこくしょ)です。こちらは分冊 (ぶんさつ)となっておりまして、分冊 (ぶんさつ)１の年間 (ねんかん)活動 (かつどう)報告編 (ほうこくへん)、分冊 (ぶんさつ)２の活動 (かつどう)整理 (せいり)状況編 (じょうきょうへん)、分冊 (ぶんさつ)３の参考 (さんこう)資料編 (しりょうへん)、こちらの３点 (てん)となっております。
　なお、本日 (ほんじつ)、主 (おも)に使用 (しよう)する資料 (しりょう)は、分冊 (ぶんさつ)１の年間 (ねんかん)活動 (かつどう)報告編 (ほうこくへん)です。
　資料 (しりょう)３は、札幌市 (さっぽろし)自立 (じりつ)支援協 (しえんきょう)議会 (ぎかい)設置 (せっち)要綱 (ようこう)の一部 (いちぶ)改正 (かいせい)についてという資料 (しりょう)です。資料 (しりょう)４は、障 (しょう)がい者 (しゃ)によるまちづくりサポーター制度 (せいど)、第 (だい)８期 (き)の活動 (かつどう)報告書 (ほうこくしょ)です。資料 (しりょう)６は、札幌市 (さっぽろし)自閉症 (じへいしょう)・発達 (はったつ)障 (しょう)がい支援 (しえん)センター主 (おも)な活動 (かつどう)報告 (ほうこく)と令和 (れいわ)６年度 (ねんど)方針 (ほうしん)という資料 (しりょう)です。最後 (さいご)に、資料 (しりょう)７として委員 (いいん)名簿 (めいぼ)がございます。
　次 (つぎ)に、出席 (しゅっせき)状況 (じょうきょう)についてです。
　資料 (しりょう)７の委員 (いいん)名簿 (めいぼ)をご覧 (らん)ください。
　本年度 (ほんねんど)は、委員 (いいん)の交代 (こうたい)により、全体会 (ぜんたいかい)に初 (はじ)めてご参加 (さんか)の方 (かた)が５名 (めい)いらっしゃいますので、ご紹介 (しょうかい)をさせていただきます。お名前 (なまえ)をお呼 (よ)びしましたら、委員 (いいん)の方 (かた)はミュートを外 (はず)していただきまして、簡単 (かんたん)に一言 (ひとこと)、お願 (ねが)いをいたします。
　最初 (さいしょ)に、名簿 (めいぼ)の上 (うえ)から４番目 (ばんめ)の札幌市 (さっぽろし)教育 (きょういく)委員会 (いいんかい)学 (まな)びの支援 (しえん)担当 (たんとう)課 (か)特別 (とくべつ)支援 (しえん)教育 (きょういく)担当 (たんとう)係長 (かかりちょう)の工藤 (くどう)委員 (いいん)でございます。
○工藤 (くどう)委員 (いいん)　札幌市 (さっぽろし)教育 (きょういく)委員会 (いいんかい)学 (まな)びの支 (し)援 (えん)担 (たん)当 (とう)課 (か)の工 (く)藤 (どう)でございます。どうぞよろしくお願 (ねが)いいたします。
○事務局 (じむきょく)（皆 (みな)越 (こし)就労 (しゅうろう)・相談 (そうだん)支援 (しえん)担当 (たんとう)係長 (かかりちょう)）　続 (つづ)きまして、名簿 (めいぼ)の上 (うえ)から６番目 (ばんめ)の南 (みなみ)区 (く)地 (ち)域 (いき)部 (ぶ)会 (かい)長 (ちょう)である社 (しゃ)会 (かい)福 (ふく)祉 (し)法 (ほう)人 (じん)北 (ほっ)海 (かい)道 (どう)社 (しゃ)会 (かい)福 (ふく)祉 (し)事 (じ)業 (ぎょう)団 (だん)もなみ学 (がく)園 (えん)次 (じ)長 (ちょう)の河 (こ)内 (うち)委 (い)員 (いん)でございます。
○河 (こ)内 (うち)委 (い)員 (いん)　札 (さっ)幌 (ぽろ)市 (し)南 (みなみ)区 (く)にあります障 (しょう)がい児 (じ)入 (にゅう)所 (しょ)施 (し)設 (せつ)のもなみ学 (がく)園 (えん)の河 (こ)内 (うち)と申 (もう)します。
　南 (みなみ)区 (く)地 (ち)域 (いき)部 (ぶ)会 (かい)長 (ちょう)になりました。どうぞよろしくお願 (ねが)いいたします。
○事 (じ)務 (む)局 (きょく)（皆 (みな)越 (こし)就 (しゅう)労 (ろう)・相 (そう)談 (だん)支 (し)援 (えん)担 (たん)当 (とう)係 (かかり)長 (ちょう)）　では、続 (つづ)きまして、名 (めい)簿 (ぼ)の１２番目 (ばんめ)の相 (そう)談 (だん)支 (し)援 (えん)部 (ぶ)会 (かい)長 (ちょう)である社 (しゃ)会 (かい)福 (ふく)祉 (し)法 (ほう)人 (じん)あむの相 (そう)談 (だん)室 (しつ)ぽぽの武 (たけ)田 (だ)委 (い)員 (いん)でございます。
○武 (たけ)田 (だ)委 (い)員 (いん)　相 (そう)談 (だん)室 (しつ)ぽぽの武 (たけ)田 (だ)と申 (もう)します。よろしくお願 (ねが)いします。
　今 (こん)年 (ねん)度 (ど)、相 (そう)談 (だん)支 (し)援 (えん)部 (ぶ)会 (かい)の部 (ぶ)会 (かい)長 (ちょう)を担 (にな)うことになりました。よろしくお願 (ねが)いします。
○事 (じ)務 (む)局 (きょく)（皆 (みな)越 (こし)就 (しゅう)労 (ろう)・相 (そう)談 (だん)支 (し)援 (えん)担 (たん)当 (とう)係 (かかり)長 (ちょう)）　続 (つづ)いて、名 (めい)簿 (ぼ)の１３番 (ばん)目 (め)の社 (しゃ)会 (かい)福 (ふく)祉 (し)法 (ほう)人 (じん)札 (さっ)幌 (ぽろ)市 (し)社 (しゃ)会 (かい)福 (ふく)祉 (し)協 (きょう)議 (ぎ)会 (かい)地 (ち)域 (いき)福 (ふく)祉 (し)部 (ぶ)自 (じ)立 (りつ)支 (し)援 (えん)課 (か)長 (ちょう)の辻 (つじ)委 (い)員 (いん)でございます。
○辻 (つじ)委 (い)員 (いん)　社 (しゃ)会 (かい)福 (ふく)祉 (し)協 (きょう)議 (ぎ)会 (かい)自 (じ)立 (りつ)支 (し)援 (えん)課 (か)長 (ちょう)の辻 (つじ)と申 (もう)します。この４月 (がつ)に着 (ちゃく)任 (にん)いたしました。
　成 (せい)年 (ねん)後 (こう)見 (けん)推 (すい)進 (しん)センター、それから、日 (にち)常 (じょう)生 (せい)活 (かつ)自 (じ)立 (りつ)支 (し)援 (えん)事 (じ)業 (ぎょう)、障 (しょう)がい者 (しゃ)あんしん相 (そう)談 (だん)、障 (しょう)がい者 (しゃ)虐 (ぎゃく)待 (たい)相 (そう)談 (だん)などを所 (しょ)管 (かん)しております。
　大 (おお)昔 (むかし)に豊 (とよ)平 (ひら)区 (く)の地 (ち)域 (いき)部 (ぶ)会 (かい)でもお世 (せ)話 (わ)になっておりました。よろしくお願 (ねが)いいたします。
○事 (じ)務 (む)局 (きょく)（皆 (みな)越 (こし)就 (しゅう)労 (ろう)・相 (そう)談 (だん)支 (し)援 (えん)担 (たん)当 (とう)係 (かかり)長 (ちょう)）　最 (さい)後 (ご)に、名 (めい)簿 (ぼ)の１６番 (ばん)目 (め)の中 (ちゅう)央 (おう)区 (く)の地 (ち)域 (いき)部 (ぶ)会 (かい)長 (ちょう)でございます一 (いっ)般 (ぱん)社 (しゃ)団 (だん)法 (ほう)人 (じん)子 (こ)供 (ども)と青 (あお)い空 (そら)、児 (じ)童 (どう)発 (はっ)達 (たつ)支 (し)援 (えん)・放 (ほう)課 (か)後 (ご)等 (とう)デイサービスかわせみの森 (もり)　理事 (りじ)の登 (と)山 (やま)委 (い)員 (いん)でございます。
○登 (と)山 (やま)委 (い)員 (いん)　皆様 (みなさま)、初 (はじ)めまして、
　児 (じ)童 (どう)発 (はっ)達 (たつ)支 (し)援 (えん)・放 (ほう)課 (か)後 (ご)等 (とう)デイサービスかわせみの森 (もり)に所 (しょ)属 (ぞく)しております登 (と)山 (やま)詩 (し)織 (おり)と申 (もう)します。今 (こん)期 (き)からどうぞよろしくお願 (ねが)いいたします。
○事 (じ)務 (む)局 (きょく)（皆 (みな)越 (こし)就 (しゅう)労 (ろう)・相 (そう)談 (だん)支 (し)援 (えん)担 (たん)当 (とう)係 (かかり)長 (ちょう)）　ありがとうございました。
　本日 (ほんじつ)は、清 (きよ)田 (た)区 (く)地 (ち)域 (いき)部 (ぶ)会 (かい)の栗 (くり)虫 (むし)委 (い)員 (いん)、一般 (いっぱん)財団 (ざいだん)法人 (ほうじん)北海道 (ほっかいどう)難病連 (なんびょうれん)の代 (だい)表 (ひょう)理 (り)事 (じ)であります増 (ます)田 (だ)委 (い)員 (いん)のお二人 (ふたり)が欠席 (けっせき)されております。
　また、山 (やま)田 (だ)委 (い)員 (いん)からは、少 (すこ)し遅 (おく)れて参 (さん)加 (か)されるという連絡 (れんらく)が来 (き)ておりますので、ご承 (しょう)知 (ち)おきをお願 (ねが)いいたします。
　なお、本日 (ほんじつ)、傍 (ぼう)聴 (ちょう)で北 (ほっ)海 (かい)道 (どう)新 (しん)聞 (ぶん)社 (しゃ)の記 (き)者 (しゃ)がご参 (さん)加 (か)されておりますので、こちらも併 (あわ)せてご紹 (しょう)介 (かい)をさせていただきます。
　それから、本日 (ほんじつ)の会議 (かいぎ)の内容 (ないよう)について議 (ぎ)事 (じ)録 (ろく)を作成 (さくせい)し、後 (ご)日 (じつ)、札 (さっ)幌 (ぽろ)市 (し)のホームページでの公開 (こうかい)を予 (よ)定 (てい)しています。このため、議 (ぎ)事 (じ)録 (ろく)作成 (さくせい)のため有 (ゆう)限 (げん)会 (がい)社 (しゃ)札 (さっ)幌 (ぽろ)速 (そっ)記 (き)事 (じ)務 (む)所 (しょ)のスタッフの方 (かた)が参 (さん)加 (か)しております。
　記 (き)録 (ろく)の関係 (かんけい)から委 (い)員 (いん)の皆様 (みなさま)には、ご発言 (はつげん)の際 (さい)には、ご所属 (しょぞく)とお名 (な)前 (まえ)を述 (の)べていただきまして、なるべくゆっくりご発言 (はつげん)をいただければ、大変 (たいへん)ありがたく思 (おも)います。また、差 (さ)し支 (つか)えのない範 (はん)囲 (い)でオンライン開 (かい)催 (さい)の様 (よう)子 (す)を写 (しゃ)真 (しん)撮 (さつ)影 (えい)し、札 (さっ)幌 (ぽろ)市 (し)やワン・オールのホームページに会 (かい)議 (ぎ)情 (じょう)報 (ほう)として、併 (あわ)せて掲 (けい)載 (さい)をしたいと考 (かんが)えております。写 (しゃ)真 (しん)撮 (さつ)影 (えい)をご遠 (えん)慮 (りょ)されたい方 (かた)がいらっしゃいましたら、挙 (きょ)手 (しゅ)でお知 (し)らせいただければと思 (おも)いますが、いらっしゃいますでしょうか。
（挙手 (きょしゅ)なし）
○事 (じ)務 (む)局 (きょく)（皆 (みな)越 (こし)就 (しゅう)労 (ろう)・相 (そう)談 (だん)支 (し)援 (えん)担 (たん)当 (とう)係 (かかり)長 (ちょう)）　ご協力 (きょうりょく)ありがとうございます。
　それでは、最 (さい)後 (ご)に、傍 (ぼう)聴 (ちょう)の皆 (みな)様 (さま)におかれましては、今 (こん)回 (かい)の会 (かい)議 (ぎ)でのご発言 (はつげん)はご遠 (えん)慮 (りょ)いただいております。事 (じ)前 (ぜん)に配 (はい)付 (ふ)しております意 (い)見 (けん)参 (さん)加 (か)シートにご意 (い)見 (けん)やご要望 (ようぼう)などをご記 (き)入 (にゅう)いただきまして、後 (ご)日 (じつ)、障 (しょう)がい福 (ふく)祉 (し)課 (か)宛 (あて)てに郵送 (ゆうそう)またはメールでお送 (おく)りいただければと思 (おも)います。
　皆様方 (みなさまがた)の貴 (き)重 (ちょう)なご意 (い)見 (けん)、今 (こん)後 (ご)の会 (かい)議 (ぎ)の運 (うん)営 (えい)等 (とう)に参考 (さんこう)とさせていただきたいと思 (おも)います。
　それでは、私 (わたし)からは以 (い)上 (じょう)でございまして、議 (ぎ)題 (だい)に移 (うつ)らせていただきます。
　ここからは、近 (こん)藤 (どう)会 (かい)長 (ちょう)に議 (ぎ)事 (じ)進 (しん)行 (こう)をお願 (ねが)いいたします。
　近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)、よろしくお願 (ねが)いいたします。

　　２．報 (ほう)告 (こく)・協 (きょう)議 (ぎ)事 (じ)項 (こう)
○近 (こん)藤 (どう)会 (かい)長 (ちょう)　皆 (みな)さん、こんにちは。
　お世話 (せわ)になっております。会 (かい)長 (ちょう)を仰 (おお)せつかっています近藤 (こんどう)です。どうぞよろしくお願 (ねが)いいたします。
　では、本日 (ほんじつ)は議 (ぎ)題 (だい)が多 (た)数 (すう)あるということですので、どんどん進 (すす)めていきたいと思 (おも)います。
　本 (ほん)協 (きょう)議 (ぎ)会 (かい)の趣 (しゅ)旨 (し)につきましても、皆 (みな)さんにご理 (り)解 (かい)いただいて、今 (こん)後 (ご)の部 (ぶ)会 (かい)活 (かつ)動 (どう)等 (とう)を活 (かっ)性 (せい)化 (か)していくために様 (さま)々 (ざま)なご意 (い)見 (けん)等 (など)をいただければと思 (おも)いますので、どうぞよろしくお願 (ねが)いいたします。
　また、ご質問 (しつもん)やご意 (い)見 (けん)に関 (かん)しましては、報 (ほう)告 (こく)や協 (きょう)議 (ぎ)ごとにまとめて行 (おこな)う形 (かたち)で進 (すす)めたいと思 (おも)います。ご発言 (はつげん)の際 (さい)には、手 (て)を挙 (あ)げていただくか、画 (が)面 (めん)には映 (うつ)り切 (き)らない場 (ば)合 (あい)がありますので、マイクをオンにしてご発言 (はつげん)をいただければと思 (おも)います。
　報告書 (ほうこくしょ)についても画 (が)面 (めん)共 (きょう)有 (ゆう)で表 (ひょう)示 (じ)していく形 (かたち)になりますが、事 (じ)前 (ぜん)に配 (はい)布 (ふ)されている資 (し)料 (りょう)がございますので、そちらも適 (てき)宜 (ぎ)ご確 (かく)認 (にん)いただきながら進 (すす)めさせていただきたいと思 (おも)います。
　それでは、初 (はじ)めに、地 (ち)域 (いき)生 (せい)活 (かつ)支 (し)援 (えん)拠 (きょ)点 (てん)検 (けん)証 (しょう)委 (い)員 (いん)会 (かい)の活動 (かつどう)報告 (ほうこく)になります。
　こちらは、障 (しょう)がい福 (ふく)祉 (し)課 (か)から説明 (せつめい)をよろしくお願 (ねが)いいたします。
○事 (じ)務 (む)局 (きょく)（廣 (ひろ)部 (べ)運 (うん)営 (えい)指 (し)導 (どう)係 (かかり)長 (ちょう)）　札 (さっ)幌 (ぽろ)市 (し)障 (しょう)がい福 (ふく)祉 (し)課 (か)の廣 (ひろ)部 (べ)と申します。
　札幌市地域生活支援拠点検証委員会 (さっぽろしちいきせいかつしえんきょてんけんしょういいんかい)の活 (かつ)動 (どう)についてご報告 (ほうこく)いたします。
　資 (し)料 (りょう)１－２、（様式 (ようしき)１）地 (ち)域 (いき)生 (せい)活 (かつ)支 (し)援 (えん)拠 (きょ)点 (てん)等 (とう)の機 (き)能 (のう)・運 (うん)営 (えい)状 (じょう)況 (きょう)の評 (ひょう)価 (か)に係 (かかわ)る総 (そう)括 (かつ)表 (ひょう)と（様式 (ようしき)２）必 (ひつ)要 (よう)な機 (き)能 (のう)及 (およ)び運 (うん)営 (えい)状 (じょう)況 (きょう)の評 (ひょう)価 (か)指 (し)標 (ひょう)に係 (かかわ)るチェックリストをご覧 (らん)ください。
　札 (さっ)幌 (ぽろ)市 (し)においては、地 (ち)域 (いき)生 (せい)活 (かつ)支 (し)援 (えん)拠 (きょ)点 (てん)を整 (せい)備 (び)した令 (れい)和 (わ)３年 (ねん)度 (ど)以 (い)降 (こう)についても、札 (さっ)幌 (ぽろ)市 (し)自 (じ)立 (りつ)支 (し)援 (えん)協 (きょう)議 (ぎ)会 (かい)において、地 (ち)域 (いき)生 (せい)活 (かつ)支 (し)援 (えん)拠 (きょ)点 (てん)の運 (うん)用 (よう)状 (じょう)況 (きょう)を検 (けん)証 (しょう)、検討 (けんとう)し、さらなる充 (じゅう)実 (じつ)に向 (む)け改 (かい)善 (ぜん)等 (とう)を図 (はか)ることとしており、令 (れい)和 (わ)５年 (ねん)度 (ど)も検 (けん)証 (しょう)委 (い)員 (いん)会 (かい)が開 (かい)催 (さい)され、総 (そう)括 (かつ)表 (ひょう)及 (およ)びチェックリストの項 (こう)目 (もく)を決 (けっ)定 (てい)したほか、実 (じっ)際 (さい)に、これらの項 (こう)目 (もく)について、札 (さっ)幌 (ぽろ)市 (し)の地 (ち)域 (いき)生 (せい)活 (かつ)支 (し)援 (えん)拠 (きょ)点 (てん)の運 (うん)用 (よう)状 (じょう)況 (きょう)を検 (けん)証 (しょう)いたしました。
　様式 (ようしき)２のチェックリストでは、実 (じっ)施 (し)しておらず、取 (とり)組 (くみ)状 (じょう)況 (きょう)がバツとなっている項 (こう)目 (もく)がありましたが、それらも考 (こう)慮 (りょ)して検 (けん)証 (しょう)した結 (けっ)果 (か)として、様式 (ようしき)１の総 (そう)括 (かつ)表 (ひょう)では、どの項 (こう)目 (もく)におきましても「十 (じゅう)分 (ぶん)できている」または「一 (いっ)定 (てい)程 (てい)度 (ど)できている」ということになりました。
　ただし、課 (か)題 (だい)として、主 (おも)に以下 (いか)のような点 (てん)が挙 (あ)げられました。
　まず、Ⅰの（ａ）の要 (よう)支 (し)援 (えん)者 (しゃ)の事 (じ)前 (ぜん)把 (は)握 (あく)及 (およ)び体制 (たいせい)で、福 (ふく)祉 (し)サービスや区 (く)役 (やく)所 (しょ)につながっていない家 (か)庭 (てい)まで情 (じょう)報 (ほう)が届 (とど)かないことから、緊 (きん)急 (きゅう)時 (じ)に家 (か)庭 (てい)で抱 (かか)え込 (こ)んでしまう懸 (け)念 (ねん)があるため、緊 (きん)急 (きゅう)受 (うけ)入 (い)れなどの対 (たい)応 (おう)が必 (ひつ)要 (よう)になる家 (か)庭 (てい)について、いかに把 (は)握 (あく)していくかが課 (か)題 (だい)とされました。
　次 (つぎ)に、Ⅰの（ｅ）の体 (たい)験 (けん)の機 (き)会 (かい)・場 (ば)の確 (かく)保 (ほ)で、障 (しょう)がいのある方 (かた)の一人 (ひとり)暮 (ぐ)らしなどの居 (きょ)住 (じゅう)機 (き)会 (かい)の体 (たい)験 (けん)の場 (ば)となる施 (し)設 (せつ)の増 (ぞう)加 (か)を図 (はか)っていくことや、体 (たい)験 (けん)の場 (ば)となる施 (し)設 (せつ)の質 (しつ)の向 (こう)上 (じょう)や日 (にっ)中 (ちゅう)活 (かつ)動 (どう)の場 (ば)に関 (かん)する実 (じっ)施 (し)期 (き)間 (かん)の把 (は)握 (あく)方 (ほう)法 (ほう)などについて検討 (けんとう)していくことが課 (か)題 (だい)とされました。
　さらに、Ⅰの（ｆ）の専 (せん)門 (もん)的 (てき)人 (じん)材 (ざい)の確 (かく)保 (ほ)・養 (よう)成 (せい)にて、札 (さっ)幌 (ぽろ)市 (し)や札 (さっ)幌 (ぽろ)市 (し)自 (じ)立 (りつ)支 (し)援 (えん)協 (きょう)議 (ぎ)会 (かい)などで様 (さま)々 (ざま)な研 (けん)修 (しゅう)を実 (じっ)施 (し)しているが、人 (じん)材 (ざい)の確 (かく)保 (ほ)に苦 (く)慮 (りょ)している事 (じ)業 (ぎょう)所 (しょ)が多 (た)数 (すう)あり、人 (じん)材 (ざい)の確 (かく)保 (ほ)や専 (せん)門 (もん)的 (てき)な対 (たい)応 (おう)ができる人 (じん)材 (ざい)の養 (よう)成 (せい)が課 (か)題 (だい)とされました。
　引 (ひ)き続 (つづ)き、これらを含 (ふく)めて制 (せい)度 (ど)の周 (しゅう)知 (ち)を図 (はか)っていき、本 (ほん)年 (ねん)度 (ど)は、チェックリストで取 (とり)組 (くみ)状 (じょう)況 (きょう)がバツとなっている項 (こう)目 (もく)の必 (ひつ)要 (よう)性 (せい)の要 (よう)否 (ひ)を中 (ちゅう)心 (しん)に検 (けん)証 (しょう)し、さらなる充 (じゅう)実 (じつ)に向 (む)けた改 (かい)善 (ぜん)策 (さく)を検討 (けんとう)していく予 (よ)定 (てい)です。
　以 (い)上 (じょう)で、札 (さっ)幌 (ぽろ)市 (し)地 (ち)域 (いき)生 (せい)活 (かつ)支 (し)援 (えん)拠 (きょ)点 (てん)検 (けん)証 (しょう)委 (い)員 (いん)会 (かい)の活 (かつ)動 (どう)報 (ほう)告 (こく)を終 (お)わります。
○近 (こん)藤 (どう)会 (かい)長 (ちょう)　こちらに関 (かん)しまして、皆 (みな)様 (さま)からご質 (しつ)問 (もん)やご意 (い)見 (けん)等 (など)はございますでしょうか。ありましたらマイクを外 (はず)してご発 (はつ)言 (げん)ください。
（「なし」と発 (はつ)言 (げん)する者 (もの)あり）
○近 (こん)藤 (どう)会 (かい)長 (ちょう)　どうもありがとうございました。
○事 (じ)務 (む)局 (きょく)（廣 (ひろ)部 (べ)運 (うん)営 (えい)指 (し)導 (どう)係 (かかり)長 (ちょう)）　ありがとうございました。
○近 (こん)藤 (どう)会 (かい)長 (ちょう)　では、次 (つぎ)に、各 (かく)部 (ぶ)会 (かい)の報告 (ほうこく)に入 (はい)っていきたいと思 (おも)います。
　資 (し)料 (りょう)２の分冊 (ぶんさつ)１の年 (ねん)間 (かん)活 (かつ)動 (どう)報 (ほう)告 (こく)編 (へん)に沿 (そ)って進 (すす)めたいと思 (おも)います。
　本 (ほん)日 (じつ)は報 (ほう)告 (こく)事 (じ)項 (こう)が多 (おお)くなっていますので、円 (えん)滑 (かつ)に進 (すす)めていくために、それぞれに記 (き)載 (さい)されている各 (かく)報 (ほう)告 (こく)の前 (ぜん)半 (はん)の活 (かつ)動 (どう)概 (がい)要 (よう)に関 (かん)しましては、事 (じ)前 (ぜん)に配 (はい)信 (しん)しておりますので、書面 (しょめん)をもっての報告 (ほうこく)とさせていただき、後 (こう)半 (はん)の部 (ぶ)会 (かい)運 (うん)営 (えい)で工夫 (くふう)していることや困 (こま)っていることを中 (ちゅう)心 (しん)に、各 (かく)部 (ぶ)会 (かい)２分程 (てい)度 (ど)を目 (め)安 (やす)にご報 (ほう)告 (こく)をお願 (ねが)いできればと思 (おも)います。
　また、ご質 (しつ)問 (もん)やご意 (い)見 (けん)につきましては、全 (すべ)ての部 (ぶ)会 (かい)の報 (ほう)告 (こく)が終 (お)わってからお伺 (うかが)いできるようにしたいと思 (おも)いますので、もし気 (き)になる点 (てん)がありましたら、ぜひチェックいただいて、後 (のち)ほどご質 (しつ)問 (もん)いただきたいと思 (おも)います。
　それでは、最初 (さいしょ)に、地 (ち)域 (いき)部 (ぶ)会 (かい)の報 (ほう)告 (こく)からお願 (ねが)いいたします。
　中 (ちゅう)央 (おう)区 (く)地 (ち)域 (いき)部 (ぶ)会 (かい)の登 (と)山 (やま)委 (い)員 (いん)よりお願 (ねが)いいたします。
○登 (と)山 (やま)委 (い)員 (いん)　よろしくお願 (ねが)いします。
　令 (れい)和 (わ)５年 (ねん)度 (ど)の主 (おも)な活 (かつ)動 (どう)実 (じっ)績 (せき)です。
　月 (つき)に１回 (かい)の定 (てい)例 (れい)会 (かい)を開 (かい)催 (さい)しています。毎 (まい)月 (つき)事 (じ)務 (む)局 (きょく)会 (かい)議 (ぎ)を開 (かい)催 (さい)して、定 (てい)例 (れい)会 (かい)開 (かい)催 (さい)の検 (けん)討 (とう)を行 (おこな)っています。
　障 (しょう)がい支 (し)援 (えん)区 (く)分 (ぶん)調 (ちょう)査 (さ)に関 (かん)するアンケートを実 (じっ)施 (し)しておりました。
　活 (かつ)動 (どう)概 (がい)要 (よう)に関 (かん)しては記 (き)載 (さい)のとおりです。
　部 (ぶ)会 (かい)運 (うん)営 (えい)で工 (く)夫 (ふう)していることや困 (こま)っていることですが、今 (こん)後 (ご)の課 (か)題 (だい)としては、中央区 (ちゅうおうく)特有 (とくゆう)の地域 (ちいき)課題 (かだい)をどのように抽 (ちゅう)出 (しゅつ)して解 (かい)決 (けつ)策 (さく)を考 (かんが)えていくかというところを日 (ひ)々 (び)検 (けん)討 (とう)しております。
　あとは、医 (い)療 (りょう)、児 (じ)童 (どう)、高 (こう)齢 (れい)者 (しゃ)関 (かん)係 (けい)の参 (さん)加 (か)者 (しゃ)が少 (すく)ないので、今 (こん)後 (ご)、地 (ち)域 (いき)部 (ぶ)会 (かい)参 (さん)加 (か)者 (しゃ)の底 (そこ)上 (あ)げをするための方 (ほう)策 (さく)をどのように行 (おこな)っていけばいいかというところを皆 (みな)さんで検 (けん)討 (とう)しているところです。
　とはいえ、児 (じ)童 (どう)分 (ぶん)野 (や)の参 (さん)加 (か)者 (しゃ)も少 (すこ)しずつ増 (ふ)えてきてはいるので、この後 (あと)、子 (こ)ども部 (ぶ)会 (かい)をつくっていくかについても、今 (いま)、少 (すこ)しずつ検 (けん)討 (とう)段 (だん)階 (かい)に入ってきているようなところです。
　以上です。
○近 (こん)藤 (どう)会 (かい)長 (ちょう)　続 (つづ)きまして、北 (きた)区 (く)地 (ち)域 (いき)部 (ぶ)会 (かい)の紺 (こん)野 (の)委 (い)員 (いん)よりお願 (ねが)いいたします。
○紺 (こん)野 (の)委 (い)員 (いん)　北 (きた)区 (く)地 (ち)域 (いき)部 (ぶ)会 (かい)の紺 (こん)野 (の)と申 (もう)します。
　今 (こん)年 (ねん)度 (ど)も、運 (うん)営 (えい)委 (い)員 (いん)会 (かい)、こども部会 (ぶかい)、相談 (そうだん)支援 (しえん)部会 (ぶかい)の三 (みっ)つのチームで活動 (かつどう)しています。運営 (うんえい)委員会 (いいんかい)の中 (なか)でさらにグループを小 (ちい)さくしまして、三 (みっ)つのグループでテーマをそれぞれ絞 (しぼ)って活 (かつ)動 (どう)を行 (おこな)っています。
　今 (こん)年 (ねん)度 (ど)からは、基本 (きほん)は対面 (たいめん)という形 (かたち)で月 (つき)１回の定例会 (ていれいかい)と事務局 (じむきょく)会議 (かいぎ)を行 (おこな)っています。参加 (さんか)できない方 (かた)もいらっしゃるので、併 (あわ)せてＺｏｏｍでの参加 (さんか)ということもしております。
　また、今年度 (こんねんど)、少 (すこ)しずつでも当事者 (とうじしゃ)に参画 (さんかく)していただきたいということで、当事者 (とうじしゃ)参加 (さんか)をどのようにしていったらいいかということも併 (あわ)せて検討 (けんとう)しております。
　北区 (きたく)からは、以上 (いじょう)です。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　続 (つづ)きまして、東区 (ひがしく)地域 (ちいき)部会 (ぶかい)に移 (うつ)りたいと思 (おも)います。
　小谷 (こたに)副会長 (ふくかいちょう)、よろしくお願 (ねが)いします。
○小谷 (こたに)副会長 (ふくかいちょう)　東区 (ひがしく)地域 (ちいき)部会 (ぶかい)の小谷 (こたに)です。
　東区 (ひがしく)地域 (ちいき)部会 (ぶかい)は、昨年 (さくねん)よりハイブリッド形式 (けいしき)で、毎月 (まいつき)、事務局 (じむきょく)会議 (かいぎ)と運営 (うんえい)会議 (かいぎ)を行 (おこな)っております。
　部会 (ぶかい)、運営 (うんえい)会議 (かいぎ)で工夫 (くふう)していることですけれども、東区 (ひがしく)地域 (ちいき)部会 (ぶかい)は、子 (こ)ども部会 (ぶかい)とネットワーク部会 (ぶかい)という二つの部会 (ぶかい)を持 (も)っていまして、それぞれの部会 (ぶかい)が毎月 (まいつき)とか年 (ねん)に数回 (すうかい)、いろいろな催 (もよお)しを行 (おこな)っています。
　工夫 (くふう)していることや困 (こま)っていることは、やはり事務局 (じむきょく)会議 (かいぎ)、運営 (うんえい)会議 (かいぎ)を開催 (かいさい)し、密度 (みつど)の濃 (こ)い検討 (けんとう)、意見 (いけん)交換 (こうかん)を行 (おこな)っています。
　東区 (ひがしく)の特徴 (とくちょう)ですけれども、身体 (しんたい)、知的 (ちてき)、精神 (せいしん)それぞれの障 (しょう)がい当事者 (とうじしゃ)委員 (いいん)がいるメリットを生 (い)かし、当事者 (とうじしゃ)目線 (めせん)の事業 (じぎょう)実施 (じっし)や議論 (ぎろん)を行 (おこな)っています。
　また、会報誌 (かいほうし)タピネットを積極的 (せっきょくてき)に活用 (かつよう)し、各種 (かくしゅ)情報 (じょうほう)提供 (ていきょう)を行 (おこな)っています。
　各種 (かくしゅ)会議 (かいぎ)やイベントの特性 (とくせい)に合 (あ)わせて、オンライン開催 (かいさい)やハイブリッド開催 (かいさい)を行っています。委員 (いいん)それぞれの強 (つよ)みを生 (い)かし、取組 (とりくみ)を推進 (すいしん)しています。
　以上 (いじょう)です。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　それでは、続 (つづ)きまして、白石区 (しろいしく)地域 (ちいき)部会 (ぶかい)の常盤 (ときわ)野 (の)委員 (いいん)、お願 (ねが)いいたします。
○常盤 (ときわ)野 (の)委員 (いいん)　お疲 (つか)れさまです。
　白石区 (しろいしく)地域 (ちいき)部会 (ぶかい)の部 (ぶ)会長 (かいちょう)をしております常盤 (ときわ)野 (の)と申 (もう)します。よろしくお願 (ねが)いいたします。
　令和 (れいわ)５年度 (ねんど)、６年度 (ねんど)の活動 (かつどう)については、記載 (きさい)のとおりということで、部会 (ぶかい)運営 (うんえい)で工夫 (くふう)していることや困 (こま)っていることをお話 (はな)しします。
　今年度 (こんねんど)から子 (こ)ども部会 (ぶかい)の中心 (ちゅうしん)であった副部 (ふくぶ)会長 (かいちょう)が退任 (たいにん)したため、現在 (げんざい)、子ども部会 (ぶかい)の活動 (かつどう)が休止中 (きゅうしちゅう)となっております。白石 (しろいし)区内 (くない)には子 (こ)どもに関 (かん)する事業所 (じぎょうしょ)も多 (おお)いということもありますので、何 (なん)とか再開 (さいかい)できるように後任 (こうにん)を探 (さが)していきたいと考 (かんが)えております。
　研修 (けんしゅう)などのアンケートを取 (と)った際 (さい)に、支 (し)援 (えん)の中 (なか)での困 (こま)り事 (ごと)ということで事例 (じれい)検討 (けんとう)をしたいという声 (こえ)が必 (かなら)ず上 (あ)がってくるのですけれども、実際 (じっさい)に事例 (じれい)検討 (けんとう)をするというような形 (かたち)で投 (な)げかけると事例 (じれい)が挙 (あ)がってこないなどがあり、事例 (じれい)検討 (けんとう)の有用性 (ゆうようせい)は求 (もと)められているものの、なかなか実 (み)になっていかないので、どういう形 (かたち)でやっていくのかということを検討 (けんとう)していきたいと考 (かんが)えております。
　白石区 (しろいしく)の地域 (ちいき)部会 (ぶかい)の構成員 (こうせいいん)は、就労 (しゅうろう)系 (けい)と子 (こ)ども関係 (かんけい)の方 (かた)が多 (おお)く、活動 (かつどう)分野 (ぶんや)が少 (すこ)し偏 (かたよ)っていると考 (かんが)えているので、相談 (そうだん)、居宅 (きょたく)、住居 (じゅうきょ)、子 (こ)ども、重度 (じゅうど)の方 (かた)などを支援 (しえん)している人 (ひと)たちにも多 (おお)く参画 (さんかく)してもらえるようにしていくことや、障 (しょう)がいがある方 (かた)と障 (しょう)がい児 (じ)を結 (むす)ぶような交流 (こうりゅう)や、８０５０問題 (もんだい)で言 (い)われるような高齢者 (こうれいしゃ)の複合的 (ふくごうてき)な課題 (かだい)についても考 (かんが)えていきたいと考 (かんが)えております。
　人材 (じんざい)不足 (ぶそく)ですけれども、活動 (かつどう)を広 (ひろ)くやっていこうとすると、今 (いま)いる運営 (うんえい)部会 (ぶかい)の委員 (いいん)では人員 (じんいん)が足 (た)りないので、どういう形 (かたち)でいろいろな方 (かた)たちに協力 (きょうりょく)してもらえるのかということを考 (かんが)えていきたいと思 (おも)っているところです。
　ここには書 (か)いていませんけれども、研修会 (けんしゅうかい)は支援 (しえん)で困 (こま)ったことなどの共有 (きょうゆう)を目的 (もくてき)に開催 (かいさい)しているのですけれども、利用者 (りようしゃ)獲得 (かくとく)をどうしたらいいのか、運営 (うんえい)での目的外 (もくてきがい)の部分 (ぶぶん)、いわゆる営業 (えいぎょう)を目的 (もくてき)とした参加者 (さんかしゃ)も一定 (いってい)程度 (ていど)いるというところで、今後 (こんご)それらをどういうふうに扱 (あつか)っていくかを検討 (けんとう)していきたいと考 (かんが)えております。
　以上 (いじょう)です。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　それでは、続 (つづ)きまして、厚別区 (あつべつく)地域 (ちいき)部会 (ぶかい)の寺田 (てらだ)委員 (いいん)、よろしくお願 (ねが)いいたします。
○寺田 (てらだ)委員 (いいん)　厚別区 (あつべつく)地域部 (ちいきぶ)会長 (かいちょう)の寺田 (てらだ)です。
　厚別区 (あつべつく)地域 (ちいき)部会 (ぶかい)は、４月 (がつ)に総会 (そうかい)を対面 (たいめん)で開催 (かいさい)しまして、その際 (さい)に今後 (こんご)の部会 (ぶかい)の進 (すす)め方 (かた)などを構成員 (こうせいいん)の方々 (かたがた)と話合 (はなしあ)いをした中 (なか)で、テーマを決 (き)めたグループワークで集 (あつ)まるというよりは、フリートークであったり、年代 (ねんだい)や職場 (しょくば)での経験 (けいけん)を単位 (たんい)としたグループの構成 (こうせい)など、交流 (こうりゅう)の場 (ば)の持 (も)ち方 (かた)について、今後 (こんご)、少 (すこ)し協議 (きょうぎ)をしていく必要 (ひつよう)があるのではないかというような話 (はなし)が出 (で)ております。例年 (れいねん)、区内 (くない)の全事業所 (ぜんじぎょうしょ)に向 (む)けて事業所 (じぎょうしょ)交流会 (こうりゅうかい)を行 (おこな)っているのですけれども、その中 (なか)で、今年度 (こんねんど)は試行的 (しこうてき)に緩 (ゆる)やかな枠組 (わくぐ)みの中 (なか)で交流 (こうりゅう)を実践 (じっせん)できる方法 (ほうほう)で企画 (きかく)を検討 (けんとう)しているところです。
　厚別区 (あつべつく)地域 (ちいき)部会 (ぶかい)は、今 (いま)、子 (こ)どもチームしか専門 (せんもん)のチームがない状況 (じょうきょう)ではあるのですけれども、参加 (さんか)団体 (だんたい)の中 (なか)からは、子 (こ)どもチームがあるので、大人 (おとな)チームがあってもいいのではという話 (はなし)が出 (で)ていますので、そういった部分 (ぶぶん)についても、今後 (こんご)、引 (ひ)き続 (つづ)き考 (かんが)えていきたいと思 (おも)っているところです。
　以上 (いじょう)になります。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　では、続 (つづ)きまして、豊平区 (とよひらく)地域 (ちいき)部会 (ぶかい)の小熊 (こぐま)委員 (いいん)、よろしくお願 (ねが)いいたします。
○小熊 (こぐま)委員 (いいん)　豊平区 (とよひらく)地域 (ちいき)部会 (ぶかい)の小熊 (こぐま)です。よろしくお願 (ねが)いいたします。
　豊平区 (とよひらく)地域 (ちいき)部会 (ぶかい)の工夫 (くふう)していることは、これまで運営 (うんえい)委員会 (いいんかい)、定例会 (ていれいかい)などは、夜 (よる)の１８時半 (じはん)から２０時半 (じはん)に開催 (かいさい)することが多 (おお)かったのですが、そうなると、ボランティアやサービス残業的 (ざんぎょうてき)な形 (かたち)で参加 (さんか)されている方 (かた)が結構 (けっこう)多 (おお)かったということがございました。ただ、それですと、私生活 (しせいかつ)にも影響 (えいきょう)が結構 (けっこう)あるので、今後 (こんご)は、各事業所 (かくじぎょうしょ)の業務 (ぎょうむ)として運営 (うんえい)委員会 (いいんかい)に参加 (さんか)できる方 (かた)を中心 (ちゅうしん)に日中 (にっちゅう)開催 (かいさい)に切 (き)り替 (か)えていこうということで、時代 (じだい)に合 (あ)わせて変化 (へんか)していくという形 (かたち)で工夫 (くふう)しました。
　困 (こま)っていることは、定例会 (ていれいかい)開催 (かいさい)の会場 (かいじょう)確保 (かくほ)などに必要 (ひつよう)な予算 (よさん)が少 (すく)ないことがあり、挙 (あ)げさせていただきました。
　豊平区 (とよひらく)は、以上 (いじょう)です。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　それでは、続 (つづ)きまして、清田区 (きよたく)地域 (ちいき)部会 (ぶかい)です。
　栗 (くり)虫 (むし)委員 (いいん)がご欠席 (けっせき)ということで、尾形 (おがた)委員 (いいん)よりお願 (ねが)いいたします。
○尾形 (おがた)委員 (いいん)　お世話 (せわ)になっております。清田区 (きよたく)地域 (ちいき)部会 (ぶかい)です。
　本日 (ほんじつ)、栗 (くり)虫部 (むしぶ)会長 (かいちょう)が欠席 (けっせき)ですので、副部 (ふくぶ)会長 (かいちょう)の尾形 (おがた)から報告 (ほうこく)させていただきます。
　令和 (れいわ)５年度 (ねんど)の活動 (かつどう)実績 (じっせき)と令和 (れいわ)６年度 (ねんど)の活動 (かつどう)予定 (よてい)については資料 (しりょう)をご覧 (らん)いただければと思いますので、清田区 (きよたく)地域 (ちいき)部会 (ぶかい)で工夫 (くふう)していることと困 (こま)っていることについてお話 (はな)しさせていただきます。
　まず、工夫 (くふう)していることにつきましては、新 (あたら)しい部 (ぶ)会員 (かいいん)の加入 (かにゅう)の勧誘 (かんゆう)方法 (ほうほう)について、私 (わたし)たちコアメンバーで積極的 (せっきょくてき)な声 (こえ)かけや研修 (けんしゅう)案内 (あんない)の送付 (そうふ)などを行 (おこな)っております。併 (あわ)せて、今 (いま)現在 (げんざい)、運営 (うんえい)委員会 (いいんかい)を毎月 (まいつき)１回 (かい)対面 (たいめん)で行 (おこな)っていますが、その議事録 (ぎじろく)を作成 (さくせい)し、すぐに部 (ぶ)会員 (かいいん)の皆様 (みなさま)に送付 (そうふ)することで、私 (わたし)たちの部会 (ぶかい)の取組 (とりくみ)を可視化 (かしか)する、見 (み)える化 (か)するという活動 (かつどう)に取 (と)り組 (く)んでおります。
　また、清 (きよ)田 (た)区 (く)での困 (こま)り事 (こと)を各 (かく)部 (ぶ)会 (かい)員 (いん)より抽出 (ちゅうしゅつ)できるように、研修会 (けんしゅうかい)等 (とう)において、グループワークや交 (こう)流 (りゅう)会 (かい)での意 (い)見 (けん)の集 (あつ)め方 (かた)、地 (ち)域 (いき)課 (か)題 (だい)の整 (せい)理 (り)や、検 (けん)討 (とう)の手 (しゅ)法 (ほう)等 (とう)を、今 (いま)、運営 (うんえい)委員会 (いいんかい)で検討 (けんとう)しております。
　困 (こま)っていることは、工夫 (くふう)していることと重 (かさ)なりますが、やはり決 (き)まった部 (ぶ)会員 (かいいん)の方々 (かたがた)が研修 (けんしゅうう)に参加 (さんか)しておりますが、もう少 (すこ)し広 (ひろ)く、清田区 (きよたく)にあってまだ部会 (ぶかい)に所属 (しょぞく)していない事業所 (じぎょうしょ)の方々 (かたがた)への活動 (かつどう)のＰＲをどのようにしていくか、もっと多 (おお)くの方 (かた)に部会 (ぶかい)に参画 (さんかく)していただくかということが、清田区 (きよたく)の課題 (かだい)であり、困 (こま)っていることになっています。
　以上 (いじょう)です。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　では、続 (つづ)きまして、南区 (みなみく)地域 (ちいき)部会 (ぶかい)の河内 (こうち)委員 (いいん)よりお願 (ねが)いいたします。
○河内 (こうち)委員 (いいん)　南区 (みなみく)地域 (ちいき)部会 (ぶかい)です。
　令和 (れいわ)２年度 (ねんど)以降 (いこう)のコロナ禍 (か)より小規模 (しょうきぼ)にして活動 (かつどう)してきましたが、令和 (れいわ)４年度 (ねんど)から活動 (かつどう)を本格化 (ほんかくか)させていただいております。
　年 (ねん)２回 (かい)ぐらいの茶話会 (さわかい)、交流会 (こうりゅうかい)、グループワーク、研修会 (けんしゅうかい)等 (とう)をやりながら、ほかにも、三 (みっ)つあった部会 (ぶかい)を子 (こ)ども部会 (ぶかい)と地域 (ちいき)課題 (かだい)解決 (かいけつ)部会 (ぶかい)の二 (ふた)つの部会 (ぶかい)に集約 (しゅうやく)して、それぞれ検討 (けんとう)を進 (すす)めているところでございます。
　工夫 (くふう)していることや困 (こま)っていることですけれども、部会 (ぶかい)ごとにそれぞれ積極的 (せっきょくてき)に活動 (かつどう)を行 (おこな)っていることが一 (ひと)ついいところなのかなというところと、特 (とく)に研修会 (けんしゅうかい)の受付 (うけつけ)等 (とう)はＧｏｏｇｌｅフォーム等 (とう)のオンラインを使 (つか)いながら事務 (じむ)の効率化 (こうりつか)を図 (はか)っております。
　困 (こま)っているところでは、南区 (みなみく)という地域柄 (ちいきがら)もあるのかと思 (おも)うのですけれども、区内 (くない)の事業所 (じぎょうしょ)に自立 (じりつ)支援協 (しえんきょう)議会 (ぎかい)にも地域 (ちいき)部会 (ぶかい)があるということ自体 (じたい)の広報 (こうほう)活動 (かつどう)というものが不足 (ふそく)していて、どういうふうに広報 (こうほう)活動 (かつどう)をしていくのか、かつ、子 (こ)ども部会 (ぶかい)と地域 (ちいき)課題 (かだい)解決 (かいけつ)部会 (ぶかい)にも相談 (そうだん)支援 (しえん)専門員 (せんもんいん)の事業所 (じぎょうしょ)も使 (つか)いながら広報 (こうほう)活動 (かつどう)を進 (すす)めていくということを考 (かんが)えています。
[bookmark: _Hlk170903771]　茶話会 (さわかい)、研修会 (けんしゅうかい)を再開 (さいかい)し始 (はじ)めて、グループワーク等 (とう)もセッティングはしているのですけれども、広報 (こうほう)、周知 (しゅうち)の不足 (ふそく)もありますので、事業所間 (じぎょうしょかん)での顔合 (かおあ)わせの機会 (きかい)をもっとつくっていかなければと考 (かんが)えております。成人 (せいじん)の事業所 (じぎょうしょ)と児童 (じどう)の事業所 (じぎょうしょ)では、職員 (しょくいん)が会 (かい)に出席 (しゅっせき)できる時間帯 (じかんたい)がずれているので、そういうものも含 (ふく)めて、事業所間 (じぎょうしょかん)のコミュニケーションをいかに活性化 (かっせいか)させていくかという課題 (かだい)もあると考 (かんが)えております。
　また、運営 (うんえい)委員会 (いいんかい)と事務局 (じむきょく)の役割 (やくわり)が不明確 (ふめいかく)になっている部分 (ぶぶん)があるという課題 (かだい)もありまして、現在 (げんざい)、それぞれが担 (にな)う役割 (やくわり)を整理 (せいり)して、役割 (やくわり)の再構 (さいこう)成 (せい)を検討 (けんとう)しているところでございます。
　以上 (いじょう)です。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　それでは、続 (つづ)きまして、西区 (にしく)地域 (ちいき)部会 (ぶかい)の前田 (まえだ)委員 (いいん)、お願 (ねが)いいたします。
○前 (まえ)田 (だ)委員 (いいん)　西区 (にしく)の部 (ぶ)会長 (かいちょう)をさせていただいております前田 (まえだ)と申します。よろしくお願 (ねが)いいたします。
　西区 (にしく)の地域 (ちいき)部会 (ぶかい)の工夫 (くふう)したところをお話 (はな)しさせていただきます。
　新型 (しんがた)コロナウイルス流行中 (りゅうこうちゅう)にもかかわらず、西区 (にしく)は構成員 (こうせいいん)になりたいという希望者 (きぼうしゃ)が多 (おお)くて、ほかの区 (く)では構成員 (こうせいいん)のなり手 (て)がなかなかいないというところもあったのに、どうしてかなと思 (おも)っておりました。この会議 (かいぎ)でも、西区 (にしく)は何 (なに)か工夫 (くふう)をされているのですかというご質問 (しつもん)もあったほどでした。改 (あらた)めて構 (こう)成員 (せいいん)は西区 (にしく)の地域 (ちいき)部会 (ぶかい)の企画 (きかく)運営 (うんえい)にも携 (たずさ)わっていただくことになるという、意思 (いし)確認 (かくにん)を行 (おこな)いました。そうすると、研修会 (けんしゅうかい)や交流会 (こうりゅうかい)の情報 (じょうほう)をいただけるのはいいけれども、運営 (うんえい)に関 (かか)わるのは控 (ひか)えさせていただきたいという事業所 (じぎょうしょ)が複数 (ふくすう)あって、今 (いま)は定員 (ていいん)以内 (いない)の事業所数 (じぎょうしょすう)で運営 (うんえい)しております。運営 (うんえい)にも協力 (きょうりょく)していきたいというモチベーションのある構成員 (こうせいいん)で運営 (うんえい)できているかなと思 (おも)います。
　その一方 (いっぽう)で、構成員 (こうせいいん)だけの全体会 (ぜんたいかい)を多 (おお)くやるのではなくて、構成員 (こうせいいん)以外 (いがい)の事業所 (じぎょうしょ)の方 (かた)など、多 (おお)くの方 (かた)が参加 (さんか)できるような交流会 (こうりゅうかい)を充実 (じゅうじつ)していったほうがいいのではないかということで、今年度 (こんねんど)は、去年 (きょねん)よりも１回 (かい)多 (おお)く交 (こう)流会 (りゅうかい)を企画 (きかく)しております。
　西区 (にしく)は、以上 (いじょう)になります。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　それでは、続 (つづ)きまして、手稲区 (ていねく)地域 (ちいき)部会 (ぶかい)の伊 (い)西 (にし)委員 (いいん)、よろしくお願 (ねが)いいたします。
○伊 (い)西 (にし)委員 (いいん)　お疲 (つか)れさまです。
　手稲区 (ていねく)地域 (ちいき)部会 (ぶかい)の伊 (い)西 (にし)です。よろしくお願 (ねが)いします。
　手稲区 (ていねく)地域 (ちいき)部会 (ぶかい)で工夫 (くふう)していることです。
　記載 (きさい)のとおりですけれども、端的 (たんてき)に言 (い)ってしまうと、ＩＣＴの活用 (かつよう)に尽 (つ)きるかなと思 (おも)います。構成員 (こうせいいん)には得意 (とくい)な人 (ひと)、不得意 (ふとくい)な人 (ひと)がおりますけれども、やはり人 (ひと)手不足 (でぶそく)の中 (なか)、そして、皆 (みな)さん、忙 (いそが)しい中 (なか)を手弁当 (てべんとう)でこの活動 (かつどう)をやっているので、いわゆるＺ世代 (せだい)が使 (つか)うタイパよく、効率 (こうりつ)よくお仕事 (しごと)をこなしていくためにはＩＣＴの活用 (かつよう)は待 (ま)ったなしだということで、Ｇｏｏｇｌｅツールを活用 (かつよう)したり、Ｓｌａｃｋで情報 (じょうほう)共有 (きょうゆう)をしたり、ＦａｃｅｂｏｏｋなどのＳＮＳの活用 (かつよう)をしたりというふうに、苦手 (にがて)なものも教 (おし)え合 (あ)いながら行 (おこな)っています。このＩＣＴの活用 (かつよう)は、長期的 (ちょうきてき)にはもう後 (うし)ろに戻 (もど)ることはないと思 (おも)っております。
　困 (こま)っていることですけれども、私 (わたし)たちの部会 (ぶかい)で勉強会 (べんきょうかい)などを様々 (さまざま)企画 (きかく)する中 (なか)で、どうせやるのなら札幌市 (さっぽろし)全域 (ぜんいき)にと思 (おも)い、ご案内 (あんない)を出 (だ)しているのですけれども、手稲区 (ていねく)の方 (かた)の参加 (さんか)が意外 (いがい)と少 (すく)ないといいますか、ほかと同 (おな)じ平均的 (へいきんてき)なので、手稲区 (ていねく)がひときわ多 (おお)いというような結果 (けっか)にはなっていません。それによって、手稲区 (ていねく)の地域 (ちいき)課題 (かだい)を抽出 (ちゅうしゅつ)するとかネットワークを構築 (こうちく)するということに関 (かん)しては、この勉強会 (べんきょうかい)の開催 (かいさい)がそれほど寄与 (きよ)していないのではないかということもあり、もう少 (すこ)し手 (て)稲 (いね)区 (く)の中 (なか)で足 (あし)元 (もと)を固 (かた)めて仲 (なか)間 (ま)を増 (ふ)やすということに注力 (ちゅうりょく)していこうと思 (おも)っております。
　あとは、先 (さき)ほど豊平区 (とよひらく)の小熊 (こぐま)委員 (いいん)もおっしゃっていましたけれども、やはりワーク・ライフ・バランスを考慮 (こうりょ)する中 (なか)で、勉強会 (べんきょうかい)などの開催 (かいさい)について、昼 (ひる)がいい、夜 (よる)がいいと構成員 (こうせいいん)の意見 (いけん)もいろいろでして、時間 (じかん)の設定 (せってい)に苦慮 (くりょ)することが多 (おお)いなと思 (おも)っております。
　以上 (いじょう)です。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　それでは、１０区 (く)からの報告 (ほうこく)が終 (お)わりました。
　続 (つづ)きまして、地域 (ちいき)部会 (ぶかい)連絡会 (れんらくかい)について、小熊 (こぐま)委員 (いいん)からお願 (ねが)いいたします。
○小熊 (こぐま)委員 (いいん)　ここに書 (か)かれていることを読 (よ)んでいただければと思 (おも)いますので、活動 (かつどう)実績 (じっせき)の２行 (ぎょう)だけ読 (よ)ませていただきます。
　各区 (かくく)地域 (ちいき)部会 (ぶかい)における活動 (かつどう)の取組 (とりくみ)状況 (じょうきょう)を共有 (きょうゆう)した、各区 (かくく)地域 (ちいき)部会 (ぶかい)が有 (ゆう)する地域 (ちいき)課題 (かだい)の共有 (きょうゆう)と協議 (きょうぎ)を行 (おこな)ったということで、概要 (がいよう)はそれぞれご覧 (らん)になってください。
　以上 (いじょう)です。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　それでは、続 (つづ)きまして、専門 (せんもん)部会 (ぶかい)についてです。
　まずは、相談 (そうだん)支援 (しえん)部会 (ぶかい)の武田 (たけだ)委員 (いいん)よりお願 (ねが)いいたします。
○武田 (たけだ)委員 (いいん)　相談 (そうだん)支援 (しえん)部会 (ぶかい)の武田 (たけだ)です。よろしくお願 (ねが)いします。
　活動 (かつどう)実績 (じっせき)は、資料 (しりょう)をご覧 (らん)になってください。
　ここでは、部会 (ぶかい)運営 (うんえい)で工夫 (くふう)していることと困 (こま)っていることをお伝 (つた)えしたいと思 (おも)います。
　今年度 (こんねんど)からは、業務 (ぎょうむ)の平準化 (へいじゅんか)をテーマに、部会 (ぶかい)の中 (なか)で検討 (けんとう)を進 (すす)めてきています。今 (いま)、部 (ぶ)会長 (かいちょう)と副部 (ふくぶ)会長 (かいちょう)に業務 (ぎょうむ)が少 (すこ)し偏 (かたより)りがちだったところを、部会 (ぶかい)の中全体 (なかぜんたい)で平準化 (へいじゅんか)していく工夫 (くふう)を考 (かんが)えていて、いろいろな研修 (けんしゅう)や会議 (かいぎ)参加 (さんか)の依頼 (いらい)も対応 (たいおう)できるようにしていきましょうという体制 (たいせい)づくりをしているところです。
　ただ、派遣 (はけん)会議 (かいぎ)には任期 (にんき)があるので、任期内 (にんきない)のところで今年度 (こんねんど)も継続 (けいぞく)しているところはあるのですけれども、次 (じ)年度 (ねんど)以降 (いこう)できちんと体制 (たいせい)をつくっていけるように部会 (ぶかい)の中 (なか)で話 (はな)しているところです。
　あとは、効率 (こうりつ)よく部会 (ぶかい)運営 (うんえい)ができる工夫 (くふう)としては、年間 (ねんかん)の会議 (かいぎ)のスケジュールも決 (き)めて、そこできちんと確認 (かくにん)していけるように工夫 (くふう)しています。
　それから、最後 (さいご)のところにある困 (こま)っていることは、前年度 (ぜんねんど)までの部 (ぶ)会長 (かいちょう)を務 (つと)めていた荒川 (あらかわ)さんが退任 (たいにん)されるタイミングで部 (ぶ)会長 (かいちょう)を選任 (せんにん)する必要 (ひつよう)があったのですが、立候補 (りっこうほ)する人 (ひと)がいなくて困 (こま)りました。他 (た)の部会 (ぶかい)では、どんな工夫 (くふう)しているのかなと思 (おも)いました。
　以上 (いじょう)です。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　それでは、続 (つづ)きまして、就労 (しゅうろう)支援 (しえん)推進 (すいしん)部会 (ぶかい)の松本 (まつもと)委員 (いいん)よりお願 (ねが)いいたします。
○松本 (まつもと)委員 (いいん)　就労 (しゅうろう)支援 (しえん)推進 (すいしん)部会 (ぶかい)の松本 (まつもと)です。よろしくお願 (ねが)いします。
　昨年度 (さくねんど)と今年度 (こんねんど)の活動 (かつどう)実績 (じっせき)、活動 (かつどう)計画 (けいかく)については書面 (しょめん)のとおりです。
　部会 (ぶかい)運営 (うんえい)で工夫 (くふう)していることや困 (こま)っていることだけ報告 (ほうこく)させていただきます。
　まず、コロナが５類 (るい)に移行 (いこう)したことを受 (う)けて、顔 (かお)の見 (み)える関係 (かんけい)づくりに寄与 (きよ)できそうな場面 (ばめん)については参集 (さんしゅう)という形 (かたち)で、オンラインと使 (つか)い分 (わ)けをしながら企画 (きかく)実施 (じっし)をしてきています。
　困 (こま)っているといいますか、課題 (かだい)になってきているのが、まずは改 (あらた)めて構 (こう)成員 (せいいん)になっていただきたいということ、それから、運営 (うんえい)委員 (いいん)や事業 (じぎょう)提案 (ていあん)、研修 (けんしゅう)、広報 (こうほう)、それぞれのチームが集 (あつ)まってみると、徐々 (じょじょ)に異動 (いどう)、転勤 (てんきん)等 (など)で抜 (ぬ)けていかれ、人数 (にんずう)も減 (へ)ってきているし、メンバーが固定化 (こていか)しているという状況 (じょうきょう)があり、これを変 (か)えていくために、広 (ひろ)く参加 (さんか)を呼 (よ)びかけたり世代 (せだい)交代 (こうたい)を進 (すす)めていくということが今 (いま)の就労 (しゅうろう)支援 (しえん)推進 (すいしん)部会 (ぶかい)の課題 (かだい)かなと感 (かん)じています。
　まさしく、今年 (ことし)５月 (がつ)に開 (かい)催 (さい)された定例会 (ていれいかい)には百十 (ひゃくじゅう)、二十 (にじゅう)か所 (しょ)ぐらいの事業所 (じぎょうしょ)に参加 (さんか)いただいたところで、この報告書 (ほうこくしょ)も配付 (はいふ)をして活動 (かつどう)内容 (ないよう)を周知 (しゅうち)し、ぜひ参画 (さんかく)いただければと呼 (よ)びかけを始 (はじ)めているところです。
　以上 (いじょう)です。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　それでは、続 (つづ)きまして、子 (こ)ども部会 (ぶかい)についてお願 (ねが)いいたします。
　斎藤 (さいとう)委員 (いいん)、お願 (ねが)いします。
○斎藤 (さいとう)委員 (いいん)　子 (こ)ども部会 (ぶかい)の斎藤 (さいとう)です。
　活動 (かつどう)実績 (じっせき)につきましては、記載 (きさい)のとおりです。
　子 (こ)ども部会 (ぶかい)としての困 (こま)っていることや課題 (かだい)については、ほかのところと大体 (だいたい)同 (おな)じだと思 (おも)いますが、自立 (じりつ)支援協 (しえんきょう)議会 (ぎかい)として期待 (きたい)される役割 (やくわり)がだんだんと大 (おお)きくなっておりますが、参加 (さんか)するメンバーは、特 (とく)に民間 (みんかん)の方 (かた)はボランティアという構造的 (こうぞうてき)な矛盾 (むじゅん)を抱 (かか)えていると思 (おも)います。これをどういうふうに解決 (かいけつ)すればいいのかということで悩 (なや)んでいます。
　また、子 (こ)ども部会 (ぶかい)としては、札幌市 (さっぽろし)子 (こ)ども・子育 (こそだ)て会議 (かいぎ)等 (など)に委員 (いいん)を出 (だ)しておりますが、最近 (さいきん)の里親 (さとおや)の里子 (さとご)に対 (たい)する虐待 (ぎゃくたい)事件 (じけん)とか、南区 (みなみく)のファミリーホームの暴行 (ぼうこう)事件 (じけん)を考 (かんが)えると、里親 (さとおや)登録 (とうろく)審査 (しんさ)に関与 (かんよ)している私 (わたし)たちについても、もう少 (すこ)し専門性 (せんもんせい)の向上 (こうじょう)を求 (もと)められているのかなということと、里親 (さとおや)の認定 (にんてい)に関 (かん)して在 (あ)り方 (かた)を検討 (けんとう)しなければいけないのではないかということを札幌市 (さっぽろし)に提案 (ていあん)したいと思 (おも)っています。
　余計 (よけい)なことですが、一番最初 (いちばんさいしょ)に、一般 (いっぱん)財団 (ざいだん)法人 (ほうじん)北海道 (ほっかいどう)難病連 (なんびょうれん)の増 (ます)田 (だ)靖子 (やすこ)さんが欠席 (けっせき)というお話 (はなし)がありましたが、増田 (ますだ)靖子 (やすこ)さんは昨年 (さくねん)１２月 (がつ)に代表 (だいひょう)理事 (りじ)を退 (たい)任 (にん)されて、現在 (げんざい)は竹田 (たけだ)保 (たもつ)さんだと思います。もう既 (すで)に６か月 (げつ)ぐらいたっていると思 (おも)いますので、この辺 (へん)の情報 (じょうほう)収集 (しゅうしゅう)をきちんと行 (おこな)ってください。
　以上 (いじょう)です。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　委員 (いいん)の部分 (ぶぶん)でご意見 (いけん)をいただきましたので、後 (のち)ほど、ご確認 (かくにん)いただければと思 (おも)います。
　では、続 (つづ)きまして、専門 (せんもん)部会 (ぶかい)連絡会 (れんらくかい)につきまして、松本 (まつもと)委員 (いいん)からお願 (ねが)いいたします。
○松本 (まつもと)委員 (いいん)　専門 (せんもん)部会 (ぶかい)連絡会 (れんらくかい)です。
　活動 (かつどう)実績 (じっせき)は、書面 (しょめん)のとおりでございますので、お読 (よ)みいただければと思 (おも)います。
　以前 (いぜん)は運営 (うんえい)会議 (かいぎ)の後 (あと)に専門 (せんもん)部会 (ぶかい)連絡 (れんらく)会議 (かいぎ)を行 (おこな)っていましたが、昨年度 (さくねんど)から今後 (こんご)は年 (ねん)に２回 (かい)開催 (かいさい)を継続 (けいぞく)していくことになっていますので、今年度 (こんねんど)も２回 (かい)会議 (かいぎ)を実施 (じっし)する予定 (よてい)になっております。
　以上 (いじょう)です。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　ありがとうございます。
　それでは、部会 (ぶかい)関係 (かんけい)のご報告 (ほうこく)は全 (すべ)て終 (お)わったかと思 (おも)います。
　ご質問 (しつもん)やご意見 (いけん)、また、共有 (きょうゆう)事項 (じこう)等 (とう)について、皆 (みな)さんからご意見 (いけん)をいただいていきたいと思 (おも)います。報告 (ほうこく)や資料 (しりょう)の確認 (かくにん)をいただいた中 (なか)で、もしご発言 (はつげん)がありましたらぜひお願 (ねが)いいたします。特 (とく)に、各部会 (かくぶかい)で困 (こま)っていることがあったかと思 (おも)いますので、そういったところに対 (たい)して、こんなことをやっていますよという工夫 (くふう)について改 (あらた)めてお伝 (つた)えできることがあれば共有 (きょうゆう)したいと思 (おも)いますので、いかがでしょうか。
○事務局 (じむきょく)（平野 (ひらの)職員 (しょくいん)）　お世話 (せわ)になっております。
　障 (しょう)がい福祉課 (ふくしか)の平野 (ひらの)でございます。
　先 (さき)ほど斎藤 (さいとう)委員 (いいん)からお話 (はなし)のあった難病連 (なんびょうれん)の件 (けん)についてご説明 (せつめい)させていただきます。
　障 (しょう)がい福祉課 (ふくしか)でも難病連 (なんびょうれん)とはやり取 (と)りを重 (かさ)ねておりまして、状況 (じょうきょう)については把握 (はあく)しております。
　こちらでお聞 (き)きしたところでは、１２月 (がつ)の段階 (だんかい)で実務上 (じつむじょう)は降 (お)りてはいらっしゃるようですけれども、正式 (せいしき)な交代 (こうたい)を決定 (けってい)する総会 (そうかい)をされるのが６月 (がつ)だとお聞 (き)きしておりまして、６月 (がつ)１日 (にち)現在 (げんざい)の委員 (いいん)の改選 (かいせん)には間 (ま)に合 (あ)わないため、今後 (こんご)、先方 (せんぽう)で委員 (いいん)の方 (かた)を調整 (ちょうせい)できましたえら、手続 (てつづき)をさせていただくということで確認 (かくにん)しております。
　ですから、この時点 (じてん)までは増田 (ますだ)委員 (いいん)を委員 (いいん)として名前 (なまえ)を挙 (あ)げさせていただくということではご了解 (りょうかい)をいただいておりますので、ご説明 (せつめい)させていただきます。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　ほかにございませんか。
○小熊 (こぐま)委員 (いいん)　先 (さき)ほど部会 (ぶかい)の報告 (ほうこく)の中 (なか)で豊平区 (とよひらく)と手稲区 (ていねく)からあったのですけれども、昔 (むかし)はサービス残業 (ざんぎょう)とかボランティア、あるいは、私生活 (しせいかつ)を潰 (つぶ)してまでお仕事 (しごと)をされるというのが普通 (ふつう)だったのです。そういう意味 (いみ)では、皆 (みな)さんもご存 (ぞん)じのとおり、札幌市 (さっぽろし)とか各区 (かくく)の保健 (ほけん)福祉課 (ふくしか)も、ここ１０年 (ねん)、相当 (そうとう)無理 (むり)をされているようにお見受 (みう)けするのです。札幌市 (さっぽろし)が行政 (ぎょうせい)としてそのような働 (はたら)き方 (かた)を改善 (かいぜん)できるような何 (なに)か取組 (とりくみ)をされているというものがあれば、本日 (ほんじつ)ではなくてもいいので、後日 (ごじつ)、どういう方向 (ほうこう)で変 (か)えていこうと思 (おも)っているのかを教 (おし)えていただければと思 (おも)いました。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　札幌市 (さっぽろし)における会議 (かいぎ)の時間帯 (じかんたい)等 (など)に関 (かん)する工夫 (くふう)ですね。
○小熊 (こぐま)委員 (いいん)　いえ、会議 (かいぎ)だけではなくて、業務 (ぎょうむ)そのもので大変 (たいへん)遅 (おそ)くまで残業 (ざんぎょう)をされているというのは大分前 (だいぶまえ)から聞 (き)いておりますので、もし今後 (こんご)の方向性 (ほうこうせい)として展望 (てんぼう)があるのであれば、教 (おし)えていただきたいと思 (おも)った次第 (しだい)です。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　札幌市 (さっぽろし)へということでいただいておりますが、こちら現段階 (げんだんかい)で何 (なに)か回答 (かいとう)やお話 (はな)しできる部分 (ぶぶん)はありますでしょうか。
○事務局 (じむきょく)（皆 (みな)越 (こし)就労 (しゅうろう)・相談 (そうだん)支援 (しえん)担当 (たんとう)係長 (かかりちょう)）　ご意見 (いけん)をありがとうございます。
　我々障 (われわれしょう)がい福祉課 (ふくしか)も含 (ふく)めまして、皆 (みな)さんの事業所 (じぎょうしょ)でもそうだと思 (おも)うのですが、福祉 (ふくし)に携 (たずさ)わる職員 (しょくいん)は時間外 (じかんがい)が大変 (たいへん)多 (おお)くて、遅 (おそ)くまで残 (のこ)っている方 (かた)が多 (おお)い状況 (じょうきょう)ではございます。
　今日 (きょう)の会議 (かいぎ)もそうですけれども、報告 (ほうこく)をスムーズにということで、少 (すこ)し圧縮 (あっしゅく)した形 (かたち)で対 (たい)応 (おう)いただいています。こういうような積 (つ)み重 (かさ)ねをしながら、少 (すこ)しずつみんなで工夫 (くふう)できればなと考 (かんが)えておりますので、引 (ひ)き続 (つづ)きよろしくお願 (ねが)いします。
○小熊 (こぐま)委員 (いいん)　ありがとうございます。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　それで少 (すこ)しずつ工夫 (くふう)を重 (かさ)ねていけるといいかもしれないですね。
　その他 (た)、ご意見 (いけん)やご質問 (しつもん)、情報 (じょうほう)共有 (きょうゆう)等 (とう)はいかがでしょうか。
　先 (さき)ほど、白石区 (しろいしく)から事例 (じれい)検討会 (けんとうかい)に関 (かん)して困 (こま)り事 (こと)を挙 (あ)げていただいていたかとは思 (おも)ったのですけれども、厚別区 (あつべつく)では年齢層 (ねんれいそう)でグループ分 (わ)けをして集 (あつ)まるといったようなお話 (はなし)もあったので、そういった小規模 (しょうきぼ)なグループからスタートしていくと事例 (じれい)検討 (けんとう)もスムーズにできるのかななんて思 (おも)いながら聞 (き)いていました。うまくいくかは分 (わ)からないですけれども、ぜひ検討 (けんとう)していただけたらと思 (おも)いました。
　もう一 (いっ)点 (てん)、ぜひ皆 (みな)さんにお聞 (き)きしたいのが部 (ぶ)会 (かい)長 (ちょう)の選 (せん)定 (てい)です。相談 (そうだん)支援 (しえん)部会 (ぶかい)では、なかなかなり手 (て)がいないというお話 (はなし)があったのですけれども、ほかの部会 (ぶかい)はいかがでしょうか。
　専 (せん)門 (もん)部 (ぶ)会 (かい)連 (れん)絡 (らく)会 (かい)の困 (こま)り感 (かん)が強 (つよ)いかなと思 (おも)うので、松本 (まつもと)委員 (いいん)から何 (なに)かございませんか。
○松本 (まつもと)委員 (いいん)　まさしく悩 (なや)みどころというか、困 (こま)っているところで、やはり委託 (いたく)を受 (う)けて運 (うん)営 (えい)されているナカポツが、中立性 (ちゅうりつせい)、公平性 (こうへいせい)という観点 (かんてん)からも部 (ぶ)会 (かい)長 (ちょう)を行 (おこな)うのが適 (てき)しているという判 (はん)断 (だん)があると思 (おも)うのです。
　委 (い)託 (たく)の相 (そう)談 (だん)支 (し)援 (えん)事 (じ)業 (ぎょう)所 (しょ)は１８か所 (しょ)もある一 (いっ)方 (ぽう)、ナカポツは市 (し)には４か所 (しょ)しかないという中 (なか)で、かつ、この全 (ぜん)体 (たい)会 (かい)の委 (い)員 (いん)として委 (い)嘱 (しょく)を受 (う)けて出 (しゅっ)席 (せき)するという立場 (たちば)は通算 (つうさん)でも６年 (ねん)までという縛 (しば)りがある中 (なか)を、４か所 (しょ)しかないナカポツで回 (まわ)すというのは結 (けっ)構 (こう)難 (むずか)しかったり、限界 (げんかい)が来 (き)ているということで、今 (いま)、事 (じ)務 (む)局 (きょく)といろいろ打 (うち)合 (あわ)せをしているところです。そういう意 (い)味 (み)では、運 (うん)営 (えい)委 (い)員 (いん)会 (かい)に就 (しゅう)労 (ろう)系 (けい)事 (じ)業 (ぎょう)所 (しょ)にも入 (はい)ってきていただいたり、この全 (ぜん)体 (たい)会 (かい)の委 (い)嘱 (しょく)が２年 (ねん)という任 (にん)期 (き)の中 (なか)で、やはり部 (ぶ)会長 (かいちょう)も順次 (じゅんじ)変 (か)わっていくような流 (なが)れを今 (こん)後 (ご)考 (かんが)えていけたらなと思 (おも)っているところです。多分 (たぶん)、相談 (そうだん)支援 (しえん)事業所 (じぎょうしょ)以上 (いじょう)に厳 (きび)しいといいますか、母 (ぼ)数 (すう)が少 (すく)ない中 (なか)でどうやって選 (せん)出 (しゅつ)するかが悩 (なや)ましく感 (かん)じているところです。
　ちなみに、私 (わたし)は、もう通 (つう)算 (さん)で８年 (ねん)ぐらいやっているはずですが、次 (つぎ)がなかなか決 (き)められないという状況 (じょうきょう)になっています。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　もしよければ、斎 (さい)藤 (とう)委 (い)員 (いん)も子 (こ)ども部 (ぶ)会 (かい)についてお願 (ねが)いいたします。
○斎 (さい)藤 (とう)委 (い)員 (いん)　私 (わたし)は、白 (しろ)石 (いし)区 (く)子 (こ)ども部 (ぶ)会 (かい)を長 (なが)くやっておりましたが、先 (さき)ほど、白 (しろ)石 (いし)区 (く)地 (ち)域 (いき)部 (ぶ)会 (かい)の常盤 (ときわ)野 (の)委 (い)員 (いん)からもありましたように、私 (わたし)がこの専 (せん)門 (もん)部 (ぶ)会 (かい)の子 (こ)ども部 (ぶ)会 (かい)の会 (かい)長 (ちょう)を引 (ひ)き受 (う)けたために副部 (ふくぶ)会長 (かいちょう)が空席 (くうせき)になって、白 (しろ)石 (いし)区 (く)内 (ない)での子 (こ)どもに関 (かん)する研 (けん)修 (しゅう)は一 (いち)時 (じ)停 (てい)止 (し)になっているというような現状 (げんじょう)があります。
　やはり、先 (さき)ほども申 (もう)し上 (あ)げましたけれども、この自 (じ)立 (りつ)支 (し)援 (えん)協 (きょう)議 (ぎ)会 (かい)の各 (かく)専 (せん)門 (もん)部 (ぶ)会 (かい)の部 (ぶ)会 (かい)長 (ちょう)や地域 (ちいき)部会 (ぶかい)の部 (ぶ)会長 (かいちょう)は特別 (とくべつ)職 (しょく)公務員 (こうむいん)という扱 (あつか)いになって、非 (ひ)常 (じょう)に責 (せき)任 (にん)のある重 (じゅう)大 (だい)な役 (やく)割 (わり)を背 (せ)負 (お)わされている割 (わり)には、手弁当 (てべんとう)の善意 (ぜんい)のボランティアで行 (おこな)っているという構造的 (こうぞうてき)な矛盾 (むじゅん)を抱 (かか)えているわけです。これをできるだけ早 (はや)く行 (ぎょう)政 (せい)で整 (せい)理 (り)をして、きちんと責任 (せきにん)ある方 (かた)がそのポジションに着 (つ)くことがいいのではないかとずっと思 (おも)っています。
○近 (こん)藤 (どう)会 (かい)長 (ちょう)　なかなか難 (むずか)しいところだということはありますけれども、地域 (ちいき)部会 (ぶかい)で難 (むずか)しさの共有 (きょうゆう)であったり、スムーズに運営 (うんえい)しているという事例 (じれい)があればいただければなと思 (おも)いますが、いかがですか。
○小谷 (こたに)副会長 (ふくかいちょう)　スムーズではなく、逆 (ぎゃく)ですけれども、私 (わたし)は、東 (ひがし)区 (く)地 (ち)域 (いき)部 (ぶ)会 (かい)長 (ちょう)をもう１０年 (ねん)以上 (いじょう)やっているところです。
　運営 (うんえい)会議 (かいぎ)や事務局 (じむきょく)会議 (かいぎ)のときに６年 (ねん)というお話 (はなし)はしているのですが、東区 (ひがしく)地域 (ちいき)部会 (ぶかい)の定款 (ていかん)にはそれは載 (の)っていないということと、担 (にな)い手 (て)といいますか、障 (しょう)がい当事者 (とうじしゃ)として北区 (きたく)の紺野 (こんの)委員 (いいん)がいますけれども、やはりこの自 (じ)立 (りつ)支 (し)援 (えん)協 (きょう)議 (ぎ)会 (かい)の中 (なか)に障 (しょう)がい当 (とう)事 (じ)者 (しゃ)が入 (はい)っているほうがいいということで、東 (ひがし)区 (く)地 (ち)域 (いき)部 (ぶ)会 (かい)では私 (わたし)が続 (つづ)けていくべきでないかということと、同 (おな)じように、今 (いま)、自 (じ)立 (りつ)支 (し)援 (えん)協 (きょう)議 (ぎ)会 (かい)の中 (なか)で副 (ふく)会 (かい)長 (ちょう)をやらせていただいていますが、副 (ふく)会 (かい)長 (ちょう)を退 (しりぞ)くときにも、誰 (だれ)か障 (しょう)がいを持 (も)った者 (もの)が入 (はい)ってきてほしいと思 (おも)っています。
　やはり自 (じ)立 (りつ)支 (し)援 (えん)協 (きょう)議 (ぎ)会 (かい)に事 (じ)業 (ぎょう)所 (しょ)の方 (かた)や相 (そう)談 (だん)員 (いん)の方 (かた)や障 (しょう)がい当 (とう)事 (じ)者 (しゃ)が入 (はい)っていないというのは、何 (なに)かおかしい感 (かん)じがするのですよね。その辺 (へん)をまた全 (ぜん)体 (たい)会 (かい)なりで考 (かんが)えていきたいと思 (おも)います。一応 (いちおう)、これは提案 (ていあん)でありますので、よろしくお願 (ねが)いします。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　これから、いろいろ工夫 (くふう)していければなと思 (おも)いますし、私 (わたし)の意見 (いけん)にもなってしまいますけれども、我々 (われわれ)自身 (じしん)がしっかりと人材 (じんざい)育成 (いくせい)していくということも大事 (だいじ)なのかなと思 (おも)います。後 (こう)任 (にん)になるか、協 (きょう)議 (ぎ)会 (かい)としてという形 (かたち)かは分 (わ)からないですけれども、そういう方 (かた)をどのようにして育 (そだ)てていくのかというところは結構 (けっこう)大事 (だいじ)なポイントかなと思 (おも)っています。
　やはり、ほかの職能 (しょくのう)団体 (だんたい)などでも、後継者 (こうけいしゃ)が育成 (いくせい)されていなくて、年齢 (ねんれい)がどんどん上 (あ)がっていって、いなくなったら後 (あと)がいないというのはやはり大 (おお)きな課題 (かだい)として挙 (あ)げられていますので、同 (おな)じような状 (じょう)況 (きょう)に進 (すす)んでいく前 (まえ)に、それぞれの地 (ち)域 (いき)部 (ぶ)会 (かい)のお力 (ちから)もいただいたり、我々 (われわれ)も含 (ふく)めて考 (かんが)えていけるといいのかなと、今 (いま)、お話 (はなし)を聞 (き)きながら思 (おも)いましたので、ぜひ皆 (みな)さん頑 (がん)張 (ば)っていきましょう。よろしくお願 (ねが)いいたします。
　ほかに、報告 (ほうこく)事項 (じこう)に関 (かん)して、ご意 (い)見 (けん)やご質 (しつ)問 (もん)、情 (じょう)報 (ほう)共 (きょう)有 (ゆう)等 (とう)はございませんでしょうか。
（「なし」と発言 (はつげん)する者 (もの)あり）
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　ありがとうございます。
　それでは、各部会 (かくぶかい)の報告 (ほうこく)については以上 (いじょう)とさせていただきます。
　続 (つづ)きまして、運営 (うんえい)会議 (かいぎ)の活動 (かつどう)報告 (ほうこく)について進 (すす)ませていただきます。
　運営 (うんえい)会議 (かいぎ)については、私 (わたし)、近 (こん)藤 (どう)からご報 (ほう)告 (こく)をさせていただきたいと思 (おも)います。
　資料 (しりょう)は、３５ページです。
　令 (れい)和 (わ)５年 (ねん)度 (ど)に関 (かん)しましては、奇 (き)数月 (すうづき)にオンラインで開催 (かいさい)をしております。
　主 (おも)に、二 (ふた)つの地 (ち)域 (いき)部 (ぶ)会 (かい)から提 (てい)出 (しゅつ)された地 (ち)域 (いき)課 (か)題 (だい)について取組 (とりくみ)を進 (すす)めていきました。
　一 (ひと)つ目 (め)は、東区 (ひがしく)地域 (ちいき)部会 (ぶかい)から強度 (きょうど)行動障 (こうどうしょう)がいに関 (かか)わる課 (か)題 (だい)及 (およ)びヘルパーの人材 (じんざい)不足 (ぶそく)に関 (かか)わる課題 (かだい)の提出 (ていしゅつ)があり、運営 (うんえい)会議 (かいぎ)と地域 (ちいき)部会 (ぶかい)連絡会 (れんらくかい)でこれらの課 (か)題 (だい)に関 (かん)連 (れん)した取 (とり)組 (くみ)を行 (おこな)う機関 (きかん)であったり、取組 (とりくみ)の事例 (じれい)について情報 (じょうほう)収集 (しゅうしゅう)をさせていただきました。また、専門 (せんもん)機関 (きかん)の取組 (とりくみ)についても可視化 (かしか)をしていくということに取 (と)り組 (く)みました。
　ただ、協 (きょう)議 (ぎ)会 (かい)として取 (と)り組 (く)むものとしていろいろ情報 (じょうほう)収集 (しゅうしゅう)はしましたが、そこにつながるような情報 (じょうほう)までには至 (いた)っていなかったというところで、今後 (こんご)も各部会 (かくぶかい)や専門 (せんもん)機関 (きかん)での取組 (とりくみ)について情報 (じょうほう)収集 (しゅうしゅう)を継続 (けいぞく)していきましょうということで、経過 (けいか)をたどっております。
　二 (ふた)つ目 (め)に関 (かん)しましては、中央区 (ちゅうおうく)地域 (ちいき)部会 (ぶかい)から昨年度 (さくねんど)に提出 (ていしゅつ)されました課題 (わだい)を基 (もと)に、ヘルパー調整 (ちょうせい)の難 (むずか)しさを中心 (ちゅうしん)に、市内 (しない)の実態 (じったい)把握 (はあく)を目的 (もくてき)としてアンケート調査 (ちょうさ)を進 (すす)めています。
　こちらにつきましては、ご協力 (きょうりょく)いただきました居宅 (きょたく)介護 (かいご)事業所 (じぎょうしょ)や相談 (そうだん)支援 (しえん)事業所 (じぎょうしょ)の皆様 (みなさま)、本当 (ほんとう)にありがとうございます。
　現在 (げんざい)、その結果 (けっか)を分析 (ぶんせき)しているところで、今後 (こんご)は、その分析 (ぶんせき)結果 (けっか)を基 (もと)にしながら協議会 (きょうぎかい)全体 (ぜんたい)として、また、各部会 (かくぶかい)として取 (と)り組 (く)む内 (ない)容 (よう)について整 (せい)理 (り)していければという形 (かたち)で動 (うご)いているところです。
　また、専 (せん)門 (もん)部 (ぶ)会 (かい)連 (れん)絡 (らく)会 (かい)に引 (ひ)き継 (つ)がれました「障 (しょう)がい者 (しゃ)支援員 (しえんいん)養成 (ようせい)研修 (けんしゅう)、障 (しょう)がいのある方 (かた)の支援 (しえん)を学 (まな)ぶレベル１、レベル２研修 (けんしゅう)」の方向性 (ほうこうせい)についても議論 (ぎろん)したり、「重 (じゅう)度 (ど)身 (しん)体 (たい)障 (しょう)がい者 (しゃ)の地域 (ちいき)生活 (せいかつ)に関 (かん)するプロジェクトチーム」の取組 (とりくみ)状況 (じょうきょう)なども共有 (きょうゆう)を進 (すす)めております。
　また、この後 (あと)に「さっぽろ障 (しょう)がい者 (しゃ)プラン２０２４」の策定 (さくてい)についての報告 (ほうこく)をいただきますけれども、協 (きょう)議会 (ぎかい)では、これまでに抽出 (ちゅうしゅつ)してきた課 (か)題 (だい)や課 (か)題 (だい)に対 (たい)する取 (とり)組 (くみ)をまとめて、札幌市 (さっぽろし)障 (しょう)がい者 (しゃ)施策 (しさく)推進審 (すいしんしん)議会 (ぎかい)計画 (けいかく)検討 (けんとう)部会 (ぶかい)において、報告 (ほうこく)や提案 (ていあん)をさせていただいております。その結 (けっ)果 (か)、これまで取 (と)り組 (く)んだ内 (ない)容 (よう)が一部 (いちぶ)施策 (しさく)に反映 (はんえい)されているというふうに捉 (とら)えております。
　協 (きょう)議会 (ぎかい)からの検討 (けんとう)部会 (ぶかい)への提案 (ていあん)事項 (じこう)等 (とう)の内容 (ないよう)についても、その都度 (つど)、進捗 (しんちょく)状況 (じょうきょう)を含 (ふく)めて運営 (うんえい)会議 (かいぎ)の中 (なか)で報告 (ほうこく)をさせていただいて情報 (じょうほう)を共有 (きょうゆう)して活動 (かつどう)を進 (すす)めておりました。
　簡単 (かんたん)な内容 (ないよう)になりますが、以上 (いじょう)になります。
　皆 (みな)様 (さま)からご質 (しつ)問 (もん)やご意 (い)見 (けん)がありましたらご発言 (はつげん)いただければと思 (おも)います。よろしくお願いいたします。
　いかがでしょうか。
（「なし」と発言 (はつげん)する者 (もの)あり）
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　ありがとうございます。
　ちょうど昨年度 (さくねんど)は、さっぽろ障 (しょう)がい者 (しゃ)プランの改 (かい)定 (てい)に関 (かん)する取 (とり)組 (くみ)があった時 (じ)期 (き)でしたが、また今 (こん)後 (ご)も協 (きょう)議 (ぎ)会 (かい)の取 (とり)組 (くみ)の一 (ひと)つの成 (せい)果 (か)として提 (てい)案 (あん)していくようなものをまとめていければと思 (おも)っております。こちらは、皆様 (みなさま)からの影響力 (えいきょうりょく)もとても重要 (じゅうよう)になってくると思 (おも)いますので、引 (ひ)き続 (つづ)き協 (きょう)力 (りょく)をお願 (ねが)いいたします。
　では、ご質 (しつ)問 (もん)、ご意 (い)見 (けん)がありませんので、次 (つぎ)の内 (ない)容 (よう)に移 (うつ)っていきたいと思 (おも)います。
　続 (つづ)きまして、重 (じゅう)度 (ど)身 (しん)体 (たい)障 (しょう)がい者 (しゃ)の地域 (ちいき)生活 (せいかつ)に関 (かん)するプロジェクトチームの活動 (かつどう)報告 (ほうこく)になります。
　資料 (しりょう)につきましては、分冊 (ぶんさつ)１の４０ページです。
　こちらにつきましては、小 (こ)熊 (ぐま)委 (い)員 (いん)よりご報 (ほう)告 (こく)をお願 (ねが)いいたします。
○小熊 (こぐま)委員 (いいん)　重 (じゅう)度 (ど)身 (しん)体 (たい)障 (しょう)がい者 (しゃ)の地 (ち)域 (いき)生 (せい)活 (かつ)に関 (かん)するプロジェクトチームです。
　令 (れい)和 (わ)５年 (ねん)度 (ど)の重 (じゅう)点 (てん)項 (こう)目 (もく)については、再掲 (さいけい)ですので、省 (はぶ)かせていただきます。
　一 (いち)応 (おう)、令 (れい)和 (わ)７年 (ねん)度 (ど)末 (まつ)がプロジェクトの最終 (さいしゅう)予定 (よてい)となっております。
　活動 (かつどう)概要 (がいよう)ですが、昨年 (さくねん)、令 (れい)和 (わ)５年 (ねん)９月 (がつ)より、毎月 (まいつき)、全 (すべ)てリモートで会議 (かいぎ)を実施 (じっし)しました。
　重 (じゅう)度 (ど)身 (しん)体 (たい)障 (しょう)がい者 (しゃ)の地 (ち)域 (いき)生 (せい)活 (かつ)での困 (こま)り事 (こと)で何 (なに)から行 (おこな)うか検 (けん)討 (とう)し、まずは重度 (じゅうど)訪問 (ほうもん)介護 (かいご)、重度 (じゅうど)訪問 (ほうもん)介護 (かいご)非定型 (ひていけい)についてから始 (はじ)めることになりました。
　重 (じゅう)度 (ど)訪 (ほう)問 (もん)介 (かい)護 (ご)及 (およ)び重 (じゅう)度 (ど)訪 (ほう)問 (もん)介 (かい)護 (ご)非 (ひ)定 (てい)型 (がた)、その他 (た)についてのアンケートの内容 (ないよう)を検討 (けんとう)しました。
　１月 (がつ)、２月 (がつ)にかけて、アンケート調 (ちょう)査 (さ)を実 (じっ)施 (し)しました。
　相談 (そうだん)支援 (しえん)事業所 (じぎょうしょ)、居宅 (きょたく)介護 (かいご)事業所 (じぎょうしょ)、障 (しょう)がい当事者 (とうじしゃ)を対象 (たいしょう)としました。
　アンケート調査後 (ちょうさご)の整理 (せいり)、分析 (ぶんせき)を行 (おこな)いました。
　訪問 (ほうもん)視察 (しさつ)実施 (じっし)の計画 (けいかく)について、行 (ぎょう)政 (せい)の方 (かた)を含 (ふく)め、実 (じっ)際 (さい)の重 (じゅう)度 (ど)障 (しょう)がい者 (しゃ)宅 (たく)を訪 (ほう)問 (もん)し、実態 (じったい)を視察 (しさつ)することを議論 (ぎろん)しました。
　その他 (た)、重 (じゅう)度 (ど)の身 (しん)体 (たい)障 (しょう)がい者 (しゃ)の地 (ち)域 (いき)生 (せい)活 (かつ)での困 (こま)り事 (こと)として、制度 (せいど)について、支給 (しきゅう)時間 (じかん)、介 (かい)助 (じょ)内 (ない)容 (よう)、人 (じん)材 (ざい)不 (ぶ)足 (そく)などに関 (かん)して抽 (ちゅう)出 (しゅつ)を行 (おこな)いました。
　令 (れい)和 (わ)６年 (ねん)度 (ど)の活 (かつ)動 (どう)予 (よ)定 (てい)ですが、引 (ひ)き続 (つづ)き、アンケートの内 (ない)容 (よう)整 (せい)理 (り)、課 (か)題 (だい)の抽 (ちゅう)出 (しゅつ)を行 (おこな)い、アンケートから見 (み)えてきた課 (か)題 (だい)等 (とう)をまとめ、解 (かい)決 (けつ)方 (ほう)法 (ほう)を検 (けん)討 (とう)していくと。
　訪 (ほう)問 (もん)視 (し)察 (さつ)を６月 (がつ)実 (じっ)施 (し)とありますが、これは少 (すこ)し延 (の)びるとは思 (おも)いますが、一応 (いちおう)、この時点 (じてん)での予定 (よてい)では、６月 (がつ)実 (じっ)施 (し)とともに、研 (けん)修 (しゅう)会 (かい)のための録 (ろく)画 (が)を撮 (と)り、重 (じゅう)度 (ど)身 (しん)体 (たい)障 (しょう)がい者 (しゃ)の生 (せい)活 (かつ)実 (じっ)態 (たい)を視 (し)察 (さつ)することで理 (り)解 (かい)を深 (ふか)めます。
　重 (じゅう)度 (ど)身 (しん)体 (たい)障 (しょう)がい者 (しゃ)の研修会 (けんしゅうかい)を実施 (じっし)し、広 (ひろ)く重 (じゅう)度 (ど)の身 (しん)体 (たい)障 (しょう)がい者 (しゃ)の生 (せい)活 (かつ)実 (じっ)態 (たい)を知 (し)ってもらい、理解 (りかい)してもらうことを目的 (もくてき)とします。
　重 (じゅう)度 (ど)訪 (ほう)問 (もん)介 (かい)護 (ご)非 (ひ)定 (てい)型 (けい)が地 (ち)域 (いき)生 (せい)活 (かつ)を送 (おく)る上 (うえ)で、どのような課題 (かだい)があるのかを整理 (せいり)していくこと、その他 (た)、重 (じゅう)度 (ど)身 (しん)体 (たい)障 (しょう)がい者 (しゃ)の地 (ち)域 (いき)生 (せい)活 (かつ)での困 (こま)り事 (ごと)を、制 (せい)度 (ど)について、支給 (しきゅう)時間 (じかん)、人材 (じんざい)不足 (ぶそく)、親 (おや)なき後 (あと)問題 (もんだい)などを抽出 (ちゅうしゅつ)し、課題 (かだい)解決 (かいけつ)に向 (む)けて検 (けん)討 (とう)していきます。課題 (かだい)を具体的 (ぐたいてき)に抽出 (ちゅうしゅつ)し、今後 (こんご)の活動 (かつどう)を検討 (けんとう)していきたいということです。
課 (か)題 (だい)の概 (がい)要 (よう)は、重複 (ちょうふく)するので省 (はぶ)きまして、プロジェクトの目 (もく)標 (ひょう)は、課 (か)題 (だい)ごとの解 (かい)決 (けつ)を目 (め)指 (ざ)し、最 (さい)終 (しゅう)的 (てき)には、令 (れい)和 (わ)９年 (ねん)度 (ど)のさっぽろ障 (しょう)がい者 (しゃ)プラン数値 (すうち)改 (かい)定 (てい)に間 (ま)に合 (あ)うよう提 (てい)案 (あん)を行 (おこな)うということになっております。
　以上 (いじょう)です。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　こちらにつきまして、ご質 (しつ)問 (もん)やご意 (い)見 (けん)等 (など)がございましたらご発 (はつ)言 (げん)いただければと思 (おも)いますが、いかがでしょうか。
　アンケートも取 (と)らせていただいて、今 (いま)はまだ最 (さい)終 (しゅう)的 (てき)な整 (せい)理 (り)までは行 (おこな)っておりませんので、それを継続 (けいぞく)しております。それから、先 (さき)ほど報 (ほう)告 (こく)ありました視 (し)察 (さつ)を中 (ちゅう)心 (しん)にというところは、研 (けん)修 (しゅう)を含 (ふく)めて広 (ひろ)く周 (しゅう)知 (ち)をしていけるような形 (かたち)で、今 (いま)、大 (おお)きく進 (すす)めております。それを踏 (ふ)まえて、今 (こん)後 (ご)のプランにも少 (すこ)し提 (てい)言 (げん)ができるような取組 (とりくみ)になっていけばなと考 (かんが)えております。
　それでは、皆 (みな)さんからご意 (い)見 (けん)やご質 (しつ)問 (もん)が特 (とく)になさそうですので、次 (つぎ)のところに移 (うつ)ってもよろしいでしょうか。
（「なし」と発言 (はつげん)する者 (もの)あり）
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　では、以上 (いじょう)に関 (かん)して、令 (れい)和 (わ)５年 (ねん)度 (ど)の年 (ねん)間 (かん)活 (かつ)動 (どう)報 (ほう)告 (こく)という形 (かたち)で決議 (けつぎ)事項 (じこう)にさせていただきたいと思 (おも)いますが、よろしいでしょうか。
（「なし」と発言 (はつげん)する者 (もの)あり）
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　ありがとうございます。
　皆 (みな)さん、了 (りょう)承 (しょう)をいただいたということで確認 (かくにん)させていただきました。
　では、決議 (けつぎ)事項 (じこう)とさせていただきたいと思 (おも)います。
　それでは、令 (れい)和 (わ)５年 (ねん)度 (ど)の年 (ねん)間 (かん)活 (かつ)動 (どう)報 (ほう)告 (こく)書 (しょ)を札 (さっ)幌 (ぽろ)市 (し)に提 (てい)出 (しゅつ)したいと思 (おも)います。
　オンラインのため、事務局 (じむきょく)から障 (しょう)がい福祉課 (ふくしか)企画 (きかく)調整 (ちょうせい)担当課 (たんとうか)の高松 (たかまつ)課長 (かちょう)へお渡 (わた)しいただければと思 (おも)います。

〔年間 (ねんかん)活動 (かつどう)報告書 (ほうこくしょ)の手交 (しゅこう)〕

○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　では、高松 (たかまつ)課長 (かちょう)から、一 (ひと)言 (こと)、お願 (ねが)いいたします。
○事務局 (じむきょく)（高松 (たかまつ)企画 (きかく)調整 (ちょうせい)担当 (たんとう)課長 (かちょう)）　障 (しょう)がい福祉課 (ふくしか)の高松 (たかまつ)でございます。
　本 (ほん)日 (じつ)、ご報 (ほう)告 (こく)を伺 (うかが)いまして、コロナ禍 (か)を経 (へ)て通 (つう)常 (じょう)の社 (しゃ)会 (かい)生 (せい)活 (かつ)活 (かつ)動 (どう)が戻 (もど)りつつある中 (なか)、自立 (じりつ)支援協 (しえんきょう)議会 (ぎかい)も徐々 (じょじょ)に活発 (かっぱつ)さを取 (と)り戻 (もど)してきたことが分 (わ)かりました。
　地 (ち)域 (いき)課 (か)題 (だい)の解 (かい)決 (けつ)に取 (と)り組 (く)む上 (うえ)では、地域 (ちいき)の関係 (かんけい)機関 (きかん)が相互 (そうご)に連携 (れんけい)し、情報 (じょうほう)共有 (きょうゆう)を密 (みつ)にするネットワークづくりが重要 (じゅうよう)と考 (かんが)えております。このネットワークづくりに向 (む)けて、皆様 (みなさま)が日々 (ひび)活発 (かっぱつ)な取組 (とりくみ)をしていただいていることに、改 (あらた)めてお礼 (れい)を申 (もう)し上 (あ)げます。
　報 (ほう)告 (こく)書 (しょ)は、改 (あらた)めて拝 (はい)見 (けん)し、今 (こん)後 (ご)、取 (とり)組 (くみ)に生 (い)かしたいと考 (かんが)えております。
　今 (こん)後 (ご)も引 (ひ)き続 (つづ)き、ご協 (きょう)力 (りょく)のほどをよろしくお願 (ねが)いいたします。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　どうもありがとうございました。
　では、次 (つぎ)の事 (じ)項 (こう)に移 (うつ)ります。
　続 (つづ)いては、札幌市 (さっぽろし)障 (しょう)がい福祉課 (ふくしか)より札幌市 (さっぽろし)自立 (じりつ)支援協 (しえんきょう)議会 (ぎかい)設置 (せっち)要綱 (ようこう)の一部 (いちぶ)改正 (かいせい)についての説明 (せつめい)があります。
　障 (しょう)がい福祉課 (ふくしか)からよろしくお願 (ねが)いいたします。
○事務局 (じむきょく)（皆 (みな)越 (こし)就労 (しゅうろう)・相談 (そうだん)支援 (しえん)担当 (たんとう)係長 (かかりちょう)）　資 (し)料 (りょう)３をご覧 (らん)ください。
　皆 (みな)様 (さま)もご存 (ぞん)じのことと思 (おも)いますが、障害者 (しょうがいしゃ)の日常 (にちじょう)生活 (せいかつ)及 (およ)び社会 (しゃかい)生活 (せいかつ)を総合的 (そうごうてき)に支援 (しえん)するための法律 (ほうりつ)等 (とう)の一部 (いちぶ)を改正 (かいせい)する法律 (ほうりつ)が令 (れい)和 (わ)６年 (ねん)４月 (がつ)１日 (にち)に施 (し)行 (こう)となっています。いわゆる改正 (かいせい)障害者 (しょうがいしゃ)総合 (そうごう)支援法 (しえんほう)でございます。
　こちらの中 (なか)で、協 (きょう)議 (ぎ)会 (かい)に関 (かん)する条 (じょう)文 (ぶん)の改 (かい)正 (せい)もございました。改正 (かいせい)の概要 (がいよう)といたしましては、協 (きょう)議会 (ぎかい)の役割 (やくわり)と機能 (きのう)に関 (かん)して、地 (ち)域 (いき)における障 (しょう)がい者 (しゃ)等 (とう)への支 (し)援 (えん)体 (たい)制 (せい)に関 (かん)する課 (か)題 (だい)について、適 (てき)切 (せつ)な支 (し)援 (えん)に関 (かん)する情 (じょう)報 (ほう)共 (きょう)有 (ゆう)を行うことが盛 (も)り込 (こ)まれております。これにより、協 (きょう)議 (ぎ)会 (かい)を通 (つう)じた地 (ち)域 (いき)づくりにおいて、個 (こ)から地 (ち)域 (いき)へという取 (とり)組 (くみ)の重 (じゅう)要 (よう)性 (せい)が明 (めい)確 (かく)に示 (しめ)されております。
　そして、これに伴 (ともな)いまして、情 (じょう)報 (ほう)共 (きょう)有 (ゆう)等 (とう)を行 (おこな)うに当 (あ)たり、協議会は、地域 (ちいき)の関係 (かんけい)機関 (きかん)等 (とう)に情報 (じょうほう)提供 (ていきょう)や意見 (いけん)の表明 (ひょうめい)等 (とう)の協力 (きょうりょく)を求 (もと)めることができ、協力 (きょうりょく)を求 (もと)められた関係 (かんけい)機関 (きかん)等 (とう)については、求 (もと)めに応 (おう)じる努 (ど)力 (りょく)義 (ぎ)務 (む)が課 (か)されることとなっております。
　また、場合 (ばあい)によって、個 (こ)別 (べつ)の支 (し)援 (えん)に係 (かかわ)る検 (けん)討 (とう)を行 (おこな)うこともありますので、協 (きょう)議会 (ぎかい)関係者 (かんけいしゃ)に対 (たい)して、守秘 (しゅひ)義務 (ぎむ)というものが課 (か)されることとなっております。
　この法 (ほう)改正 (かいせい)を受 (う)けまして、札幌市 (さっぽろし)自立 (じりつ)支援協 (しえんきょう)議会 (ぎかい)設置 (せっち)要綱 (ようこう)についても改正 (かいせい)が必要 (ひつよう)になりましたので、このたび、一部 (いちぶ)改正 (かいせい)を行 (おこな)っております。
　この要綱 (ようこう)の改正 (かいせい)の概要 (がいよう)としては、改正法 (かいせいほう)の趣旨 (しゅし)を踏 (ふ)まえて、第 (だい)１条 (じょう)第 (だい)２項 (こう)に、関係 (かんけい)機関 (きかん)等 (とう)が相互 (そうご)の連絡 (れんらく)を図 (はか)ることにより、地 (ち)域 (いき)における障 (しょう)がい者 (しゃ)又 (また)は障 (しょう)がい児 (じ)への適 (てき)切 (せつ)な支 (し)援 (えん)に関 (かん)する情 (じょう)報 (ほう)共 (きょう)有 (ゆう)を行 (おこな)うということを条項 (じょうこう)に追加 (ついか)しております。
　また、守秘 (しゅひ)義務 (ぎむ)に関 (かん)して、協 (きょう)議 (ぎ)会 (かい)の委 (い)員 (いん)及 (およ)びその参 (さん)加 (か)者 (しゃ)は、正当 (せいとう)な理由 (りゆう)なく、協 (きょう)議会 (ぎかい)の活 (かつ)動 (どう)において知 (し)り得 (え)た個 (こ)人 (じん)情 (じょう)報 (ほう)等 (など)を漏 (も)らしてはならない。また、委 (い)員 (いん)及 (およ)び協 (きょう)議 (ぎ)会 (かい)の活 (かつ)動 (どう)から退 (しりぞ)いた後 (あと)も同 (どう)様 (よう)に取 (と)り扱 (あつか)うということで、第 (だい)９条 (じょう)に条 (じょう)文 (ぶん)を新 (しん)設 (せつ)しております。
　この要綱 (ようこう)の施行 (しこう)については、来 (らい)月 (げつ)、令 (れい)和 (わ)６年 (ねん)７月 (がつ)１日 (にち)としておりまして、改正 (かいせい)した要綱 (ようこう)については、札幌市 (さっぽろし)のホームページにも掲載 (けいさい)をさせていただきます。
　各部会 (かくぶかい)の皆様 (みなさま)におかれましても、改正 (かいせい)障害者 (しょうがいしゃ)総合 (そうごう)支援法 (しえんほう)及 (およ)び改正 (かいせい)要綱 (ようこう)の趣旨 (しゅし)を踏 (ふ)まえまして、引 (ひ)き続 (つづ)き活 (かつ)動 (どう)をお願 (ねが)いしたいと考 (かんが)えております。
　私 (わたし)からの説 (せつ)明 (めい)は、以 (い)上 (じょう)となります。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　それでは、今 (いま)ご説 (せつ)明 (めい)いただいた内 (ない)容 (よう)にご質 (しつ)問 (もん)等 (とう)ある方 (かた)はいらっしゃいませんか。
（「なし」と発言 (はつげん)する者 (もの)あり）
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　やはり、協 (きょう)議会 (ぎかい)も地 (ち)域 (いき)づくりの一端 (いったん)を担 (にな)っていくというところが重要 (じゅうよう)視 (し)されるようになってきました。
　また、ソーシャルワークの視点 (してん)になるかと思 (おも)うのですけれども、個 (こ)から地域 (ちいき)へ、ミクロからマクロへというところのつながりを一体的 (いったいてき)に進 (すす)めていくこともとても重要 (じゅうよう)なポイントになってくると思いますので、いきなり大 (おお)きなところからスタートするというよりは、やはり皆 (みな)様 (さま)の地 (ち)域 (いき)部 (ぶ)会 (かい)の周 (まわ)りの小 (ちい)さなところから広 (ひろ)げていくような動 (うご)きをぜひ確認 (かくにん)いただけるといいのかなと思 (おも)います。ですから、大 (おお)きな課 (か)題 (だい)からではなくて本当 (ほんとう)に小 (ちい)さなところから、ぜひお願 (ねが)いできればと思 (おも)います。
　また、守秘 (しゅひ)義務 (ぎむ)がとても重要 (じゅうよう)になってくると思 (おも)います。皆 (みな)さん、これまでも当 (あ)たり前 (まえ)に取 (と)り扱 (あつか)っている部 (ぶ)分 (ぶん)とは思 (おも)うのですけれども、明確 (めいかく)に明記 (めいき)されましたし、特 (とく)に協 (きょう)議 (ぎ)会 (かい)の中 (なか)で事 (じ)例 (れい)検 (けん)討 (とう)会 (かい)等 (とう)をする場 (ば)合 (あい)が出 (で)てくると思 (おも)いますので、そういった中 (なか)での取 (とり)扱 (あつか)いは十 (じゅう)分 (ぶん)にご配慮 (はいりょ)いただきたいと思 (おも)います。
　では、特 (とく)にご質 (しつ)問 (もん)等 (など)がございませんので、次 (つぎ)の議題 (ぎだい)に移 (うつ)らせていただきたいと思 (おも)います。
○事務局 (じむきょく)（皆 (みな)越 (こし)就労 (しゅうろう)・ (てん)相談 (そうだん)支援 (しえん)担当 (たんとう)係長 (かかりちょう)）　ありがとうございます。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　では、続 (つづ)きまして、まちづくりサポーターの活動 (かつどう)報告 (ほうこく)についてです。
　資 (し)料 (りょう)４をご覧 (らん)いただきたいと思 (おも)います。
　こちらにつきましては、まちづくりサポーター代表 (だいひょう)の山 (やま)田 (だ)委員 (いいん)よりご報 (ほう)告 (こく)をお願 (ねが)いいたします。
○山 (やま)田 (だ)委員 (いいん)　まちづくりサポーター会 (かい)議 (ぎ)の第 (だい)８期 (き)の代 (だい)表 (ひょう)をしております山田 (やまだ)と申 (もう)します。よろしくお願 (ねが)いいたします。
　お手 (て)元 (もと)の資 (し)料 (りょう)をご覧 (らん)いただきながら、私 (わたし)から概略的 (がいりゃくてき)なことを説明 (せつめい)させていただきます。
　まず、障 (しょう)がい者 (しゃ)によるまちづくりサポーター制度 (せいど)に関 (かん)しましては、平 (へい)成 (せい)１６年 (ねん)から開 (かい)始 (し)された制 (せい)度 (ど)で、ちょうど今年 (ことし)で２０年 (ねん)になります。
　障 (しょう)がいのある人 (ひと)の意見 (いけん)を市政 (しせい)に反映 (はんえい)させていこうという形 (かたち)の活動 (かつどう)と伺 (うかが)っております。
　第 (だい)８期 (き)のサポーターの任 (にん)期 (き)は令 (れい)和 (わ)３年 (ねん)６月 (がつ)から今年 (ことし)５月 (がつ)までで、今期 (こんき)は終 (お)わったばかりということで、会 (かい)議 (ぎ)は全 (ぜん)部 (ぶ)で１３回 (かい)行 (おこな)っております。
　始 (はじ)まった当 (とう)初 (しょ)が新 (しん)型 (がた)コロナウイルスの真 (ま)っただ中 (なか)だったため、Ｚｏｏｍを使 (つか)いながらの会議 (かいぎ)のスタートということで、実際 (じっさい)にリアルに会 (あ)ってすることがなかなか難 (むずか)しかった半 (はん)面 (めん)、活動期 (かつどうき)間中 (かんちゅう)にＺｏｏｍとリアルの会場 (かいじょう)開催 (かいさい)を合 (あ)わせて行 (おこな)うという、ハイブリッドでの開催 (かいさい)で進 (すす)めてきました。中 (なか)には、なかなか会場 (かいじょう)に足 (あし)を運 (はこ)べないような方 (かた)もいらっしゃるので、そういった点 (てん)では、今後 (こんご)もハイブリッド開催 (かいさい)でやっていったらいいのではないかと思 (おも)われます。
　今回 (こんかい)、テーマは、お手元 (てもと)にありますように、「人 (ひと)にやさしい共生 (きょうせい)社会 (しゃかい)を目指 (めざ)して」になりました。このテーマに関 (かん)しましては、共存 (きょうぞん)であるとか共生 (きょうせい)社会 (しゃかい)、優 (やさ)しさを広 (ひろ)める、あとは橋渡 (はしわた)しというようなキーワードがサポーターのメンバーから出 (で)てまいりましたので、それを拾 (ひろ)い上 (あ)げて最 (さい)終 (しゅう)的 (てき)には決 (き)まっております。この辺 (へん)は、文字 (もじ)を平仮名 (ひらがな)にするとか漢 (かん)字 (じ)にするなど、いろいろとあったところではあるのですが、それは割愛 (かつあい)いたします。
　サブテーマに関 (かん)しましても幾 (いく)つか出 (で)たのですが、最終的 (さいしゅうてき)に決 (き)まったのが「行政 (ぎょうせい)の情報 (じょうほう)保障 (ほしょう)」ということで、聞 (き)き慣 (な)れない言 (こと)葉 (ば)ではあるのですが、例 (たと)えば、障 (しょう)がいがあることによって情報 (じょうほう)収集 (しゅうしゅう)をすることが難 (むずか)しい障 (しょう)がい当 (とう)事 (じ)者 (しゃ)が多 (おお)いのではないかということや、行 (ぎょう)政 (せい)からの積 (せっ)極 (きょく)的 (てき)な情 (じょう)報 (ほう)発 (はっ)信 (しん)を必 (ひつ)要 (よう)としている障 (しょう)がい当 (とう)事 (じ)者 (しゃ)が多 (おお)いのではないかという、その双方 (そうほう)の部分 (ぶぶん)から、今回 (こんかい)は行政 (ぎょうせい)の情報 (じょうほう)保障 (ほしょう)という点 (てん)に着目 (ちゃくもく)していこうということになりました。
　ここからが非常 (ひじょう)に大変 (たいへん)だった部分 (ぶぶん)ですが、急遽 (きゅうきょ)、アンケートを取 (と)ってみようということになりまして、各関連 (かくかんれん)団体 (だんたい)や札幌市 (さっぽろし)の広報 (こうほう)及 (およ)びホームページなどを活用 (かつよう)させていただきまして、令 (れい)和 (わ)５年 (ねん)７月 (がつ)から８月 (がつ)にかけて、約 (やく)１か月 (げつ)間 (かん)、アンケートを取 (と)らせていただきました。
　結 (けっ)果 (か)、細 (こま)かい数 (すう)字 (じ)は省 (しょう)略 (りゃく)させていただきますが、１７０件 (けん)ぐらいの当 (とう)事 (じ)者 (しゃ)及 (およ)びその支 (し)援 (えん)者 (しゃ)、家族 (かぞく)の方々 (かたがた)からアンケートの回答 (かいとう)をいただきました。この結果 (けっか)が資料 (しりょう)の１２ページ以 (い)降 (こう)になりますので、ご参 (さん)考 (こう)にしていただければと思 (おも)います。
　３０ページのアンケートの中 (なか)では、居住 (きょじゅう)別 (べつ)、就業 (しゅうぎょう)形態 (けいたい)別 (べつ)、障 (しょう)がい種別 (しゅべつ)ということで、幾 (いく)つかの項 (こう)目 (もく)があるのですが、一 (ひと)つ説 (せつ)明 (めい)しておかなければいけないのは、障 (しょう)がい種別 (しゅべつ)のところで、視覚障 (しかくしょう)がいと聴覚障 (ちょうかくしょう)がいをあえて身 (しん)体 (たい)障 (しょう)がいの中 (なか)から切 (き)り離 (はな)しております。これは、意 (い)図 (と)としては、私 (わたし)も視 (し)覚 (かく)障 (しょう)がい者 (しゃ)で今 (いま)はほとんど見 (み)えていない状態 (じょうたい)ですが、そういった障 (しょう)がいがあると、情 (じょう)報 (ほう)の収 (しゅう)集 (しゅう)が難 (むずか)しいのではないかというところで、その部 (ぶ)分 (ぶん)を切 (き)り分 (わ)けして今 (こん)回 (かい)まとめております。
　障 (しょう)がい種別 (しゅべつ)によっては、やはり札幌市 (さっぽろし)からの情報 (じょうほう)提供 (ていきょう)に少 (すく)なさといいますか、もう少 (すこ)し小 (こ)まめに情 (じょう)報 (ほう)を発 (はっ)信 (しん)してほしいというようなニーズが確認 (かくにん)されております。
　あとは、札幌市 (さっぽろし)からの情報 (じょうほう)の必要性 (ひつようせい)というのが高 (たか)い方 (かたがた)々としましては、やはり難病 (なんびょう)や特定 (とくてい)疾患 (しっかん)、精神障 (せいしんしょう)がいの方々 (かたがた)は、経済面 (けいざいめん)も含 (ふく)めまして、生活 (せいかつ)に関 (かん)することのニーズが非 (ひ)常 (じょう)に高 (たか)い方 (かた)々 (がた)であることがアンケートからうかがい知 (し)れる結 (けっ)果 (か)となりました。障 (しょう)がいの種別 (しゅべつ)によって提供 (ていきょう)される情報 (じょうほう)の差 (さ)があって、将 (しょう)来 (らい)に対 (たい)しての展 (てん)望 (ぼう)が持 (も)てない部 (ぶ)分 (ぶん)とか不安感 (ふあんかん)なども自由 (じゆう)記載 (きさい)では結構 (けっこう)細 (こま)かく上 (あ)がってきております。
　自由 (じゆう)記載 (きさい)は、今回 (こんかい)のアンケート集計 (しゅうけい)では割愛 (かつあい)させていただいております。
　各 (かく)部 (ぶ)会 (かい)員 (いん)の皆 (みな)様 (さま)も十 (じゅう)分 (ぶん)お分 (わ)かりのことだと思 (おも)うのですが、やはり情報 (じょうほう)を発信 (はっしん)していても必 (ひつ)要 (よう)な人 (ひと)に届 (とど)かなければ何 (なん)の意 (い)味 (み)もないというところはあります。札幌市 (さっぽろし)の施策 (しさく)として、これをどう考 (かんが)えていくかというところは非常 (ひじょう)に難 (むずか)しいのですが、プッシュアップ型 (がた)といいますか、やはり行政側 (ぎょうせいがわ)からいろいろな手段 (しゅだん)や方法 (ほうほう)で必要 (ひつよう)としている人 (ひと)たちに情報 (じょうほう)が届 (とど)けられるような施策 (しさく)をしていかなくてはいけないだろうと。また、障 (しょう)がいのない方々 (かたがた)についても、そういった情報 (じょうほう)にアクセスがしやすくなることで支援 (しえん)する側 (がわ)になることも可能 (かのう)なわけですから、こういう制度 (せいど)があるということが字面 (じづら)としては載 (の)っていたりはしますが、それが必要 (ひつよう)な人 (ひと)に本当 (ほんとう)に届 (とど)いているのかといったところが、今回 (こんかい)のアンケートで見 (み)えてきた部分 (ぶぶん)があるなと思 (おも)いました。
　この辺 (あた)りについては、報告書 (ほうこくしょ)にまとめてありますので、後 (あと)で目 (め)を通 (とお)していただければと思 (おも)います。
　簡単 (かんたん)ですが、以上 (いじょう)で、私 (わたし)からの報告 (ほうこく)とさせていただきます。今回 (こんかい)の報告書 (ほうこくしょ)が皆様 (みなさま)の活動 (かつどう)の何 (なに)かヒントになるといいな、そのように活用 (かつよう)をしていただけるとありがたいなと思 (おも)います。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　とても重要 (じゅうよう)な視点 (してん)で、いろいろと確認 (かくにん)いただけたかなと思 (おも)います。
　では、皆様 (みなさま)から今 (いま)いただいた報告 (ほうこく)からご質 (しつ)問 (もん)やご意 (い)見 (けん)などがございましたらご発言 (はつげん)いただければと思 (おも)いますが、いかがでしょうか。
○小谷 (こたに)副会長 (ふくかいちょう)　これは最後 (さいご)に言 (い)ったほうがいいのかなと思っていたのですけれども、山田 (やまだ)委員 (いいん)も視覚障 (しかくしょう)がいがあるというお話 (はなし)でしたが、札 (さっ)幌 (ぽろ)市 (し)から届 (とど)けられる様 (さま)々 (ざま)な書 (しょ)類 (るい)がありますよね。知的 (ちてき)障 (しょう)がい者 (しゃ)の方 (かた)からは、それにルビが振 (ふ)っていないので、何 (なん)の通知 (つうち)が来 (き)ているのかが分 (わ)からないという声 (こえ)が多 (おお)く聞 (き)かれます。または、視覚障 (しかくしょう)がいの方 (かた)、特 (とく)に全盲 (ぜんもう)の方 (かた)に対する送 (そう)付 (ふ)物 (ぶつ)もみんな平 (たい)ら（点 (てん)字 (じ)等 (とう)がない）ですよね。行 (ぎょう)政 (せい)から送 (おく)られてくるものは普 (ふ)通 (つう)の封筒 (ふうとう)なので、これが市 (し)役 (やく)所 (しょ)、区 (く)役 (やく)所 (しょ)から来 (き)たものなのか、一 (いっ)般 (ぱん)の手 (て)紙 (がみ)なのかというのをやはり見 (み)分けにくいと思 (おも)うのです。札幌市 (さっぽろし)として、やはりその辺 (へん)の合理的 (ごうりてき)配慮 (はいりょ)というか、知的 (ちてき)障 (しょう)がい者 (しゃ)のところに送 (おく)るときにはルビつき、もしくは、視 (し)覚 (かく)障 (しょう)がいのある方 (かた)には点 (てん)字 (じ)なり何 (なに)か印 (しるし)をつけるようなものがあれば、すごく助 (たす)かるのではないかなと私 (わたし)は感 (かん)じています。
　最後 (さいご)にと言 (い)ったのは、今回 (こんかい)の報告書 (ほうこくしょ)は全 (すべ)てルビがついています。視 (し)覚 (かく)障 (しょう)がいの方 (かた)は読 (よ)み取 (と)り器 (き)を使 (つか)いますが、読 (よ)み取 (と)り器 (き)はルビがあると読 (よ)み取 (と)れないという話 (はなし)も聞 (き)いています。ですから、札幌市 (さっぽろし)自立 (じりつ)支援協 (しえんきょう)議会 (ぎかい)としては、ルビあり、ルビなしをつくるべきかなと考 (かんが)えております。これはまちづくりサポーターではなく協 (きょう)議会 (ぎかい)になるのですけれども、そういう合理的 (ごうりてき)配慮 (はいりょ)がされていく札幌市 (さっぽろし)になればいいなと思 (おも)っています。一 (ひと)つの意 (い)見 (けん)でした。
○山 (やま)田 (だ)委員 (いいん)　一 (ひと)言 (こと)で視 (し)覚 (かく)障 (しょう)がい者 (しゃ)といっても、私 (わたし)の場合 (ばあい)は中途視覚障 (ちゅうとしかくしょう)がいで１５年前 (ねんまえ)ぐらいまではソーシャルワーカーの仕事 (しごと)をしていたのですけれども、実 (じつ)は点字 (てんじ)は読 (よ)めないのです。ですから、今 (いま)は音声 (おんせい)パソコンなど音声 (おんせい)の出 (で)るものを使 (つか)っております。そういった部 (ぶ)分 (ぶん)では、確 (たし)かに、書 (しょ)類 (るい)などについては、実際 (じっさい)に点字 (てんじ)が貼 (は)ってあってもどこから来 (き)たものかというのは分 (わ)からない部 (ぶ)分 (ぶん)はあるのですけれども、今 (いま)、幸 (さいわ)いにＡＩが結構 (けっこう)進化 (しんか)してきているので、スマートフォンなどをかざして読 (よ)ませることもできるようになっております。
　また、今回 (こんかい)、ルビを振 (ふ)るというのは、やはり私 (わたし)たちのメンバーの中 (なか)にも知的障 (ちてきしょう)がいの方々 (かたがた)が何人 (なんにん)かいらっしゃって、本 (ほん)当 (とう)に細 (こま)かな漢 (かん)字 (じ)の読 (よ)みについてもルビがないと読 (よ)み取 (と)れなかったり、あとは、今 (こん)回 (かい)、私 (わたし)も初 (はじ)めて知 (し)りましたし、また、私 (わたし)もそうなのですが、資料 (しりょう)はかなり事前 (じぜん)に配付 (はいふ)していただいて時間 (じかん)をかけないと、１週間前 (しゅうかんまえ)に配付 (はいふ)してもらっても情報 (じょうほう)を読 (よ)みこなせないというお話 (はなし)もいただいたのです。色覚 (しきかく)について過敏 (かびん)な方 (かた)もいらっしゃいますから、どこまでどう配慮 (はいりょ)をするかというのは非 (ひ)常 (じょう)に難 (むずか)しい部 (ぶ)分 (ぶん)はあるのですけれども、今 (いま)、副 (ふく)会 (かい)長 (ちょう)が言 (い)われたような、それぞれの方々 (かたがた)になるべく最 (さい)大 (だい)公 (こう)約 (やく)数 (すう)的 (てき)に情 (じょう)報 (ほう)提 (てい)供 (きょう)がうまくできるようなシステムが、先 (さき)ほど残業 (ざんぎょう)の話 (はなし)もありましたけれども、なるべく時間 (じかん)をかけないで簡単 (かんたん)に一 (ひと)つポンとキーをたたけば変換 (へんかん)されるようなことができるようになっていくといいなと私 (わたし)も非常 (ひじょう)に感 (かん)じております。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　情報 (じょうほう)保障 (ほしょう)はとても重要 (じゅうよう)な部分 (ぶぶん)であると思 (おも)いますので、その辺 (あた)りが先 (さき)ほど言 (い)われたような最 (さい)大 (だい)公 (こう)約 (やく)数 (すう)というものがいいのかは分 (わ)からないですけれども、多 (おお)くの方 (かた)が活 (かつ)用 (よう)しやすいというところはとても重要 (じゅうよう)になってくると思 (おも)います。できれば、全 (すべ)ての人 (ひと)がというふうに言 (い)えればいいのですけれども、限 (かぎ)られた資 (し)源 (げん)の中 (なか)でというところがあるので、その中 (なか)で、どう効 (こう)率 (りつ)的 (てき)、効 (こう)果 (か)的 (てき)に進 (すす)めていくのかというところは、一緒 (いっしょ)に考 (かんが)えていくことが重要 (じゅうよう)になってくるかなと思 (おも)います。その辺 (あた)りは、またぜひ進 (すす)めていければと思 (おも)います。ありがとうございます。
　ほかに、ご意 (い)見 (けん)やご質 (しつ)問 (もん)はありませんか。
（「なし」と発言 (はつげん)する者 (もの)あり）
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　アンケートも本当 (ほんとう)に貴重 (きちょう)な内容 (ないよう)になっているかと思 (おも)いますので、皆 (みな)さん、改 (あらた)めて見 (み)直 (なお)していただいて、ぜひ有効 (ゆうこう)に活用 (かつよう)いただければと思 (おも)います。
　山 (やま)田 (だ)委員 (いいん)、どうもありがとうございました。
○山 (やま)田 (だ)委員 (いいん)　ありがとうございました。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　それでは、次 (つぎ)の議 (ぎ)題 (だい)に移 (うつ)りたいと思 (おも)います。
　続 (つづ)きましては、「さっぽろ障 (しょう)がい者 (しゃ)プラン２０２４」の策定 (さくてい)についての報告 (ほうこく)です。
　こちらは、障 (しょう)がい福 (ふく)祉 (し)課 (か)より説 (せつ)明 (めい)をよろしくお願 (ねが)いいたします。
○事務局 (じむきょく)（布施 (ふせ)事業 (じぎょう)計画 (けいかく)担当 (たんとう)係長 (かかりちょう)）　札幌市 (さっぽろし)障 (しょう)がい福祉課 (ふくしか)事業 (じぎょう)計画 (けいかく)担当 (たんとう)係長 (かかりちょう)の布施 (ふせ)と申 (もう)します。
　「さっぽろ障 (しょう)がい者 (しゃ)プラン２０２４」の策 (さく)定 (てい)についてご報 (ほう)告 (こく)いたします。
　資料 (しりょう)５、「さっぽろ障 (しょう)がい者 (しゃ)プラン２０２４」の概要版 (がいようばん)となります。
　さっぽろ障 (しょう)がい者 (しゃ)プラン２０２４は、今年 (ことし)３月 (がつ)に策 (さく)定 (てい)、３月 (がつ)末 (まつ)に公 (こう)表 (ひょう)いたしました。
　自立 (じりつ)支援協 (しえんきょう)議会 (ぎかい)の委員 (いいん)の皆様 (みなさま)には、昨 (さく)年 (ねん)１２月 (がつ)の会 (かい)議 (ぎ)におきまして、パブリックコメント実施前 (じっしまえ)のほぼ最終 (さいしゅう)段階 (だんかい)の計画 (けいかく)案 (あん)についてご報告 (ほうこく)させていただいておりますので、本 (ほん)日 (じつ)は計 (けい)画 (かく)の中 (なか)身 (み)自 (じ)体 (たい)で新 (あら)たにご説明 (せつめい)するところはございませんが、パブリックコメントの実 (じっ)施 (し)結 (けっ)果 (か)と、このたびの改 (かい)定 (てい)で新 (あら)たに盛 (も)り込 (こ)んだ内 (ない)容 (よう)について一部 (いちぶ)触 (ふ)れさせていただきます。
　まず、パブリックコメントですが、昨年 (さくねん)１２月 (がつ)２１日 (にち)から今年 (ことし)１月 (がつ)２５日 (にち)までの３５日 (にち)間 (かん)実施 (じっし)いたしました。そこで、関係 (かんけい)団体 (だんたい)を含 (ふく)む１３人 (にん)の方 (かた)から６４件 (けん)のご意 (い)見 (けん)をいただいたところです。
　本 (ほん)日 (じつ)は、お時 (じ)間 (かん)の関 (かん)係 (けい)上 (じょう)、一 (ひと)つ一 (ひと)つの内 (ない)容 (よう)のご説 (せつ)明 (めい)は割 (かつ)愛 (あい)させていただきますが、計 (けい)画 (かく)案 (あん)の内 (ない)容 (よう)を大 (おお)きく変 (か)えるようなご意見 (いけん)はございませんでした。いただいたご意見 (いけん)については、今 (こん)後 (ご)の障 (しょう)がい福 (ふく)祉 (し)施 (し)策 (さく)全 (ぜん)般 (ぱん)に生 (い)かしてまいりたいと考 (かんが)えております。
　続 (つづ)きまして、今 (こん)回 (かい)の改 (かい)定 (てい)で新 (あら)たに盛 (も)り込 (こ)んだ内 (ない)容 (よう)についてご説 (せつ)明 (めい)いたします。
　資料 (しりょう)の「さっぽろ障 (しょう)がい者 (しゃ)プラン２０２４」概 (がい)要 (よう)をご覧 (らん)ください。
　まず、左 (ひだり)上 (うえ)の１番 (ばん)、計 (けい)画 (かく)の策 (さく)定 (てい)にあたってですが、本 (ほん)プランは、障害者 (しょうがいしゃ)基本法 (きほんほう)に基 (もと)づく２０２４年度 (ねんど)から２０２９年 (ねん)度 (ど)までの６年 (ねん)間 (かん)の基 (き)本 (ほん)施 (し)策 (さく)をまとめた計画 (けいかく)と、障害者 (しょうがいしゃ)総合 (そうごう)支援法 (しえんほう)、児童 (じどう)福祉法 (ふくしほう)に基 (もと)づく２０２４年 (ねん)度 (ど)から２０２６年 (ねん)度 (ど)までの３年間 (ねんかん)のサービス見込量 (みこみりょう)をまとめた計画 (けいかく)で構成 (こうせい)されております。これに加 (くわ)えて、前 (ぜん)プラン策 (さく)定 (てい)後 (ご)の２０１８年 (ねん)以降 (いこう)に制定 (せいてい)された障害者 (しょうがいしゃ)文化 (ぶんか)芸術 (げいじゅつ)活動 (かつどう)推進法 (すいしんほう)、読書 (どくしょ)バリアフリー法 (ほう)に基 (もと)づく推 (すい)進 (しん)計 (けい)画 (かく)を一 (いっ)体 (たい)化 (か)した札幌市 (さっぽろし)の障 (しょう)がい者 (しゃ)施策 (しさく)全般 (ぜんぱん)の基本 (きほん)計画 (けいかく)として位置 (いち)づけているものでございます。
　続 (つづ)いて、少 (すこ)し飛 (と)びまして、右 (みぎ)側 (がわ)下 (した)の５番 (ばん)、計 (けい)画 (かく)の体 (たい)系 (けい)ですが、新 (あら)たなプランでは、基本 (きほん)理念 (りねん)を、「障 (しょう)がいのある方 (かた)もない方 (かた)も誰 (だれ)もが互 (たが)いにその個 (こ)性 (せい)や能 (のう)力 (りょく)を認 (みと)め合 (あ)い、共生 (きょうせい)する社会 (しゃかい)の実現 (じつげん)」として、基 (き)本 (ほん)目 (もく)標 (ひょう)を三 (みっ)つ掲 (かか)げております。まず、土台 (どだい)となる基本 (きほん)目標 (もくひょう)Ⅰは、あらゆる障 (しょう)壁 (へき)をなくし社 (しゃ)会 (かい)参 (さん)加 (か)できる環 (かん)境 (きょう)づくり、次 (つぎ)に、基本 (きほん)目標 (もくひょう)Ⅱは、身 (み)近 (ぢか)な地 (ち)域 (いき)で安 (あん)心 (しん)して暮 (く)らすことができる環 (かん)境 (きょう)づくり、そして、基本 (きほん)目標 (もくひょう)Ⅲは、生 (い)きがいを持 (も)って自 (じ)分 (ぶん)らしく暮 (く)らすことができる環 (かん)境 (きょう)づくりとしております。
　また、今回 (こんかい)のプランでは、新 (あら)たに重 (じゅう)要 (よう)課 (か)題 (だい)を三 (みっ)つ設 (せっ)定 (てい)しておりまして、５番 (ばん)の右側 (みぎがわ)ですが、まず一 (ひと)つ目 (め)に、バリアフリー環 (かん)境 (きょう)の整 (せい)備 (び)と心 (こころ)のバリアフリーの普及 (ふきゅう)啓発 (けいはつ)、二 (ふた)つ目 (め)に、感 (かん)染 (せん)症 (しょう)拡 (かく)大 (だい)や災 (さい)害 (がい)発 (はっ)生 (せい)時 (じ)なども見 (み)据 (す)えた孤 (こ)独 (どく)・孤立 (こりつ)対策 (たいさく)、三 (みっ)つ目 (め)に、持 (じ)続 (ぞく)可 (か)能 (のう)で多 (た)様 (よう)性 (せい)と包摂性 (ほうせつせい)のある社会 (しゃかい)の実現 (じつげん)としております。
　続 (つづ)いて、６番 (ばん)、施 (し)策 (さく)体 (たい)系 (けい)ですが、左 (ひだり)側 (がわ)から、基 (き)本 (ほん)理 (り)念 (ねん)、三 (みっ)つの基 (き)本 (ほん)目 (もく)標 (ひょう)、そして、１０の基本 (きほん)施策 (しさく)、これを具体化 (ぐたいか)していく主 (おも)な施策 (しさく)、取組 (とりくみ)をまとめております。
　主 (おも)な取組 (とりくみ)で二重 (にじゅう)丸 (まる)の成果 (せいか)目標 (もくひょう)と表記 (ひょうき)しているものが六 (むっ)つありまして、左 (ひだり)下 (した)の７番 (ばん)の成 (せい)果 (か)目 (もく)標 (ひょう)のところに掲 (かか)げる六 (むっ)つの成 (せい)果 (か)目 (もく)標 (ひょう)の達 (たっ)成 (せい)に資 (し)する取 (とり)組 (くみ)として、今 (こん)後 (ご)、特 (とく)に力 (ちから)を入 (い)れていく取組 (とりくみ)を重点 (じゅうてん)取組 (とりくみ)としております。
　幾 (いく)つかご説 (せつ)明 (めい)しますと、上 (うえ)の主 (おも)な取組 (とりくみ)の左側 (ひだりがわ)やや中段 (ちゅうだん)にあります成果 (せいか)目標 (もくひょう)６、心 (こころ)のバリアフリー研修 (けんしゅう)の実施 (じっし)は、市民 (しみん)、企業 (きぎょう)、そして、親 (おや)子 (こ)向 (む)けに研 (けん)修 (しゅう)会 (かい)を開 (かい)催 (さい)しておりまして、プラン期 (き)間中 (かんちゅう)に拡充 (かくじゅう)を図 (はか)り、市民 (しみん)との心 (こころ)のバリアフリーを着実 (ちゃくじつ)に広 (ひろ)げていきたいと考 (かんが)えております。
　続 (つづ)いて、中 (ちゅう)段 (だん)右 (みぎ)側 (がわ)の成 (せい)果 (か)目 (もく)標 (ひょう)５、事 (じ)業 (ぎょう)所 (しょ)の質 (しつ)の向 (こう)上 (じょう)は、右 (みぎ)肩 (かた)上 (あ)がりで増 (ふ)えている障 (しょう)がい福 (ふく)祉 (し)サービス事 (じ)業 (ぎょう)所 (じょ)の中 (なか)で、特 (とく)に児 (じ)童 (どう)発 (はっ)達 (たつ)支 (し)援 (えん)や放 (ほう)課 (か)後 (ご)等 (とう)デイサービス事業所 (じぎょうじょ)については、現 (げん)在 (ざい)は要 (よう)件 (けん)を満 (み)たせば指 (し)定 (てい)しているところですが、公募制 (こうぼせい)を導入 (どうにゅう)するなど、より質 (しつ)の高 (たか)い事 (じ)業 (ぎょう)者 (しゃ)を選 (せん)定 (てい)し、指 (し)定 (てい)する仕 (し)組 (く)みの導 (どう)入 (にゅう)を目 (め)指 (ざ)すものです。
　続 (つづ)いて、左 (ひだり)下 (した)にある成 (せい)果 (か)目 (もく)標 (ひょう)４、札 (さっ)幌 (ぽろ)市 (し)医 (い)療 (りょう)的 (てき)ケア児 (じ)支 (し)援 (えん)検 (けん)討 (とう)会 (かい)における成 (せい)人 (じん)期 (き)の移 (い)行 (こう)に係 (かかわ)る検 (けん)討 (とう)については、医 (い)療 (りょう)的 (てき)ケア児 (じ)支 (し)援 (えん)法 (ほう)では、基 (き)本 (ほん)的 (てき)に１８歳 (さい)未 (み)満 (まん)の支 (し)援 (えん)を対 (たい)象 (しょう)としておりますが、１８歳 (さい)以上 (いじょう)、成人期 (せいじんき)における必要 (ひつよう)なサービスや支援 (しえん)体制 (たいせい)について、生涯 (しょうがい)にわたって安心 (あんしん)・安全 (あんぜん)に暮 (く)らしていくことができるよう施策 (しさく)等 (とう)を検討 (けんとう)していくものです。
　次 (つぎ)に、７番 (ばん)の成 (せい)果 (か)目 (もく)標 (ひょう)ですが、国 (くに)の基本 (きほん)指針 (ししん)で示 (しめ)された考 (かんが)え方 (かた)に基 (もと)づき設 (せっ)定 (てい)しているもので、一番下 (いちばんした)の成果 (せいか)目標 (もくひょう)６、障 (しょう)がいのある方 (かた)に対 (たい)する理 (り)解 (かい)促 (そく)進 (しん)については、札幌市 (さっぽろし)が独自 (どくじ)に設計 (せっけい)したものになっております。これは市民 (しみん)の心 (こころ)のバリアフリーを理解 (りかい)している方 (かた)の割合 (わりあい)を２０２６年度 (ねんど)までに５０％にする目標 (もくひょう)です。
　８番 (ばん)、障 (しょう)害 (がい)福 (ふく)祉 (し)サービス等 (とう)の種 (しゅ)類 (るい)毎 (ごと)のサービス量 (りょう)見 (み)込 (こ)みにつきましては、国 (くに)の基本 (きほん)指針 (ししん)で示 (しめ)された考 (かんが)え方 (かた)に基 (もと)づき、札 (さっ)幌 (ぽろ)市 (し)の実 (じっ)績 (せき)も加 (か)味 (み)して設 (せっ)定 (てい)しております。
　最後 (さいご)になりますが、このたびの改定 (かいてい)に当 (あ)たりましても、実態 (じったい)調査 (ちょうさ)の実施 (じっし)や計画 (けいかく)内容 (ないよう)の検討 (けんとう)など計画 (けいかく)策定 (さくてい)の全 (すべ)ての過 (か)程 (てい)におきまして貴 (き)重 (ちょう)なご意 (い)見 (けん)をいただいており、また、障 (しょう)がい者 (しゃ)施策 (しさく)推進審 (すいしんしん)議会 (ぎかい)計画 (けいかく)検討 (けんとう)部会 (ぶかい)の委員 (いいん)としてご参加 (さんか)いただくなど、自立 (じりつ)支援協 (しえんきょう)議会 (ぎかい)の委員 (いいん)の皆 (みな)様 (さま)には、多 (おお)くのお力 (ちから)添 (ぞ)えをいただいたところです。
　この場 (ば)をお借 (か)りしまして、心 (こころ)より厚 (あつ)くお礼 (れい)申 (もう)し上 (あ)げます。ありがとうございました。
　引 (ひ)き続 (つづ)き、皆 (みな)様 (さま)には、計 (けい)画 (かく)の進 (しん)捗 (ちょく)をご報 (ほう)告 (こく)させていただきます。今後 (こんご)とも忌憚 (きたん)のないご意見 (いけん)をいただきたいと思 (おも)いますので、引 (ひ)き続 (つづ)きどうぞよろしくお願 (ねが)いいたします。
　簡 (かん)単 (たん)ではございますが、私 (わたし)からの説 (せつ)明 (めい)は以 (い)上 (じょう)でございます。
○近 (こん)藤 (どう)会 (かい)長 (ちょう)　では、ご説 (せつ)明 (めい)いただいた内 (ない)容 (よう)について、ご質 (しつ)問 (もん)やご意 (い)見 (けん)ある方 (かた)はいらっしゃいますでしょうか。
　ボリュームはかなりあるものですが、既 (すで)にホームページ等 (とう)もアップされておりますので、ご覧 (らん)になっていただけているのかなと思うのですけれども、よろしいでしょうか。
（「なし」と発言 (はつげん)する者 (もの)あり）
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　どうもありがとうございました。
　では、次 (つぎ)の内容 (ないよう)に移 (うつ)っていきたいと思 (おも)います。
　続 (つづ)いて、札幌市 (さっぽろし)自閉症 (じへいしょう)・発達障 (はったつしょう)がい支援 (しえん)センターおがるからの情報 (じょうほう)提供 (ていきょう)になります。
　こちらは、大館 (おおだて)委員 (いいん)よりお願 (ねが)いいたします。
○大館 (おおだて)委員 (いいん)　皆 (みな)さん、いつもお世話 (せわ)になっております。
　札幌市 (さっぽろし)自閉症 (じへいしょう)・発達障 (はったつしょう)がい支援 (しえん)センターおがるの大館 (おおだて)と申します。
　毎年 (まいとし)、このようなお時間 (じかん)をいただきまして、ありがとうございます。
　昨年度 (さくねんど)の活動 (かつどう)報告 (ほうこく)と令和 (れいわ)６年度 (ねんど)の活動 (かつどう)について簡単 (かんたん)にご説明 (せつめい)差 (さ)し上 (あ)げます。
　１番 (ばん)の発達障 (はったつしょう)がいのあるご本人 (ほんにん)やご家族 (かぞく)への支援 (しえん)というところですけれども、おがるでは、当 (とう)事 (じ)者 (しゃ)の方 (かた)やご家 (か)族 (ぞく)の方 (かた)の来 (らい)所 (しょ)相 (そう)談 (だん)であったり、電 (でん)話 (わ)相 (そう)談 (だん)を承 (うけたまわ)っております。コロナ禍 (か)で一 (いち)時 (じ)的 (てき)に件 (けん)数 (すう)が少 (すこ)し下 (さ)がっていたのですけれども、昨 (さく)年 (ねん)度 (ど)は９８０件 (けん)以 (い)上 (じょう)の相 (そう)談 (だん)がありまして、少 (すこ)しずつコロナ禍 (か)前 (まえ)に戻 (もど)ってきているかなという印象 (いんしょう)があります。
　続 (つづ)きまして、２番 (ばん)に行 (い)きます。
　２番 (ばん)は、発 (はっ)達 (たつ)障 (しょう)がいのある方 (かた)を支 (し)援 (えん)している人 (ひと)たちへの取 (とり)組 (くみ)です。
　おがるの役割 (やくわり)としては、当事者 (とうじしゃ)だけではなくて、その当 (とう)事 (じ)者 (しゃ)を支 (ささ)える人 (ひと)たちを応 (おう)援 (えん)するという仕 (し)組 (く)みがございます。
　一つは、機関 (きかん)支援 (しえん)といって、事業所 (じぎょうしょ)、学校 (がっこう)、会社 (かいしゃ)など、発達障 (はったつしょう)がいがある方々 (かたがた)がふだん生活 (せいかつ)している場所 (ばしょ)に赴 (おもむ)きまして、発達障 (はったつしょう)がいのある方 (かた)の支援 (しえん)を一緒 (いっしょ)に考 (かんが)えるという仕組 (しく)みがございます。こちらも年々 (ねんねん)お申込 (もうしこ)みが増 (ふ)えているところで、昨年度 (さくねんど)くらいからは、小 (しょう)学 (がっ)校 (こう)、中 (ちゅう)学 (がっ)校 (こう)からのご依 (い)頼 (らい)がすごく増 (ふ)えているのが印 (いん)象 (しょう)的 (てき)になっています。福 (ふく)祉 (し)と教 (きょう)育 (いく)の連 (れん)携 (けい)というところで取 (と)り組 (く)んでまいりたいと思 (おも)っております。
　次 (つぎ)に、研 (けん)修 (しゅう)実 (じっ)施 (し)です。発 (はっ)達 (たつ)障 (しょう)がいのある方 (かた)の知 (ち)識 (しき)や支 (し)援 (えん)の仕 (し)方 (かた)などの勉 (べん)強 (きょう)会 (かい)、研 (けん)修 (しゅう)会 (かい)などを行 (おこな)っております。やはり、いろいろなところで言 (い)われているように人 (じん)材 (ざい)育 (いく)成 (せい)というところに取 (と)り組 (く)んでいっているところです。
　主 (しゅ)催 (さい)研 (けん)修 (しゅう)としては、一 (いっ)般 (ぱん)市 (し)民 (みん)向 (む)けの発 (はっ)達 (たつ)障 (しょう)がいセミナー、支 (し)援 (えん)者 (しゃ)向 (む)けのスタート、スタンダード、トピックという３段 (だん)階 (かい)の講 (こう)座 (ざ)を設 (もう)けております。こちらも、スタンダード研 (けん)修 (しゅう)は、札 (さっ)幌 (ぽろ)市 (し)の支 (し)援 (えん)者 (しゃ)の方 (かた)々 (がた)にかなり知 (し)っていただいておりまして、年 (ねん)に４回 (かい)ぐらい開 (かい)催 (さい)しておりますけれども、毎 (まい)回 (かい)１００人 (にん)以 (い)上 (じょう)の方 (かた)が受 (じゅ)講 (こう)してくださっているような状況 (じょうきょう)になっております。トピックに関 (かん)しては、そのとき話 (わ)題 (だい)になっているテーマを選定 (せんてい)しまして、より実践的 (じっせんてき)な内容 (ないよう)を学 (まな)ぶものになっておりますので、ぜひご参 (さん)加 (か)いただければと思 (おも)います。
　そのほかには、講 (こう)師 (し)派 (は)遣 (けん)といって、その場 (ば)で必 (ひつ)要 (よう)なものをオーダーに応 (おう)じて私 (わたし)たちで研 (けん)修 (しゅう)を取 (と)り組 (く)んでおります。また、動画 (どうが)配信 (はいしん)もしておりまして、最 (さい)近 (きん)は集 (あつ)まるとか時 (じ)間 (かん)を取 (と)ることが難 (むずか)しいと言 (い)われておりますが、お好 (す)きな時 (じ)間 (かん)にお好 (す)きな内 (ない)容 (よう)を受 (じゅ)講 (こう)できるという仕 (し)組 (く)みもありますので、ぜひご活用 (かつよう)いただければと思 (おも)います。
　３番 (ばん)の普及 (ふきゅう)啓発 (けいはつ)です。
　センターの役割 (やくわり)として、発 (はっ)達 (たつ)障 (しょう)がいの正 (ただ)しい知 (ち)識 (しき)を一 (いっ)般 (ぱん)市 (し)民 (みん)に広 (ひろ)めていくという役割 (やくわり)もございます。発達障 (はったつしょう)がいという言葉 (ことば)はすごく知 (し)られるようになっているのですけれども、その内 (ない)容 (よう)や正 (ただ)しい関 (かか)わり方 (かた)とか環 (かん)境 (きょう)設 (せっ)定 (てい)の情 (じょう)報 (ほう)がまだまだ不足 (ふそく)しているような状況 (じょうきょう)です。ですから、できるだけたくさんの方々 (かたがた)に知 (し)っていただくようにＳＮＳやインターネットを活 (かつ)用 (よう)した情 (じょう)報 (ほう)発 (はっ)信 (しん)を令 (れい)和 (わ)３年 (ねん)度 (ど)から開 (かい)始 (し)しております。各種 (かくしゅ)ＳＮＳがありますので、お好 (す)きなものを登 (とう)録 (ろく)していただけると幸 (さいわ)いです。
　４番 (ばん)に行 (い)きます。
　札幌市 (さっぽろし)発達 (はったつ)障害者 (しょうがいしゃ)支援 (しえん)体制 (たいせい)整備 (せいび)事業 (じぎょう)への協力 (きょうりょく)をしております。
　一 (ひと)つが家 (か)族 (ぞく)支 (し)援 (えん)です。
　発 (はっ)達 (たつ)障 (しょう)がいのある方 (かた)々 (がた)を支 (し)援 (えん)する上 (うえ)で、当事者 (とうじしゃ)のみならず、身近 (みぢか)な支援者 (しえんしゃ)であられます家族 (かぞく)を支援 (しえん)していくということは、とても重要 (じゅうよう)と言 (い)われております。その仕組 (しく)みとして、ペアレントメンターといって、発 (はっ)達 (たつ)障 (しょう)がいのあるお子 (こ)さんを育 (そだ)てたことのあるご家族 (かぞく)が先輩 (せんぱい)保護者 (ほごしゃ)として、今 (いま)困 (こま)っているご家 (か)族 (ぞく)のお話 (はなし)を聞 (き)いたり、自 (じ)分 (ぶん)のご経 (けい)験 (けん)を話 (はな)していただいたり、分 (わ)かってもらえることで、一人 (ひとり)じゃなかったのだとか、今 (こん)後 (ご)、何 (なに)か大 (だい)丈 (じょう)夫 (ぶ)そうだなと思 (おも)っていただけるような事業 (じぎょう)になっております。おがるは、事務局 (じむきょく)としてこちらに参加 (さんか)しております。
　ほかにも、ペアレントプログラムといって、保 (ほ)護 (ご)者 (しゃ)の方 (かた)が集 (あつ)まって研 (けん)修 (しゅう)をして、お子 (こ)さんを変 (か)えるのではなくて、保 (ほ)護 (ご)者 (しゃ)の方 (かた)のお子 (こ)さんの捉 (とら)え方 (かた)や見 (み)方 (かた)を変 (か)えることで、保 (ほ)護 (ご)者 (しゃ)の方 (かた)が何 (なん)となくこの子 (こ)育 (そだ)てをやっていけそうだなと自信 (じしん)を持 (も)っていただくというようなプログラムもございます。こちらは、ちくたくと一 (いっ)緒 (しょ)に行 (おこな)っております。
　ほかにも、発達 (はったつ)障害者 (しょうがいしゃ)地域 (ちいき)支援 (しえん)マネジャーというものが平成 (へいせい)２９年 (ねん)から設置 (せっち)されております。マネジャーの役 (やく)割 (わり)としては、主 (おも)に困 (こん)難 (なん)事 (じ)例 (れい)と言 (い)われる方 (かた)々 (がた)、行動障 (こうどうしょう)がいであるとか触法 (しょくほう)事例 (じれい)、ひきこもりなどの一 (いち)事業所 (じぎょうしょ)ではなかなか支 (し)援 (えん)が難 (むずか)しい方 (かた)々 (がた)を支 (し)援 (えん)している人 (ひと)たちをサポートすることと、地域 (ちいき)をつくっていくということがマネジャーの役割 (やくわり)になっております。ですから、こういうような事 (じ)例 (れい)で困 (こま)っている支 (し)援 (えん)者 (しゃ)がいらっしゃいましたら、ぜひおがるに問 (と)い合 (あ)わせていただければと思 (おも)います。今 (こん)年 (ねん)度 (ど)から１名 (めい)増 (ぞう)員 (いん)していただきまして３名 (めい)体制 (たいせい)で行 (おこな)っておりますので、どうぞよろしくお願 (ねが)いいたします。
　最後 (さいご)に、発達障 (はったつしょう)がい者 (しゃ)支援 (しえん)地域協 (ちいききょう)議会 (ぎかい)についてご説明 (せつめい)いたします。
　令 (れい)和 (わ)２年 (ねん)度 (ど)から、札幌市 (さっぽろし)発達障 (はったつしょう)がい者 (しゃ)支援 (しえん)地域協 (ちいききょう)議会 (ぎかい)が設置 (せっち)されました。こちらは、発 (はっ)達 (たつ)障 (しょう)がいのある方 (かた)が札 (さっ)幌 (ぽろ)市 (し)で生 (せい)活 (かつ)していくということを、皆 (みな)さんで協 (きょう)議 (ぎ)していくような場 (ば)になっております。おがるは、事務局 (じむきょく)や委員 (いいん)として協力 (きょうりょく)させていただいております。
　こちらが昨年度 (さくねんど)の図 (ず)になっているのですけれども、今年度 (こんねんど)はプロジェクトチームに少 (すこ)し変更 (へんこう)がありました。ペアレントプログラムをやっていくチームがあったのですけれども、そこが少 (すこ)し改 (かい)変 (へん)となりまして、支援 (しえん)のつながりプロジェクトということで、社会 (しゃかい)資源 (しげん)同士 (どうし)をどうやってつないでいったらいいのだろう、どうやってお互 (たが)いの役 (やく)割 (わり)を分 (ぶん)担 (たん)していったらいいのだろうなんていうところを、Ｑ－ＳＡＣＣＳというツールを参考 (さんこう)にしながらつくっていくというようなプロジェクトになっております。もしご関係 (かんけい)の方 (かた)がいらっしゃいましたらご協力 (きょうりょく)いただければと思 (おも)います。
　私 (わたし)からの報告 (ほうこく)は、以上 (いじょう)となります。
　ありがとうございました。
○近 (こん)藤 (どう)会 (かい)長 (ちょう)　今 (いま)、ご説 (せつ)明 (めい)いただいた内容 (ないよう)に関 (かん)しまして、皆 (みな)様 (さま)からご質 (しつ)問 (もん)やご意 (い)見 (けん)等 (など)がありましたら、ご発言 (はつげん)をいただければと思 (おも)いますが、いかがでしょうか。
（「なし」と発言 (はつげん)する者 (もの)あり）
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　ネットワークで資源 (しげん)がつながっていくというところは、協 (きょう)議会 (ぎかい)でもとても重要 (じゅうよう)なところだなと思 (おも)っておりますので、相互 (そうご)に共有 (きょうゆう)しながら進 (すす)めていけるといいなと思 (おも)いました。
　では、特 (とく)にご質 (しつ)問 (もん)等 (など)はありませんので、以上 (いじょう)で終了 (しゅうりょう)とさせていただきたいと思 (おも)います。
　ありがとうございました。
○大館 (おおだて)委員 (いいん)　ありがとうございました。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　それでは、予定 (よてい)していた議題 (ぎだい)につきましては、以上 (いじょう)ですけれども、その他 (ほか)で何 (なに)か皆 (みな)さんからございませんか。
○伊 (い)西 (にし)委員 (いいん)　今日 (きょう)の協議 (きょうぎ)事項 (じこう)のずっと前 (まえ)のほうに遡 (さかのぼ)って、先 (さき)ほど地 (ち)域 (いき)生 (せい)活 (かつ)支 (し)援 (えん)拠 (きょ)点 (てん)等 (など)のご説 (せつ)明 (めい)もいただいたと思 (おも)いますし、相談 (そうだん)支援 (しえん)部会 (ぶかい)の方 (かた)もいらっしゃいますので、その２機関 (きかん)にまたがって関係 (かんけい)することで、ぜひご質問 (しつもん)をさせていただきたいと思 (おも)います。
　令和 (れいわ)６年 (ねん)４月 (がつ)の障 (しょう)がい福 (ふく)祉 (し)サービスの報 (ほう)酬 (しゅう)改 (かい)定 (てい)で、相談支援事業所 (そうだんしえんじぎょうしょ)の複数事業所 (ふくすうじぎょうしょ)が一体的 (いったいてき)な運営 (うんえい)をすることの要 (よう)件 (けん)の一 (ひと)つの地 (ち)域 (いき)生 (せい)活 (かつ)支 (し)援 (えん)拠 (きょ)点 (てん)と連携 (れんけい)体制 (たいせい)を確保 (かくほ)するというものが少 (すこ)し緩 (かん)和 (わ)されたと思 (おも)います。この地域 (ちいき)生活 (せいかつ)支援 (しえん)拠点 (きょてん)等 (とう)の相談 (そうだん)支援 (しえん)の機関 (きかん)としては、基幹 (きかん)と委託 (いたく)が定 (さだ)められているというふうに認識 (にんしき)しているのですけれども、私 (わたし)のような指定 (してい)相談 (そうだん)支援 (しえん)事業所 (じぎょうしょ)がこの地域 (ちいき)生活 (せいかつ)拠点 (きょてん)等 (とう)と連絡 (れんらく)体制 (たいせい)を整備 (せいび)するというのは、どの程度 (ていど)この要件 (ようけん)に該当 (がいとう)していくことになるのかどうかというのを教 (おし)えていただくことはできますか。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　指定 (してい)相談 (そうだん)支援 (しえん)事業所 (じぎょうしょ)としての関 (かか)わりがその要件 (ようけん)を満 (み)たすのかといった地域 (ちいき)生活 (せいかつ)支援 (しえん)拠点 (きょてん)に該当 (がいとう)する取組 (とりくみ)ですね。
○伊 (い)西 (にし)委員 (いいん)　複数 (ふくすう)事業所 (じぎょうしょ)が一体的 (いったいてき)に運営 (うんえい)するときに機能 (きのう)強化型 (きょうかがた)を取 (と)るという要件 (ようけん)の中 (なか)に、地域 (ちいき)生活 (せいかつ)支援 (しえん)拠点 (きょてん)等 (とう)の連携 (れんけい)体制 (たいせい)を取 (と)るというふうになりました。今 (いま)までは地域 (ちいき)生活 (せいかつ)支援 (しえん)拠点 (きょてん)等 (とう)に定 (さだ)められている事業所 (じぎょうしょ)ではなければ駄目 (だめ)だったと思 (おも)うのですけれども、この春 (はる)からの報 (ほう)酬 (しゅう)改 (かい)定 (てい)で連 (れん)携 (けい)体 (たい)制 (せい)を取 (と)れる状 (じょう)態 (たい)であれば取 (と)れるようになったと思 (おも)うのです。困 (こま)ったときにこちらから電話 (でんわ)をするような連携 (れんけい)体制 (たいせい)を取 (と)っておけばいいものなのかどうなのか、その要 (よう)件 (けん)がどのぐらいの厳 (きび)しさなのかが知 (し)りたいです。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　こちらは、障 (しょう)がい福 (ふく)祉 (し)課 (か)になるかなと思 (おも)うのですけれども、お願 (ねが)いいたします。
○事 (じ)務 (む)局 (きょく)（品 (しな)川 (がわ)個 (こ)別 (べつ)支 (し)援 (えん)担 (たん)当 (とう)係 (かかり)長 (ちょう)）　障 (しょう)がい福祉課 (ふくしか)の品川 (しながわ)と申 (もう)します。
　確 (たし)かに、おっしゃられた件 (けん)は、私 (わたし)も伺 (うかが)ってはいるのですけれども、今 (いま)、この場 (ば)ですぐお答 (こた)えすることが難 (むずか)しいので、改 (あらた)めてお答 (こた)えさせていただければと思 (おも)います。
○伊 (い)西 (にし)委員 (いいん)　分 (わ)かりました。
　もしかしたら、ここの場 (ば)で聞 (き)くのは適 (てき)切 (せつ)ではなかったかもしれないですね。申 (もう)し訳 (わけ)ありません。
　指定 (してい)相談 (そうだん)支援 (しえん)事業所 (じぎょうしょ)の中 (なか)で、そのことがすごく困 (こま)り事 (こと)といいますか、話題 (わだい)として出 (で)ていましたので、代表 (だいひょう)して聞 (き)いてみました。分 (わ)かったら教 (おし)えていただければと思 (おも)います。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　後日 (ごじつ)、メール等 (など)で確認 (かくにん)いただくような形 (かたち)になると思います。よろしくお願 (ねが)いいたします。
　その他 (ほか)について、ほかにございませんか。
（「なし」と発言 (はつげん)する者 (もの)あり）
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　それでは、本日 (ほんじつ)は３０分 (ぷん)の延長 (えんちょう)を予定 (よてい)しておりましたが、皆 (みな)さんのご協力 (きょうりょく)の下 (もと)、スムーズに進 (すす)んでおりますので、よろしければ、まだご発言 (はつげん)をいただいていない委員 (いいん)の方 (かた)にも一言 (ひとこと)いただければと思 (おも)います。
　名簿 (めいぼ)の順番 (じゅんばん)で、まず、工藤 (くどう)委員 (いいん)からよろしいでしょうか。
○工 (く)藤 (どう)委員 (いいん)　札幌市 (さっぽろし)教育 (きょういく)委員会 (いいんかい)の工藤 (くどう)でございます。
　本日 (ほんじつ)は、ありがとうございました。
　私 (わたし)は、今年度 (こんねんど)から参加 (さんか)をさせていただいているところですけれども、学校 (がっこう)を所管 (しょかん)している立場 (たちば)から、今 (いま)、特別支援学級 (とくべつしえんがっきゅう)や特別支援学校 (とくべつしえんがっこう)に在籍 (ざいせき)するお子 (こ)さん方 (かた)が将来 (しょうらい)どういう形 (かたち)で地域 (ちいき)の中 (なか)で活動 (かつどう)していったり適応 (てきおう)をしていくかということは大変 (たいへん)重要 (じゅうよう)な部分 (ぶぶん)かと思 (おも)っております。
　引 (ひ)き続 (つづ)き、そういう視点 (してん)から参加 (さんか)させていただきながら、私 (わたし)も何 (なに)か貢献 (こうけん)できるところを考 (かんが)えていきたいと思 (おも)いますので、ぜひ、引 (ひ)き続 (つづ)きよろしくお願 (ねが)いいたします。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　引 (ひ)き続 (つづ)き、よろしくお願 (ねが)いいたします。
　では、続 (つづ)きまして、辻 (つじ)委員 (いいん)からお願 (ねが)いいたします。
○辻 (つじ)委員 (いいん)　社会 (しゃかい)福祉協 (ふくしきょう)議会 (ぎかい)の辻 (つじ)と申します。よろしくお願 (ねが)いいたします。
　今年度 (こんねんど)の４月 (がつ)に、このポジションに着任 (ちゃくにん)いたしました。自立 (じりつ)支援課 (しえんか)では、主 (おも)に権利 (けんり)擁護 (ようご)という視点 (してん)で様々 (さまざま)な仕事 (しごと)に取 (と)り組 (く)んでおります。
　障 (しょう)がいのある方 (かた)についても大変 (たいへん)大 (おお)きい課題 (かだい)かと思 (おも)いまして、権利 (けんり)擁護 (ようご)支援 (しえん)の観点 (かんてん)から意思 (いし)決定 (けってい)支援 (しえん)、あるいは、権利 (けんり)侵害 (しんがい)の回復 (かいふく)支援 (しえん)というところで成年 (せいねん)後見 (こうけん)制度 (せいど)などの利用 (りよう)促進 (そくしん)などを図 (はか)っているところでございます。
　成年 (せいねん)後見 (こうけん)に関 (かか)わる個別 (こべつ)相談 (そうだん)にも応 (おう)じておりますので、それぞれの地域 (ちいき)部会 (ぶかい)において、研修 (けんしゅう)テーマについての個別的 (こべつてき)な相談 (そうだん)などがございましたらご相 (そう)談 (だん)いただければなと思 (おも)っております。
　あわせて、成年 (せいねん)後見 (こうけん)制度 (せいど)の推進 (すいしん)の上 (うえ)では、特 (とく)に相談 (そうだん)支援 (しえん)事業所 (じぎょうしょ)の皆様方 (みなさまがた)には非常 (ひじょう)にお世話 (せわ)になる部分 (ぶぶん)がございます。８月 (がつ)には、成年 (せいねん)後見 (こうけん)制度 (せいど)に関 (かか)わる説明会 (せつめいかい)も予定 (よてい)しておりますので、ぜひ多 (おお)くの方 (かた)にご出席 (しゅっせき)いただけますよう、お願 (ねが)いしたいと思 (おも)っております。
　今後 (こんご)とも、よろしくお願 (ねが)いいたします。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　引 (ひ)き続 (つづ)き、よろしくお願 (ねが)いいたします。
　では、続 (つづ)きまして、中田 (なかた)委員 (いいん)、お願 (ねが)いいたします。
○中田 (なかだ)委員 (いいん)　ステップの中田 (なかた)でございます。
　今日 (きょう)は、どうもありがとうございました。
　私 (わたし)どもは、生活 (せいかつ)困窮者 (こんきゅうしゃ)自立 (じりつ)支援法 (しえんほう)に基 (もと)づいて相談 (そうだん)支援 (しえん)を行 (おこな)っておりますが、現在 (げんざい)、地域 (ちいき)生活 (せいかつ)支援課 (しえんか)というところに所属 (しょぞく)しておりまして、孤独 (こどく)・孤立 (こりつ)対策 (たいさく)推進法 (すいしんほう)が今年 (ことし)４月 (がつ)に施行 (しこう)されることを見据 (みす)えまして、８０５０問題 (もんだい)とかひきこもりの支援 (しえん)に携 (たずさ)わる支援 (しえん)団体 (だんたい)が集 (あつ)まりまして、今年 (ことし)２月 (がつ)にネットワーク会議 (かいぎ)というものを設 (もう)けました。その中 (なか)では、相談 (そうだん)支援 (しえん)事業所 (じぎょうしょ)の１１名 (めい)の方 (かた)に来 (き)ていただいて、また、おがるさんも来 (き)ていただいて、活発 (かっぱつ)な意見 (いけん)交換 (こうかん)等 (など)をさせていただいたところですけれども、今年度 (こんねんど)８月 (がつ)にも同 (おな)じような会 (かい)を開催 (かいさい)する予定 (よてい)となっております。
　私 (わたし)たちのところに相談 (そうだん)に来 (こ)られる方 (かた)というのは、複数 (ふくすう)の課題 (かだい)を抱 (かか)えていらっしゃる方 (かた)が多 (おお)くいらっしゃいますので、こうした支援 (しえん)団体 (だんたい)の皆 (みな)さんと協力 (きょうりょく)しながら相談 (そうだん)支援 (しえん)を行 (おこな)っていきたいと思 (おも)っておりますので、今後 (こんご)ともどうぞよろしくお願 (ねが)いいたします。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　引 (ひ)き続 (つづ)き、よろしくお願 (ねが)いいたします。
　では、続 (つづ)いて、深澤 (ふかざわ)委員 (いいん)からお願 (ねが)いいたします。
○深澤 (ふかざわ)委員 (いいん)　南区 (みなみく)第 (だい)３地域 (ちいき)包括 (ほうかつ)支援 (しえん)センターの深澤 (ふかざわ)です。
　日頃 (ひごろ)よりお世話 (せわ)になっております。
　今日 (きょう)、報告 (ほうこく)を受 (う)けた資料 (しりょう)３の障 (しょう)がい者 (しゃ)の法律 (ほうりつ)の改正 (かいせい)の部分 (ぶぶん)で、我々 (われわれ)も、本当 (ほんとう)に高齢者 (こうれいしゃ)福祉 (ふくし)の分野 (ぶんや)も個別 (こべつ)のケースから地域 (ちいき)への取組 (とりくみ)というところを１０年 (ねん)ぐらい前 (まえ)から言 (い)われていまして、各地域 (かくちいき)包括 (ほうかつ)支援 (しえん)センターで年 (ねん)１２回 (かい)といった個別 (こべつ)の会議 (かいぎ)を開 (ひら)きなさいということで、市 (し)から運営 (うんえい)方針 (ほうしん)が示 (しめ)されています。
　私 (わたし)のエリアについても、個別 (こべつ)のケースからマンション内 (ない)の見守 (みまも)りにつながったり、ＵＲ団地 (だんち)との取組 (とりくみ)につながったりといったことがあります。体制 (たいせい)づくりといったところまではなかなか難 (むずか)しいのですけれども、身近 (みぢか)なところのケースから地域 (ちいき)の関係者 (かんけいしゃ)と一緒 (いっしょ)に話 (はな)し合 (あ)って地域 (ちいき)の取組 (とりくみ)までつながっている事例 (じれい)もありますので、今後 (こんご)も障 (しょう)がいの分野 (ぶんや)についても期待 (きたい)できるのかなと思 (おも)って伺 (うかが)っておりました。
　本日は、ありがとうございました。
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　引 (ひ)き続 (つづ)き、よろしくお願 (ねが)いいたします。
　では、皆 (みな)さんからご発言 (はつげん)をいただけたと思 (おも)うのですが、抜 (ぬ)けている方 (かた)はいらっしゃいませんか。
（「なし」と発言 (はつげん)する者 (もの)あり）
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　ありがとうございます。
　また、改 (あらた)めて全体 (ぜんたい)を通 (とお)して、ご意見 (いけん)や連絡 (れんらく)事項 (じこう)がある方 (かた)はいらっしゃいませんか。
（「なし」と発言 (はつげん)する者 (もの)あり）
○近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)　改 (あらた)めて、法 (ほう)改正 (かいせい)も踏 (ふ)まえて、皆 (みな)さん、協 (きょう)議会 (ぎかい)の役割 (やくわり)をぜひ再度 (さいど)確認 (かくにん)いただきながら、今後 (こんご)、取組 (とりくみ)を進 (すす)めていければと考 (かんが)えております。大 (おお)きなことからではなくて、本当 (ほんとう)に目 (め)の前 (まえ)の小 (ちい)さなことからスタートしていって、それが全体 (ぜんたい)にもつながっていくのだという形 (かたち)で動 (うご)いていければいいのかなと思 (おも)いますし、その中 (なか)で必要 (ひつよう)なところはしっかりと広 (ひろ)いレベルで進 (すす)めていけるということを全体 (ぜんたい)の中 (なか)でも共有 (きょうゆう)していければいいかなと考 (かんが)えておりますので、引 (ひ)き続 (つづ)き、今後 (こんご)ともよろしくお願 (ねが)いいたします。
　では、以上 (いじょう)で、本日 (ほんじつ)の協議 (きょうぎ)は終了 (しゅうりょう)させていただきます。
　どうもありがとうございました。
　進行 (しんこう)を事務局 (じむきょく)にお返 (かえ)しいたします。
○事務局 (じむきょく)（皆 (みな)越 (こし)就労 (しゅうろう)・相談 (そうだん)支援 (しえん)担当 (たんとう)係長 (かかりちょう)）　近藤 (こんどう)会長 (かいちょう)、どうもありがとうございました。
　委員 (いいん)の皆様 (みなさま)におかれましては、長時間 (ちょうじかん)にわたりご審議 (しんぎ)いただきまして、本当 (ほんとう)にありがとうございます。
　また、本日 (ほんじつ)は、多 (おお)くの方 (かた)に傍聴 (ぼうちょう)もいただいております。皆様 (みなさま)、スムーズな進行 (しんこう)にご協力 (きょうりょく)をいただきまして、ありがとうございました。
　なお、ご意見 (いけん)やご質問 (しつもん)等 (など)がある方 (かた)につきましては、事前 (じぜん)に配付 (はいふ)している意見 (いけん)参加 (さんか)シートにご記入 (きにゅう)の上 (うえ)、障 (しょう)がい福祉課 (ふくしか)へ郵送 (ゆうそう)または電子 (でんし)メールによりお送 (おく)りくださるようお願 (ねが)いいたします。
　最後 (さいご)に、連絡 (れんらく)事項 (じこう)が２点 (てん)ございます。
　一 (ひと)つ目 (め)は、１０月 (がつ)に委員 (いいん)の一斉 (いっせい)改選 (かいせん)の予定 (よてい)をしております。委員 (いいん)の皆様 (みなさま)におかれましては、障 (しょう)がい福祉課 (ふくしか)から、改 (あらた)めて事前 (じぜん)手続 (てつづき)についてご案内 (あんない)をしたいと思 (おも)っております。
　それから、二 (ふた)つ目 (め)は、次回 (じかい)、第 (だい)４３回 (かい)全体会 (ぜんたいかい)の開催 (かいさい)でございますが、こちらも事務局 (じむきょく)から改 (あらた)めて委員 (いいん)の皆様 (みなさま)へご案内 (あんない)を差 (さ)し上 (あ)げまして、ご予定 (よてい)などを確認 (かくにん)させていただきますので、よろしくお願 (ねが)いいたします。
　それでは、皆 (みな)さん、ほかにございませんか。
（「なし」と発言 (はつげん)する者 (もの)あり）

　　３．閉 (へい)　　会 (かい)
○事務局 (じむきょく)（皆 (みな)越 (こし)就労 (しゅうろう)・相談 (そうだん)支援 (しえん)担当 (たんとう)係長 (かかりちょう)）　それでは、本日 (ほんじつ)は、これをもちまして、第 (だい)４２回札幌市 (さっぽろし)自立 (じりつ)支援協 (しえんきょう)議会 (ぎかい)全体会 (ぜんたいかい)を終了 (しゅうりょう)いたします。
　皆様 (みなさま)、どうもありがとうございました。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　以 (い)　　上 (じょう)　　
- 22 -

