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知的障がい者等雇用促進セミナー（介護・医療編） 

１．目的 

札幌市内の介護・医療関係等の事業所・機関に対して、「知的障がい者等を対象とし

た介護職員初任者養成研修」での取組、雇用の好事例等を紹介するセミナーを開催す

ることで、知的障がい者等の雇用を促進することを目的とします。 

 

２．主催 

  札幌市 

 

３．日時 

  平成 31 年 3 月 20 日（水）14:00～17:00 （受付 13:30～14:00） 

 

４．会場 

  札幌市役所本庁舎 12 階 会議室 （札幌市中央区北１条西２丁目） 

 

５．参加対象者 

  札幌市内の介護関係事業所、医療機関の採用ご担当者又は介護等業務責任者 

  定員 40 名（定員になり次第締め切ります。） 

 

６．参加費 

  無料 

 

７．申込方法等 

 (1)申込期限 

   平成 31 年 3 月 19 日（火） 

   平成 31 年 3 月 14 日（木） 

 (2)申込方法 

   ９の申込先まで、電話、FAX、E ﾒｰﾙ のいずれかの方法で、法人名・事業所名、

氏名、電話番号をご連絡ください。 

養成研修での演習の様子 
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８．内容（変更する場合があります） 

時 間 内 容 担 当 
14：00～14：10 開会、オリエンテーション 札幌市保健福祉局障がい保健福祉部 

14：10～14：30 札幌市介護職員初任者養成講座 
1.講座の概要 

2.講座の特徴 

3.受講生の様子 

労働者協同組合(ワーカーズコープ) 

札幌手稲地域福祉事業所 チュプひまわり 

現場責任者 小圷 章 様 

14：30～15：15 雇用の好事例 
1.事業紹介 

2.採用時のポイントと業務上の配慮 

3.就労状況 (当事者の方より) 

明日佳グループ 介護老人保健施設 

あすか HOUSE 東苗穂 

事務 主任 高橋 浩幸 様 

 

職員（当事者）の方 2 名 

15：15～15：30 休憩  

15：30～16：15 雇用を成功させるポイント 
1.採用 

2.受け入れ体制作り 

3.定着 

札幌市教育委員会 

就労支援コーディネーター 

徳重 恭子 様 

16：15～16：30 高等支援・養護学校の紹介 
1.概要 

2.特徴 

3.進路 

札幌圏の高等支援・養護学校 様 

16：30 質疑応答 全体での質疑応答終了後、閉会 

16：30～17：00 情報交換会 名刺交換、個別相談 

 

９．申込先、問い合わせ先 

  キャリアバンク株式会社 元気スキルアップ事業事務局 

電話：011-251-0130  受付時間：月～金（土日祝日を除く）9：00～18：00 

FAX：011-223-3048 

E ﾒｰﾙ：genki@career-bank.co.jp 

 

 

法人・事業所名   

氏     名   

  

  

  

電 話 番 号   
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