
別紙１ 

 

選定方法を非公募とした理由 

 

札幌市社会自立センター（以下「社会自立センター」という。）は、作業能力はある

ものの、対人関係、健康管理等の事由により、一般企業に就労できない知的障がいの

ある方を雇用し、生活指導、健康管理等に配慮した環境の下で社会的自立を促進する

ために設置された施設であり、就労継続支援事業を実施している。 

社会自立センターにおいて適切なサービスを提供していくためには、利用者の障が

い特性上、利用者と施設職員との間に継続的な人的信頼関係が必要不可欠となる。 

このため、指定管理者が良好な管理を継続している場合において、指定管理者を変

更することは、社会自立センターの運営上重大な支障となるおそれがある。 

現在の指定管理者である社会福祉法人札親会による社会自立センターの管理運営に

ついては、利用者アンケートの調査結果が良好であることのほか、安定して高い利用

率を保っていることなど、適切な管理運営を行っているものと認められる。 

以上から、社会自立センターについて、公募によることなく、社会福祉法人札親会

に対し指定管理者の申込みを求めることとした。 

 



別紙２ 

札幌市社会自立センターの指定管理者の選定結果について 

 

１ 選定委員会開催経過 

第１回 令和４年８月 10 日 募集要項、選定方法等について 

第２回 令和４年９月 30 日 書類審査、面接審査、選定 

２ 選定委員会委員 

委員５名（外部委員５人） 

   委員長 近藤 尚也   北海道医療大学看護福祉学部福祉マネジメント学科講師 

   委  員 長江 睦子   一般社団法人札幌市手をつなぐ育成会会長 

   委  員 中村 泰道   公認会計士 

   委  員 村谷 洋子   社会保険労務士 

   委  員 山崎 千恵美   札幌市知的障がい福祉協会副会長 

３ 応募団体 

  団体名  

  社会福祉法人札親会（※現指定管理者） 

  非公募により応募を求めた理由：別紙１のとおり 

４ 選定結果（指定管理者候補者） 

 (1) 選定された団体   

   社会福祉法人札親会 理事長 中原 明 

   札幌市白石区菊水１条４丁目５番１号 

 (2) 選定の理由 

   当該団体の提案内容は、管理運営業務の各要求水準を満たしているとともに、選定基

準に照らしても、施設管理を安定して行う能力を有するなどの評価を得ていることから、

当該団体は札幌市社会自立センターの指定管理者の候補者として適切であると判断した。 

 (3) 評価結果 

選定基準 配点 候補者 

①平等利用の確保 5 点 3.67 点 

②施設の効用発揮 80 点 51.00 点 

③安定経営能力 80 点 57.17 点 

④管理経費の縮減 10 点 6.00 点 

⑤その他 25 点 17.00 点 

合計 200 点 134.84 点 

得点率 － 67.42％ 

 


