
札幌市発達障がい者支援施策体系図 (概要) （案） 

               
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       施 策 対象者 基本的方針 

早期発見・早期支援 

１ 早期に気づく 母親を始めとする 
保護者  

地域の支援機関、 
支援者 

主に児童精神科医 
療機関 

1－1 相談窓口の明確化と広報 

1－2 地域での母親支援 

1－3 母親との良い関係づくり 

1－4 地域の支援機関との連携 
 1－5 医療機関への集中緩和  

 （相談窓口や育児支援の充実） 

1－6 公的医療機関の人材育成への協力 

1－7 支援機関への専門的助言の役割を担う 

２ 早期に支援 本人、母親を始めと 
する保護者  

地域の支援機関、 
支援者 

2－1 本人が適正な支援を受けることができ、保

護者が関わり方を学ぶ    
2－2 身近に相談機関がある 

2－3 子どもの記録ツール開発 

2－4 支援記録のツール開発 

2－5 保護者支援のシステムづくり 
2－6 親の会との連携 

3－1 相談窓口の明確化と広報 
3－2 支援の効果的なシステムづくり 
3－3 青年期の持つ問題と課題の整理 

（ひきこもり） 
3－4 支援技術向上に向けた連携体制づくり 

4－1 生活の中での就労意欲の醸成 

4－2 進路相談時の情報の収集 
4－3 教育における就労意欲の醸成 

4－4 高等養護学校における教育支援プ 
ログラムの充実 

4－5 就労支援システムの充実 

３ 青年期の地域

生活支援 

地域生活・就労支援 

本人及び保護者 

地域の支援機関、支 
援者 

本人及び保護者 

教育機関 

地域の支援機関、 
支援者 

4  就労準備の 

支援 
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5 就労する段階 
の支援 

地域の支援機関 
及び支援者 

雇い主・企業 

地域の支援機関、 
支援者 

地域の支援機関、支
援者 6 就労継続の 

支援 

5－3 当事者に聞こえる情報の提供 
5－4 障がい理解と受容への支援 

（必要に応じる） 

5－5 就労枠の提供 

6－2 職場から本人への適切な働きかけ 

6－3 支援者への総合的なバックアップ 

6－4 本人と職場の良好な関係づくり 

5－1 適正な職種や職場の選択 

5－2 効果的な支援技術の向上 

6－1 本人から職場へ適切な働きかけ 

ネットワーク 

7 ネットワーク

支援 

社会適応 

８ 社会適応 

7－1 学びの手帳の広報 

7－2 学びの手帳の活用 

7－3 広く活用できる「障がいの手帳」の検討 

7－4 支援マップの作成 

7－5 幼保、幼小の連携 

7－6 学校と福祉の連携 

7－７ 大学などの相談支援機関の紹介 

7－8 個別支援計画のﾌｫｰﾑの改善 

8－1 社会適応のための継続的支援 

8－2 社会適応のための支援体制 

8－3 家庭での育児支援 
8－4 幼少期からの集団生活における支援 

8－5 社会の理解促進 

本人及び保護者 

地域の支援機関、 
支援者 

本人及び保護者 

地域の支援機関、 
支援者 

地域社会 

本人及び保護者 

雇い主・企業 


