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日
にち

 時
じ

：２０２６年
ねん

６月
がつ

１５日
にち

（月
げつ

）午後
ご ご

１時
じ

３０分
ぶん

開会
かいかい

 

場
ば

 所
しょ

：札幌市
さっぽろし

役所本
やくしょほん

庁舎
ちょうしゃ

 １８階
かい

 第
だい

３常任
じょうにん

委員会
いいんかい

会議室
かいぎしつ
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  １．開
かい

  会
かい

 

○事務局
じむきょく

（布施
ふ せ

事業
じぎょう

計画
けいかく

担当
たんとう

係 長
かかりちょう

） 皆様
みなさま

、お疲
つか

れさまです。 

 開会
かいかい

に先立
さ き だ

ちまして、委員
い い ん

の皆様
みなさま

にお願
ねが

いがございます。 

 本日
ほんじつ

は、オンラインでご出席
しゅっせき

いただいている方
かた

がいらっしゃいます。このため、ご発言
はつげん

の

際
さい

には、発言者
はつげんしゃ

が分
わ

かるよう、挙手
きょしゅ

あるいはご発声
はっせい

によりお知
し

らせいただき、司会
し か い

を進行
しんこう

する

者
もの

からお名前
な ま え

を呼
よ

ばれた後
あと

に発言
はつげん

をしていただきますようお願
ねが

いいたします。 

 また、発言者
はつげんしゃ

が分
わ

かるよう、ご発言
はつげん

の前
まえ

にご自身
じ し ん

のお名前
な ま え

を名
な

のっていただきまして、発言
はつげん

内容
ないよう

が分
わ

かるよう、ゆっくりお話
はな

しください。 

 発言
はつげん

の中
なか

で分
わ

からない言葉
こ と ば

などがございましたら、遠慮
えんりょ

なくお知
し

らせください。 

 また、主
おも

に知的障
ちてきしょう

がいの皆様
みなさま

に対
たい

する取組
とりくみ

ですが、３色
しょく

カードをご存
ぞん

じの方
かた

もいらっしゃ

ると思
おも

います。 

 本日
ほんじつ

は原田
は ら だ

委員
い い ん

の机上
きじょう

にお配
くば

りしておりますが、青色
あおいろ

が、同意
ど う い

します、分
わ

かりますという

意味
い み

です。黄色
き い ろ

が、もう少
すこ

しゆっくり、分
わ

かりやすく話
はな

してくださいという意味
い み

です。そして、

赤色
あかいろ

が、難
むずか

しい言葉
こ と ば

があって分
わ

かりません、ストップしてくださいという意味
い み

です。 

 このカードをこの部会
ぶ か い

でも使用
し よ う

いたしますので、部会
ぶ か い

の進行
しんこう

においてもご配慮
はいりょ

をいただきま

すようお願
ねが

いいたします。 

 なお、本日
ほんじつ

は、議事録
ぎ じ ろ く

作成
さくせい

のため、有限
ゆうげん

会社
がいしゃ

札幌
さっぽろ

速記
そ っ き

事務所
じ む し ょ

の方
かた

が参加
さ ん か

しております。

議事録
ぎ じ ろ く

作成
さくせい

のために録音
ろくおん

等
など

をさせていただきますので、あらかじめご了 承
りょうしょう

いただきますよう

お願
ねが

いいたします。 

 事務局
じむきょく

からの連絡
れんらく

事項
じ こ う

は以上
いじょう

になります。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） それでは、時間
じ か ん

になりましたので、ただいまより令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

第
だい

１回
かい

札幌市
さっぽろし

障
しょう

がい者
しゃ

施策
し さ く

推進審
すいしんしん

議会
ぎ か い

計画
けいかく

検討
けんとう

部会
ぶ か い

を開
かい

催
さい

させていただきます。 

 このたびは、計画
けいかく

検討
けんとう

部会
ぶ か い

委員
い い ん

にご就
しゅう

任
にん

いただきまして、また、本日
ほんじつ

は、お忙
いそが

しい中
なか

をご

出席
しゅっせき

いただきまして、ありがとうございます。 

 私
わたし

は、本日
ほんじつ

の部会
ぶ か い

において、部
ぶ

会長
かいちょう

が決
き

まるまでの間
あいだ

、司会
し か い

を務
つと

めさせていただきます

札幌市
さっぽろし

保
ほ

健
けん

福祉局障
ふくしきょくしょう

がい保健
ほ け ん

福祉部
ふ く し ぶ

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

の菅野
か ん の

と申
もう

します。皆様
みなさま

、どうぞよろ

しくお願
ねが

いいたします。 

 なお、本日
ほんじつ

、会議
か い ぎ

時間
じ か ん

が２時間
じ か ん

を超
こ

える予定
よ て い

でございます。会議
か い ぎ

の進行
しんこう

状 況
じょうきょう

によっては

若干
じゃっかん

前後
ぜ ん ご

することが予想
よ そ う

されますが、皆様
みなさま

のご協 力
きょうりょく

、ご承知
しょうち

のほど、よろしくお願
ねが

いいた

します。 

 それでは、まず、本部会
ほんぶかい

の趣旨
し ゅ し

等
とう

についてご説明
せつめい

させていただきます。 

 本部会
ほんぶかい

は、本日
ほんじつ

の議題
ぎ だ い

にもありますとおり、今年度
こんねんど

、一部
い ち ぶ

見直
み な お

しを行
おこな

いますさっぽろ障
しょう

が

い者
しゃ

プラン２０２４につきまして、その見直
み な お

し作業
さぎょう

においてご意見
い け ん

をお伺
うかが

いするために開催
かいさい

するものでございます。 

 部会
ぶ か い

の構
こう

成員
せいいん

は、札幌市
さっぽろし

の附属
ふ ぞ く

機関
き か ん

である障
しょう

がい者
しゃ

施策
し さ く

推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

、自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

、

精神
せいしん

保健
ほ け ん

福祉審
ふくししん

議会
ぎ か い

、福祉
ふ く し

のまちづくり推進
すいしん

会議
か い ぎ

並
なら

びに関係協
かんけいきょう

議会
ぎ か い

の委員
い い ん

の方
かた

、 障
しょう

がい

当事者
とうじしゃ

の方
かた

、学識
がくしき

経験者
けいけんしゃ

の方
かた

などにより構成
こうせい

しております。 

 本部会
ほんぶかい

の事務局
じむきょく

は企画
き か く

調整
ちょうせい

担当課
たんとうか

が務
つと

めさせていただきますので、よろしくお願
ねが

いいたし

ます。 
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  ◎委員
い い ん

紹介
しょうかい

 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） それでは、本日
ほんじつ

は初回
しょかい

ということで、委員
い い ん

の皆様
みなさま

に

自己
じ こ

紹介
しょうかい

をいただきたいと思
おも

います。 

 委員
い い ん

のうち、河内
こ う ち

委員
い い ん

がまだお越
こ

しになっておりませんが、お着
つ

きになり次第
し だ い

、ご紹介
しょうかい

さ

せていただきたいと思
おも

います。 

 お手元
て も と

の資料
しりょう

の委員
い い ん

一覧
いちらん

の順番
じゅんばん

に、まず、会場
かいじょう

にいらっしゃる方
かた

から、所属
しょぞく

とお名前
な ま え

程度
て い ど

で結構
けっこう

ですので、ご挨拶
あいさつ

をいただければと思
おも

います。 

 浅香
あ さ か

委員
い い ん

からよろしいでしょうか。 

○浅香
あ さ か

委員
い い ん

 札幌市
さっぽろし

身体
しんたい

障害者
しょうがいしゃ

福祉
ふ く し

協会
きょうかい

の浅香
あ さ か

と申
もう

します。どうぞよろしくお願
ねが

いいたしま

す。 

○石
いし

橋
ばし

委員
い い ん

 北海
ほっかい

学園
がくえん

大学工
だいがくこう

学部
が く ぶ

建築
けんちく

学科
が っ か

で教員
きょういん

を務
つと

めております石橋
いしばし

と申
もう

します。よろし

くお願
ねが

いいたします。 

○近藤
こんどう

委員
い い ん

 北海道
ほっかいどう

医療
いりょう

大学
だいがく

看護
か ん ご

福祉
ふ く し

学部
が く ぶ

から参
まい

りました近藤
こんどう

と申
もう

します。自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

の

立場
た ち ば

で参加
さ ん か

させていただきます。どうぞよろしくお願
ねが

いいたします。 

○鈴木
す ず き

委員
い い ん

 難病
なんびょう

患者
かんじゃ

家族
か ぞ く

の当事者
とうじしゃ

団体
だんたい

の立場
た ち ば

で入
はい

っております。北海道
ほっかいどう

難病連
なんびょうれん

で相談員
そうだんいん

を

しております鈴木
す ず き

と申
もう

します。どうぞよろしくお願
ねが

いいたします。 

○髙
たか

張
はり

委員
い い ん

 相談室
そうだんしつ

みなみの髙
たか

張
はり

と申
もう

します。今日
き ょ う

は、相談
そうだん

支援
し え ん

部会
ぶ か い

の部会
ぶ か い

長
ちょう

という立場
た ち ば

で

参加
さ ん か

させていただきます。よろしくお願
ねが

いいたします。 

○長田
な が た

委員
い い ん

 親
おや

の会
かい

クローバーの長田
な が た

と申
もう

します。発達障
はったつしょう

がい者
しゃ

の親
おや

の会
かい

の立場
た ち ば

から参加
さ ん か

さ

せていただきます。よろしくお願
ねが

いいたします。 

○那須
な す

委員
い い ん

 知的
ち て き

障
しょう

がい者
しゃ

の保護者
ほ ご し ゃ

の会
かい

、札幌市手
さ っ ぽ ろ し て

をつなぐ育成会
いくせいかい

の那須
な す

と申
もう

します。よろ

しくお願
ねが

いいたします。 

○原田
は ら だ

委員
い い ん

 札幌
さっぽろ

みんなの会
かい

の事務局
じむきょく

をやっています原田
は ら だ

千代子
ち よ こ

です。知的
ち て き

障
しょう

がいを持
も

って

います。よろしくお願
ねが

いします。 

○平方
ひらかた

委員
い い ん

 大変
たいへん

お世話
せ わ

になっております。就 業
しゅうぎょう

・生活
せいかつ

相談室
そうだんしつ

しんさっぽろの平方
ひらかた

と申
もう

しま

す。自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

の就労
しゅうろう

支援
し え ん

推進
すいしん

部会
ぶ か い

の部会
ぶ か い

長
ちょう

の立場
た ち ば

で参加
さ ん か

させていただいております。

本日
ほんじつ

は、どうぞよろしくお願
ねが

いいたします。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） ありがとうございます。 

 続
つづ

きまして、オンラインで参加
さ ん か

していただいている委員
い い ん

が３名
めい

いらっしゃいます。 

 石山
いしやま

委員
い い ん

からよろしくお願
ねが

いいたします。 

○石
いし

山
やま

委員
い い ん

 精神障
せいしんしょう

がい当事者
とうじしゃ

で参加
さ ん か

しております石山
いしやま

と申
もう

します。よろしくお願
ねが

いします。 

○高杉
たかすぎ

委員
い い ん

 札幌市
さっぽろし

精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

家族
か ぞ く

連合会
れんごうかい

の高杉
たかすぎ

と申
もう

します。障
しょう

がい者
しゃ

家族
か ぞ く

の立場
た ち ば

から参加
さ ん か

させていただきます。よろしくお願
ねが

いいたします。 

○時
とき

﨑
ざき

委員
い い ん

 知的
ち て き

にも身体
か ら だ

にも重
おも

い障
しょう

がいを持
も

っている重 症
じゅうしょう

心
こころ

身障
しんしょう

がい児者
じ し ゃ

の家族
か ぞ く

の立場
た ち ば

から参加
さ ん か

させていただきます。札幌
さっぽろ

地区
ち く

重 症
じゅうしょう

心身
しんしん

障害児
しょうがいじ

（者
しゃ

）を守
まも

る会
かい

の時
とき

﨑
ざき

由美
ゆ み

です。よ

ろしくお願
ねが

いいたします。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） 委員
い い ん

の皆様
みなさま

、ありがとうございました。 

 本日
ほんじつ

は、現在
げんざい

のところ、１３名
めい

のうち１２人
にん

の委員
い い ん

の方
かた

にご出席
しゅっせき

いただいております。 

 

  ◎事務局
じむきょく

紹介
しょうかい
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○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） 続
つづ

きまして、事務局
じむきょく

の紹介
しょうかい

をさせていただきます。 

 障
しょう

がい保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

部長
ぶちょう

の木下
きのした

です。 

 障
しょう

がい福祉
ふ く し

課長
かちょう

の菊田
き く た

です。 

 自立
じ り つ

支援
し え ん

担当
たんとう

課長
かちょう

の森
もり

本
もと

です。 

 その他
た

、関係
かんけい

職員
しょくいん

が出席
しゅっせき

しておりますので、どうぞよろしくお願
ねが

いいたします。 

 

  ◎資料
しりょう

の確認
かくにん

 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） 続
つづ

きまして、お配
くば

りしました資料
しりょう

の確認
かくにん

をお願
ねが

いしま

す。 

 資料
しりょう

１から資料
しりょう

７－２という番号
ばんごう

がついた資料
しりょう

を配
はい

付
ふ

しております。 

 お手元
て も と

の次第
し だ い

の裏面
うらめん

に配付
は い ふ

資料
しりょう

の一覧
いちらん

を記載
き さ い

しておりますので、こちらの番号
ばんごう

と併
あわ

せてご

確認
かくにん

をお願
ねが

いいたします。 

 また、会場
かいじょう

の皆様
みなさま

におきましては、近藤
こんどう

委員
い い ん

からご提供
ていきょう

のありました自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

の

関係
かんけい

の提言
ていげん

ということで、まとめた資料
しりょう

をお手元
て も と

にお配
くば

りしておりますので、参考
さんこう

にしていた

だければと思
おも

います。オンライン参加
さ ん か

の皆様
みなさま

におかれましては、後
のち

ほどデータで共有
きょうゆう

させて

いただきたいと思
おも

っております。 

 資料
しりょう

についてはよろしいでしょうか。 

 

  ◎障
しょう

がい保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

部長
ぶちょう

挨拶
あいさつ

 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） それでは、開会
かいかい

に当
あ

たりまして、障
しょう

がい保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

部長
ぶちょう

の木下
きのした

よりご挨拶
あいさつ

を申
もう

し上
あ

げます。 

○木
きの

下
した

障
しょう

がい保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

部長
ぶちょう

 皆様
みなさま

、改
あらた

めまして、障
しょう

がい保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

部長
ぶちょう

の木下
きのした

でございます。

どうぞよろしくお願
ねが

いいたします。 

 令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

札幌市
さっぽろし

障
しょう

がい者
しゃ

施策
し さ く

推進審
すいしんしん

議会
ぎ か い

計画
けいかく

検討
けんとう

部会
ぶ か い

の開催
かいさい

に当
あ

たりまして、一言
ひとこと

、ご

挨拶
あいさつ

を申
もう

し上
あ

げます。 

 先
さき

ほど事務局
じむきょく

の菅野
か ん の

より御礼
お れ い

を申
もう

し上
あ

げましたが、私
わたし

からも、皆様
みなさま

、日頃
ひ ご ろ

、それぞれのお

立場
た ち ば

において、ご繁忙
はんぼう

の中
ちゅう

、今回
こんかい

、計画
けいかく

検討
けんとう

部会
ぶ か い

にご参画
さんかく

をいただきましたこと、改
あらた

めて

御礼
お れ い

を申
もう

し上
あ

げます。 

 また、皆様方
みなさまがた

、それぞれ日頃
ひ ご ろ

から札幌市
さっぽろし

の障
しょう

がい保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

行政
ぎょうせい

の推進
すいしん

にご支援
し え ん

、お力添
ちからぞ

え

をいただいておりますこと、改
あらた

めて厚
あつ

く御礼
お れ い

を申
もう

し上
あ

げます。ありがとうございます。 

 この審
しん

議会
ぎ か い

でございますけれども、障害者
しょうがいしゃ

基本法
きほんほう

に基
もと

づきまして、札幌市
さっぽろし

の障
しょう

がい者
しゃ

施策
し さ く

の総合的
そうごうてき

かつ計画的
けいかくてき

な推進
すいしん

についてご審議
し ん ぎ

をいただくための機関
き か ん

となっております。 

 今回
こんかい

は、さっぽろ障
しょう

がい者
しゃ

プラン２０２４の一部
い ち ぶ

改定
かいてい

、具体的
ぐたいてき

には、プランを構成
こうせい

してお

ります市町村
しちょうそん

障
しょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

ないし障
しょう

がい児
じ

福祉
ふ く し

計画
けいかく

の部分
ぶ ぶ ん

について、今年度
こんねんど

をもちまして

計画
けいかく

期間
き か ん

を満了
まんりょう

するといった背景
はいけい

がございまして、主
おも

にそれらの改定
かいてい

についてご審議
し ん ぎ

をいた

だきたい、幅広
はばひろ

くご意見
い け ん

を頂戴
ちょうだい

したいという趣旨
し ゅ し

で計画
けいかく

検討
けんとう

部会
ぶ か い

を設置
せ っ ち

させていただいた

次第
し だ い

でございます。 

 委員
い い ん

の皆様方
みなさまがた

におかれましては、長年
ながねん

、それぞれ障
しょう

がい者
しゃ

福祉
ふ く し

に携
たずさ

わっておられる豊富
ほ う ふ

な

経験
けいけん

に培
つちか

われたご見識
けんしき

など、貴重
きちょう

なご意見
い け ん

を頂戴
ちょうだい

できればと考
かんが

えております。 

 今
いま

、事務局
じむきょく

では、本日
ほんじつ

の計画
けいかく

検討
けんとう

部会
ぶ か い

を含
ふく

め、夏
なつ

までに都合
つ ご う

４回
かい

の部会
ぶ か い

を経
へ

て取
と

りまとめを
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していきたいと考
かんが

えているところですので、皆様
みなさま

、何
なに

とぞよろしくお願
ねが

いいたします。 

 簡単
かんたん

ではございますが、私
わたし

からのご挨拶
あいさつ

とさせていただきます。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） 大変
たいへん

恐 縮
きょうしゅく

ですが、木下
きのした

は、この後
あと

、別
べつ

用務
よ う む

がござい

ますので、ここで退出
たいしゅつ

させていただきます。 

〔障
しょう

がい保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

部長
ぶちょう

は退
たい

席
せき

〕 

 

  ２．議
ぎ

  事
じ

 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） それでは、次第
し だ い

に沿
そ

って進
すす

めさせていただきたいと思
おも

います。 

 まず、議題
ぎ だ い

１の部会
ぶ か い

長
ちょう

・副部
ふ く ぶ

会長
かいちょう

の互選
ご せ ん

についてに移
うつ

りたいと思
おも

います。 

 本日
ほんじつ

は、第
だい

１回
かい

の部会
ぶ か い

になりますので、議事
ぎ じ

進行
しんこう

を務
つと

めていただきます部会
ぶ か い

長
ちょう

、副部
ふ く ぶ

会長
かいちょう

の選出
せんしゅつ

を行
おこな

いたいと思
おも

います。 

 選出
せんしゅつ

につきましては、委員
い い ん

の皆様
みなさま

から立候補
りっこうほ

またはご推薦
すいせん

がありましたらお願
ねが

いしたいと

思
おも

いますが、いかがでしょうか。 

（「なし」と発言
はつげん

する者
もの

あり） 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） 立候補
りっこうほ

、ご推薦
すいせん

がなければ、事務局
じむきょく

から提案
ていあん

をさせて

いただきたいと思
おも

いますが、よろしいでしょうか。 

（「異議
い ぎ

なし」と発言
はつげん

する者
もの

あり） 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） それでは、事務局
じむきょく

といたしましては、札幌市
さっぽろし

障
しょう

がい者
しゃ

施策
し さ く

推進審
すいしんしん

議会
ぎ か い

の会長
かいちょう

としても精力的
せいりょくてき

にご活躍
かつやく

いただいておりまして、札幌市
さっぽろし

身体
しんたい

障害者
しょうがいしゃ

福祉
ふ く し

協会
きょうかい

の会長
かいちょう

でいらっしゃいます浅香
あ さ か

委員
い い ん

を部
ぶ

会長
かいちょう

に、また、副部
ふ く ぶ

会長
かいちょう

につきましては、

自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

の会長
かいちょう

を務
つと

めておられます近藤
こんどう

委員
い い ん

をご推薦
すいせん

いたしたいと考
かんが

えておりますが、

いかがでしょうか。 

（「異議
い ぎ

なし」と発言
はつげん

する者
もの

あり） 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） では、皆様
みなさま

から異議
い ぎ

なしとの声
こえ

をいただきましたが、

浅香
あ さ か

委員
い い ん

、いかがでございましょうか。 

○浅香
あ さ か

委員
い い ん

 了解
りょうかい

いたしました。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） 近藤
こんどう

委員
い い ん

、いかがでございますか。 

○近藤
こんどう

委員
い い ん

 お引
ひ

き受
う

けいたします。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） お引
ひ

き受
う

けいただけるということですので、浅香
あ さ か

委員
い い ん

に部会
ぶ か い

長
ちょう

、近藤
こんどう

委員
い い ん

に副部
ふ く ぶ

会長
かいちょう

にご就
しゅう

任
にん

いただくことで決定
けってい

させていただきたいと思
おも

いま

す。 

 それでは、部
ぶ

会長
かいちょう

、副部
ふ く ぶ

会長
かいちょう

におかれましては、お席
せき

を移動
い ど う

していただき、そちらで進行
しんこう

いただきたいと思
おも

いますので、移動
い ど う

をよろしくお願
ねが

いいたします。 

〔部
ぶ

会長
かいちょう

、副部
ふ く ぶ

会長
かいちょう

は所定
しょてい

の席
せき

に着
つ

く〕 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） それでは、部
ぶ

会長
かいちょう

、副部
ふ く ぶ

会長
かいちょう

に、一言
ひとこと

、ご挨拶
あいさつ

をい

ただければと思
おも

います。 

 浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

、よろしくお願
ねが

いいたします。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 部
ぶ

会長
かいちょう

に指名
し め い

されました浅香
あ さ か

と申
もう

します。 

 皆
みな

さんのお力添
ちからぞ

えをいただきながら、障
しょう

がい児
じ

、障
しょう

がい者
しゃ

の福祉
ふ く し

の向上
こうじょう

のために議論
ぎ ろ ん

を
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深
ふか

めていきたいと思
おも

いますので、ご協 力
きょうりょく

をどうぞよろしくお願
ねが

いいたします。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） 続
つづ

きまして、近藤
こんどう

副部
ふ く ぶ

会長
かいちょう

、よろしくお願
ねが

いいたしま

す。 

○近藤
こんどう

副部
ふ く ぶ

会長
かいちょう

 改
あらた

めまして、副部
ふ く ぶ

会長
かいちょう

を担
にな

わせていただきます北海道
ほっかいどう

医療
いりょう

大学
だいがく

の近藤
こんどう

で

す。 

 皆
みな

さんと一緒
いっしょ

に活発
かっぱつ

な議論
ぎ ろ ん

を交
まじ

えながら、皆
みな

さんがよりよい生活
せいかつ

ができるような計画
けいかく

を進
すす

め

ていければなと思
おも

いますので、どうぞよろしくお願
ねが

いいたします。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） それでは、ここからの進行
しんこう

は浅
あさ

香部
か ぶ

会長
かいちょう

にお願
ねが

いした

いと思
おも

いますので、よろしくお願
ねが

いいたします。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 それでは、これからの進行
しんこう

を務
つと

めさせていただきます。 

 まず、会議
か い ぎ

の進
すす

め方
がた

について確認
かくにん

をいたします。 

 冒頭
ぼうとう

に事務局
じむきょく

からも案内
あんない

がありましたが、ご発言
はつげん

の際
さい

には、発言者
はつげんしゃ

、発言
はつげん

内容
ないよう

が分
わ

かるよう、

なるべくゆっくりお話
はなし

をしていただきたいと思
おも

います。 

 また、先
さき

ほど事務局
じむきょく

からもありましたけれども、３色
しょく

カードの使用
し よ う

はもちろんのこと、

発言
はつげん

の中
なか

で分
わ

からない言葉
こ と ば

などがありましたら、素早
す ば や

く、遠慮
えんりょ

なくお知
し

らせください。 

 それでは、議題
ぎ だ い

２の部会
ぶ か い

の公開
こうかい

・非公開
ひこうかい

についてに入
はい

りたいと思
おも

います。 

 事務局
じむきょく

より説明
せつめい

をお願
ねが

いいたします。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） 本日
ほんじつ

の第
だい

１回
かい

部会
ぶ か い

につきましては一般
いっぱん

の方
がた

の傍聴
ぼうちょう

を認
みと

めておりませんが、今後
こ ん ご

の部会
ぶ か い

の開催
かいさい

に当
あ

たりまして、一般
いっぱん

の方
がた

の傍聴
ぼうちょう

の可否
か ひ

、そして、

議事録
ぎ じ ろ く

の公開
こうかい

の可否
か ひ

等
とう

についてご審議
し ん ぎ

いただければと思
おも

います。 

 事務局
じむきょく

といたしましては、他
た

部局
ぶきょく

の審
しん

議会
ぎ か い

における取扱
とりあつか

いなどと同様
どうよう

に、原則的
げんそくてき

には部会
ぶ か い

を公開
こうかい

して行
おこな

うことが望
のぞ

ましいのではないかと考
かんが

えております。 

 したがいまして、本日
ほんじつ

の部会
ぶ か い

については議事録
ぎ じ ろ く

を公開
こうかい

させていただき、次回
じ か い

以降
い こ う

の部会
ぶ か い

につ

いては、一般
いっぱん

の方
がた

の傍聴
ぼうちょう

を認
みと

めた上
うえ

で議事録
ぎ じ ろ く

を公開
こうかい

するという取扱
とりあつか

いが妥当
だ と う

ではないかと

考
かんが

えております。 

 なお、一般
いっぱん

の方
がた

の傍聴
ぼうちょう

につきましては、会場
かいじょう

の広
ひろ

さなどの都合
つ ご う

もありますが、支援者
しえんしゃ

の方
がた

を含
ふく

めまして最大
さいだい

１０名
めい

程度
て い ど

の方
かた

を事前
じ ぜ ん

申込
もうしこ

み制
せい

という形
かたち

で認
みと

めることにしたいと考
かんが

えてお

ります。 

 部会
ぶ か い

の開催
かいさい

案内
あんない

につきましては、本市
ほ ん し

公式
こうしき

ホームページにおいて公表
こうひょう

することを想定
そうてい

して

おります。 

 事務局
じむきょく

からの説明
せつめい

は以上
いじょう

です。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 それでは、ただいまの事務局
じむきょく

からの説明
せつめい

につきまして、ご質問
しつもん

などがありま

したらお知
し

らせいただきたいと思
おも

います。 

（「なし」と発言
はつげん

する者
もの

あり） 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 それでは、部会
ぶ か い

の公開
こうかい

、非公開
ひこうかい

につきましては、次回
じ か い

より公開
こうかい

で行
おこな

うことと

することで、事務局
じむきょく

提案
ていあん

のとおりといたします。 

 続
つづ

きまして、議題
ぎ だ い

３の報告
ほうこく

事項
じ こ う

のさっぽろ障
しょう

がい者
しゃ

プラン２０２４一部
い ち ぶ

改定
かいてい

方針
ほうしん

について

です。 

 資料
しりょう

２に基
もと

づいて、事務局
じむきょく

より説明
せつめい

をお願
ねが

いいたします。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） 議題
ぎ だ い

３のさっぽろ障
しょう

がい者
しゃ

プラン２０２４の一部
い ち ぶ

改定
かいてい

方針
ほうしん

についてです。 
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 資料
しりょう

２－１のさっぽろ障
しょう

がい者
しゃ

プラン２０２４の一部
い ち ぶ

改定
かいてい

方針
ほうしん

についてをご覧
らん

ください。 

 まず、１のさっぽろ障
しょう

がい者
しゃ

プラン２０２４の構成
こうせい

は、障
しょう

がい者
しゃ

計画
けいかく

、障
しょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

、

障
しょう

がい児
じ

福祉
ふ く し

計画
けいかく

、障
しょう

がい者
しゃ

文化
ぶ ん か

芸術
げいじゅつ

活動
かつどう

推進
すいしん

計画
けいかく

、読書
どくしょ

バリアフリー推進
すいしん

計画
けいかく

を一体
いったい

の

ものとした札幌市
さっぽろし

の障
しょう

がい福祉
ふ く し

施策
し さ く

を推進
すいしん

する計画
けいかく

となっております。 

 現行
げんこう

のさっぽろ障
しょう

がい者
しゃ

プラン２０２４につきまして、全体
ぜんたい

の計画
けいかく

期間
き か ん

は２０３０年
ねん

の３

月
がつ

までの６年間
ねんかん

になっておりますが、障
しょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

、障
しょう

がい児
じ

福祉
ふ く し

計画
けいかく

については３年間
ねんかん

のサービス見込
み こ

み量
りょう

を設定
せってい

しておりますことから、来年
らいねん

、２０２７年
ねん

３月
がつ

に向
む

けて、今回
こんかい

、

一部
い ち ぶ

改定
かいてい

を行
おこな

います。 

 一部
い ち ぶ

改定
かいてい

に当
あ

たりましては、サービス見込
み こ

み量
りょう

の設定
せってい

に合
あ

わせて、２０２６年
ねん

４月
がつ

に施行
し こ う

されました高次
こ う じ

脳
のう

機能
き の う

障害者
しょうがいしゃ

支援法
しえんほう

を踏
ふ

まえた取組
とりくみ

を盛
も

り込
こ

むなど、基本的
きほんてき

な施策
し さ く

の見直
み な お

し

を行
おこな

う予定
よ て い

でございます。 

 次
つぎ

に、さっぽろ障
しょう

がい者
しゃ

プラン２０２４の一部
い ち ぶ

改定
かいてい

方針
ほうしん

ですが、左
ひだり

の緑色
みどりいろ

の国
くに

から示
しめ

さ

れております基本
き ほ ん

指針
し し ん

に即
そく

しながら、札幌市
さっぽろし

で実施
じ っ し

いたしました障
しょう

がい児者
じ し ゃ

実態
じったい

等
など

調査
ちょうさ

での

アンケートやヒアリング調査
ちょうさ

で得
え

られた障
しょう

がい当事者
とうじしゃ

等
とう

の実情
じつじょう

を踏
ふ

まえまして、障
しょう

がい

福祉
ふ く し

計画
けいかく

、障
しょう

がい児
じ

福祉
ふ く し

計画
けいかく

の成果
せ い か

目標
もくひょう

と活動
かつどう

指標
しひょう

、プランの各基本
かくきほん

施策
し さ く

にひもづく具体
ぐ た い

の

取組
とりくみ

等
とう

について検討
けんとう

を行
おこな

いたいと考
かんが

えております。 

 資料
しりょう

を移
うつ

りまして、資料
しりょう

２－２をご覧
らん

ください。 

 一部
い ち ぶ

改定
かいてい

に係
かか

るスケジュール表
ひょう

になっておりまして、若干
じゃっかん

細
こま

かくて、見
み

づらくて恐 縮
きょうしゅく

で

すが、一番上
いちばんうえ

のプラン改定
かいてい

作業
さぎょう

をご覧
らん

ください。 

 今年度
こんねんど

は、本日
ほんじつ

開催
かいさい

しております第
だい

１回
かい

計画
けいかく

検討
けんとう

部会
ぶ か い

を皮切
か わ き

りに、７月
がつ

、８月
がつ

と部会
ぶ か い

を開
かい

催
さい

させていただきまして、その部会
ぶ か い

での審議
し ん ぎ

を経
きょう

まして、８月
がつ

末
まつ

頃
ころ

には計画
けいかく

の素案
そ あ ん

を作成
さくせい

した

いと考
かんが

えております。 

 計画
けいかく

の素案
そ あ ん

が完
かん

成
せい

しましたら、各附属
かくふぞく

機関
き か ん

への承認
しょうにん

や報告
ほうこく

を終
お

えまして、秋
あき

の庁内
ちょうない

会議
か い ぎ

を

踏
ふ

まえ、計画
けいかく

案
あん

を策定
さくてい

し、市
し

議会
ぎ か い

の厚
こう

生
せい

委員会
いいんかい

に報告
ほうこく

をさせていただきます。 

 その後
ご

、パブリックコメントを実施
じ っ し

しまして、令和
れ い わ

９年
ねん

３月
がつ

に公表
こうひょう

を予定
よ て い

しております。 

 項目
こうもく

が非常
ひじょう

に多岐
た き

にわたり、ボリュームも多
おお

く、大変
たいへん

恐 縮
きょうしゅく

ですが、策定
さくてい

スケジュールは

非常
ひじょう

にタイトになっております。議論
ぎ ろ ん

の進捗
しんちょく

状 況
じょうきょう

によっては随時
ず い じ

見直
み な お

しを行
おこな

う部分
ぶ ぶ ん

もある

かと思
おも

いますが、皆様
みなさま

、円滑
えんかつ

な進行
しんこう

にご協 力
きょうりょく

いただけますよう、どうぞよろしくお願
ねが

いいた

します。 

 説明
せつめい

は以上
いじょう

になります。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 それでは、ただいまの事務局
じむきょく

からの説明
せつめい

につきまして、各委員
かくいいん

からご質問
しつもん

な

どがありましたら挙手
きょしゅ

またはご発声
はっせい

でお知
し

らせいただければと思
おも

います。 

○石
いし

橋
はし

委員
い い ん

 資料
しりょう

２－２の計画
けいかく

検討
けんとう

部会
ぶ か い

のスケジュールで、８月
がつ

に③と④とあるのですが、こ

れはどういうことでしょうか。 

 上
うえ

のスケジュールを見
み

たら８月
がつ

１２日
にち

と書
か

いてあるのですけれども、説明
せつめい

してください。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） 予定
よ て い

としては４回
かい

ということで計上
けいじょう

しておりますが、

４回目
か い め

は必要
ひつよう

に応
おう

じて開
かい

催
さい

させていただければということで、３回目
か い め

に改定版
かいていばん

の素案
そ あ ん

を出
で

させ

ていただき、その修正
しゅうせい

などがございましたら必要
ひつよう

に応
おう

じて開催
かいさい

ということで検討
けんとう

したいと思
おも

っております。 

 想定
そうてい

としては、一堂
いちどう

に集
つど

うというよりは、文書
ぶんしょ

確認
かくにん

とさせていただければと考
かんが

えておりま
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す。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 それでは、原則
げんそく

は３回
かい

で、４回目
か い め

が必要
ひつよう

とあれば書面
しょめん

開催
かいさい

にさせてもらうと

いうことでよろしいですね。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） はい。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 ほかにございませんか。 

（「なし」と発言
はつげん

する者
もの

あり） 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 特段
とくだん

なければ、次
つぎ

に移
うつ

りたいと思
おも

います。 

 続
つづ

きまして、議題
ぎ だ い

４の報告
ほうこく

事項
じ こ う

の障
しょう

がい者
しゃ

施策
し さ く

をとりまく札幌市
さっぽろし

の現状
げんじょう

について、資料
しりょう

３

及
およ

び資料
しりょう

４に基
もと

づきまして、事務局
じむきょく

より説明
せつめい

をお願
ねが

いいたします。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） 議題
ぎ だ い

の説明
せつめい

に入
はい

る前
まえ

に、河内
こ う ち

委員
い い ん

が到
とう

着
ちゃく

いたしました

ので、お名前
な ま え

と所属
しょぞく

だけでよろしいので、ご挨拶
あいさつ

をいただければと思
おも

います。 

○河内
こ う ち

委員
い い ん

 遅
おく

れて申
もう

し訳
やく

ございません。 

 北海道
ほっかいどう

社会
しゃかい

福祉
ふ く し

事業団
じぎょうだん

もなみ学園
がくえん

で障
しょう

がい児
じ

入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

で働
はたら

いています河内
こ う ち

と申
もう

します。

所属
しょぞく

の機関
き か ん

は、自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

の子
こ

ども部会
ぶ か い

の部
ぶ

会長
かいちょう

をやらせていただいています。よろし

くお願
ねが

いいたします。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） それでは、お手元
て も と

の資料
しりょう

３の障害者
しょうがいしゃ

手帳
てちょう

所持者
しょじしゃ

数等
すうとう

の

状 況
じょうきょう

という資料
しりょう

をご覧
らん

いただきたいと思
おも

います。 

 １ページの札幌市
さっぽろし

の障
しょう

がいのある人
ひと

の推移
す い い

です。 

 札幌市
さっぽろし

発行
はっこう

の障害者
しょうがいしゃ

手帳
てちょう

は３種類
しゅるい

ございまして、２０２５年度
ね ん ど

末
まつ

時点
じ て ん

での所持者数
しょじしゃすう

の合計
ごうけい

は約
やく

１４万人
まんにん

となっております。 

 下
した

の表
ひょう

１のとおり、２０２２年度
ね ん ど

の約
やく

１３万
まん

４，０００人
にん

から、現在
げんざい

までに約
やく

６，０００

人
にん

が増加
ぞ う か

しております。 

 グラフもご覧
らん

いただければと思
おも

いますが、身体障
しんたいしょう

がい者
しゃ

はやや減少
げんしょう

傾向
けいこう

にありますが、

知的
ち て き

障
しょう

がい者
しゃ

、精神障
せいしんしょう

がい者
しゃ

は年々
ねんねん

増加
ぞ う か

していることが見
み

られております。 

 続
つづ

きまして、障
しょう

がい別
べつ

の状 況
じょうきょう

です。 

 ３ページをご覧
らん

ください。 

 グラフなどでもご確認
かくにん

いただけますが、肢体
し た い

不自由
ふ じ ゆ う

が最
もっと

も多
おお

くなっています。 

 また、４ページの表
ひょう

とグラフのとおり、年齢
ねんれい

別
べつ

では６５歳
さい

以上
いじょう

の方
かた

が全体
ぜんたい

の７割
わり

と多
おお

くを

占
し

めていることが分
わ

かるかと思
おも

います。 

 続
つづ

きまして、５ページに移
うつ

りまして、療育
りょういく

手帳
てちょう

の状 況
じょうきょう

です。 

 どの障
しょう

がい程度
て い ど

も年々
ねんねん

増
ふ

えておりますが、特
とく

にＢバー（軽度
け い ど

）の方
かた

が増加
ぞ う か

していることが

見
み

られます。 

 ６ページの表
ひょう

とグラフにおいて、年齢
ねんれい

別
べつ

ですが、１８歳
さい

以上
いじょう

の人数
にんずう

が多
おお

く増加
ぞ う か

しておりま

す。 

 次
つぎ

に、７ページの精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

手帳
てちょう

です。 

 身体
しんたい

、知的
ち て き

、精神
せいしん

の３障
しょう

がいの手帳
てちょう

所持者
しょじしゃ

のうち、この４年間
ねんかん

で最
もっと

も増加
ぞ う か

してきているの

が精神障
せいしんしょう

がい者
しゃ

です。 

 表
ひょう

とグラフのとおりですが、２０２２年度
ね ん ど

から比較
ひ か く

しますと、約
やく

５，０００人
にん

以上
いじょう

増加
ぞ う か

し

ている状 況
じょうきょう

です。 

 最後
さ い ご

に、８ページの札幌市
さっぽろし

の難病
なんびょう

患者数
かんじゃすう

です。 
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 障害者
しょうがいしゃ

総合
そうごう

支援法
しえんほう

では、制度
せ い ど

の谷間
た に ま

のない支援
し え ん

を行
おこな

うために、障
しょう

がいのある人
ひと

の中
なか

に

難病
なんびょう

患者
かんじゃ

が加
くわ

えられております。 

 ２０２５年
ねん

４月
がつ

現在
げんざい

で３７６の疾病
しっぺい

が障
しょう

がい福祉
ふ く し

サービスの対象
たいしょう

となっておりまして、３

４８疾病
しっぺい

が医療費
いりょうひ

助成
じょせい

の対象
たいしょう

となっております。こちらの受給者証
じゅきゅうしゃしょう

を所持
し ょ じ

される方
かた

の数
かず

は、

やや増加
ぞ う か

している傾向
けいこう

が見
み

られます。 

 資料
しりょう

３の説明
せつめい

については以上
いじょう

になります。 

 続
つづ

きまして、資料
しりょう

４－１の令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

札幌市
さっぽろし

障
しょう

がい福祉
ふ く し

施策
し さ く

に係
かか

る障
しょう

がい児者
じ し ゃ

実態
じったい

等
など

調査
ちょうさ

という資料
しりょう

をご覧
らん

ください。 

 こちらは、本年
ほんねん

１月
がつ

から２月
がつ

にかけて実施
じ っ し

いたしました調査
ちょうさ

の概要
がいよう

です。 

 １ページは調査
ちょうさ

対象者
たいしょうしゃ

と抽
ちゅう

出数
しゅつすう

と各調査
かくちょうさ

方法
ほうほう

について記載
き さ い

しておりますので、ご確認
かくにん

い

ただければと思
おも

います。 

 ２ページの調査
ちょうさ

結果
け っ か

概要
がいよう

についてです。 

 １の障
しょう

がい者
しゃ

調査
ちょうさ

です。 

 サービスの量
りょう

の満足度
まんぞくど

については、３年前
ねんまえ

と比
くら

べて残念
ざんねん

ながらやや低下
て い か

が見
み

られる状 況
じょうきょう

ですが、内容
ないよう

、質
しち

については、それぞれ上 昇
じょうしょう

が見
み

られます。 

 障
しょう

がい者
しゃ

への理解度
り か い ど

やヘルプマークの認知度
に ん ち ど

はいずれも上 昇
じょうしょう

しておりますほか、差別
さ べ つ

を

受
う

けた経験
けいけん

や経済的
けいざいてき

な負担
ふ た ん

軽減
けいげん

を求
もと

める方
かた

の割合
わりあい

も減少
げんしょう

傾向
けいこう

が見
み

られます。 

 次
つぎ

に、２の障
しょう

がい児
じ

調査
ちょうさ

です。 

 こちらは、サービスの量
りょう

、内容
ないよう

、質
しつ

については、いずれも上 昇
じょうしょう

が見
み

られます。 

 障
しょう

がい者
しゃ

への理解度
り か い ど

とヘルプマークの認知度
に ん ち ど

については、先
さき

ほどの障
しょう

がい者
しゃ

調査
ちょうさ

と同様
どうよう

に

上 昇
じょうしょう

しておりまして、差別
さ べ つ

を受
う

けた経験
けいけん

も減少
げんしょう

傾向
けいこう

にありますが、一方
いっぽう

、経済的
けいざいてき

な負担
ふ た ん

軽減
けいげん

を求
もと

める方
かた

の割合
わりあい

は増加
ぞ う か

が見
み

られております。 

 次
つぎ

に、３の市民
し み ん

意識
い し き

調査
ちょうさ

の結果
け っ か

です。 

 ヘルプマークの認知度
に ん ち ど

と心
こころ

のバリアフリーの認知度
に ん ち ど

が上 昇
じょうしょう

している一方
いっぽう

、障害者
しょうがいしゃ

差別
さ べ つ

解消法
かいしょうほう

の認知度
に ん ち ど

に低下
て い か

が見
み

られました。 

 また、障
しょう

がい者
しゃ

への手助
て だ す

けに関
かん

する項目
こうもく

についてですが、「積極的
せっきょくてき

に声
こえ

をかけて手伝
て つ だ

う」

がやや増加
ぞ う か

しており、「声
こえ

をかけられたら手伝
て つ だ

う」は減少
げんしょう

が見
み

られますが、おおむね横
よこ

ばい

という状 況
じょうきょう

になっております。 

 次
つぎ

に、４の企業
きぎょう

意識
い し き

調査
ちょうさ

です。 

 障
しょう

がいのある方
かた

の雇用
こ よ う

経験
けいけん

、今後
こ ん ご

の雇用
こ よ う

意向
い こ う

、合理的
ごうりてき

配慮
はいりょ

の法的
ほうてき

義務化
ぎ む か

の認知度
に ん ち ど

はいずれ

も大幅
おおはば

に上 昇
じょうしょう

しておりますが、前回
ぜんかい

の調査
ちょうさ

時
じ

に比
くら

べまして企業
きぎょう

の規模
き ぼ

に違
ちが

いが見
み

られまして、

今回
こんかい

のアンケートにご回答
かいとう

いただいた企業
きぎょう

の規模
き ぼ

が大
おお

きかったというところも大幅
おおはば

な変動
へんどう

とい

う回答
かいとう

結果
け っ か

に影響
えいきょう

している可能性
かのうせい

がございます。 

 次
つぎ

に、５の事業所
じぎょうしょ

調査
ちょうさ

です。 

 こちらは、障
しょう

がい福祉
ふ く し

サービス事業所
じぎょうしょ

の皆様
みなさま

にアンケートを行
おこな

っております。 

 採用
さいよう

が困難
こんなん

な原因
げんいん

の「賃金
ちんぎん

が低
ひく

い」につきましては改善
かいぜん

傾向
けいこう

が見
み

られましたが、一方
いっぽう

で、

仕事
し ご と

内容
ないよう

の面
めん

で「精神的
せいしんてき

負担
ふ た ん

が大
おお

きい」は３年前
ねんまえ

と比
くら

べて上 昇
じょうしょう

が見
み

られます。 

 また、目標
もくひょう

とする職
しょく

員数
いんすう

を充足
じゅうそく

できていないという状 況
じょうきょう

は改善
かいぜん

されておりませんで、

利用者
りようしゃ

の希望
き ぼ う

どおりのサービス量
りょう

を提供
ていきょう

できていない事業所
じぎょうしょ

の割合
わりあい

にもやや増加
ぞ う か

が見
み

られま

す。 
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 最後
さ い ご

に、当事者
とうじしゃ

団体
だんたい

ヒアリング調査
ちょうさ

です。 

 各団体
かくだんたい

にヒアリング調査
ちょうさ

を行
おこな

った結果
け っ か

、多
おお

くの団体
だんたい

に共
きょう

通
つう

する課題
か だ い

としまして、相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

の不足
ふ そ く

、児
じ

のサービスから者
しゃ

のサービスへの切替
き り か

えによる困難
こんなん

さ、いわゆる１８歳
さい

の壁
かべ

と呼
よ

ばれるものです。また、親
おや

亡
な

き後
あと

の生活
せいかつ

、この３点
てん

が挙
あ

げられておりまして、障
しょう

がいの

ある方
かた

が地域
ち い き

で安心
あんしん

して生活
せいかつ

を送
おく

るための取組
とりくみ

についてのお声
こえ

が上
あ

がっておりました。 

 お配
くば

りしております調査
ちょうさ

報告書
ほうこくしょ

の本書
ほんしょ

に詳細
しょうさい

なヒアリング内容
ないよう

を掲載
けいさい

しておりますので、

ご覧
らん

いただければと思
おも

います。 

 私
わたし

からの説明
せつめい

は以上
いじょう

になります。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 それでは、ただいまの事務局
じむきょく

からの説明
せつめい

につきまして、ご質問
しつもん

等
など

があればお

知
し

らせしていただきたいと思
おも

います。 

○那須
な す

委員
い い ん

 質問
しつもん

というより、この数字
す う じ

を見
み

た感想
かんそう

ですが、まず、企業
きぎょう

意識
い し き

調査
ちょうさ

についてです。 

 調査
ちょうさ

を出
だ

したものから返
かえ

ってきたのは、たしか、２５％ですよね。そもそも返
かえ

ってきている

企業
きぎょう

自体
じ た い

が気持
き も

ちのある企業
きぎょう

かなと私
わたし

は思
おも

ってしまって、その中
なか

で、この数字
す う じ

を見
み

ただけで

安心
あんしん

していいのかなというのが一
ひと

つです。 

 また、事業所
じぎょうしょ

の調査
ちょうさ

で採用
さいよう

が困難
こんなん

な原因
げんいん

の「賃金
ちんぎん

が低
ひく

い」というのが改善
かいぜん

されているという

ことですが、事業所
じぎょうしょ

に質問
しつもん

を投
な

げたら返
かえ

ってくるのは事業所
じぎょうしょ

の事務
じ む

の方
かた

からですから、実際
じっさい

に

働
はたら

いている方
かた

の意見
い け ん

ではないのではないかと思
おも

うのですけれども、いかがでしょうか。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） まず、企業
きぎょう

意識
い し き

調査
ちょうさ

ですが、ご指摘
し て き

のとおり、回答
かいとう

が

返
かえ

ってくる数
かず

もございますし、先
さき

ほど説明
せつめい

したとおり、今回
こんかい

、回答
かいとう

していただいた企業
きぎょう

の規模
き ぼ

の大
おお

きさが異
こと

なっているというところが調査
ちょうさ

結果
け っ か

から見
み

てとれます。 

 やはり、小
ちい

さい企業
きぎょう

であればあるほど取組
とりくみ

が難
むずか

しい状 況
じょうきょう

にはなっていると思
おも

いますので、

この数字
す う じ

で直
ただ

ちに全
すべ

て改善
かいぜん

されているという結果
け っ か

にはなっていないかとは思
おも

いますが、今回
こんかい

は

そういう結果
け っ か

として報告
ほうこく

させていただきました。 

 また、事業所
じぎょうしょ

調査
ちょうさ

についても、前回
ぜんかい

の調査
ちょうさ

と比
くら

べてというところで言
い

うと、国
くに

の報酬
ほうしゅう

改定
かいてい

も挟
はさ

んでおりまして、その点
てん

についてはやや改善
かいぜん

が見
み

られるのかなと考
かんが

えております。 

 ただ、お話
はなし

のあったとおり、賃金
ちんぎん

についての課題
か だ い

は改善
かいぜん

されていない、まだまだ取
と

り組
く

ま

なければいけない課題
か だ い

だということは認識
にんしき

しておりますので、一旦
いったん

の結果
け っ か

としてそのような

形
かたち

で報告
ほうこく

させていただきました。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 ほかにございませんか。 

○石
いし

橋
はし

委員
い い ん

 障害者
しょうがいしゃ

手帳
てちょう

所持者
しょじしゃ

数等
すうとう

の状 況
じょうきょう

の３ページです。 

 表
ひょう

２のところで、基礎的
き そ て き

なデータで非常
ひじょう

に貴重
きちょう

な数字
す う じ

だと思
おも

うのですが、肢体
し た い

不自由
ふ じ ゆ う

の方
かた

の手帳
てちょう

の所持者数
しょじしゃすう

が３年
ねん

で３，０００人
にん

も減
へ

っています。なかなかの減
へ

り具
ぐ

合
あい

だなと思
おも

うので

すが、これはどういうふうに捉
とら

えたらいいのか、事務局
じむきょく

としてのご見解
けんかい

を教
おし

えてください。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） 具体的
ぐたいてき

にこれだとピンポイントで説明
せつめい

できるものはご

ざいません。ただ、一般的
いっぱんてき

に言
い

われますのは、医療
いりょう

の進歩
し ん ぽ

などもあって手帳
てちょう

を使
つか

わなくても

生活
せいかつ

できる方
かた

も増
ふ

えているのかなとも思
おも

います。 

 具体的
ぐたいてき

に何
なに

がというところまでは難
むずか

しいのですが、現状
げんじょう

としてはそういうことになってお

ります。 

○事務局
じむきょく

（菊田障
きくたしょう

がい福祉
ふ く し

課長
かちょう

） 今
いま

、原因
げんいん

の分析
ぶんせき

はしていないのですけれども、内訳
うちわけ

だけは、

要
よう

するに、肢体
し た い

不自由
ふ じ ゆ う

は、上肢
じょうし

、下肢
か し

、体
たい

幹
かん

と、乳幼児期
にゅうようじき

以前
い ぜ ん

の非進行性
ひしんこうせい

の脳
のう

病変
びょうへん

による
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運動
うんどう

機能
き の う

障害
しょうがい

の上肢
じょうし

機能
き の う

、移動
い ど う

機能
き の う

という５分類
ぶんるい

があります。 

 今
いま

、私
わたし

の手元
て も と

にあるのが、令和
れ い わ

２年
ねん

の上肢
じょうし

の人数
にんずう

が１万
まん

４，９２５人
にん

、令和
れ い わ

６年度
ね ん ど

末
まつ

の

上肢
じょうし

の数字
す う じ

が１万
まん

３，６５７人
にん

ということで、減
へ

っています。下肢
か し

についても、令和
れ い わ

２年
ねん

が２

万
まん

５，３６５人
にん

、令和
れ い わ

６年
ねん

が２万
まん

２，６１７人
にん

、体
たい

幹
かん

機能
き の う

が４，４６９人
にん

から減
へ

っていまして

３，９４４人
にん

、先
さき

ほど言
い

った乳幼児期
にゅうようじき

以前
い ぜ ん

の脳機能障
のうきのうしょう

がい、脳性
のうせい

麻痺
ま ひ

などだと思
おも

うのですけれ

ども、こちらが令和
れ い わ

２年
ねん

が３１９人
にん

、令和
れ い わ

６年
ねん

が２８９人
にん

、上肢機能障
じょうしきのうしょう

がいが令和
れ い わ

２年
ねん

の１８

０人
にん

が１６６人
にん

、移動機能障
いどうきのうしょう

がいが１３９人
にん

、令和
れ い わ

６年
ねん

が１２３人
にん

となっております。 

 多少
たしょう

ばらつきはあるのですけれども、加齢
か れ い

によって身体障
しんたいしょう

がいで肢体
し た い

不自由
ふ じ ゆ う

になる方
かた

が多
おお

い中
なか

で、これはあくまで私
わたし

の想像
そうぞう

ですけれども、交通
こうつう

事故
じ こ

が一時期
い ち じ き

に比
くら

べたらすごく減
へ

って

いるではないですか。今
いま

、車
くるま

の安全性
あんぜんせい

はすごくよくなっていて、そういうこともあって、

身体障
しんたいしょう

がいになる方
ほう

が減
へ

っているのかなと考
かんが

えております。 

 一応
いちおう

、内訳
うちわけ

はありましたので、参考
さんこう

までにお伝
つた

えしておきます。 

 また、分析
ぶんせき

できるかどうかは分
わ

かりませんが、そういったご質問
しつもん

があったことも踏
ふ

まえて、

課内
か な い

で共有
きょうゆう

しまして、検討
けんとう

してみたいと思
おも

います。 

○石
いし

橋
ばし

委員
い い ん

 後日
ご じ つ

、情報
じょうほう

提供
ていきょう

ということですね、ありがとうございました。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 ほかにございませんか。 

○髙
たか

張
はり

委員
い い ん

 時々
ときどき

、数字
す う じ

の大
おお

きな変化
へ ん か

があるかなと思
おも

うのですが、そのときに懸念
け ね ん

するのは

判定
はんてい

基準
きじゅん

の変化
へ ん か

など、その辺
へん

の要因
よういん

は何
なに

か考
かんが

えられることはありませんか。 

○事務局
じむきょく

（菊田障
きくたしょう

がい福祉
ふ く し

課長
かちょう

） 実際
じっさい

の判定
はんてい

基準
きじゅん

については、障
しょう

がい者
しゃ

更生
こうせい

相談所
そうだんじょ

で所管
しょかん

しております。 

 私
わたし

が把握
は あ く

している限
かぎ

りでは、この５年間
ねんかん

で大
おお

きな変化
へ ん か

はあったという認識
にんしき

はございません。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 ほかにございませんか。 

○河内
こ う ち

委員
い い ん

 何点
なんてん

かあります。 

 先
さき

ほど石橋
いしばし

委員
い い ん

からお話
はなし

があったところで、精神障
せいしんしょう

がいは後天的
こうてんてき

なものも含
ふく

めてだと思
おも

う

のですけれども、療育
りょういく

手帳
てちょう

のＡ、Ｂ、Ｂバーの所持率
しょじりつ

がかなり増
ふ

えている状 況
じょうきょう

でございま

す。精神障
せいしんしょう

がいの手帳
てちょう

を持
も

っていらっしゃる方
かた

もそうですし、知的障
ちてきしょう

がいの方々
かたがた

が増
ふ

えてい

ることについて、どういうふうに要因
よういん

を捉
とら

えていらっしゃるのでしょうか。特
とく

に、Ｂバーの方
かた

が増
ふ

えているというのは、実践
じっせん

をやっていて、何
なに

かＢバーは増
ふ

えるだろうな、取得
しゅとく

するだろう

なというイメージはあるのですけれども、札幌市
さっぽろし

でこの増
ふ

えたというところをどう考
かんが

えてい

らっしゃるのかをお聞
き

きしたいのが一
ひと

つです。 

 また、調査
ちょうさ

結果
け っ か

概要
がいよう

のところで、障
しょう

がい者
しゃ

調査
ちょうさ

の障
しょう

がい福祉
ふ く し

サービスの量
りょう

の満足度
まんぞくど

が落
お

ちているということと、障
しょう

がい児
じ

調査
ちょうさ

のところの希望
き ぼ う

する生活
せいかつ

をするために必要
ひつよう

なものが４

２％から５１％までというのは、マイナスの意味
い み

で、負担
ふ た ん

軽減
けいげん

を感
かん

じていらっしゃらない方
かた

が

増
ふ

えたという捉
とら

えでいいのですか。 

 これはどっちの意味
い み

の上
あ

がりなのかが分
わ

からなくて、４２％負担
ふ た ん

軽減
けいげん

されているよと思
おも

った

人
ひと

が、５１％負担
ふ た ん

軽減
けいげん

されたよというイメージの上
あ

がりという感
かん

じでいいのですか。顔
かお

が泣
な

い

ていますけれども、これはプラスと捉
とら

えていいということなのでしょうか、マイナスな感
かん

じで

すか。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） 先
さき

に負担
ふ た ん

軽減
けいげん

からご回答
かいとう

させていただきますが、泣
な

い

ている顔
かお

のマークのとおり、負担
ふ た ん

軽減
けいげん

を求
もと

めている方
かた

の割合
わりあい

が増
ふ

えているという調査
ちょうさ

結果
け っ か

を
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表
あらわ

しているものでございます。 

○事務局
じむきょく

（菊田障
きくたしょう

がい福祉
ふ く し

課長
かちょう

） 私
わたし

から、療育
りょういく

手帳
てちょう

の所持者数
しょじしゃすう

の増
ぞう

と精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

手帳
てちょう

の人数
にんずう

の伸
の

びについての障
しょう

がい福祉課
ふ く し か

としての捉
とら

えについてご説明
せつめい

をさせていただ

きます。 

 まず、精神障
せいしんしょう

がいの手帳
てちょう

もそうですけれども、療育
りょういく

手帳
てちょう

は特
とく

に、発達障
はったつしょう

がいの普及
ふきゅう

啓発
けいはつ

が

進
すす

んでおりまして、クローバーの活動
かつどう

などもあって、誰
だれ

にでも普通
ふ つ う

に発達障
はったつしょう

がいになるお子
こ

さんがいるという普及
ふきゅう

啓発
けいはつ

が進
すす

み、手帳
てちょう

を取得
しゅとく

する方
かた

が増
ふ

えているということが、まず、１点
てん

です。 

 また、精神障
せいしんしょう

がいもそうですけれども、１８歳
さい

以上
いじょう

の方
かた

も増
ふ

えています。我々
われわれ

としては、

先
さき

ほど企業
きぎょう

のデータもありましたけれども、大企業
だいきぎょう

などが法定
ほうてい

雇用率
こようりつ

を守
まも

るために積極的
せっきょくてき

に

障
しょう

がい者
しゃ

雇用
こ よ う

を進
すす

めていることもあって、就 職
しゅうしょく

に有利
ゆ う り

になるように療育
りょういく

手帳
てちょう

や精神障
せいしんしょう

がい

の手帳
てちょう

を取
と

る方
がた

が増
ふ

えているのかなという、これも確証
かくしょう

はありませんが、我々
われわれ

の分析
ぶんせき

はその

ようになっております。 

○河内
こ う ち

委員
い い ん

 札幌市
さっぽろし

としては、手帳
てちょう

について、地域
ち い き

住民
じゅうみん

が啓発
けいはつ

も含
ふく

めて、発達障
はったつしょう

がい、

知的障
ちてきしょう

がいがある方
ほう

が暮
く

らしやすく、生活
せいかつ

しやすく、就労
しゅうろう

にもうまく活用
かつよう

していっているよ

うなものになってきていて、この数字
す う じ

が伸
の

びてきているような感
かん

じであるという捉
とら

えで間違
ま ち が

い

ないですか。 

○事務局
じむきょく

（菊田障
きくたしょう

がい福祉
ふ く し

課長
かちょう

） 間違
ま ち が

いないです。 

 実際
じっさい

に、精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

手帳
てちょう

は２年間
ねんかん

で期限
き げ ん

が切
き

れて、２年
ねん

ごとに更新
こうしん

があるのです

けれども、札幌市
さっぽろし

は障
しょう

がい者
しゃ

交通費
こうつうひ

助成
じょせい

という地下鉄
ち か て つ

、バスなどに乗
の

れる福祉
ふ く し

乗車証
じょうしゃしょう

やＳ

ＡＰＩＣＡへのチャージ、タクシー券
けん

、自動車
じどうしゃ

燃料
ねんりょう

助成券
じょせいけん

という３種類
しゅるい

から選択
せんたく

する制度
せ い ど

が

あるのですが、精神障
せいしんしょう

がいの手帳
てちょう

を持
も

たれている方
ほう

が更新
こうしん

を忘
わす

れて、期限
き げ ん

が切
き

れてしまい、

交通費
こうつうひ

助成
じょせい

を受
う

けようと思
おも

って期限
き げ ん

切
ぎ

れに気
き

がついて、更新
こうしん

の申請
しんせい

をするという方
かた

が一
いっ

定数
ていすう

い

らっしゃいます。 

 そういう精神障
せいしんしょう

がい者向
し ゃ む

けのサービスが比較的
ひかくてき

充実
じゅうじつ

しているので、精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

手帳
てちょう

を取得
しゅとく

される方
かた

が多
おお

いのかなということも、我々
われわれ

の捉
とら

えですけれども、感
かん

じているところ

です。 

○河内
こ う ち

委員
い い ん

 皆
みな

さん、うまく手帳
てちょう

を使
つか

われているのがすごくよかったなと思
おも

っています。 

 もう一
ひと

つ、市民
し み ん

意識
い し き

調査
ちょうさ

の障
しょう

がい者
しゃ

にとって暮
く

らしやすいまちについて、自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

では、暮
く

らしやすいまちづくりをいろいろと考
かんが

えていくというところでやらせていただいて

いるのですが、ここが３０％から２６％とがくっと落
お

ちているように見
み

えます。 

 このあたりの要因
よういん

といいますか、障
しょう

がい福祉課
ふ く し か

で何
なに

か考
かんが

えていらっしゃるのでしょうか。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） 具体的
ぐたいてき

にこれというものがなかなか挙
あ

げられない

状 況
じょうきょう

ですが、調査
ちょうさ

をしているのが今年
こ と し

１月
がつ

から２月
がつ

にかけてということで、冬
ふゆ

の時期
じ き

にやっ

ているものですから、そういった面
めん

では、大雪
おおゆき

が降
ふ

って暮
く

らしが大変
たいへん

だと感
かん

じる方
かた

も中
なか

にはい

らっしゃるのかなと思
おも

っております。 

 また、物価
ぶ っ か

高騰
こうとう

といったものも併
あわ

せまして、直感的
ちょっかんてき

に、アンケートではマイナスな考
かんが

えを

お持
も

ちの方
かた

が増
ふ

えたのかなと思
おも

っております。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 ほかにございませんか。 

○長田
な が た

委員
い い ん

 先
さき

ほどの手帳
てちょう

に関
かん

してですが、結局
けっきょく

、発達障
はったつしょう

がいの手帳
てちょう

がなくて、厚労省
こうろうしょう

から

はつくるつもりはないという回答
かいとう

をいつもいただいています。その中
なか

で、結局
けっきょく

、私
わたし

どもクロ
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ーバーの中
なか

でもそうですけれども、療育
りょういく

手帳
てちょう

を持
も

っているか、精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

手帳
てちょう

を持
も

っているかに分
わ

かれるのですが、そのどちらを取
と

るのかというところは、検査
け ん さ

の結果
け っ か

と

状態像
じょうたいぞう

と医療
いりょう

機関
き か ん

の書類
しょるい

で判定
はんてい

されていると思
おも

います。 

 その中
なか

で、こういうふうに３障
しょう

がいの手帳
てちょう

で数字
す う じ

が分
わ

かれていますけれども、札幌市
さっぽろし

とし

ては、その中
なか

で、どちらにどういうふうに数字的
すうじてき

に振
ふ

り分
わ

けるといったら変
へん

ですけれども、

発達障
はったつしょう

がい者
しゃ

の把握
は あ く

はされているのでしょうか。 

○事務局
じむきょく

（菊田障
きくたしょう

がい福祉
ふ く し

課長
かちょう

） 精神
せいしん

保健
ほ け ん

福祉法
ふくしほう

の中
なか

の定義
て い ぎ

では、精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

手帳
てちょう

の対象
たいしょう

には発達障
はったつしょう

がいは含
ふく

まれますとなっていて、知的
ち て き

障
しょう

がいは除
のぞ

くとなっておりま

す。 

 ですから、我々
われわれ

の法律上
ほうりつじょう

の区分
く わ

けで言
い

うと、療育
りょういく

手帳
てちょう

を持
も

っている方
かた

ではなく、精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

手帳
てちょう

を持
も

たれている方
かた

が発達障
はったつしょう

がいです。ただ、発達障
はったつしょう

がいの中
なか

にも知的
ち て き

障
しょう

がいをお持
も

ちの方
かた

もたくさんいらっしゃいます。 

 先
さき

ほど、私
わたし

は、肢体
し た い

不自由
ふ じ ゆ う

が何人
なんにん

と説明
せつめい

しましたけれども、実際
じっさい

、身体障
しんたいしょう

がいにしても、

重複
じゅうふく

して障
しょう

がいを持
も

たれている方
かた

はたくさんいらっしゃいます。今話
いまはな

したのは、主
おも

な原因
げんいん

と

なっているもの、一番
いちばん

重
おも

たいもので集計
しゅうけい

した数字
す う じ

なのです。また、手帳
てちょう

を両方
りょうほう

持
も

っている方
かた

もいらっしゃったりして、手帳
てちょう

の種類
しゅるい

で区分
く わ

けをするのはなかなか難
むずか

しいなという感覚
かんかく

はあ

ります。 

 実際
じっさい

、発達障
はったつしょう

がいのある方
かた

の札幌
さっぽろ

市内
し な い

の実態
じったい

というのは手帳数
てちょうすう

では把握
は あ く

できなくて、恐
おそ

ら

く、何
なに

をもって発達障
はったつしょう

がい、何
なに

をもって知的障
ちてきしょう

がいとするか、知的
ち て き

障
しょう

がいはっきりしている

のですけれども、ただ、重複
じゅうふく

されている方
かた

もいらっしゃるので、把握
は あ く

は難
むずか

しいという感覚
かんかく

で

す。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 私
わたし

から一
ひと

つ伺
うかが

います。 

 札幌
さっぽろ

市内
し な い

の障
しょう

がい者
しゃ

、身体
しんたい

、精神
せいしん

、知的
ち て き

、内部
な い ぶ

など、大体
だいたい

ドクターが判定
はんてい

するのではない

かと思
おも

うのですけれども、そういう面
めん

が充足
じゅうそく

されているのかと、昨今
さっこん

、私
わたし

の関係
かんけい

だと、心臓
しんぞう

ペースメーカーを入
い

れる方
かた

、人工
じんこう

肛門
こうもん

、人工
じんこう

膀胱
ぼうこう

のストーマの方
かた

がすごく増
ふ

えているように思
おも

うのですけれども、ドクターが手術
しゅじゅつ

をして、そういうふうになっても知
し

らないなんていうこ

とはないのだろうか。 

 あなたは人工
じんこう

肛門
こうもん

にしたから身体
しんたい

障害者
しょうがいしゃ

手帳
てちょう

を交
こう

付
ふ

したら何級
なんきゅう

になりますよというアドバ

イスがあるのでしょうか。それとも、本人
ほんにん

が勉強
べんきょう

して、ストーマにしたから役所
やくしょ

に行
おこな

って

申請
しんせい

をしなければならないのか。医療
いりょう

機関
き か ん

やドクターがある程度
て い ど

教
おし

えてくれるものなのですか。 

 精神
せいしん

にしても、知的
ち て き

にしても、判定
はんてい

について、触
さわ

りでいいので、教
おし

えてください。 

○事務局
じむきょく

（菊田障
きくたしょう

がい福祉
ふ く し

課長
かちょう

） 少
すく

なくとも、身体障
しんたいしょう

がいに関
かん

しては歴史
れ き し

が大変
たいへん

長
なが

い制度
せ い ど

になっておりますので、専門
せんもん

に診
み

ておられる先生
せんせい

については、そういう経験
けいけん

もあって、恐
おそ

らく、

漏
も

れはほぼないのかなと思
おも

われます。 

 ただ、よく新聞
しんぶん

にも出
で

ますけれども、知的
ち て き

障
しょう

がいに関
かん

しては、やはり発達障
はったつしょう

がいを診
み

られ

る児童
じ ど う

精神科
せいしんか

の医療
いりょう

資源
し げ ん

が不足
ふ そ く

しているというのは全国的
ぜんこくてき

なことで、札幌
さっぽろ

についても、障
しょう

が

い者
しゃ

更生
こうせい

相談所
そうだんじょ

の知的障
ちてきしょう

がいの判定
はんてい

部門
ぶ も ん

は、今
いま

、判定
はんてい

まで大分
おおいた

時間
じ か ん

がかかるというお話
はなし

も聞
き

こえてきますので、十分
じゅうぶん

ではないのかなというところです。 

 精神障
せいしんしょう

がいの診断書
しんだんしょ

に関
かん

しては、札幌
さっぽろ

市内
し な い

の精神科
せいしんか

の医療
いりょう

機関
き か ん

は比較的
ひかくてき

充実
じゅうじつ

しているのか

なと思
おも

いますので、不足
ふ そ く

しているというようなお話
はなし

は私
わたし

の耳
みみ

に入
はい

ってきたことはないです。 
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 ご質問
しつもん

にはなかったのですけれども、先
さき

ほど、プランの中
なか

で、高次
こ う じ

脳
のう

機能
き の う

障害
しょうがい

支援法
しえんほう

がで

きて、そのことも新
あたら

しい計画
けいかく

に盛
も

り込
こ

むという説明
せつめい

があったかと思
おも

います。法律
ほうりつ

が去年
きょねん

１２

月
がつ

にできて、今年
こ と し

４月
がつ

から施行
し こ う

されるに当
あ

たり、札幌
さっぽろ

市内
し な い

で高
こう

次脳機能障
じのうきのうしょう

がいの支援
し え ん

をされて

いる方
かた

と、法律
ほうりつ

ができて、どうしていきましょうかという意見
い け ん

交換
こうかん

をする場面
ば め ん

があったのです

けれども、高
こう

次
じ

脳機能障
のうきのうしょう

がいに関
かん

しては、やはり、脳
のう

血管
けっかん

疾患
しっかん

あるいは交通
こうつう

事故
じ こ

などでなって、

リハビリなどをするのですけれども、その過程
か て い

の中
なか

で、高
こう

次
じ

脳機能障
のうきのうしょう

がいを知
し

らない先生方
せんせいがた

も

まだたくさんいらっしゃって、高次脳機能障
こうじのうきのうしょう

がいの診断書
しんだんしょ

も書
か

くことができないリハビリの

先生
せんせい

などもたくさんいらっしゃるという現状
げんじょう

があるとお伺
うかが

いしました。 

 ですから、障
しょう

がいの種類
しゅるい

によっては、そういうことが分
わ

からない医療
いりょう

分野
ぶ ん や

もあるのかなと

いうことを浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

の話
はなし

を聞
き

いていて思
おも

い出
だ

しました。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 ほかにございませんか。 

○原田
は ら だ

委員
い い ん

 ３ページの５の事業所
じぎょうしょ

調査
ちょうさ

の中
なか

にヘルパー事業所
じぎょうしょ

も入
はい

っているのでしょうか。 

 もし入
はい

っているとしたら、やはり、ヘルパー事業所
じぎょうしょ

を使
つか

っている人
ひと

は、ヘルパーを使
つか

いたく

てもサービスの量
りょう

が足
た

りなくて、今
いま

、私
わたし

も利用
り よ う

しているのですけれども、ヘルパーを使
つか

って、

地域
ち い き

で一人
ひ と り

暮
ぐ

らしをしています。やはり、ヘルパーが足
た

りない分
ぶん

、自分
じ ぶ ん

が使
つか

いたい時間数
じかんすう

がな

くて、結局
けっきょく

は、ヘルパーを増
ふ

やしてほしいけれども、工賃
こうちん

が安
やす

いからなかなか来
こ

ないのかな、

そうなると、同
おな

じ事業所
じぎょうしょ

の中
なか

で同
おな

じヘルパーを使
つか

わなければならなくなって、自分
じ ぶ ん

はこうした

いのだけれども、そういうものはできないと言
い

われたら、結局
けっきょく

は自分
じ ぶ ん

でやらなければならな

い。できないところを手伝
て つ だ

ってほしいのに、私
わたし

は、これができないから無理
む り

と言
い

われたら、

どうしたらいいのだろう、誰
だれ

に相談
そうだん

したらいいのだろうと考
かんが

えたり、悩
なや

んだりして、結局
けっきょく

は

相談
そうだん

できるところに相談
そうだん

するしかないし、私
わたし

も相談
そうだん

事業所
じぎょうしょ

を使
つか

っています。 

 その中
なか

で、ヘルパーのことでも足
た

りないことを話
はな

したりして、相談
そうだん

には乗
の

ってくれますけれ

ども、相談
そうだん

できない仲間
な か ま

たちもいっぱいいるし、今
いま

、入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

に入
はい

っている仲間
な か ま

も、どんな

ヘルパーを使
つか

えるのかも、どんなふうにヘルパーを使
つか

っているのか、見
み

てもいないので、ヘル

パーがこういうことするのだよと、お手伝
て つ だ

いは、調理
ちょうり

でも、洗濯
せんたく

でも、お掃除
そ う じ

でも、自分
じ ぶ ん

がで

きないところを手伝
て つ だ

ってもらえるのだよとか、そういう説明
せつめい

をしているのかなと。 

 今
いま

は本当
ほんとう

にヘルパーが足
た

りない分
ぶん

、自分
じ ぶ ん

ではやりくりがすごく大変
たいへん

です。 

 それも、今
いま

そういう手帳
てちょう

を持
も

っている人
ひと

はもっと大変
たいへん

だと思
おも

います。ヘルパーを使
つか

いたいけ

れども、事業所
じぎょうしょ

にヘルパーが少
すく

ないので、無理
む り

ですと何回
なんかい

も断
ことわ

られた仲間
な か ま

たちもいます。 

 それでもう替
か

えたいけれども、ヘルパーがいないから替
か

えられない。それをずっと我慢
が ま ん

して

いなければならないのかな、本当
ほんとう

にそう思
おも

ったりすると、こういう調査
ちょうさ

をしても、市民
し み ん

のもの

の調査
ちょうさ

でも、やはり、障
しょう

がいを持
も

っている人
ひと

のことを理解
り か い

していないのだなと、本当
ほんとう

にどこ

まで理解
り か い

しているのか、分
わ

からないのです。 

 私
わたし

も一般
いっぱん

のアパートに暮
く

らしています。暮
く

らしていく中
なか

で、障
しょう

がいを持
も

っているから、周
まわ

りが言
い

いたいことを言
い

って、自分
じ ぶ ん

もすごく悩
なや

んだこともあるし、前
まえ

に住
す

んでいたアパートで

苦情
くじょう

が来
き

たこともあるし、それで、私
わたし

が何
なに

か悪
わる

いことしたのかなと思
おも

ったとき、障
しょう

がいを持
も

っている人
ひと

は地域
ち い き

で暮
く

らしたら駄目
だ め

なのかなと思
おも

ったこともあります。何回
なんかい

も管理
か ん り

会社
がいしゃ

に連絡
れんらく

しても対応
たいおう

を何
なに

もしてくれなかったし、そういうこともあって、地域
ち い き

で暮
く

らすとそういう差別
さ べ つ

されていくのだなと自分
じ ぶ ん

は思
おも

いました。 

 でも、私
わたし

は障
しょう

がい者
しゃ

になったけれども、自分
じ ぶ ん

が選
えら

んで障
しょう

がい者
しゃ

になったわけではないし、
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一生懸命
いっしょうけんめい

、地域
ち い き

で暮
く

らしていても、そういうつらい思
おも

いをしている仲間
な か ま

たちがいるというこ

とも分
わ

かってほしいし、ヘルパーも本当
ほんとう

に増
ふ

やしてほしいなと思
おも

います。 

 質問
しつもん

ではないのですけれども、以上
いじょう

です。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 この件
けん

につきましては、役所
やくしょ

からより平方
ひらかた

委員
い い ん

、関係
かんけい

するようなことがあっ

たら、近
ちか

いような事例
じ れ い

などもあったら紹介
しょうかい

していただければいいかなと思
おも

います。 

○平方
ひらかた

委員
い い ん

 今
いま

、原田
は ら だ

委員
い い ん

のお話
はなし

を聞
き

いて、やはり、現場
げ ん ば

で利用者
りようしゃ

の支援
し え ん

などを提供
ていきょう

する者
もの

にとっても、私
わたし

たちも本当
ほんとう

に気
き

をつけなければならない、本来
ほんらい

の支援
し え ん

とは何
なに

かというところ

でお話
はなし

を聞
き

いておりました。 

 実際
じっさい

に、しんさっぽろもナカポツの事業所
じぎょうしょ

ですので、例
たと

えば、相談者
そうだんしゃ

の中
じゅう

にもヘルパーを

利用
り よ う

されている方
かた

はやはり結構
けっこう

いらっしゃるのです。例
たと

えば、お仕事
し ご と

をするにしても、ヘルパ

ーを使
つか

って地下鉄
ち か て つ

駅
えき

までの送迎
そうげい

ですとか、朝
あさ

早
はや

くからヘルパーが食事
しょくじ

の介助
かいじょ

ですとか、そのほ

か、もろもろ、洗濯
せんたく

もそうですし、掃除
そ う じ

もそうですし、そういったところでも支援
し え ん

を受
う

けてい

らっしゃる方
かた

もいらっしゃいます。 

 実際
じっさい

のところ、話
はなし

を聞
き

くのは、今
いま

、原田
は ら だ

委員
い い ん

がおっしゃっていたとおり、そもそもヘルパ

ー、それから、事業所
じぎょうしょ

がやはり少
すく

ないということです。 

 今
いま

のお話
はなし

を聞
き

いていて、支援者
しえんしゃ

も不足
ふ そ く

していて、ヘルパー事業所
じぎょうしょ

も不足
ふ そ く

していて、本当
ほんとう

に

どうしたらいいのだと、支援
し え ん

をお願
ねが

いしたいときに支援
し え ん

が受
う

けられないという困難
こんなん

さですとか、

ナカポツというところで少
すこ

し違
ちが

うのですけれども、支援者側
しえんしゃがわ

としても、受
う

け入
い

れる側
がわ

としても

今後
こ ん ご

の課題
か だ い

にもなってきますし、対応
たいおう

していかなければならない課題
か だ い

なのかなと思
おも

っておりま

す。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 障
しょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

、障
しょう

がい者
しゃ

プランでは、ある程度
て い ど

数字
す う じ

が出
で

ていますので、

何
なに

が足
た

りないか、この議論
ぎ ろ ん

の中
じゅう

で五
いつ

つ、今
いま

のところ出
で

てきているのかなと感
かん

じました。 

 時間
じ か ん

がかなり押
お

してきましたので、申
もう

し訳
やく

ありませんが、最後
さ い ご

にまた総括
そうかつ

でお聞
き

きします。 

 次
つぎ

の議題
ぎ だ い

に移
うつ

りたいと思
おも

います。 

 続
つづ

きまして、議題
ぎ だ い

５の報告
ほうこく

事項
じ こ う

の国
くに

の基本
き ほ ん

指針
し し ん

の見直
み な お

しについてです。 

 資料
しりょう

５に基
もと

づきまして、事務局
じむきょく

より説明
せつめい

をお願
ねが

いいたします。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） それでは、右上
みぎうえ

に資料
しりょう

５と書
か

かれた横判
よこばん

の資料
しりょう

をご覧
らん

ください。 

 こちらは厚生
こうせい

労働省
ろうどうしょう

が作成
さくせい

しているもので、さっぽろ障
しょう

がい者
しゃ

プランの障
しょう

がい者
しゃ

福祉
ふ く し

計画
けいかく

、障
しょう

がい児
じ

福祉
ふ く し

計画
けいかく

における成果
せ い か

目標
もくひょう

やサービス量
りょう

の見込
み こ

みについて参考
さんこう

にするもの

です。 

 １ページ、２ページについて、詳細
しょうさい

の説明
せつめい

は省 略
しょうりゃく

させていただきますが、基本
き ほ ん

指針
し し ん

に関
かん

する説明
せつめい

として、計画
けいかく

期間
き か ん

が３年
ねん

であることや指針
し し ん

の構成
こうせい

、指針
し し ん

見直
み な お

しの主
おも

な事項
じ こ う

などが掲載
けいさい

されているものになります。 

 ３ページには、成果
せ い か

目標
もくひょう

について掲載
けいさい

されております。 

 今回
こんかい

は、こちらに挙
あ

げられている目標
もくひょう

を基本
き ほ ん

として、札幌市
さっぽろし

の実情
じつじょう

を踏
ふ

まえて障
しょう

がい者
しゃ

プラン２０２４の改定版
かいていばん

に盛
も

り込
こ

む予定
よ て い

となっております。 

 また、４ページの活動
かつどう

指標
しひょう

ですが、障
しょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

、障
しょう

がい児
じ

福祉
ふ く し

計画
けいかく

に掲載
けいさい

する障
しょう

が

い福祉
ふ く し

サービスの活動
かつどう

指標
しひょう

、サービス料
りょう

見込
み こ

みと呼
よ

んでおりますが、こちらを設定
せってい

する際
さい

の

項目
こうもく

が示
しめ

されているものになっております。 
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 説明
せつめい

は以上
いじょう

です。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 それでは、ただいまの事務局
じむきょく

の説明
せつめい

につきまして、ご質問
しつもん

などがあればお知
し

らせしていただければと思
おも

います。 

○原田
は ら だ

委員
い い ん

 資料
しりょう

５ですが、最初
さいしょ

には振
ふ

り仮
が

名
な

が振
ふ

っているのですけれども、中身
な か み

に振
ふ

り仮
が

名
な

が振
ふ

っていなくて、どこを読
よ

んでいたのかが分
わ

からなかったので、振
ふ

り仮
が

名
な

をつけられたらつ

けてほしいなと思
おも

います。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） 振
ふ

り仮
が

名
な

をつけられるように努
つと

めているところですが、

国
くに

の資料
しりょう

をそのまま掲載
けいさい

しておりまして、このページだけ難
むずか

しいというところがあったので、

なるべく分
わ

かりやすい説明
せつめい

に努
つと

めたいと思
おも

います。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 私
わたし

も、内閣府
ないかくふ

の会議
か い ぎ

などがあったら、本人
ほんにん

が分
わ

からなかったよと言
い

っておき

ます。 

 ほかにございませんか。 

（「なし」と発言
はつげん

する者
もの

あり） 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 それでは、次
つぎ

の議題
ぎ だ い

に移
うつ

ります。 

 議題
ぎ だ い

６の成果
せ い か

目標
もくひょう

・活動
かつどう

指針
し し ん

（サービス量見
りょうみ

込
こ

み）の実績
じっせき

について、資料
しりょう

６－１、資料
しりょう

６

－２に基
もと

づいて、事務局
じむきょく

より説明
せつめい

をお願
ねが

いいたします。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） 続
つづ

きまして、現行
げんこう

プランにおける成果
せ い か

目標
もくひょう

、活動
かつどう

指標
しひょう

の実績
じっせき

についてご説明
せつめい

させていただきます。 

 資料
しりょう

６－１をご覧
らん

ください。 

 １ページの成果
せ い か

目標
もくひょう

１の入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

の入所者
にゅうしょしゃ

の地域
ち い き

生活
せいかつ

への移行
い こ う

になります。 

 まず、施設
し せ つ

入所者
にゅうしょしゃ

の地域
ち い き

生活
せいかつ

への移行者数
いこうしゃすう

でございます。 

 上段
じょうだん

に前回
ぜんかい

のプランの状 況
じょうきょう

、下段
か だ ん

に現行
げんこう

プランの状 況
じょうきょう

が記載
き さ い

されておりますので、下段
か だ ん

の現行
げんこう

プランの状 況
じょうきょう

をご説明
せつめい

させていただきます。 

 下段
か だ ん

の表
おもて

の右側
みぎがわ

に、現行
げんこう

のプランの目標
もくひょう

としまして、２０２６年度
ね ん ど

末
まつ

において８０人
にん

、率
りつ

にして４．２％の人
ひと

が地域
ち い き

生活
せいかつ

に移
うつ

ることを目指
め ざ

しております。 

 ２０２４年
ねん

の数字
す う じ

をご覧
らん

いただくと、地域
ち い き

生活
せいかつ

への移行者数
いこうしゃすう

は累
るい

計
けい

２６人
にん

となっておりまし

て、入所者比
にゅうしょしゃひ

で言
い

うと１．４％となっております。 

 目標
もくひょう

の４．２％以上
いじょう

の移行
い こ う

という達成
たっせい

に向
む

けてのハードルが高
たか

い状 況
じょうきょう

ではございますが、

引
ひ

き続
つづ

き地域
ち い き

移行
い こ う

に向
む

けた取組
とりくみ

を継続
けいぞく

していく考
かんが

えです。 

 続
つづ

きまして、２ページの施設
し せ つ

入所者数
にゅうしょしゃすう

の減少
げんしょう

です。 

 こちらも下段
か だ ん

の表
ひょう

になりますが、２０２６年度
ね ん ど

末
まつ

の施設
し せ つ

入所者数
にゅうしょしゃすう

を１，８０７人
にん

と、２０

２２年度
ね ん ど

の１，９２０人
にん

から１１３人
にん

減少
げんしょう

することを目指
め ざ

しております。 

 ２０２５年
ねん

の数値
す う ち

をご覧
らん

いただきますと、現在
げんざい

、施設
し せ つ

入所者数
にゅうしょしゃすう

が１，８２０人
にん

で、１００

人
にん

の減少
げんしょう

となっており、順 調
じゅんちょう

に削
さく

減
げん

されているものと考
かんが

えております。 

 続
つづ

きまして、３ページの成果
せ い か

目標
もくひょう

２の地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

の充実
じゅうじつ

という項目
こうもく

です。 

 まず、地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点
きょてん

等
など

の検証
けんしょう

と効果的
こうかてき

な支援
し え ん

体制
たいせい

の構築
こうちく

です。 

 下段
か だ ん

の説
せつ

明文
めいぶん

に掲載
けいさい

しておりますが、２０２６年度
ね ん ど

末
まつ

までに年
ねん

１回
かい

以上
いじょう

、支援
し え ん

の実績
じっせき

等
とう

を踏
ふ

まえて運用
うんよう

状 況
じょうきょう

を検証
けんしょう

及
およ

び検討
けんとう

し、効果的
こうかてき

な支援
し え ん

体制
たいせい

の構築
こうちく

を進
すす

めるというものですが、

こちらは、自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

に設置
せ っ ち

しております検証
けんしょう

委員会
いいんかい

で継続
けいぞく

して検証
けんしょう

、検討
けんとう

を行
おこな

って

いるところです。 
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 次
つぎ

に、４ページの強度
きょうど

行動障
こうどうしょう

がいに関
かん

する支援
し え ん

ニーズの把握
は あ く

と支援
し え ん

体制
たいせい

の整備
せ い び

です。 

 こちらは現行
げんこう

プランのみの掲載
けいさい

となっておりますが、２０２６年度
ね ん ど

末
まつ

までに強度
きょうど

行動障
こうどうしょう

が

いを有
ゆう

する方
かた

の支援
し え ん

ニーズを把握
は あ く

し、支援
し え ん

体制
たいせい

の在
あ

り方
かた

を整理
せ い り

することとしております。 

 支援
し え ん

体制
たいせい

の在
あ

り方
がた

は継続
けいぞく

して検討
けんとう

しておりまして、今年度
こんねんど

の４月
がつ

からは強度
きょうど

行動障
こうどうしょう

がいを

有
ゆう

する児者
じ し ゃ

への集中的
しゅうちゅうてき

支援
し え ん

事業
じぎょう

を実施
じ っ し

しております。 

 続
つづ

きまして、５ページの成果
せ い か

指標
しひょう

３の福祉
ふ く し

施設
し せ つ

から一般
いっぱん

就労
しゅうろう

への移行
い こ う

等
とう

です。 

 まず、就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

等
など

を通
つう

じた一般
いっぱん

就労
しゅうろう

への移行者数
いこうしゃすう

ですが、下段
か だ ん

の表
ひょう

のとおり、

福祉
ふ く し

施設
し せ つ

の利用者
りようしゃ

のうち、一般
いっぱん

就労
しゅうろう

への移行者数
いこうしゃすう

について、２０２６年度
ね ん ど

には２０２１年度
ね ん ど

の実績
じっせき

６１４人
にん

と比
くら

べて１．１５倍
ばい

の７０４人
にん

とすることを目指
め ざ

しております。 

 ２０２４年度
ね ん ど

では６４７人
にん

、１．０５倍
ばい

となっておりまして、目標
もくひょう

の達成
たっせい

に向
む

けて順 調
じゅんちょう

に推
すい

移
い

しているものと考
かんが

えております。 

 次
つぎ

に、６ページの就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

事業
じぎょう

の利用者
りようしゃ

の一般
いっぱん

就労
しゅうろう

への移行者数
いこうしゃすう

です。 

 下段
か だ ん

の表
ひょう

ですが、就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

の利用者
りようしゃ

のうち、一般
いっぱん

就労
しゅうろう

への移行者数
いこうしゃすう

を２０２１年度
ね ん ど

の３８９人
にん

と比
くら

べて、２０２６年度
ね ん ど

には１０７％増
ぞう

の４１７人
にん

とすることを目指
め ざ

しております。 

 こちらも２０２４年度
ね ん ど

の移
い

行者数
こうしゃすう

が３４１人
にん

となっており、引
ひ

き続
つづ

き、目標
もくひょう

の達成
たっせい

に向
む

け

て支援
し え ん

の充実
じゅうじつ

を目指
め ざ

していく必要
ひつよう

があると考
かんが

えております。 

 次
つぎ

に、７ページの就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

Ａ型
がた

利用者
りようしゃ

の一般
いっぱん

就労
しゅうろう

への移行
い こ う

です。 

 下段
か だ ん

の表
ひょう

ですが、就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

Ａ型
がた

の利用者
りようしゃ

のうち、一般
いっぱん

就労
しゅうろう

への移行者数
いこうしゃすう

を２０２１

年度
ね ん ど

の９２人
にん

と比
くら

べて、２０２６年度
ね ん ど

は１０９％増
ぞう

の１００人
にん

にすることを目指
め ざ

しております。 

 こちらにつきましては、２０２４年度
ね ん ど

では９８人
にん

となっており、順 調
じゅんちょう

に推
すい

移
い

しているので

はないかと考
かんが

えております。 

 続
つづ

きまして、８ページの就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

Ｂ型
がた

利用者
りようしゃ

の一般
いっぱん

就労
しゅうろう

への移行者数
いこうしゃすう

です。 

 下段
か だ ん

の表
ひょう

ですが、就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

Ｂ型
がた

利用者
りようしゃ

のうち、一般
いっぱん

就労
しゅうろう

への移行者数
いこうしゃすう

を２０２１

年度
ね ん ど

の１１３人
にん

から、２０２６年度
ね ん ど

には１４１％増
ぞう

の１８７人
にん

にすることを目指
め ざ

しております。 

 ２０２４年度
ね ん ど

では２０８人
にん

と目標
もくひょう

を超
こ

えた移行者数
いこうしゃすう

となっております。 

 続
つづ

きまして、９ページの就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

事業
じぎょう

利用
り よ う

終了者
しゅうりょうしゃ

に占
し

める一般
いっぱん

就労
しゅうろう

への移行者
いこうしゃ

の

割合
わりあい

が５割
わり

以上
いじょう

の事業所
じぎょうしょ

の割合
わりあい

になっております。 

 現行
げんこう

プランのみの記載
き さ い

ですが、就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

全体
ぜんたい

の５割
わり

以上
いじょう

の事業所
じぎょうしょ

において、

一般
いっぱん

就労
しゅうろう

へ移行
い こ う

した者
しゃ

の割合
わりあい

を５割
わり

以上
いじょう

とすることを目指
め ざ

しております。 

 ２０２５年度
ね ん ど

では４５．２％となっており、目標
もくひょう

の達成
たっせい

に向
む

けて順 調
じゅんちょう

に増加
ぞ う か

しているも

のと考
かんが

えております。 

 続
つづ

きまして、１０ページの就労
しゅうろう

定着
ていちゃく

支援
し え ん

事業
じぎょう

の利用者数
りようしゃすう

です。 

 下段
か だ ん

の表
ひょう

になりますが、就労
しゅうろう

定着
ていちゃく

支援
し え ん

事業
じぎょう

の利用者数
りようしゃすう

について、２０２１年度
ね ん ど

末
まつ

実績
じっせき

の

３２４人
にん

と比
くら

べまして、２０２６年度
ね ん ど

には１．４１倍
ばい

の４５７人
ひと

とすることを目指
め ざ

しておりま

す。 

 ２０２５年度
ね ん ど

の実績
じっせき

では、利用者数
りようしゃすう

は４２２人
にん

と順 調
じゅんちょう

に増加
ぞ う か

しているものと考
かんが

えており

ます。 

 続
つづ

きまして、１１ページの成果
せ い か

目標
もくひょう

４の障
しょう

がい児
じ

支援
し え ん

の提供
ていきょう

体制
たいせい

の整備
せ い び

等
など

です。 

 下段
か だ ん

の説
せつ

明文
めいぶん

の記載
き さ い

のとおり、２０２６年度
ね ん ど

末
まつ

までに医療的
いりょうてき

ケアを必要
ひつよう

とする障
しょう

がいのあ

る子
こ

ども等
など

やその保護者
ほ ご し ゃ

に対
たい

する支援
し え ん

の取組
とりくみ

を推進
すいしん

するものですが、医療的
いりょうてき

ケア児
じ

の受入
う け い

れに
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関
かん

するサポート医師
い し

の配置
は い ち

や、医療的
いりょうてき

ケア児
じ

レスパイト事業
じぎょう

等
とう

の取組
とりくみ

を進
すす

めているところです。 

 続
つづ

きまして、１２ページの障
しょう

がい児
じ

入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

からの円滑
えんかつ

な移行
い こ う

調整
ちょうせい

でございます。 

 現行
げんこう

プランのみの記載
き さ い

となりますが、入所
にゅうしょ

児童
じ ど う

が１８歳
さい

以降
い こ う

の環境
かんきょう

に向
む

けて円滑
えんかつ

に移行
い こ う

で

きるよう、必要
ひつよう

に応
おう

じて２０２６年度
ね ん ど

末
まつ

までに移行
い こ う

調整
ちょうせい

に係
かか

る協議
きょうぎ

の場
ば

を設置
せ っ ち

することを

目指
め ざ

しておりまして、こちらは検討
けんとう

を継続
けいぞく

しているところです。 

 続
つづ

きまして、１３ページの成果
せ い か

指標
しひょう

５の障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス等
とう

の質
しつ

を向
こう

上
じょう

させるための取組
とりくみ

に係
かか

る体制
たいせい

の構築
こうちく

です。 

 下段
か だ ん

の説
せつ

明文
めいぶん

ですが、２０２６年度
ね ん ど

末
まつ

までに障
しょう

がい福祉
ふ く し

サービス等
とう

の質
しつ

の向上
こうじょう

を図
はか

るため

の取組
とりくみ

の実施
じ っ し

体制
たいせい

を確保
か く ほ

していくほか、事業所
じぎょうしょ

支援
し え ん

の取組
とりくみ

を推進
すいしん

しているところです。 

 具体的
ぐたいてき

には、事業所
じぎょうしょ

の新規
し ん き

指定
し て い

の一時
い ち じ

停止
て い し

や運営
うんえい

指導
し ど う

の強化
きょうか

などによりまして、引
ひ

き続
つづ

き質
しつ

の向上
こうじょう

に向
む

けた取組
とりくみ

を推進
すいしん

してまいります。 

 最後
さ い ご

になりますが、１４ページの成果
せ い か

目標
もくひょう

６の障
しょう

がいのある方
かた

に対
たい

する理解
り か い

促進
そくしん

です。 

 こちらも現行
げんこう

プランのみの掲載
けいさい

ですが、心
こころ

のバリアフリーを理解
り か い

している方
かた

の割合
わりあい

につい

て、２０２６年度
ね ん ど

で５０％を目指
め ざ

しておりますが、２０２５年
ねん

時点
じ て ん

で３４．８％と、引
ひ

き続
つづ

き

目標
もくひょう

の達成
たっせい

に向
む

けて努
つと

めていく必要
ひつよう

があると考
かんが

えております。 

 資料
しりょう

６－１の説明
せつめい

については以上
いじょう

になります。 

 資料
しりょう

６－２につきましては、各種
かくしゅ

、細
こま

かいサービス量
りょう

の見込
み こ

み量
りょう

、計画量
けいかくりょう

と実績
じっせき

が掲載
けいさい

されておりますが、説明
せつめい

は省 略
しょうりゃく

させていただき、各自
か く じ

、目
め

を通
とお

していただければと考
かんが

えて

おります。 

 説明
せつめい

は以上
いじょう

になります。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 それでは、ただいまの事務局
じむきょく

説明
せつめい

につきまして、ご質問
しつもん

などがあればお願
ねが

い

します。 

○高杉
たかすぎ

委員
い い ん

 資料
しりょう

の１ページについてです。 

 施設
し せ つ

入所者
にゅうしょしゃ

の地域
ち い き

生活
せいかつ

への移行者数
いこうしゃすう

ということで、２０２６年
ねん

の目標
もくひょう

が８０名
めい

ということ

で、２０２４年度
ね ん ど

からかなり人数
にんずう

が増
ふ

えていると思
おも

うのですけれども、具体的
ぐたいてき

な地域
ち い き

での移
い

行先
こうさき

というのはどういったところを想定
そうてい

されているのでしょうか、教
おし

えていただきたいと思
おも

い

ます。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） ただいまの地域
ち い き

生活
せいかつ

への移行
い こ う

に想定
そうてい

しているところで

すが、様々
さまざま

なところが考
かんが

えられる中
なか

、グループホームというものも受入
う け い

れの一
ひと

つかと思
おも

いま

すので、地域
ち い き

における居住
きょじゅう

の場
ば

の充実
じゅうじつ

を目指
め ざ

すということで、重度
じゅうど

の障
しょう

がいのある方
かた

を受
う

け入
い

れるグループホームの新築
しんちく

整備
せ い び

の補助
ほ じ ょ

を行
おこな

うなどといった形
かたち

で推進
すいしん

に取
と

り組
く

んでいると

ころです。 

○高杉
たかすぎ

委員
い い ん

 一
ひと

つ気
き

になっていたのは、恐
おそ

らく、施設
し せ つ

入所者
にゅうしょしゃ

の地域
ち い き

移行
い こ う

ということになりま

すと、グループホームでいうと類型
るいけい

の日中
にっちゅう

サービス支援型
しえんがた

や介護
か い ご

サービス包括型
ほうかつがた

が対象
たいしょう

にな

ってくるのかなと思
おも

うのですけれども、たしか、６月
がつ

から共同
きょうどう

生活
せいかつ

援助
えんじょ

の総量
そうりょう

規制
き せ い

がかかる

と思
おも

うのですが、ここの対象
たいしょう

が日中
にっちゅう

サービス支援型
しえんがた

と介護
か い ご

サービス包括型
ほうかつがた

だったと記憶
き お く

して

います。 

 ですから、現実的
げんじつてき

には、その二
ふた

つに関
かん

しては、今後
こ ん ご

、数
かず

が増
ふ

えないのかなと思
おも

うのですが、

緩和
か ん わ

なども想定
そうてい

しているところなのでしょうか。 

○事務局
じむきょく

（森本
もりもと

自立
じ り つ

支援
し え ん

担当
たんとう

課長
かちょう

） 国
くに

においては、共同
きょうどう

生活
せいかつ

援助
えんじょ

の総量
そうりょう

規制
き せ い

に向
む

けて、今
いま

、

動
うご

きを進
すす

めているところですが、この６月
がつ

から総量
そうりょう

規制
き せ い

が始
はじ

まるというものではございませ
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ん。 

 臨時
り ん じ

応急的
おうきゅうてき

な見直
み な お

しについては、例
たと

えば、新規
し ん き

指定
し て い

の事業所
じぎょうしょ

の基本
き ほ ん

報酬
ほうしゅう

を既存
き そ ん

の事業所
じぎょうしょ

よ

りも数
すう

％下
さ

げるというものは、この６月
がつ

からの開始
か い し

で国
こく

は動
うご

いておりましたが、総量
そうりょう

規制
き せ い

に

ついては、各指定権者
かくしていけんしゃ

、札幌市
さっぽろし

でいえば、我々
われわれ

札幌市
さっぽろし

として実施
じ っ し

するかどうか、決
き

めることに

なります。 

 現時点
げんじてん

で、札幌市
さっぽろし

においては、グループホームの総量
そうりょう

規制
き せ い

は実施
じ っ し

しておりません。 

○高杉
たかすぎ

委員
い い ん

 たしか、共同
きょうどう

生活
せいかつ

援助
えんじょ

の新規
し ん き

指定
し て い

が減算率
げんざんりつ

２．８％だったと思
おも

います。そうな

りますと、実質的
じっしつてき

に運営
うんえい

は難
むずか

しいと思
おも

うのです。 

 地域
ち い き

移行
い こ う

してくるのは非常
ひじょう

にすばらしいことだと思
おも

うのですけれども、受皿
うけざら

が大丈夫
だいじょうぶ

なのか

なという心配
しんぱい

からの質問
しつもん

でした。 

○事務局
じむきょく

（森本
もりもと

自立
じ り つ

支援
し え ん

担当
たんとう

課長
かちょう

） 当事者
とうじしゃ

団体
だんたい

ヒアリングの中
なか

でも、グループホームなどへ

の入居
にゅうきょ

について、空
あ

きが潤沢
じゅんたく

にあるわけではないというのが本日
ほんじつ

ご説明
せつめい

をさせていただいた

資料
しりょう

４－１にありましたし、事前
じ ぜ ん

に自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

の提言
ていげん

まとめで配付
は い ふ

をいただきましたが、

相談
そうだん

支援
し え ん

部会
ぶ か い

の中
なか

でも、居住
きょじゅう

系
けい

サービスについて、障
しょう

がいによる特定
とくてい

の要因
よういん

、行動障
こうどうしょう

がい、

医療的
いりょうてき

ケア、重
じゅう

度身体障
どしんたいしょう

がい、自傷
じしょう

、触法
しょくほう

、てんかん、アレルギーなどがあると顕著
けんちょ

に

受入先
うけいれさき

が少
すく

なくなる状 況
じょうきょう

があるという記載
き さ い

もありましたので、札幌
さっぽろ

市内
し な い

において障
しょう

がい

種別
しゅべつ

や特性
とくせい

等
とう

に対応
たいおう

したグループホームがあまねくあるかといったら、そうではない可能性
かのうせい

に

ついても認識
にんしき

をしております。 

 全国的
ぜんこくてき

にも、札幌市
さっぽろし

においても、共同
きょうどう

生活
せいかつ

援助
えんじょ

は増
ふ

えてはおりますが、その多
おお

くが民間
みんかん

営利
え い り

法人
ほうじん

ですので、いわゆる支援
し え ん

ニーズの高
たか

い、ケアニーズの高
たか

い方々
かたがた

を積極的
せっきょくてき

に受
う

け入
い

れ

ているのかなどについては、この計画
けいかく

の見直
み な お

し作業
さぎょう

の中
なか

で、サービスの必要量
ひつようりょう

、見込
み こ

み量
りょう

な

どを算出
さんしゅつ

するときに念頭
ねんとう

に置
お

き検討
けんとう

していきたいと思
おも

っております。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 ほかにございませんか。 

○時
とき

﨑
ざき

委員
い い ん

 資料
しりょう

６－１の１１ページの障
しょう

がい児
じ

支援
し え ん

の提供
ていきょう

体制
たいせい

の整備
せ い び

等
とう

の医療的
いりょうてき

ケア児
じ

の

支援
し え ん

についてです。 

 こちら、もう一
ひと

つの資料
しりょう

６－２の１５ページにも出
で

ているのですけれども、まず、養成
ようせい

研修
けんしゅう

の受講者数
じゅこうしゃすう

というのが、多分
た ぶ ん

、医療的
いりょうてき

ケア児
じ

のコーディネーター等
とう

の養成
ようせい

研修
けんしゅう

なのかな

と思
おも

うのですけれども、２０２１年度
ね ん ど

、２０２２年度
ね ん ど

と見
み

ていって、２０２３年度
ね ん ど

だけ

受講者数
じゅこうしゃすう

がぐっと５５名
めい

と少
すく

なくて、２０２４年度
ね ん ど

に９４人
にん

とまた復活
ふっかつ

しています。 

 ２０２３年度
ね ん ど

だけ少
すく

なかったというのは、たまたまなのか、もし何
なに

か理由
り ゆ う

があるのだったら

教
おし

えていただきたいのが一
ひと

つです。もしかしたら、コーディネーターの研修
けんしゅう

を受
う

ける人
ひと

は

結構
けっこう

減
へ

ってきているのか、そこが知
し

りたかったのが一
ひと

つです。 

 もう一
ひと

つは、上
うえ

の医師
い し

巡回
じゅんかい

指導
し ど う

回数
かいすう

ですけれども、こちらはどんどん増
ふ

えているみたいで

すが、これは学校
がっこう

の医療的
いりょうてき

ケアの指導
し ど う

のために回
まわ

っているのか、どうなのか、そこが知
し

りたか

ったです。 

○事務局
じむきょく

（森本
もりもと

自立
じ り つ

支援
し え ん

担当
たんとう

課長
かちょう

） 資料
しりょう

６－２の１５ページにある養成
ようせい

研修
けんしゅう

の受講者数
じゅこうしゃすう

の

ご質問
しつもん

についてお答
こた

えをいたします。 

 ２０２３年度
ね ん ど

だけ実績
じっせき

５５名
な

と減
へ

っているのは、この年
とし

は全
すべ

ての講義
こ う ぎ

を受講
じゅこう

した場合
ば あ い

に出
だ

し

ている修 了 証
しゅうりょうしょう

を渡
わた

した人数
にんずう

は減
へ

りましたが、受講者数
じゅこうしゃすう

自体
じ た い

は横
よこ

ばい傾向
けいこう

でございます。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） 続
つづ

きまして、医師
い し

巡回
じゅんかい

の指導
し ど う

回数
かいすう

でございますが、お
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話
はなし

のあったとおり、学校
がっこう

を中心
ちゅうしん

とした巡回
じゅんかい

指導
し ど う

をしておりまして、それの充実
じゅうじつ

といいます

か、増加
ぞ う か

が図
はか

られているという数字
す う じ

になっているかと思
おも

います。 

○時
とき

﨑
ざき

委員
い い ん

 受講
じゅこう

の希望者
きぼうしゃ

が減
へ

っているのかなと少
すこ

し心配
しんぱい

になったのですけれども、そういう

ことではなかったということが分
わ

かったのと、医師
い し

の巡回
じゅんかい

もすごく増
ふ

えたので、学校
がっこう

ででき

る医療的
いりょうてき

ケアの種類
しゅるい

も増
ふ

えていると感
かん

じております。 

 親
おや

としても、これはとてもありがたいことですから、引
ひ

き続
つづ

きよろしくお願
ねが

いします。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 修 了
しゅうりょう

証書
しょうしょ

がもらえる、もらえないでどこが違
ちが

うのですか。 

○事務局
じむきょく

（仲上
なかがみ

給付
きゅうふ

管理
か ん り

係 長
かかりちょう

） こちらは札幌市
さっぽろし

の研修
けんしゅう

でして、北海道
ほっかいどう

のコーディネータ

ー研修
けんしゅう

とは異
こと

なるものですけれども、修 了 証
しゅうりょうしょう

があるかどうかで具体的
ぐたいてき

に大
おお

きな違
ちが

いがある

というものではございません。 

 講義
こ う ぎ

のカリキュラムが多数
た す う

あって、オンラインも活用
かつよう

しながら行
おこな

っていますので、最後
さ い ご

ま

で受講
じゅこう

していただいた方
かた

がその年
とし

は５５名
めい

となっているという状 況
じょうきょう

でございます。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 今時分
いまじぶん

はオンデマンドなど、いろいろなやり方
かた

があるだろうから、できるだ

け多
おお

くの人
ひと

に修 了
しゅうりょう

証書
しょうしょ

を差
さ

し上
あ

げるような方策
ほうさく

を、また、一生懸命
いっしょうけんめい

学
まな

んでいただくカリキ

ュラムも、口
くち

が悪
わる

いですが、欠落
けつらく

がないように持
も

っていくような方策
ほうさく

も考
かんが

えていただければ

と思
おも

います。 

 ほかにございませんか。 

○河内
こ う ち

委員
い い ん

 資料
しりょう

６－１の１１ページの医療的
いりょうてき

ケア児
じ

への支援
し え ん

についてです。 

 今
いま

、札幌市
さっぽろし

の障
しょう

がい児通所
じつうしょ

支援
し え ん

に関
かん

しては総量
そうりょう

規制
き せ い

がかかっているので、重心
じゅうしん

、医
い

ケア

等
とう

以外
い が い

の放課後
ほ う か ご

等
とう

デイサービス、児童
じ ど う

発達
はったつ

支援
し え ん

に関
かん

しては審議
し ん ぎ

が必要
ひつよう

であってということにな

っています。 

 一方
いっぽう

で、聞
き

くところによると、医療的
いりょうてき

ケア児
じ

を受
う

け入
い

れるよと銘打
め い う

って事業所
じぎょうしょ

認可
に ん か

をパスし

たのだけれども、実際
じっさい

、蓋
ふた

を開
あ

けてみたら医療的
いりょうてき

ケア児
じ

を受
う

け入
い

れていないという事業所
じぎょうしょ

があ

るとのことです。 

 ここで言
い

ったら駄目
だ め

だったかは分
わ

からないのですけれども、医療的
いりょうてき

ケア児
じ

への支援
し え ん

で、

事業所数
じぎょうしょすう

を増
ふ

やしていって、担
にな

い手
て

も増
ふ

やしていって、もっともっと医療的
いりょうてき

ケア児
じ

、重心
じゅうしん

の

お子
こ

さんが使
つか

えるようなところをやっていかないと、お母
かあ

さん方
かた

の負担
ふ た ん

も大
おお

きくなるのですが、

いわゆる提供
ていきょう

体制
たいせい

の整
せい

備
び

につながるのでしょうけれども、そのあたりはどういうふうに考
かんが

え

ていらっしゃるかなというのが一
ひと

つです。 

 もう一
ひと

つ、隣
となり

の１２ページの障害児
しょうがいじ

入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

からの円滑
えんかつ

な移行
い こ う

調整
ちょうせい

についてです。 

 僕
ぼく

も障
しょう

がい児
じ

入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

で働
はたら

いているので、本当
ほんとう

に、移行
い こ う

はなかなか困
こま

っている部分
ぶ ぶ ん

もあ

ります。かといって、過
か

齢児
れ い じ

を生
う

み出
だ

さないという方針
ほうしん

もありますので、２０２４年
ねん

、２０２

５年
ねん

と協議
きょうぎ

の場
ば

の設置
せ っ ち

ができなかった理由
り ゆ う

があったら教
おし

えていただきたいと思
おも

います。 

○事務局
じむきょく

（森本
もりもと

自立
じ り つ

支援
し え ん

担当
たんとう

課長
かちょう

） まず、前段
ぜんだん

です。 

 河内
こ う ち

委員
い い ん

のご指摘
し て き

のとおり、札幌市
さっぽろし

は、昨年度
さくねんど

から、いわゆる総量
そうりょう

規制
き せ い

という要素
よ う そ

のある

選定
せんてい

制度
せ い ど

に移行
い こ う

しておりますが、医療的
いりょうてき

ケア児
じ

、重心児
じゅうしんじ

を受
う

け入
い

れる場合
ば あ い

については選定
せんてい

の

対象
たいしょう

外
がい

としておりました。 

 私
わたし

どもも問題
もんだい

意識
い し き

を持
も

っていて、選定外
せんていがい

となっていたところが実際
じっさい

に受
う

け入
い

れているのか

どうか、最近
さいきん

、調査
ちょうさ

を実施
じ っ し

しております。 

 その結果
け っ か

、まだ受
う

け入
い

れていないという事業所
じぎょうしょ

が散見
さんけん

されたので、しっかり受
う

け入
い

れていた
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だこうという取組
とりくみ

を検討
けんとう

しております。 

 具体的
ぐたいてき

には医療的
いりょうてき

ケア児
じ

を受
う

け入
い

れるとして指定
し て い

を受
う

けた事業所
じぎょうしょ

の情報
じょうほう

が必要
ひつよう

な方
がた

に届
とど

い

ていないのではないかと考
かんが

えておりまして、そういった情報
じょうほう

を利用者
りようしゃ

に保障
ほしょう

することをしっ

かり行
おこな

っていくことを考
かんが

えております。 

 現在
げんざい

は、条件付
じょうけんつき

指定
し て い

ということで、受
う

け入
い

れなければ行政
ぎょうせい

処分
しょぶん

もあり得
え

るという前提
ぜんてい

で進
すす

めているところです。 

 続
つづ

いて、資料
しりょう

の１２ページの移行
い こ う

調整
ちょうせい

の協議
きょうぎ

の場
ば

についてです。 

 実
じつ

は、所管
しょかん

の課長
かちょう

として、協議
きょうぎ

の場
ば

について、昨年度
さくねんど

、検討
けんとう

することができなかったので、

今後
こ ん ご

の課題
か だ い

と考
かんが

えております。 

 河内
こ う ち

委員
い い ん

に教
おし

えていただきたいのですが、児相
じ そ う

の措置
そ ち

ケースであれば、児相
じ そ う

なり、施設側
しせつがわ

な

りでできると思
おも

うのですが、いわゆる利用
り よ う

契約
けいやく

で入
はい

っている人
ひと

が特
とく

に困
こま

っているとか、また、

この項目
こうもく

は国
こく

で示
しめ

しているのですが、全国的
ぜんこくてき

に見
み

れば、障
しょう

がい福祉
ふ く し

サービスの数
かず

がない地域
ち い き

もある一方
いっぽう

で、札幌
さっぽろ

は民間
みんかん

法人
ほうじん

の参入
さんにゅう

が多数
た す う

ですけれども、グループホームの数
かず

もある程度
て い ど

あるという状 況
じょうきょう

の中
なか

で、協議
きょうぎ

の場
ば

というのが札幌
さっぽろ

においてどういう形
かたち

が望
のぞ

ましいのか、ご

助言
じょげん

をいただけたらと思
おも

いますが、いかがでしょうか。 

 質問
しつもん

に質問
しつもん

で返
かえ

して恐 縮
きょうしゅく

ですけれども、せっかくの附属
ふ ぞ く

機関
き か ん

の場
ば

ですから、教
おし

えてくださ

い。 

○河内
こ う ち

委員
い い ん

 医
い

ケアについて、ありがとうございます。 

 多分
た ぶ ん

、１０名
めい

定員
ていいん

で医療的
いりょうてき

ケアをうたって入
い

れたのだけれども、医療的
いりょうてき

ケア児
じ

のお子
こ

さんが

入
はい

る前
まえ

に、いわゆる知的
ち て き

、発達
はったつ

系
けい

のお子
こ

さんが入
はい

って、行動障
こうどうしょう

がいがあると、管
くだ

を引
ひ

っこ抜
ぬ

くとか、背負
せ お

っている物
もの

を壊
こわ

すということが懸念
け ね ん

されると、もしかしたら受
う

け入
い

れられないと

言
い

ってしまう事業所
じぎょうしょ

が一方
いっぽう

であるのかなとちょっと思
おも

っていたりもします。 

 さっき森本
もりもと

課長
かちょう

がおっしゃったような理由
り ゆ う

が大
おお

きいかなとは思
おも

うので、ぜひいい事業所
じぎょうしょ

が増
ふ

えるといいなと思
おも

います。 

 障
しょう

がい児
じ

入所
にゅうしょ

に関
かん

しては、措置
そ ち

のお子
こ

さんも結果的
けっかてき

には保護者
ほ ご し ゃ

の対応
たいおう

が大変
たいへん

であるという

か、虐待
ぎゃくたい

などのお母
かあ

さん、お父
とう

さん事由
じ ゆ う

で措置
そ ち

で入
はい

ってくるという場合
ば あ い

がありますので、１

８歳
さい

から者
しゃ

のほうに出
だ

して児相
じ そ う

の指導
し ど う

も解
かい

除
じょ

される際
さい

に、相談室
そうだんしつ

と施設
し せ つ

でその保護者
ほ ご し ゃ

、家族
か ぞ く

丸
まる

ごと支援
し え ん

ができるのかというところで拒
こば

まれるケースが多
おお

いです。 

 それから、契約
けいやく

の場合
ば あ い

は、いわゆる地域
ち い き

生活
せいかつ

がなかなか難
むずか

しい行動障
こうどうしょう

がいのお子
こ

さんが入
はい

ってきていますので、その行動障
こうどうしょう

がいに関
かか

わって入所
にゅうしょ

が難
むずか

しいと、ただ、薬
くすり

の調整
ちょうせい

をした

らいいよと言
い

われる施設
し せ つ

も実
じつ

はありますが、それはちょっと違
ちが

うだろうとは思
おも

います。でも、

障
しょう

がい者
しゃ

の施設
し せ つ

としては、暴
あば

れずに、穏
おだ

やかに過
す

ごしてほしい、そのために慎重
しんちょう

に選
えら

ぶよと

いうことかなと思
おも

います。 

 そういうところがありますが、札幌市
さっぽろし

は３か所
しょ

の入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

があるので、協議
きょうぎ

の場
ば

の中
なか

でど

ういう議論
ぎ ろ ん

を深
ふか

めていくのかというのは、今後
こ ん ご

、個人的
こじんてき

には協議
きょうぎ

の場
じょう

を設置
せ っ ち

した後
あと

にいろい

ろと議論
ぎ ろ ん

をしていく必要
ひつよう

があるのかなとは思
おも

うのですけれども、少
すく

なくとも、札幌市
さっぽろし

の３施設
し せ つ

、

ノビロ、もなみ、さぽこの移行
い こ う

調整
ちょうせい

の現状
げんじょう

を、児相
じ そ う

も入
はい

っていただきながら、また、者
しゃ

のほ

うからも何人
なんにん

か出
で

てもらいまして、どういうふうにすると者
しゃ

のほうで受
う

け入
い

れてもらいやすく

なるのかを協議
きょうぎ

させていただけるのが一番
いちばん

いいかなと思
おも

います。 

 でも、設置
せ っ ち

したらおしまいというよりは、熟成
じゅくせい

させていくことを見越
み こ

して設置
せ っ ち

をしていた
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だくといいかなと思
おも

いますが、結構
けっこう

困
こま

っています。 

 私
わたし

どもは過
か

齢児
れ い じ

がいないのですが、どうにか２月
がつ

、３月
がつ

にぎりぎり決
き

まって、本当
ほんとう

に

相談室
そうだんしつ

をかませられないので、セルフで取
と

りあえず手続
てつづき

して送
おく

り込
こ

むということもあったりも

します。 

 ほかのところだと、やはり、移行
い こ う

調整
ちょうせい

が難
むずか

しいというところも、私
わたし

どもは児相
じ そ う

と結構
けっこう

や

り取
と

りさせてもらっているのですけれども、なかなかそういうふうにうまくいかない施設
し せ つ

もあ

るということですから、ぜひ横
よこ

のつながりも含
ふく

めた協議
きょうぎ

の場
ば

が進
すす

んでいくといいなと思
おも

います。 

○事務局
じむきょく

（森本
もりもと

自立
じ り つ

支援
し え ん

担当
たんとう

課長
かちょう

） ありがとうございます。 

 協議
きょうぎ

の場
ば

の設置
せ っ ち

につきましては、所管課
しょかんか

としても検討
けんとう

していきたいと思
おも

います。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 ほかにございませんか。 

○平方
ひらかた

委員
い い ん

 資料
しりょう

６－１の６ページの就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

事業
じぎょう

の利用者
りようしゃ

の一般
いっぱん

就労
しゅうろう

への移行者数
いこうしゃすう

の

下
した

の段
だん

で、札幌市
さっぽろし

の第
だい

７期
き

障
しょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

・第
だい

３期
き

障
しょう

がい児
じ

福祉
ふ く し

計画
けいかく

の目標
もくひょう

の就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

から一般
いっぱん

就労
しゅうろう

への移行者数
いこうしゃすう

、２０２１年度
ね ん ど

が３８９人
にん

に対
たい

して、２０２４年度
ね ん ど

が３４１

人
にん

ということで、結構
けっこう

、数的
すうてき

にも減少
げんしょう

しているのかなと思
おも

うのですが、例
たと

えば、減少
げんしょう

してい

る要因
よういん

など、何
なに

か根拠
こんきょ

などを把握
は あ く

しているようであれば教
おし

えていただければと思
おも

います。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） 具体的
ぐたいてき

な要因
よういん

などはまだ把握
は あ く

できておらず、この数字
す う じ

を比較
ひ か く

すると下
さ

がってはいるのですが、年度
ね ん ど

ごとに実績
じっせき

にはばらつきが見
み

られるので、下降
か こ う

傾向
けいこう

にあるのか、一時的
いちじてき

なものなのかがまだ不明確
ふめいかく

なところです。 

○平方
ひらかた

委員
い い ん

 ちょうど２０２１年
ねん

はまだコロナ禍
か

だったかと思
おも

っておりまして、２０２４年
ねん

は

コロナ禍
か

が開
あ

けてというところで、多少
たしょう

のばらつきはあるかと思
おも

うのですが、実際
じっさい

に移行
い こ う

のと

ころは一般
いっぱん

就労
しゅうろう

が少
すく

なくなっている反面
はんめん

、７ページ、８ページのＡ型
がた

事業所
じぎょうしょ

やＢ型
がた

事業所
じぎょうしょ

で

すと、２０２１年
ねん

と比較
ひ か く

して多
おお

くなっているというところも少
すこ

し気
き

になっています。 

 Ａ型
がた

事業所
じぎょうしょ

では２０２４年度
ね ん ど

は９８名
めい

が一般
いっぱん

就労
しゅうろう

につながっている方
ほう

がいらっしゃるとい

うことですが、私
わたし

はナカポツに勤
つと

めているので、ハローワークと連携
れんけい

する機会
き か い

がすごく多
おお

く

て、その中
なか

で、２０２４年
ねん

、令和
れ い わ

６年度
ね ん ど

に報酬
ほうしゅう

改定
かいてい

があったかと思
おも

うのですが、そこで、Ａ

型
がた

事業所
じぎょうしょ

は自立
じ り つ

支援
し え ん

給付費
きゅうふひ

を給 料
きゅうりょう

に補塡
ほ て ん

しないということで、Ａ型
がた

事業所
じぎょうしょ

から、例
たと

えば、Ｂ

型
がた

事業所
じぎょうしょ

に大分
だ い ぶ

移行
い こ う

したり、そもそもＡ型
がた

事業所
じぎょうしょ

を閉
し

めるといったところで、実際
じっさい

にＡ型
かた

事業所
じぎょうしょ

を利用
り よ う

されていた方
かた

たちが自主
じ し ゅ

退職
たいしょく

という形
かたち

にもなったという話
はなし

も聞
き

いています。

そういった方
かた

たちがハローワークにどっと流
なが

れていって、それで、ハローワークとしても対応
たいおう

がなかなか難
むずか

しいというときがあったのです。 

 そういったところも増
ふ

えた要因
よういん

に少
すこ

しあったのかなと感
かん

じていました。 

 また、Ｂ型
がた

事業所
じぎょうしょ

が２０２１年
ねん

の１３３人
にん

に対
たい

して、２０２４年
ねん

は２０８名
めい

ということで、

これはどういうことかなと思
おも

いながら見
み

ていたのですが、私
わたし

の肌
はだ

感覚
かんかく

というか、最近
さいきん

の傾向
けいこう

ですけれども、Ｂ型
がた

事業所
じぎょうしょ

を利用
り よ う

されていて、一般
いっぱん

就労
しゅうろう

につながる方
かた

は確
たし

かに結構
けっこう

いらっし

ゃるのです。 

 最近
さいきん

よく聞
き

くのですが、これは特例
とくれい

子会社
こがいしゃ

への就 職
しゅうしょく

が多
おお

かったりするのかなと思
おも

っており

ました。実際
じっさい

、Ｂ型
かた

事業所
じぎょうしょ

でも、一般
いっぱん

就労
しゅうろう

に向
む

けて準備
じゅんび

を整
ととの

えるというところで、例
たと

えば、

企業
きぎょう

に近
ちか

いようなパソコンのデータ入 力
にゅうりょく

等
など

で少
すこ

し資格
し か く

なども取
と

った方
かた

は、特例
とくれい

子会社
こがいしゃ

であれ

ば、Ｂ型
がた

事業所
じぎょうしょ

でやっているようなパソコンのデータ入 力
にゅうりょく

等
など

も実際
じっさい

にやっていて、実
じつ

は、

特例
とくれい

子会社
こがいしゃ

も即戦力
そくせんりょく

で採用
さいよう

できるというようなところがあります。全部
ぜ ん ぶ

ではないですし、あ
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くまでも私
わたし

の肌感
はだかん

ですけれども、本当
ほんとう

に特例
とくれい

子会社
こがいしゃ

がＢ型
がた

事業所
じぎょうしょ

あるいはＡ型
がた

事業所
じぎょうしょ

からつ

ながることがあるのかなと思
おも

っておりました。 

○事務局
じむきょく

（森本
もりもと

自立
じ り つ

支援
し え ん

担当
たんとう

課長
かちょう

） 令和
れ い わ

７年
ねん

１０月
がつ

から就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

という新
あたら

しいサービ

スができましたが、就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

Ｂ型
がた

の利用者
りようしゃ

の中
なか

には、まだまだ能力
のうりょく

や適性
てきせい

やご意向
い こ う

をし

っかり酌
く

み取
と

った支援
し え ん

を受
う

けられていない方々
かたがた

がいて、もっともっとご自身
じ し ん

の能力
のうりょく

を生
い

かせ

たり、希望
き ぼ う

をかなえて差
さ

し上
あ

げれば一般
いっぱん

就労
しゅうろう

につながる可能性
かのうせい

のある方
かた

、潜在的
せんざいてき

な力
ちから

のある

方
かた

はまだまだいらっしゃるのかなと制度
せ い ど

所管
しょかん

としては考
かんが

えております。 

 参考
さんこう

にさせていただきます。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 ほかにございませんか。 

 まだお声
こえ

を聞
き

いていない方
かた

がお二方
ふたかた

ほどおりまして、難病連
なんびょうれん

の鈴木
す ず き

委員
い い ん

、よろしくお願
ねが

い

します。 

○鈴木
す ず き

委員
い い ん

 それでは、資料
しりょう

３の障害者
しょうがいしゃ

手帳
てちょう

所持者
しょじしゃ

数等
すうとう

の状 況
じょうきょう

で身体障
しんたいしょう

がいや療育
りょういく

手帳
てちょう

の

話
はなし

がありまして、最後
さ い ご

の８ページに難病
なんびょう

患者数
かんじゃすう

の資料
しりょう

もつけていただいていましたので、こ

のことでお話
はな

ししたいと思
おも

います。 

 こちらに特定
とくてい

医療費
いりょうひ

（指定
し て い

難病
なんびょう

）受給者証
じゅきゅうしゃしょう

と書
か

いてありますが、指定
し て い

難病
なんびょう

と呼
よ

んでいま

すけれども、全
すべ

ての難病
なんびょう

ではなく、現在
げんざい

ですと３４８の病気
びょうき

の方
がた

が医療費
いりょうひ

助成
じょせい

を受
う

けること

ができまして、その方
かた

に対
たい

して札幌市
さっぽろし

から受給者証
じゅきゅうしゃしょう

を発行
はっこう

しています。その受給者証
じゅきゅうしゃしょう

をお

持
も

ちの方
かた

の数
かず

がここに書
か

かれているのですけれども、札幌市
さっぽろし

の見解
けんかい

として、やや増加
ぞ う か

していま

すと書
か

いていらっしゃいます。 

 先
さき

ほど、増加
ぞ う か

の要因
よういん

は何
なん

ですかという議論
ぎ ろ ん

もあったので、私
わたし

なりに感
かん

じたところをお伝
つた

え

したいと思
おも

います。 

 実際
じっさい

にグラフで見
み

ますと、増加
ぞ う か

傾向
けいこう

にあるということですけれども、要因
よういん

としては、例
たと

えば、

医療
いりょう

の進歩
し ん ぽ

があって、診断
しんだん

がつきやすくなった、受給者証
じゅきゅうしゃしょう

に結
むす

びついたということが一
ひと

つと、

二
ふた

つ目
め

として、特定医療費
とくていいりょうひ

の事業
じぎょう

自体
じ た い

が病院
びょういん

のソーシャルワーカーといった支援者
しえんしゃ

から患者
かんじゃ

さんのご家族
か ぞ く

に周知
しゅうち

徹底
てってい

が図
はか

られているというのがあるかと思
おも

います。 

 もう一
ひと

つは、現在
げんざい

３４８の病気
びょうき

が対象
たいしょう

となっていますとお伝
つた

えしましたけれども、ほぼ

毎年
まいとし

、対象
たいしょう

の病気
びょうき

が増
ふ

えているのです。ここで言
い

いますと、２０２３年度
ね ん ど

は３３８の病気
びょうき

が

対象
たいしょう

になっていました。２０２５年
ねん

に３４８ということで、１０増
ふ

えているのです。ですか

ら、対象
たいしょう

になる病気
びょうき

が増
ふ

えているので、その分
ぶん

、所持者数
しょじしゃすう

が増
ふ

えていることになります。や

や増加
ぞ う か

しているというのはそういうことかなと思
おも

っています。 

 もう一
ひと

つが、札幌市
さっぽろし

の難病
なんびょう

患者数
かんじゃすう

となっていますけれども、受給者証
じゅきゅうしゃしょう

をお持
も

ちの方
かた

は、

必
かなら

ずしもイコール難病
なんびょう

の数
かず

ではないのです。例
たと

えば、パーキンソン病
びょう

という神経筋
しんけいきん

疾患
しっかん

の

病気
びょうき

がありまして、患者数
かんじゃすう

が非常
ひじょう

に多
おお

いのですけれども、パーキンソン病
びょう

ですと診断
しんだん

されて

皆
みな

さんが受給者証
じゅきゅうしゃしょう

を持
も

っているわけではなく、やはり国
くに

で線引
せ ん び

きをしているのです。重症度
じゅうしょうど

分類
ぶんるい

という一定
いってい

程度
て い ど

症 状
しょうじょう

が重
おも

たい方
かた

に受給者証
じゅきゅうしゃしょう

が発行
はっこう

されていますので、 必
かなら

ずしも

所持者数
しょじしゃすう

がイコール札幌市
さっぽろし

の難病
なんびょう

患者
かんじゃ

の数
かず

を表
あらわ

しているものではないということになります。 

 最後
さ い ご

に、もう一点
いちてん

が、８ページに書
か

いてありますとおり、２０１３年
ねん

から障害者
しょうがいしゃ

総合
そうごう

支援法
しえんほう

で障
しょう

がいのある人
ひと

の範囲
は ん い

に新
あら

たに難病
なんびょう

患者
かんじゃ

が加
くわ

わりまして、これによって、いわゆる

障害者
しょうがいしゃ

手帳
てちょう

をお持
も

ちでない難病
なんびょう

の方
がた

も障
しょう

がい福祉
ふ く し

サービス、日中
にっちゅう

活動
かつどう

や就労
しゅうろう

支援
し え ん

を受
う

ける

ことができることになったのですけれども、本当
ほんとう

に手帳
てちょう

をお持
も

ちでない難病
なんびょう

の方
がた

の中
なか

にも
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必要
ひつよう

な方
がた

が障
しょう

がい福祉
ふ く し

サービスにまだまだ結
むす

びついていないということが、私
わたし

は、日々
ひ び

の

相談
そうだん

の中
なか

でも実感
じっかん

しているところです。 

 今
いま

、成果
せ い か

目標
もくひょう

の話
はなし

などがありましたけれども、難病
なんびょう

の方
がた

においては、この障
しょう

がい福祉
ふ く し

サ

ービスを利用
り よ う

できるようになっているのだよということをいかにして伝
つた

えていくかということ

も併
あわ

せて私
わたし

どもは考
かんが

えていかないといけないと日々
ひ び

思
おも

っているところです。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 それでは、もう一方
いっぽう

、オンラインでご参加
さ ん か

の石山
いしやま

委員
い い ん

、お願
ねが

いいたします。 

○石
いし

山
やま

委員
い い ん

 一
ひと

つ質問
しつもん

ですが、一般
いっぱん

就労
しゅうろう

への移行者数
いこうしゃすう

について、どのぐらいの期間
き か ん

を一般
いっぱん

就労
しゅうろう

しているとカウントされるのかをお聞
き

きしたいです。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） 移行後
い こ う ご

の期間
き か ん

の定義
て い ぎ

については把握
は あ く

しておりませんで

したので、確認
かくにん

して後日
ご じ つ

にでも共有
きょうゆう

させていただければと思
おも

います。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 続
つづ

きまして、議題
ぎ だ い

７の札幌市
さっぽろし

の成果
せ い か

目標
もくひょう

（案
あん

）について、資料
しりょう

７－１、資料
しりょう

７－２に基
もと

づいて、事務局
じむきょく

より説明
せつめい

をお願
ねが

いいたします。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） では、資料
しりょう

７－１に基
もと

づきまして、説明
せつめい

させていただ

きます。 

 資料
しりょう

７－１は、左側
ひだりがわ

に国
こく

の基本
き ほ ん

指針
し し ん

で示
しめ

されている成果
せ い か

指標
しひょう

、中央
ちゅうおう

に札幌市
さっぽろし

の現行
げんこう

計画
けいかく

の

成果
せ い か

目標
もくひょう

、右側
みぎがわ

に今回
こんかい

新
あら

たに設定
せってい

する次期
じ き

計画
けいかく

の成果
せ い か

目標
もくひょう

案
あん

を並
なら

べて掲載
けいさい

しております。 

 グレー色
いろ

で網
あみ

かけになっている部分
ぶ ぶ ん

については、北海道
ほっかいどう

の計画
けいかく

で定
さだ

められる想定
そうてい

のものや、

札幌市
さっぽろし

で既
すで

に達成
たっせい

済
ず

みなどにより、設定
せってい

しないものになっております。 

 これに関係
かんけい

する資料
しりょう

としまして、資料
しりょう

７－２をご用意
よ う い

しているのですが、それぞれの成果
せ い か

目標
もくひょう

設定
せってい

の考
かんが

えについて、やや細
こま

かく説明
せつめい

した資料
しりょう

になりまして、この場
ば

でのご説明
せつめい

は

省 略
しょうりゃく

させていただきますが、ご参考
さんこう

にご覧
らん

いただければと思
おも

います。 

 では、資料
しりょう

７－１について、成果
せ い か

指標
しひょう

①の施設
し せ つ

入所者
にゅうしょしゃ

の地域
ち い き

生活
せいかつ

への移行
い こ う

から順番
じゅんばん

に説明
せつめい

させていただきます。 

 １の福祉
ふ く し

施設
し せ つ

の入所者
にゅうしょしゃ

の地域
ち い き

生活
せいかつ

への移行
い こ う

に関
かん

する目標
もくひょう

についてです。 

 左側
ひだりがわ

、国
こく

では、令和
れ い わ

１１年度
ね ん ど

末
まつ

時点
じ て ん

で令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

末
まつ

の施設
し せ つ

入所者数
にゅうしょしゃすう

の６％以上
いじょう

が地域
ち い き

生活
せいかつ

に移行
い こ う

するとされております。 

 一番
いちばん

右側
みぎがわ

、札幌市
さっぽろし

では、過去
か こ

３年
ねん

の移
い

行者数
こうしゃすう

から推計
すいけい

しまして３．８％、７０人
にん

以上
いじょう

の方
かた

が

地域
ち い き

生活
せいかつ

に移行
い こ う

することを目標値
もくひょうち

として設定
せってい

したいと考
かんが

えております。 

 次
つぎ

に、２の施設
し せ つ

入所者数
にゅうしょしゃすう

の削減
さくげん

に関
かん

する目標
もくひょう

についてということで、左側
ひだりがわ

の国
こく

では、令和
れ い わ

１１年度
ね ん ど

末
まつ

で７年度
ね ん ど

末
まつ

時点
じ て ん

の入所者数
にゅうしょしゃすう

から５％以上
いじょう

削減
さくげん

するとされております。 

 札幌市
さっぽろし

においても、現行
げんこう

の進捗
しんちょく

状 況
じょうきょう

を踏
ふ

まえまして、国
くに

の目標
もくひょう

と同
おな

じく５％以上
いじょう

の減少
げんしょう

を目標
もくひょう

として設定
せってい

したいと考
かんが

えております。 

 成果
せ い か

目標
もくひょう

②の精神障
せいしんしょう

がいにも対応
たいおう

した地域
ち い き

包括
ほうかつ

ケアシステムの構築
こうちく

です。 

 こちらにつきましては、北海道
ほっかいどう

の障
しょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

で定
さだ

める項目
こうもく

でございまして、今回
こんかい

の

札幌市
さっぽろし

のプラン一部
い ち ぶ

改定
かいてい

では目標
もくひょう

としては設定
せってい

しておりませんが、現行
げんこう

プランに記載
き さ い

される

具体
ぐ た い

の取組
とりくみ

を進
すす

めていくことで、引
ひ

き続
つづ

き施策
し さ く

の推進
すいしん

を図
はか

りたいと考
かんが

えております。 

 続
つづ

きまして、成果
せ い か

目標
もくひょう

③の福祉
ふ く し

施設
し せ つ

から一般
いっぱん

就労
しゅうろう

への移行
い こ う

等
とう

という項目
こうもく

になります。 

 １の就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

等
など

を通
つう

じた一般
いっぱん

就労
しゅうろう

への移行
い こ う

に関
かん

する目標
もくひょう

についてですが、

左側
ひだりがわ

の国
こく

では、就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

等
など

の利用
り よ う

を経
へ

て一般
いっぱん

就労
しゅうろう

に移行
い こ う

する者
もの

の数
かず

を令和
れ い わ

６

年度
ね ん ど

実績
じっせき

の１．３１倍
ばい

以上
いじょう

にするとされています。以下
い か

、事業所
じぎょうしょ

の種類
しゅるい

別
べつ

に記載
き さ い

されておりま
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すが、移行
い こ う

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

が１．１４倍
ばい

、Ａ型
かた

事業所
じぎょうしょ

が１．５２倍
ばい

、Ｂ型
かた

事業所
じぎょうしょ

が１．６７倍
ばい

と

設定
せってい

されております。 

 札幌市
さっぽろし

の成果
せ い か

目標
もくひょう

については、国
くに

の基本
き ほ ん

指針
し し ん

や報酬
ほうしゅう

改定
かいてい

の動向
どうこう

、市
し

の直
ちょっ

近
きん

の移行
い こ う

状 況
じょうきょう

な

どを踏
ふ

まえて、現在
げんざい

、検討
けんとう

を行
おこな

っているところで、現時点
げんじてん

での設定
せってい

は困難
こんなん

であることから、

今後
こ ん ご

、８月
がつ

以降
い こ う

の部会
ぶ か い

で改
あらた

めてお示
しめ

しをさせていただきたいと考
かんが

えております。 

 同
おな

じ項目
こうもく

の五
いつ

つ目
め

ですが、就労
しゅうろう

支援
し え ん

移行
い こ う

事業所
じぎょうしょ

のうち、就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

利用
り よ う

終了者
しゅうりょうしゃ

に占
し

める一般
いっぱん

就労
しゅうろう

へ移行
い こ う

した者
もの

の割合
わりあい

が５割
わり

以上
いじょう

の事
じ

業者
ぎょうしゃ

を５割
わり

以上
いじょう

にするという目標
もくひょう

に

なりますが、直
ちょっ

近
きん

の実績
じっせき

を踏
ふ

まえまして、札幌市
さっぽろし

においても国
くに

と同
おな

じ目標
もくひょう

設定
せってい

を行
おこな

いたい

と考
かんが

えております。 

 続
つづ

きまして、２の一般
いっぱん

就労後
しゅうろうご

の定着
ていちゃく

支援
し え ん

に関
かん

する目標
もくひょう

についてです。 

 左側
ひだりがわ

、定着
ていちゃく

支援
し え ん

事業
じぎょう

の利用者数
りようしゃすう

を令和
れ い わ

６年度
ね ん ど

末
まつ

実績
じっせき

の１．４７倍
ばい

にするという国
くに

の目標
もくひょう

ですが、札幌市
さっぽろし

におきましても、実績
じっせき

等
とう

を踏
ふ

まえ、国
くに

と同
おな

じく１．４７倍
ばい

を目指
め ざ

すこととして

おります。 

 二
ふた

つ目
め

の就労
しゅうろう

定着率
ていちゃくりつ

と三
みっ

つ目
め

の選択
せんたく

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

の設置
せ っ ち

、四
よっ

つ目
め

の協
きょう

議会
ぎ か い

等
など

の設置
せ っ ち

につい

て、札幌市
さっぽろし

においては既
すで

に達成
たっせい

済
ず

みでありますことから、今回
こんかい

のプラン一部
い ち ぶ

改定
かいてい

での目標
もくひょう

は

設定
せってい

しておりません。 

 五
いつ

つ目
め

にございます令和
れ い わ

１１年度
ね ん ど

の就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

利用者数
りようしゃすう

を８万
まん

２，０００人
にん

以上
いじょう

にする

という国
くに

の新規
し ん き

目標
もくひょう

ですが、市
し

におきましては、全国
ぜんこく

の人口比
じんこうひ

１．６％から算出
さんしゅつ

しまして、

１，３００人
にん

以上
いじょう

を目指
め ざ

すこととしております。 

 成果
せ い か

目標
もくひょう

④の障
しょう

がい児
じ

支援
し え ん

の提供
ていきょう

体制
たいせい

の整備
せ い び

等
とう

でございます。 

 １の障
しょう

がい児
じ

に対
たい

する重層的
じゅうそうてき

な地域
ち い き

支援
し え ん

体制
たいせい

の構築
こうちく

及
およ

び障
しょう

がい児
じ

の地域
ち い き

社会
しゃかい

への参加
さ ん か

・

インクルージョンの推進
すいしん

についてです。 

 一
ひと

つ目
め

の児童
じ ど う

発達
はったつ

支援
し え ん

センターの中核的
ちゅうかくてき

な支援
し え ん

機能
き の う

の確保
か く ほ

、二
ふた

つ目
め

のインクルージョンを

推進
すいしん

する体制
たいせい

の構築
こうちく

という項目
こうもく

について、札幌市
さっぽろし

においては既
すで

に達成
たっせい

済
ず

みということで設定
せってい

は

しておりません。 

 三
み

つ目
め

のインクルージョン推進
すいしん

のための協議
きょうぎ

の場
ば

を設置
せ っ ち

するという国
くに

の新規
し ん き

目標
もくひょう

になりま

すが、札幌市
さっぽろし

においても国
くに

と同内容
どうないよう

の目標
もくひょう

設定
せってい

をしたいと考
かんが

えております。 

 続
つづ

きまして、２の難聴児
なんちょうじ

支援
し え ん

のための中核的
ちゅうかくてき

機能
き の う

を有
ゆう

する体制
たいせい

の構築
こうちく

については、北海道
ほっかいどう

の障
しょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

で定
さだ

める項目
こうもく

ということで、設定
せってい

はしておりません。 

 続
つづ

きまして、３の重 症
じゅうしょう

心
しん

身障
しんしょう

がい児
じ

・医療的
いりょうてき

ケア児
じ

への支援
し え ん

についてです。 

 一
ひと

つ目
め

の主
おも

に重 症
じゅうしょう

心身障
しんしょう

がい児
じ

を支援
し え ん

する児童
じ ど う

発達
はったつ

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

及
およ

び放課後
ほ う か ご

等
とう

デイサービ

ス事業所
じぎょうしょ

を少
すく

なくとも１か所
しょ

以上
いじょう

確保
か く ほ

するという国
くに

の目標
もくひょう

は、市
し

においては既
すで

に達成
たっせい

済
ず

みと

いうことで、設定
せってい

はしておりません。 

 二
ふた

つ目
め

ですが、医
い

ケア児
じ

支援
し え ん

センターやコーディネーターの配置
は い ち

に関
かん

する目標
もくひょう

が設定
せってい

され

ておりますが、札幌市
さっぽろし

においては、現行
げんこう

計画
けいかく

から引
ひ

き続
つづ

き、医療的
いりょうてき

ケアを必要
ひつよう

とする障
しょう

がい

のある子
こ

ども等
など

やその保護者
ほ ご し ゃ

に対
たい

する支援
し え ん

の取組
とりくみ

を推進
すいしん

することとして設定
せってい

していきたいと

考
かんが

えております。 

 次
つぎ

に、４の障害児
しょうがいじ

入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

からの円滑
えんかつ

な移行
い こ う

調整
ちょうせい

についてです。 

 国
くに

は、入所
にゅうしょ

している児童
じ ど う

が１８歳
さい

以降
い こ う

、大人
お と な

にふさわしい環境
かんきょう

へ円滑
えんかつ

に移行
い こ う

できるよう、

移行
い こ う

調整
ちょうせい

に係
かか

る協議
きょうぎ

の場
ば

を設置
せ っ ち

するという目標
もくひょう

が設定
せってい

されております。 
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 札幌市
さっぽろし

におきましては、現行
げんこう

計画
けいかく

から引
ひ

き続
つづ

きとなりますが、移行
い こ う

困難
こんなん

なケースがあった

場合
ば あ い

は、移行
い こ う

調整
ちょうせい

に係
かか

る個別
こ べ つ

協議
きょうぎ

の場
ば

の設定
せってい

のほか、全体
ぜんたい

協議
きょうぎ

の場
ば

について既存
き そ ん

の会議体
かいぎたい

の

活用
かつよう

も含
ふく

めた検討
けんとう

を行
おこな

い、支援
し え ん

体制
たいせい

の構築
こうちく

を目指
め ざ

したいと考
かんが

えております。 

 次
つぎ

に、一番下
いちばんした

の５の障
しょう

がい児
じ

及
およ

びその家族
か ぞ く

への伴走的
ばんそうてき

な相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

の確保
か く ほ

についてです。 

 国
くに

では、関係
かんけい

機関
き か ん

との連携
れんけい

体制
たいせい

の確保
か く ほ

や障
しょう

がい児
じ

及
およ

びその家族
か ぞ く

への伴走的
ばんそうてき

な相談
そうだん

支援
し え ん

の

体制
たいせい

確保
か く ほ

という目標
もくひょう

が設定
せってい

されております。 

 地域
ち い き

における障
しょう

がい児
じ

支援
し え ん

として、札幌市
さっぽろし

においては、区
く

の相談
そうだん

体制
たいせい

の強化
きょうか

をはじめ、

関係
かんけい

機関
き か ん

での様々
さまざま

な取組
とりくみ

を既
すで

に進
すす

めておりますから、成果
せ い か

目標
もくひょう

の設定
せってい

は不要
ふ よ う

と認識
にんしき

しており

ます。 

 次
つぎ

に、６の強度
きょうど

行動
こうどう

障害
しょうがい

の状態
じょうたい

にある児
じ

の支援
し え ん

のための体制
たいせい

整備
せ い び

についてです。 

 国
くに

では、強度行動障
きょうどこうどうしょう

がいの状態
じょうたい

にある児
じ

に関
かん

して、状 況
じょうきょう

や支援
し え ん

ニーズを把握
は あ く

し、地域
ち い き

の

関係
かんけい

機関
き か ん

が連携
れんけい

した支援
し え ん

体制
たいせい

の整備
せ い び

を進
すす

めるという目標
もくひょう

が設定
せってい

されております。 

 こちらについては、次
つぎ

の成果
せ い か

目標
もくひょう

⑤の強度
きょうど

行動障
こうどうしょう

がいを有
ゆう

する者
もの

についての目標
もくひょう

がござい

ますことから、そちらとまとめて目標
もくひょう

設定
せってい

をしたいと考
かんが

えております。 

 成果
せ い か

目標
もくひょう

⑤の地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

の充実
じゅうじつ

になります。 

 １の地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

の充実
じゅうじつ

に関
かん

する目標
もくひょう

についてですが、国
くに

におきましては、地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点
きょてん

等
など

の整備
せ い び

や拠点
きょてん

コーディネーターの配置
は い ち

、年
ねん

１回
かい

以上
いじょう

の運用
うんよう

状 況
じょうきょう

の検証
けんしょう

及
およ

び検討
けんとう

とい

う目標
もくひょう

が設定
せってい

されております。 

 札幌市
さっぽろし

におきましては、現行
げんこう

計画
けいかく

から引
ひ

き続
つづ

き、年
ねん

１回
かい

以上
いじょう

、運用
うんよう

状 況
じょうきょう

や検証
けんしょう

、検討
けんとう

を

行
おこな

い、効果的
こうかてき

な支援
し え ん

体制
たいせい

の構築
こうちく

を進
すす

めるという設定
せってい

をしたいと考
かんが

えております。 

 次
つぎ

に、２の強度
きょうど

行動
こうどう

障害
しょうがい

を有
ゆう

する者
もの

への支援
し え ん

体制
たいせい

の充実
じゅうじつ

についてですが、国
くに

においては、

先
さき

ほどもお話
はな

ししました支援
し え ん

ニーズの把握
は あ く

、支援
し え ん

体制
たいせい

の整備
せ い び

を進
すす

めるという目標
もくひょう

が設定
せってい

され

ております。 

 札幌市
さっぽろし

におきましては、強度
きょうど

行動障
こうどうしょう

がい児
じ

も含
ふく

め、強度
きょうど

行動障
こうどうしょう

がいを有
ゆう

する児者
じ し ゃ

への支援
し え ん

ということで、引
ひ

き続
つづ

き関係
かんけい

機関
き か ん

等
など

による協議
きょうぎ

を踏
ふ

まえた支援
し え ん

体制
たいせい

の充
じゅう

実
じつ

に取
と

り組
く

むことを

目標
もくひょう

にしたいと考
かんが

えております。 

 次
つぎ

に、成果
せ い か

目標
もくひょう

⑥の相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

の充実
じゅうじつ

・強化
きょうか

等
など

です。 

 一
ひと

つ目
め

ですが、基幹
き か ん

相談
そうだん

支援
し え ん

センターや協
きょう

議会
ぎ か い

等
など

を設置
せ っ ち

し、地域
ち い き

の相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

の強化
きょうか

を

図
はか

る体制
たいせい

の確保
か く ほ

ということや、個別
こ べ つ

事例
じ れ い

の検討
けんとう

を通
つう

じて地域
ち い き

における障
しょう

がい者
しゃ

の支援
し え ん

体制
たいせい

の

整
せい

備
び

に取
と

り組
く

む体制
たいせい

を確保
か く ほ

することが国
くに

の目標
もくひょう

として設定
せってい

されておりますが、札幌市
さっぽろし

におい

ては体制
たいせい

が確保
か く ほ

されているということで、目標
もくひょう

設定
せってい

はしておりません。 

 次
つぎ

に、二
ふた

つ目
め

ですが、セルフプランに関
かん

する分析
ぶんせき

と、令和
れ い わ

１１年度
ね ん ど

末
まつ

までに望
のぞ

まないセルフ

プランの件数
けんすう

をゼロにするという国
くに

の新規
し ん き

の目標
もくひょう

です。札幌市
さっぽろし

におきましても国
くに

と同内容
どうないよう

の

目標
もくひょう

設定
せってい

をしたいと考
かんが

えております。 

 続
つづ

いて、成果
せ い か

目標
もくひょう

⑦の障害
しょうがい

福祉
ふ く し

人材
じんざい

の確保
か く ほ

・定着
ていちゃく

、当事者
とうじしゃ

視点
し て ん

に立
た

ったケアの充実
じゅうじつ

のた

めの生産性
せいさんせい

向上
こうじょう

です。 

 こちらの項目
こうもく

は、北海道
ほっかいどう

の障
しょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

で定
さだ

める項目
こうもく

のため、札幌市
さっぽろし

においては設定
せってい

し

ておりません。 

 次
つぎ

に、成果
せ い か

目標
もくひょう

⑧の障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス等
とう

の質
しつ

を向
こう

上
じょう

させるための取組
とりくみ

に係
かか

る体制
たいせい

構築
こうちく

で

す。 
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 一
ひと

つ目
め

の質
しつ

の向上
こうじょう

を図
はか

るための体制
たいせい

構築
こうちく

という国
くに

の目標
もくひょう

ですが、札幌市
さっぽろし

においては、現行
げんこう

計画
けいかく

から引
ひ

き続
つづ

き、障
しょう

がい福祉
ふ く し

サービス等
とう

の質
しつ

のさらなる向上
こうじょう

を図
はか

るための取組
とりくみ

の実施
じ っ し

体制
たいせい

を確保
か く ほ

していくほか、事業所
じぎょうしょ

支援
し え ん

の取組
とりくみ

を推進
すいしん

することとして目標
もくひょう

を設定
せってい

したいと考
かんが

えてお

ります。 

 二
ふた

つ目
め

の管内
かんない

事業所
じぎょうしょ

の情報
じょうほう

の公表率
こうひょうりつ

及
およ

び更新率
こうしんりつ

を１００％とするという国
くに

の新規
し ん き

の目標
もくひょう

で

すが、札幌市
さっぽろし

においても国
くに

と同内容
どうないよう

の目標
もくひょう

を設定
せってい

したいと考
かんが

えております。 

 最後
さ い ご

に、成果
せ い か

目標
もくひょう

⑨の障
しょう

がいのある人
ひと

に対
たい

する理解
り か い

促進
そくしん

です。 

 国
くに

の指針
し し ん

で示
しめ

されているものではなく、札幌市
さっぽろし

独自
ど く じ

の設定
せってい

目標
もくひょう

です。 

 現行
げんこう

計画
けいかく

では、心
こころ

のバリアフリーを理解
り か い

している方
かた

の割合
わりあい

について、２０２６年度
ね ん ど

で５

０％を目指
め ざ

すという目標
もくひょう

を掲
かか

げているところですが、２０２５年
ねん

末
まつ

時点
じ て ん

の実績
じっせき

が３４．８％

ということで、今年度
こんねんど

末
まつ

の目標
もくひょう

達成
たっせい

がなかなか難
むずか

しい状 況
じょうきょう

であると考
かんが

えております。引
ひ

き

続
つづ

き、２０２９年度
ね ん ど

で５０％を目指
め ざ

すという設定
せってい

にしたいと考
かんが

えております。 

 説明
せつめい

は以上
いじょう

になります。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 ただいまの事務局
じむきょく

の説明
せつめい

について、何
なに

か意見
い け ん

はと言
い

いたいところですけれど

も、時間
じ か ん

がちょっと押
お

しておりますので、何
なに

か質問
しつもん

がある方
かた

は７月
がつ

１４日
ひ

の会議
か い ぎ

に持
も

ち越
こ

して

もいいですか。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） 大丈夫
だいじょうぶ

です。 

 会議
か い ぎ

の後
ご

に何
なに

か気
き

になったご意見
い け ん

等
とう

があれば、それも先
さき

にお話
はなし

を伺
うかが

いまして進
すす

めたいと思
おも

います。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 進行
しんこう

の不手際
ふ て ぎ わ

で大変
たいへん

申
もう

し訳
やく

ありません。 

 何
なに

かご質問
しつもん

、ご意見
い け ん

があれば、事前
じ ぜ ん

に事務局
じむきょく

に提
てい

出
しゅつ

するか、７月
がつ

１４日
にち

の第
だい

２回
かい

のこの

会議
か い ぎ

の冒頭
ぼうとう

でも受
う

け付
つ

けたいと思
おも

いますので、よろしくお願
ねが

いします。 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） もしこの場
ば

で先
さき

に言
い

っておきたいというご意見
い け ん

がござ

いましたら、それだけお聞
き

きできればと思
おも

います。 

○近藤
こんどう

副部
ふ く ぶ

会長
かいちょう

 こちらでいろいろご意見
い け ん

できたらと思
おも

っていたところだったのですけれど

も、まず、意見
い け ん

の大
おお

きなところは、整理
せ い り

して、一旦
いったん

、事務局
じむきょく

にお送
おく

りできるようにまとめたい

と思
おも

います。 

 また、体制
たいせい

を整
ととの

えていく中
なか

で、例
たと

えば、目標
もくひょう

でいうと、①④⑥の地域
ち い き

への移行
い こ う

の部分
ぶ ぶ ん

と

地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点
きょてん

の在
あ

り方
かた

、地域
ち い き

生活
せいかつ

の支援
し え ん

の充実
じゅうじつ

といったところ、それに関
かか

わってくる

相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

の充実
じゅうじつ

がやはり重要
じゅうよう

になってくるし、連動
れんどう

してくるのかなと意識
い し き

しております。

そういったところをつなげながら進
すす

めていただきたいと思
おも

います。 

 そのために、地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点
きょてん

事業
じぎょう

も、例
たと

えば、１回
かい

の会議
か い ぎ

の中
なか

で検証
けんしょう

は行
おこな

っております

が、さらにコーディネーターの配置
は い ち

や事業所
じぎょうしょ

の窓口
まどぐち

となるようなスタッフの配置
は い ち

といったとこ

ろは、外
そと

から見
み

ていると、なかなか役割
やくわり

が分
わ

かりにくくて使
つか

いにくい部分
ぶ ぶ ん

があるのかなと思
おも

っ

ているので、そういった具体的
ぐたいてき

なところを進
すす

めていったり、あわせて、地域
ち い き

移行
い こ う

のところでは、

生活
せいかつ

拠点
きょてん

で支援
し え ん

が必要
ひつよう

な方々
かたがた

には障
しょう

がいが重度
じゅうど

な方
がた

も多数
た す う

いらっしゃると思
おも

いますので、

数値
す う ち

もそうですけれども、では、例えば、その数値
す う ち

の中
なか

に重度
じゅうど

な方
がた

がどれぐらい含
ふく

まれてくる

のがいいのかといったところも見
み

えてくると目標
もくひょう

設定
せってい

としてはより充実
じゅうじつ

してくるのかなと思
おも

います。 

 そこに関連
かんれん

してくる相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

の在
あ

り方
がた

もまた整理
せ い り

していただきながら、これが成果
せ い か
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目標
もくひょう

の話
はなし

になってくるのか、具体的
ぐたいてき

な取組
とりくみ

の話
はなし

になってくるのか、今
いま

の段階
だんかい

ではっきりと

申
もう

し上
あ

げられませんけれども、まず、そういったところを軸
じく

に改
あらた

めて意見
い け ん

させていただけれ

ばと思
おも

います。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 ほかにございませんか。 

○髙
だかい

張
は

委員
い い ん

 私
わたし

がお話
はな

ししようと思
おも

ったことは、今
いま

、近藤
こんどう

副部
ふ く ぶ

会長
かいちょう

にお話
はな

しいただいたの

ですが、自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

委員
い い ん

として意見
い け ん

させていただきたいところをまとめて、またお話
はなし

を

させていただければと考
かんが

えております。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 それでは、近藤
こんどう

副部
ふ く ぶ

会長
かいちょう

にまとめをお願
ねが

いします。 

○近藤
こんどう

副部
ふ く ぶ

会長
かいちょう

 本当
ほんとう

にたくさんのご意見
い け ん

をいただけたかなと思
おも

います。この部分
ぶ ぶ ん

をぜひよ

い形
かたち

でプランに反映
はんえい

させていただければ大変
たいへん

ありがたいと思
おも

います。 

 やはり、数
すう

値上
ちじょう

、大事
だ い じ

にしなければいけないこともありますけれども、そこで生活
せいかつ

されてい

る方
かた

たちがよりよい生活
せいかつ

を進
すす

めていくために、どういう形
かたち

で周
まわ

りを整理
せ い り

していくのだという

ところも大事
だ い じ

な視点
し て ん

になってくると思
おも

います。そういった数値
す う ち

目標
もくひょう

だけではない部分
ぶ ぶ ん

も含
ふく

め

て、改
あらた

めて整理
せ い り

をいただければと考
かんが

えております。 

 さらに、見直
み な お

しですから、大
おお

きな改定
かいてい

ではないとは思
おも

うのですけれども、そういったところ

を見据
み す

えた段階的
だんかいてき

な取組
とりくみ

を進
すす

めていただいて、また皆
みな

さんと意見
い け ん

交換
こうかん

しながら前
まえ

に進
すす

んでいけ

ればと考
かんが

えております。 

○浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

 以上
いじょう

をもちまして、本日
ほんじつ

の部会
ぶ か い

を終 了
しゅうりょう

させていただきます。 

 限
かぎ

られた時間
じ か ん

の中
ちゅう

とはいえ、時間
じ か ん

を超
ちょう

過
か

してしまいまして、進行
しんこう

の不手際
ふ て ぎ わ

をご容赦
ようしゃ

願
ねが

いた

いと思
おも

います。 

 それでは、事務局
じむきょく

にお返
かえ

しいたします。 

 

  ３．閉
へい

  会
かい

 

○事務局
じむきょく

（菅野
か ん の

企画
き か く

調整
ちょうせい

担当
たんとう

課長
かちょう

） 浅香部
あ さ か ぶ

会長
かいちょう

、ご進行
しんこう

をどうもありがとうございました。 

 そして、委員
い い ん

の皆様
みなさま

には、熱心
ねっしん

なご議論
ぎ ろ ん

をいただきまして、誠
まこと

にありがとうございました。 

 今回
こんかい

の議論
ぎ ろ ん

ということで、成果
せ い か

目標
もくひょう

案
あん

をご提示
て い じ

させていただきましたが、お話
はなし

の内容
ないよう

は、

具体的
ぐたいてき

な事業
じぎょう

の取組
とりくみ

に関
かか

わる課題
か だ い

や問題点
もんだいてん

といったご指摘
し て き

も多
おお

いかと思
おも

いますので、具体的
ぐたいてき

な

事業
じぎょう

を進
すす

める中
なか

での取組
とりくみ

の参考
さんこう

とさせていただきたいと思
おも

います。 

 また、次回
じ か い

の検討
けんとう

部会
ぶ か い

では、具体的
ぐたいてき

な取組
とりくみ

の案
あん

などもお示
しめ

しできるかと思
おも

いますので、併
あわ

せ

てご議
ぎ

論
ろん

いただければと考
かんが

えております。 

 ２回目
か い め

の検討
けんとう

部会
ぶ か い

は７月
がつ

１４日
にち

火曜日
か よ う び

を予定
よ て い

しております。追
お

って案内
あんない

文書
ぶんしょ

を送
そう

付
ふ

させてい

ただきますので、引
ひ

き続
つづ

き、ご協 力
きょうりょく

のほどをよろしくお願
ねが

いいたします。 

 では、これをもちまして、令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

第
だい

１回
かい

札幌市
さっぽろし

障
しょう

がい者
しゃ

施策
し さ く

推進審
すいしんしん

議会
ぎ か い

計画
けいかく

検討
けんとう

部会
ぶ か い

を終 了
しゅうりょう

させていただきます。 

 長丁場
ながちょうば

にわたり、どうもありがとうございました。 

                                  以
い

  上
じょう

   


