
配点 採点

５段階評価

←良い・悪い→
加重 点数

①　実績 15 ５・４・３・２・１ ×3=

②　実施体制 10 ５・４・３・２・１ ×2=

①　業務目的の理解

度
20 ５・４・３・２・１ ×4=

②　検証方針の妥当

性
20 ５・４・３・２・１ ×4=

③　調査手法の妥当

性
20 ５・４・３・２・２ ×4=

④　スケジュールの

妥当性
10 ５・４・３・２・１ ×2=

5 ５・４・３・２・１ ×1=

100合　　計 採点結果：　　　　点

評価項目・評価の観点

１

　

遂

行

能

力

過去の業務実績から、本業務の目的を達成するために必要な経験・知見・能力を

有すると考えられるか。

業務従事者の人員数、能力、役割などの観点から、業務を確実かつ円滑に進める

ことができる体制となっているか。

提案された手法により調査・検証を行うに当たり、妥当なスケジュール設定がな

されているか。

札幌市が実施する主要文化芸術事業の効果検証等業務

公募型企画競争　評価基準表

・委託者の提示する予算上限額以内の積算になっているか。

・費用の配分が適切であるか。

事業目的の達成に向け、提案された事業検証の方針（取得すべきデータの想定、

データの活用想定など）が効果的なものであるか。

３　費用

２

　

企

画

提

案

内

容

提案された検証方針に則り業務を実施するに当たり、必要なデータを収集するた

めの適切な調査手法が想定されているか。

本業務の主旨・目的を適切に理解し、これに合致した提案内容となっているか。

審査委員メモ欄（ご自由にお使いください）
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