
​会​​計​​年​​度​​任​​用​​職​​員​​（自​​動​​車​​運​​転​​手）​​募​​集​​要​​項​

​職​​名​​（職​​種）​ ​会​​計​​年​​度​​任​​用​​職​​員​​（自​​動​​車​​運​​転​​手）​

​採​​用​​予​​定​​人​​数​ ​１​​名​

​職​​務​​内​​容​ ​ご​​み​​収​​集​​車​​の​​運​​転​​に​​関​​す​​る​​業​​務​

​応​​募​​資​​格​ ​大​​型​​自​​動​​車​​運​​転​​免​​許​​所​​有​​者​

​地​​方​​公​​務​​員​​法​​第 16 条​​に​​規​​定​​さ​​れ​​る​​下​​記​​の​​い​​ず​​れ​​に​​も​​該​​当​​し​​な​​い​​方​

​・​​拘​​禁​​刑​​以​​上​​の​​刑​​に​​処​​せ​​ら​​れ、​​そ​​の​​執​​行​​を​​終​​わ​​る​​ま​​で​​又​​は​​そ​​の​​執​​行​​を​​受​​け​​る​​こ​​と​​が​

​　​​な​​く​​な​​る​​ま​​で​​の​​方​

​・​​札​​幌​​市​​職​​員​​と​​し​​て​​懲​​戒​​免​​職​​の​​処​​分​​を​​受​​け、​​そ​​の​​処​​分​​の​​日​​か​​ら 2 年​​を​​経​​過​​し​​な​​い​​方​

​・​​日​​本​​国​​憲​​法​​施​​行​​の​​日​​以​​後​​に​​お​​い​​て、​​日​​本​​国​​憲​​法​​又​​は​​そ​​の​​下​​に​​成​​立​​し​​た​​政​​府​​を​​暴​​力​

​　​​で​​破​​壊​​す​​る​​こ​​と​​を​​主​​張​​す​​る​​政​​党​​そ​​の​​他​​の​​団​​体​​を​​結​​成​​し、​​又​​は​​こ​​れ​​に​​加​​入​​し​​た​​方​

​求​​め​​る​​人​​材​ ​体​​力・​​持​​久​​力​​に​​自​​信​​の​​あ​​る​​方​

​任​​用​​期​​間​ ​令​​和​​８​​年​​12​​月​​１​​日​​か​​ら​​令​​和​​８​​年​​12​​月​​27​​日​​ま​​で​

​※​​採​​用​​後、​​１​​か​​月​​間​​は​​条​​件​​付​​採​​用​​期​​間​​と​​な​​り​​ま​​す。​

​※​​任​​用​​期​​間​​は​​変​​更​​と​​な​​る​​可​​能​​性​​が​​あ​​り​​ま​​す。​

​勤​​務​​場​​所​ ​札​​幌​​市​​環​​境​​局​​環​​境​​事​​業​​部​​白​​石​​清​​掃​​事​​務​​所​​（札​​幌​​市​​白​​石​​区​​東​​米​​里​​2170​​番​​地​​１）​

​※​​市​​有​​施​​設​​は​​敷​​地​​内​​禁​​煙​​で​​す。​

​勤​​務​​所​​属​ ​札​​幌​​市​​環​​境​​局​​環​​境​​事​​業​​部​

​勤​​務​​日・​​時​

​間​

​・​​勤​​務​​日​​：​​１​​週​​間​​当​​た​​り​​５​​日​​（月​​曜​​日​​～​​金​​曜​​日）​

​・​​休​​日​​：​​日​​曜・​​土​​曜​​日、​​国​​民​​の​​祝​​日​​に​​関​​す​​る​​法​​律​​に​​規​​定​​す​​る​​休​​日​​及​​び​​12​​月​​29​​日​​か​​ら​

​　​​翌​​年​​１​​月​​３​​日​

​・​​勤​​務​​時​​間​​：​​１​​週​​間​​当​​た​​り​​38​​時​​間​​45​​分、​​１​​日​​あ​​た​​り​​７​​時​​間​​45​​分​​（８​​時​​00​​分​​か​​ら​​16​

​　​​時​​30​​分​​ま​​で）​

​・​​休​​憩​​時​​間​​：​​12​​時​​00​​分​​か​​ら​​12​​時​​45​​分​​ま​​で​​の​​45​​分​​間​

​※​​業​​務​​の​​都​​合​​に​​よ​​り​​時​​間​​外​​勤​​務・​​休​​日​​勤​​務​​を​​命​​ず​​る​​場​​合​​あ​​り​

​給​​与​ ​月​​額 208,624​​円​​（地​​域​​手​​当​​を​​含​​む）​

​※​​金​​額​​は​​令​​和​​８​​年​​11​​月​​時​​点​​の​​も​​の​​で​​す​​が、​​給​​与​​改​​定​​等​​に​​よ​​り、​​変​​更​​さ​​れ​​る​​こ​​と​​が​​あ​

​り​​ま​​す。​

​諸​​手​​当​ ​通​​勤​​手​​当、​​時​​間​​外​​勤​​務​​手​​当、​​休​​日​​勤​​務​​手​​当、​​特​​殊​​勤​​務​​手​​当、​​期​​末​​勤​​勉​​手​​当​​等​​有​​（支​



​給​​要​​件​​有）​

​休​​暇​ ​年​​次​​休​​暇​​（任​​用​​当​​初​​か​​ら​​付​​与、​​原​​則​​１​​日）、​​特​​別​​休​​暇​​（取​​得​​要​​件​​有）、​​そ​​の​​他​​各​​種​

​休​​暇・​​休​​業​​制​​度​​有​​（取​​得​​要​​件​​有）​

​社​​会​​保​​険​ ​共​​済​​保​​険​​（加​​入​​し​​な​​い）、​​厚​​生​​年​​金​​保​​険​​（加​​入​​し​​な​​い）、​​雇​​用​​保​​険​​適​​用​​（加​​入​​要​​件​

​有）​

​福​​利​​厚​​生​ ​加​​入​​し​​な​​い​​（任​​用​​更​​新​​に​​よ​​り​​加​​入​​と​​な​​る​​場​​合​​あ​​り）​

​公​​務​​災​​害​ ​補​​償​​制​​度​​有​

​服​​務​ ​地​​方​​公​​務​​員​​法​​上​​の​​各​​規​​定​​が​​適​​用​​（服​​務​​の​​宣​​誓、​​法​​令​​等​​及​​び​​上​​司​​の​​職​​務​​上​​の​​命​​令​​に​​従​

​う​​義​​務、​​信​​用​​失​​墜​​行​​為​​の​​禁​​止、​​秘​​密​​を​​守​​る​​義​​務、​​職​​務​​に​​専​​念​​す​​る​​義​​務、​​政​​治​​的​​行​​為​

​の​​制​​限​​等）​

​ス​​ケ​​ジュー​

​ル​

​応​​募​​方​​法​

​・​​応​​募​​受​​付​​期​​間​​：​​令​​和​​８​​年​​11​​月​​９​​日​​～​​令​​和​​８​​年​​11​​月​​16​​日​

​・​​面​​接​​日​​程 ：​​随​​時​

​・​​合​​否​​決​​定​​時​​期​​：​​随​​時​

​・​​応​​募​​方​​法​​：​​上​​記​​の​​受​​付​​期​​間​​ま​​で​​に​​写​​真​​付​​き​​履​​歴​​書​​（​​※​​）​​を​​持​​参​​ま​​た​​は​​郵​​送​

​※​​書​​類​​選​​考​​後、​​面​​接​​を​​行​​う​​方​​に​​の​​み​​電​​話​​で​​連​​絡​​い​​た​​し​​ま​​す。​

​※​​面​​接​​は​​原​​則、​​勤​​務​​所​​属​​に​​て​​複​​数​​の​​面​​接​​官​​に​​よ​​り、​​開​​庁​​時​​間​​帯​​に​​行​​い​​ま​​す。​​詳​​細​​に​

​つ​​い​​て​​は​​面​​接​​実​​施​​前​​に​​調​​整​​さ​​せ​​て​​い​​た​​だ​​き​​ま​​す。​

​※​​職​​歴​​（特​​に​​正​​規・​​非​​正​​規​​問​​わ​​ず​​札​​幌​​市​​職​​員​​と​​し​​て​​の​​職​​歴）​​は​​漏​​れ​​な​​く​​記​​載​​し​​て​​く​

​だ​​さ​​い。​

​※​​提​​出​​い​​た​​だ​​い​​た​​書​​類​​は​​返​​却​​い​​た​​し​​ま​​せ​​ん​​の​​で、​​予​​め​​ご​​了​​承​​く​​だ​​さ​​い。​

​※​​合​​否​​に​​関​​す​​る​​お​​電​​話​​等​​で​​の​​お​​問​​い​​合​​わ​​せ​​に​​は​​お​​答​​え​​で​​き​​ま​​せ​​ん​​の​​で、​​予​​め​​ご​​了​​承​

​く​​だ​​さ​​い。​

​※​​採​​用​​が​​決​​ま​​り​​次​​第、​​応​​募​​を​​早​​め​​に​​締​​め​​切​​る​​こ​​と​​が​​ご​​ざ​​い​​ま​​す​​の​​で、​​予​​め​​ご​​了​​承​​く​

​だ​​さ​​い。​

​【履​​歴​​書​​送​​付​​先​​（募​​集​​者）】​

​　​​〒​​060-8611​​　​​札​​幌​​市​​中​​央​​区​​北​​1​​条​​西​​2​​丁​​目​

​　​​札​​幌​​市​​環​​境​​局​​環​​境​​事​​業​​部​​総​​務​​課​​　​​宛​

​　​​※​​封​​筒​​の​​表​​に​​「会​​計​​年​​度​​任​​用​​職​​員​​履​​歴​​書​​在​​中」​​と​​朱​​書​​き​

​　​​※​​選​​考​​過​​程​​に​​お​​い​​て、​​本​​市​​職​​員​​よ​​り​​ハ​​ラ​​ス​​メ​​ン​​ト​​と​​思​​わ​​れ​​る​​行​​為​​を​​受​​け​​た​​場​​合​



​　​​　​​は、​​こ​​ち​​ら​​の​​窓​​口​​に​​ご​​相​​談​​く​​だ​​さ​​い。​

​個​​人​​情​​報​​の​

​取​​扱​​い​

​履​​歴​​書​​等​​の​​応​​募​​書​​類​​に​​記​​載​​い​​た​​だ​​い​​た​​個​​人​​情​​報​​は、​​札​​幌​​市​​会​​計​​年​​度​​任​​用​​職​​員​​の​​選​

​考、​​任​​用​​の​​他、​​任​​用​​に​​至っ​​た​​場​​合、​​給​​与、​​社​​会​​保​​険、​​税、​​福​​利​​厚​​生、​​公​​務​​（通​​勤）​

​災​​害、​​退​​職、​​服​​務、​​そ​​の​​他​​人​​事​​労​​務​​管​​理​​に​​関​​す​​る​​事​​務​​を​​目​​的​​と​​し​​て​​利​​用​​し​​ま​​す。​

​※​​関​​係​​条​​例、​​規​​則​​等​​が​​制​​定​​改​​廃​​さ​​れ​​た​​場​​合​​は、​​上​​記​​の​​取​​扱​​い​​が​​変​​更​​さ​​れ​​る​​こ​​と​​が​​あ​​り​​ま​​す。​

https://www.city.sapporo.jp/jinji-iinkai/saiyo/sonota/index.html#harrassment

