
◆札幌健康アプリに係る事務局運営業務 企画提案審査表
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1 計画性
８月1日の事務局稼働開始に向けて、回線準備や設置等を確実に実施できる具体的な計画が提案されて

いるか。
15 15 12 6 0

2 体制
提案内容に沿った適切な実施体制（人員数、人員のスキル）となっており、かつ、想定される業務量に合わ

せた柔軟な体制変更について十分に考慮されているか。
10 10 8 4 0

60 60 48 36 12

3 目的理解 業務の背景及び目的を十分に理解し、提案説明書・仕様書に沿った提案内容となっているか。 5 5 4 3 1

4 事業を広く、しっかりと認知してもらえるような提案になっているか。 5 5 4 3 1

5 Webサイトや配布物の内容は高齢者が理解しやすいような工夫がされているか。 5 5 4 3 1

6
多くの高齢者が事業に参加しやすく、また継続しやすくなるよう、窓口対応等のサポート体制が十分に整えられ

ているか。
15 15 12 9 3

7 事業効果を高めるための独創的なアイデアや工夫がなされているか。 10 10 8 6 2

8 企業協賛の内容が、ユーザーにとって魅力的なものとなるよう、工夫された提案になっているか。 10 10 8 6 2

9 企業協賛の拡大に向けた手法について、実現可能かつ具体的な提案がなされているか。 10 10 8 6 2

15 15 12 6 0

10 情報漏えい セキュリティ対策、情報漏洩への具体的な対応計画が整備されているか。 5 5 4 2 0

11
運用プロセスの透明

性
業務の内容が適切に記録され、必要に応じて関係者間で共有される仕組みが整備されているか。 5 5 4 2 0

12 公正性の確保
不正行為や利益相反を防ぐ仕組みはもとより、第三者チェック・外部監査体制を有し、誠実かつ責任ある業

務運営のための体制が整備されているか。
5 5 4 2 0

100 100 80 52 12
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計
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(2)企画力と独自性

独創性

(3)透明性と信頼性の確保

(1) 業務遂行能力の評価

評価項目 No 評価内容


