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１ 調査の概要 

（１）調査目的 

近年、保育士の有効求人倍率は全職種平均を大きく上回る状況が続くなど、保育の担い手の確保が

課題となっている。 

 札幌市では、保育人材の確保支援等に取り組んでいるところだが、多様化する保育ニーズへの対応

が求められるなど、保育人材の高い需要は今後も続いていくものと考えられる。 

こうした状況をふまえ、より効果的、効率的な施策展開を図るため、保育士等職員の在籍人数や給

与、就労期間、保育士の充足状況等について調査、分析を行い、各事業の効果及びその経年変化の把

握、事業の立案等に向けた基礎資料とするため、「令和 6 年度札幌市保育士等実態調査」として取りま

とめたものである。 

 

（２）調査概要 

対象施設種別：札幌市内の認可保育所・認定こども園・地域型保育事業所 ※公立園を除く 

対象施設数：541 施設（認可保育所 163、認定こども園 237、地域型保育事業所 141） 

対 象 期 間：令和６年 4 月～令和７年 3 月 

※ただし、給与等は、令和 5 年４月から令和 6 年３月に支給されたものとしている。 

調 査 方 法：札幌市が保有する対象施設の給付費等の資料に基づくほか、「保育人材確保に関するアンケ

ート」を令和 7 年９月にオンラインで実施した。 

※アンケートの有効回答率は 81.2%（439/541） 
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２ 調査結果 
（１）保育士・保育教諭等の在籍数 
  札幌市内の保育施設に従事する従業員数は全体で 13,514 人となった。前回調査では 13,188 人で

あり、326 人（2.5％）の増加となった。保育士・保育教諭は 9,386 人から 9,690 人に増え、304 人

（3.2％）の増加となった。 

① 保育士・保育教諭等の人数 
職種別では、「保育士・保育教諭」は 9,690 人と職員全体の 71.7％を占めている。続いて、「そ

の他の職員」1,510 人（11.2％）、「調理員」1,387 人（10.3％）、「栄養士」491 人（3.6％）、「事
務職員」436 人（3.2％）の順となった。「その他の職員」は、園長、用務員、清掃員、保育支援者
などの総数である。 

施設区分別では、「保育所」が令和５年度と比較して、減少する一方で「認定こども園」が大きく
増加している。保育所から認定こども園への移行が進んだことが要因である。 

 

 

  

 

  

 

  

 

  
 

※構成比は、小数点以下第 2 位を四捨五入しているため、合計しても必ずしも 100 とはならない。 
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雇用形態別では、従業員全体では「正職員（フルタイム）」が 7,345 人（54.4%）が最も多く、
「パートタイム」5,234 人（38.7％）、「正職員以外（フルタイム）」935 人（6.9％）の順となって
いる。 

職種別では、「保育士・保育教諭」、「栄養士」は「正職員（フルタイム）」の割合が高いが、「調理
員」は「パートタイム」の割合が高い。「事務職員」、「その他の職員」は「フルタイム」と「パート
タイム」がどちらも半数程度となっている。 

1 施設当たりの平均従業員数は、25.0 人となっており、従業員規模別では「10～19 人」「20～
29 人」の施設が多い。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※構成比は小数点以下第 2 位を四捨五入しているため、合計しても必ずしも 100 とはならない。 
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【1 施設当たりの在籍数（単位：人）】 

 
 

【従業員規模（施設区分別整理）（単位：施設）】 

従業員規模 保育所 認定こども園 地域型保育 計 

１～９人 3 0 41 44 

１０～１９人 63 16 98 177 

２０～２９人 73 74 1 148 

３０～３９人 23 87 1 111 

４０～４９人 1 43 0 44 

５０人以上 0 17 0 17 

計 163 237 141 541 

 
  

雇用形態 

 

職 種 

フルタイム 

パートタイム 合計 

正職員 正職員以外 

保育士・保育教諭 10.9 1.2 5.8 17.9 

栄養士 0.7 0.1 0.1 0.9 

調理員 0.4 0.2 2.0 2.6 

事務職員 0.4 0.1 0.4 0.8 

その他の職員 1.2 0.2 1.4 2.8 

合 計 13.6 1.7 9.7 25.0 
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（２）保育士・保育教諭等の初任給 
① 保育士有資格者の平均初任給 

「保育士」及び「保育教諭」を合わせた保育士有資格者の平均初任給※のうち、大学卒は 214,846
円、短大・専門卒は 212,676 円、全体平均は 213,608 円となっている。 

施設区分別では、「認定こども園」が大学卒、短大・専門卒いずれも最も高い結果となった。 
令和 5 年度との比較では、大学卒が 11,174 円（5.5％）の増、短大・専門卒が 14,103 円（7.1％）

の増となっている 
※「初任給」は基本給のほか、諸手当を含み、残業代、通勤手当を除いたものとする。 

 
【施設区分別】 

 大学卒(円) 短大・専門卒(円) 全体平均(円) 

保育所 203,563 円 206,922 円 205,534 円 

認定こども園 218,898 円 215,563 円 217,006 円 

地域型保育 213,546 円 208,636 円 210,811 円 

全体平均（円） 214,846 円 212,676 円 213,608 円 

 
【前回調査比較】 
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② 保育士の平均初任給 
「保育士」の平均初任給は、大学卒で 211,084 円、短大・専門学校卒で 209,874 円となってい

る。 
令和 5 年度との比較では、施設区分、学歴区分を問わず、すべての区分で増額となった。 

 

【施設区分別】 

 大学卒(円) 短大・専門卒(円) 全体平均(円) 

保育所 204,680 円 209,476 円 207,696 円 

認定こども園 214,658 円 211,417 円 212,874 円 

地域型保育 210,662 円 206,221 円 208,124 円 

全体平均（円） 211,084 円 209,874 円 210,383 円 

 
【前回調査比較】 
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③ 保育教諭の平均初任給 
「保育教諭」の平均初任給は、大学卒で 218,227 円、短大・専門卒で 215,383 円となっている。 
令和 5 年度との比較では、施設区分、学歴区分を問わず、すべての区分で増額となった。 

 

【施設区分別】 

 大学卒(円) 短大・専門卒(円) 全体平均(円) 

保育所 201,647 円 199,131 円 200,420 円 

認定こども園 221,655 円 217,975 円 219,528 円 

地域型保育 217,871 円 212,863 円 215,200 円 

全体平均（円） 218,227 円 215,383 円 216,629 円 

 
【前回調査比較】 
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（３）職員の給与・在籍期間等 

① 保育士・保育教諭の給与・在職期間等（フルタイム勤務者） 

保育士・保育教諭（フルタイム勤務者）は、平均年齢 35.7 歳・平均勤続年数 7.6 年・平均年収 413

万円である。前回調査との比較では、年収等の処遇面が改善され、平均勤続年数等は横ばいとなってい

る。 

 施設区分別では、「保育所」と「認定こども園」に対し、「地域型保育」は処遇面で低い傾向にある。 

年代別では、給与等は年代に伴い上昇する一方で年休消化率は減少している。 

従業員規模別では、規模が大きくなるに伴い、給与面も概ね高くなる傾向にある。 

【全体平均】 

 サンプル数

(人) 

平均年齢 

(歳) 

平均勤続 

年数(年) 

平均月給※1 

(円) 

平均賞与 

(円) 

平均年収 

(円) 

平均年休 

消化率(％) 

令和 6 年度 4,959 35.7 7.6 278,563 803,155 4,133,717 62.5 

令和 5 年度 5,594 35.8 7.5 265,171 747,672 3,915,021 58.7 

※1「平均月給」は、賞与を除き、全ての手当を含む。 

 

【施設区分別】 

 サンプル数

(人) 

平均年齢 

(歳) 

平均勤続 

年数(年) 

平均月給 

(円) 

平均賞与 

(円) 

平均年収 

(円) 

平均年休 

消化率(％) 

保育所 1,740 36.4 7.9 275,837 805,087 4,101,252 61.0 

認定こども園 2,849 35.2 7.9 283,044 847,493 4,233,602 62.8 

地域型保育 370 36.2 3.4 255,925 431,259 3,490,173 69.7 

 

【年代別】 

 サンプル数

(人) 

平均勤続 

年数(年) 

平均月給 

(円) 

平均賞与 

(円) 

平均年収 

(円) 

平均年休 

消化率(％) 

24 歳以下 954 2.2 245,040 699,450 3,628,935 69.7 

25～29 歳 922 4.3 261,078 741,187 3,864,442 64.7 

30～34 歳 590 6.5 272,795 767,638 4,032,024 64.5 

35～39 歳 597 8.8 288,276 856,844 4,307,506 68.2 

40～44 歳 528 9.7 298,505 887,126 4,462,438 62.1 

45～49 歳 569 10.0 304,919 904,501 4,538,000 58.5 

50～54 歳 384 10.9 306,181 884,135 4,544,417 52.8 

55～59 歳   268 14.1 308,890 917,690 4,593,554 53.1 

60 歳以上 147 16.2 289,580 683,657 4,158,617 55.0 

 

【従業員規模別】 

 サンプル数

(人) 

平均年齢 

(歳) 

平均勤続 

年数(年) 

平均月給 

(円) 

平均賞与 

(円) 

平均年収 

(円) 

平均年休 

消化率(％) 

1～9 人  72 39.1 4.6 252,888 452,428 3,448,307 70.3 

10～19 人 784 35.5 4.9 262,664 572,470 3,714,777 64.9 

20～29 人 1,385 37.3 8.7 283,343 836,063 4,221,660 61.0 

30～39 人 1,596 35.3 8.2 283,447 887,180 4,274,650 60.2 

40～49 人 721 35.2 8.7 281,211 861,545 4,230,091 68.0 

50 人以上 401 32.2 4.6 272,909 749,607 4,020,771 64.6 
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【年代別前年比較】  

  保育士・保育教諭（フルタイム勤務者）の年代別職員構成比を見ると、「20 歳代」「30～34 歳」の

階層で大きく減少している。前回調査との比較では、「45 歳以上」の全ての階層において、割合は増

加している。   

  年代別平均年収では、全ての階層で前年から増加している。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※構成比は小数点以下第 2 位を四捨五入しているため、合計しても必ずしも 100 とはならない。 
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【施設区分別前年比較】 

 保育士・保育教諭（フルタイム勤務者）を施設区分別に見ると、平均年齢は、「保育所」及び「地域型

保育」に比べて「認定こども園」が低く、全体平均はほぼ横ばいとなっている。 

平均勤続年数は、前回調査との比較では「認定こども園」及び「地域型保育」で、上昇した一方、「保育

所」は減少し、全体平均はほぼ横ばいとなっている。 

平均年収は、全ての施設区分で増加した。 
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② 保育士・保育教諭の給与・在職期間等（パートタイム勤務者） 
保育士・保育教諭（パートタイム勤務者）は、平均年齢 43.4 歳・平均勤続年数 4.9 年・平均月給

99,063 円、時給は 1,154 円である。前回調査との比較では、給与面が改善されている。 

 施設区分別では、「保育所」と「認定こども園」に対し、「地域型保育」の平均勤務時間、日数が少な

いため、月給も低い傾向にある。 

従業員規模別では、規模が大きくなるに伴い、平均勤務時間、日数が概ね多くなる傾向がある。 

 

【全体平均】 

 サンプル数 

(人) 

平均年齢 

(歳) 

平均勤続 

年数(年) 

平均勤務 

時間 

(時間/日) 

平均勤務 

日数 

(日間/月) 

平均月給 

(円) 

平均時給 

(円) 

平均年休 

消化率(％) 

令和 6 年度 2,849 43.4 4.9 4.6 17.1 99,063 1,154 74.1 

令和５年度 3,040 45.1 5.0 4.4 16.2 93,109 1,132 63.1 

 

【施設区分別】 

 サンプル数 

(人) 

平均年齢 

(歳) 

平均勤続 

年数(年) 

平均勤務 

時間 

(時間/日) 

平均勤務 

日数 

(日間/月) 

平均月給 

(円) 

平均時給 

(円) 

平均年休 

消化率(％) 

保育所 898 43.6 5.0 4.6 17.4 104,550 1,158 73.2 

認定こども園 1,373 43.5 5.4 4.7 17.5 104,029 1,159 74.0 

地域型保育 578 42.7 3.5 4.1 15.4 78,745 1,131 76.4 

 

【従業員規模別】 

 サンプル数 

(人) 

平均年齢 

(歳) 

平均勤続 

年数(年) 

平均勤務 

時間 

(時間/日) 

平均勤務 

日数 

(日間/月) 

平均月給 

(円) 

平均時給 

(円) 

平均年休 

消化率(％) 

1～9 人  96 43.3 3.3 4.2 15.9 80,034 1,131 75.1 

10～19 人 737 43.2 3.9 4.3 16.0 87,764 1,148 76.9 

20～29 人 701 44.1 4.9 4.5 16.9 100,127 1,146 74.3 

30～39 人 728 42.7 5.9 4.7 17.7 101,179 1,148 70.0 

40～49 人 326 45.1 5.4 4.6 17.2 111,080 1,169 74.9 

50 人以上 261 41.4 5.0 5.2 19.3 114,205 1,190 80.0 
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【年代別前年比較】 

 保育士・保育教諭（パートタイム勤務者）の年代別職員構成比を前回調査と比較すると、「35～39 歳

歳」が減少、「60 歳以上」が増加している。 

 平均時給は、前回調査との比較では、全ての年代で改善している。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※構成比は小数点以下第 2 位を四捨五入しているため、合計しても必ずしも 100 とはならない。 
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【施設区分別前年比較】 

 保育士・保育教諭（パートタイム勤務者）を施設区分別に見ると、平均年齢は全ての区別で下がって

いる。 

平均勤続年数は、「全体」で 5.0 年であり僅かに減少している。「地域型保育」の 3.5 年と他の施設で

大きな差がある。 

平均時給は、すべての区分で上がっている。 
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③ 栄養士（フルタイム勤務者） 
栄養士（フルタイム勤務者）は、平均年齢 32.2 歳・平均勤続年数 5.1 年・平均年収 372 万円である。

前回調査との比較では、給与面が改善されている。 

 施設区分別では、「認定こども園」の給与等が最も高く、「地域型保育」との間で大きな差が生じてい

る。 

従業員規模別では、規模が大きくなるに伴い、給与面も概ね高くなる傾向にある。 

 

【全体平均】 

 サンプル数 

(人) 

平均年齢 

(歳) 

平均勤続 

年数(年) 

平均月給 

(円) 

平均賞与 

(円) 

平均年収 

(円) 

平均年休 

消化率(％) 

令和 6 年度 306 32.2 5.1 250,643 726,711 3,720,178 70.2 

令和 5 年度 317 34.5 5.4 241,546 709,193 3,592,081 66.6 

※「平均月給」は、賞与を除き、全ての手当を含む。 
 

【施設区分別】 

 サンプル数 

(人) 

平均年齢 

(歳) 

平均勤続 

年数(年) 

平均月給 

(円) 

平均賞与 

(円) 

平均年収 

(円) 

平均年休 

消化率(％) 

保育所 125 32.2 5.0 242,667 667,716 3,569,035 66.7 

認定こども園 166 32.1 5.4 258,404 794,118 3,885,404 72.8 

地域型保育 15 32.7 3.1 231,219 434,517 3,151,212 70.7 

 

【従業員規模別】 

 サンプル数 

(人) 

平均年齢 

(歳) 

平均勤続 

年数(年) 

平均月給 

(円) 

平均賞与 

(円) 

平均年収 

(円) 

平均年休 

消化率(％) 

1～9 人  5 32.6 2.2 224,871 220,809 2,875,101 71.8 

10～19 人 64 29.0 3.1 227,169 519,634 3,237,536 80.1 

20～29 人 90 35.3 5.2 254,100 750,162 3,782,690 64.3 

30～39 人 94 33.1 6.4 257,059 794,621 3,862,427 66.9 

40～49 人 42 29.6 6.2 258,266 822,264 3,921,454 77.5 

50 人以上 11 28.8 2.4 286,719 976,231 4,416,856 75.0 
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④ 栄養士（パートタイム勤務者） 
栄養士（パートタイム勤務者）は、平均年齢 40.6 歳・平均勤続年数 4.0 年・平均月給 103,180 円、

時給は 1,185 円である。前回調査との比較では、勤務時間、日数の増加により、平均月給が増加した。 

従業員規模別では、規模が大きくなるに伴い、平均勤務時間、日数が概ね多くなる傾向にある。 

 

【全体平均】 

 サンプル数 

(人) 

平均年齢 

(歳) 

平均勤続 

年数(年) 

勤務時間 

(時間/日) 

勤務日数 

(日間/月) 

平均月給 

(円) 

平均時給 

(円) 

平均年休 

消化率(％) 

令和 6 年度 89 40.6 4.0 4.9 18.3 103,180 1,185 77.0 

令和 5 年度 80 42.4 4.0 4.4 16.3 85,001 1,186 74.1 

 

【施設区分別】 

 サンプル数 

(人) 

平均年齢 

(歳) 

平均勤続 

年数(年) 

勤務時間 

(時間/日) 

勤務日数 

(日間/月) 

平均月給 

(円) 

平均時給 

(円) 

平均年休 

消化率(％) 

保育所 25 35.8 3.1 5.3 19.9 95,261 1,134 83.6 

認定こども園 36 40.4 5.4 5.1 19.3 113,045 1,262 88.8 

地域型保育 28 44.6 2.6 4.4 16.3 97,568 1,126 59.6 

 

【従業員規模別】 

 サンプル数 

(人) 

平均年齢 

(歳) 

平均勤続 

年数(年) 

勤務時間 

(時間/日) 

勤務日数 

(日間/月) 

平均月給 

(円) 

平均時給 

(円) 

平均年休 

消化率(％) 

1～9 人  5 33.3 0.4 3.9 14.6 62,140 995 68.2 

10～19 人 37 42.8 2.6 4.8 17.8 86,083 1,158 72.5 

20～29 人 25 40.3 5.5 4.8 17.9 81,324 1,215 54.6 

30～39 人 11 41.3 3.6 5.2 19.5 135,941 1,256 88.7 

40～49 人 8 40.7 9.8 5.9 22.0 154,521 1,213 88.5 

50 人以上 3 27.0 2.1 4.6 17.1 135,076 1,115 100.0 
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⑤ 調理員（フルタイム勤務者） 
調理員（フルタイム勤務者）は、平均年齢 47.2 歳・平均勤続年数 7.2 年・平均年収 328 万円である。

前回調査との比較では、給与面が改善されている。 

 施設区分別では、「地域型保育」の賞与・年収が他の区分より低い結果となっている。 

従業員規模別では、各項目にばらつきがあり、大きな傾向は見られない。 

 

【全体平均】 

 サンプル数 

(人) 

平均年齢 

(歳) 

平均勤続 

年数(年) 

平均月給 

(円) 

平均賞与 

(円) 

平均年収 

(円) 

平均年休 

消化率(％) 

令和 6 年度 257 47.2 7.2 258,247 583,333 3,284,952 68.6 

令和 5 年度 256 47.5 7.6 220,097 562,790 3,175,366 59.7 

※「平均月給」は、賞与を除き、全ての手当を含む。 

 

【施設区分別】 

 サンプル数 

(人) 

平均年齢 

(歳) 

平均勤続 

年数(年) 

平均月給 

(円) 

平均賞与 

(円) 

平均年収 

(円) 

平均年休 

消化率(％) 

保育所 104 48.1 7.7 265,604 620,379 3,353,191 60.5 

認定こども園 136 46.6 7.0 255,430 578,048 3,261,980 76.2 

地域型保育 17 46.3 4.8 234,364 357,579 3,036,663 63.4 

 

【従業員規模別】 

 サンプル数 

(人) 

平均年齢 

(歳) 

平均勤続 

年数(年) 

平均月給 

(円) 

平均賞与 

(円) 

平均年収 

(円) 

平均年休 

消化率(％) 

1～9 人  6 45.3 5.1 214,698 263,269 2,784,533 67.7 

10～19 人 33 44.0 5.4 259,519 540,231 3,312,113 67.3 

20～29 人 86 48.2 7.6 267,270 606,270 3,375,694 66.1 

30～39 人 82 48.8 8.1 258,378 623,339 3,322,723 68.9 

40～49 人 37 47.8 7.6 246,799 602,150 3,128,755 72.7 

50 人以上 13 38.9 2.6 247,273 386,630 3,055,088 76.6 
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⑥ 調理員（パートタイム勤務者） 
調理員（パートタイム勤務者）は、平均年齢 49.0 歳・平均勤続年数 4.7 年、平均月給 76,678 円、

時給は 1,022 円である。前回調査との比較では、勤務時間、日数、時給の増加により、平均月給が増加

した。 

 施設区分別では、「地域型保育」の勤務時間・日数が少ないため、月給もそれに伴い低くなっている。 

従業員規模別では、規模が大きくなるに伴い、平均勤務時間、日数が概ね多くなる傾向にある。 

 

【全体平均】 

 サンプル数 

(人) 

平均年齢 

(歳) 

平均勤続 

年数(年) 

勤務時間 

(時間/日) 

勤務日数 

(日間/月) 

平均月給 

(円) 

平均時給 

(円) 

平均年休 

消化率(％) 

令和 6 年度 1,097 49.0 4.7 4.3 16.1 76,678 1,022 67.5 

令和 5 年度 1,137 51.8 4.7 4.1 15.4 75,249 1,000 67.8 

 

【施設区分別】 

 サンプル数 

(人) 

平均年齢 

(歳) 

平均勤続 

年数(年) 

勤務時間 

(時間/日) 

勤務日数 

(日間/月) 

平均月給 

(円) 

平均時給 

(円) 

平均年休 

消化率(％) 

保育所 396 50.7 4.9 15.7 4.2 73,322 992 66.1 

認定こども園 482 47.8 5.1 17.3 4.6 86,093 1,044 68.5 

地域型保育 219 48.4 3.3 13.9 3.7 61,633 1,020 68.1 

 

【従業員規模別】 

 サンプル数 

(人) 

平均年齢 

(歳) 

平均勤続 

年数(年) 

勤務時間 

(時間/日) 

勤務日数 

(日間/月) 

平均月給 

(円) 

平均時給 

(円) 

平均年休 

消化率(％) 

1～9 人  45 48.9 3.5 3.3 12.4 58,424 1,048 74.5 

10～19 人 274 49.3 3.1 4.0 15.0 68,158 1,003 70.5 

20～29 人 282 49.9 4.9 4.2 15.9 75,382 1,000 65.2 

30～39 人 293 49.2 6.0 4.4 16.5 79,966 1,022 64.9 

40～49 人 129 47.8 6.0 4.7 17.5 84,950 1,022 70.4 

50 人以上 74 45.3 3.1 4.9 18.3 95,636 1,133 71.1 
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⑦ 事務職員（フルタイム勤務者） 
事務職員（フルタイム勤務者）は、平均年齢は 47.2 歳・平均勤続年数 8.4 年・平均年収 444 万円と

なった。 

施設区分別では、「地域型保育」は、サンプル数が少ないため参考としてみる必要がある。「認定こど

も園」は平均勤続年数も長く、それに伴い収入面も保育所よりも高い。 

従業員規模別では、各項目にばらつきがあり、大きな傾向は見られない。 

 

【全体平均】 

 サンプル数 

(人) 

平均年齢 

(歳) 

平均勤続 

年数(年) 

平均月給※ 

(円) 

平均賞与 

(円) 

平均年収 

(円) 

平均年休 

消化率(％) 

令和 6 年度 218 47.2 8.4 350,571 879,771 4,442,390 54.3 

令和 5 年度 209 49.3 9.0 293,931 806,909 4,303,186 52.4 

※「平均月給」は、賞与を除き、全ての手当を含む。 

 

【施設区分別】 

 サンプル数 

(人) 

平均年齢 

(歳) 

平均勤続 

年数(年) 

平均月給 

(円) 

平均賞与 

(円) 

平均年収 

(円) 

平均年休 

消化率(％) 

保育所 58 47.4 7.6 324,673 794,701 4,154,392 60.8 

認定こども園 151 47.2 8.9 364,877 928,828 4,604,058 51.8 

地域型保育 9 46.3 5.4 312,466 417,100 4,314,568 43.4 

 

【従業員規模別】 

 サンプル数 

(人) 

平均年齢 

(歳) 

平均勤続 

年数(年) 

平均月給 

(円) 

平均賞与 

(円) 

平均年収 

(円) 

平均年休 

消化率(％) 

1～9 人  1 - - - - - - 

10～19 人 21 48.9 7.5 330,801 715,534 4,276,098 58.1 

20～29 人 52 48.2 8.8 323,955 901,219 4,169,036 53.9 

30～39 人 80 47.1 7.7 344,206 881,178 4,367,162 54.3 

40～49 人 43 46.1 9.1 398,866 899,016 4,991,854 54.7 

50 人以上 21 46.1 8.7 383,668 924,977 4,754,410 54.7 
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⑧ 事務職員（パートタイム勤務者） 
事務職員（パートタイム勤務者）は、平均年齢 47.0 歳・平均勤続年数 4.9 年・平均月給 110,187 円、

時給は 1,207 円である。 

施設区分別では、「認定こども園」の勤務時間、日数が多く、それに伴い月給が高くなっている。 

従業員規模別では、各項目にばらつきがあり、大きな傾向は見られない。 

 

【全体平均】 

 サンプル数 

(人) 

平均年齢 

(歳) 

平均勤続 

年数(年) 

勤務時間 

(時間/日) 

勤務日数 

(日間/月) 

平均月給 

(円) 

平均時給 

(円) 

平均年休 

消化率(％) 

令和 6 年度 175 47.0 4.9 4.5 16.8 110,187 1,207 64.7 

令和 5 年度 154 50.0 5.2 4.3 16.1 100,157 1,204 58.5 

 

【施設区分別】 

 サンプル数 

(人) 

平均年齢 

(歳) 

平均勤続 

年数(年) 

勤務時間 

(時間/日) 

勤務日数 

(日間/月) 

平均月給 

(円) 

平均時給 

(円) 

平均年休 

消化率(％) 

保育所 57 48.6 5.5 4.2 15.7 106,396 1,221 53.9 

認定こども園 102 47.1 4.9 4.7 17.5 114,652 1,203 77.0 

地域型保育 16 41.8 3.6 4.2 15.7 92,984 1,173 53.9 

 

【従業員規模別】 

 サンプル数 

(人) 

平均年齢 

(歳) 

平均勤続 

年数(年) 

勤務時間 

(時間/日) 

勤務日数 

(日間/月) 

平均月給 

(円) 

平均時給 

(円) 

平均年休 

消化率(％) 

1～9 人  3 46.3 9.0 4.7 17.5 150,407 1,533 18.1 

10～19 人 29 46.2 3.5 4.2 15.7 97,572 1,161 56.0 

20～29 人 50 46.7 5.4 3.9 14.7 97,266 1,202 73.0 

30～39 人 56 46.9 4.4 4.9 18.3 119,829 1,243 65.4 

40～49 人 30 48.2 5.8 4.4 16.5 113,230 1,175 72.6 

50 人以上 7 50.1 6.6 6.0 22.6 137,784 1,143 70.5 
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（４）保育士・保育教諭の人材確保状況 
① 保育士・保育教諭の充足状況 

保育士・保育教諭が「不足している施設」※の施設数、人数等は下表のとおりとなった。 

施設種別合計では、「令和 5 年度：186 施設（34.4％）→令和 6 年度：168 施設（31.1％）」に減少

し、不足人数も「357 人→313 人」に減少した。 

 

保育所 認定こども園 地域型保育 合計 

施設数（人数） 割合 施設数（人数） 割合 施設数（人数） 割合 施設数（人数） 割合 

令和6 年度 64 施設（121 人） 39.3% 74 施設（151 人） 31.2% 30 施設（41 人） 21.3% 168 施設（313 人） 31.1% 

令和 5 年度 86 施設（134 人） 46.5% 65 施設（154 人） 31.0% 35 施設（69 人） 24.0% 186 施設（357 人） 34.4% 

※各年度内に求人募集を行い、募集人数に対して採用人数が下回った施設 

 

② 保育士・保育教諭が不足する理由（複数回答） 

 保育士・保育教諭が不足する理由を施設に尋ねたところ、「求人募集を行っても、補充できるだけの人

員が集まらない」が 133 施設（73.9％）、次いで「保育士・保育教諭の退職・休職」が 130 施設（72.2％）、

となっている。 
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③ 保育士・保育教諭等の採用手段（複数回答） 

 保育士・保育教諭等の採用手段は、「ハローワークの利用」が 352 施設（80.2％）、「保育士養成施設

への求人募集」308 施設（70.2％）、「札幌市保育人材支援センターさぽ笑みの利用」281 施設（64.0％）

の順となっている。「人材紹介会社の利用」も半数近くとなっている。複数の手段を併用している園が多

いことがわかる。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 


