
​令和8年度札幌市南区保育・子育て支援センター（小規模保育事業所）​
​事業計画書​

​1.所在地​

​札幌市南区真駒内幸町2丁目2番2号​

​2.認可定員​

​年齢​ ​0歳児​ ​1歳児​ ​2歳児​ ​計​

​人数​ ​6​ ​6​ ​7​ ​19​

​3. 職員等組織​

​園長​ ​主任保育士​ ​保育士​ ​栄養士​ ​看護師​ ​調理員​ ​内科医​ ​歯科医​

​1​ ​1​ ​10​ ​1​ ​1​ ​1​ ​1​ ​1​

​4. 事業開始年月日​

​平成27年4月1日​

​5. 保育時間​

​開園日​ ​開園時間​ ​保育提供時間​ ​延長保育時間​ ​休園日​

​月曜日〜​
​土曜日​

​7時00分〜​
​19時00分​

​保育標準時間​
​7時00分〜​
​18時00分​

​18時00分〜​
​19時00分​

​日曜日・祝日​
​年末年始​

​12月29日〜1月3日​

​保育短時間​
​8時00分〜​
​16時00分​

​7時00分〜8時00分​
​16時00分〜19時00分​

​6. 保育方針​

​子どもは遊びから学び、遊びで成長することを基本に、一人ひとりが安心して過ごせる環境づ​
​くりを行う。保護者と保育者が共に子育てをし、つながる保育・つながる子育てを大切にする。​

​・興味・関心をもって遊び、自ら関わろうとする姿を育む。​
​・遊びに夢中になり、集中力、満足感、達成感を味わえる環境を整える。​
​・友だちや保育者との関わりの中で、社会性や思いやりを育てる。​
​・基本的生活習慣の土台づくりを丁寧に支える。​



​・関係法令及び札幌市の基準を遵守し、安全・安心な運営に努める。​

​7. 保育の内容​

​・「遊びから学ぶ」を基本とし、年齢や発達に応じた保育を実施する。​
​・2歳児については、園内では年長として過ごすことから、年齢に合わせた簡単なお手伝い等を通​

​じ、満足感や達成感を得られる機会を設ける。​
​・保育室やグラウンド等を活用し、体を十分に動かす遊びを取り入れる。​
​・保育者・保護者同士、地域とつながる子育て支援や交流の機会づくりを進める。​
​・自園調理による給食の提供と食育活動を通じ、食への関心を育てる。​
​・連携施設との交流や就学前を見据えた連携を継続し、切れ目のない支援に努める。​
​・札幌市こども誰でも通園制度については、制度趣旨を踏まえ、地域の子育て家庭への支援資源の​

​一つとして情報提供や関係機関との連携に努める。実施方法等については札幌市の運用に沿って​
​適切に対応する。​

​8. 行事計画​

​月​ ​主な行事​ ​継続実施事項​

​4月​ ​入園のお祝い​

​・身体測定（月1回）​
​・避難訓練（月1回）​

​・誕生会（当日又は月内）​

​5月​ ​こどもの日・個人懇談​

​6月​ ​歯科検診・内科健診​

​7月​ ​七夕​

​8月​ ​夏まつり​

​9月​ ​運動会​

​10月​ ​ハロウィン​

​11月​ ​発表会・内科健診​

​12月​ ​クリスマス・お餅つき​

​1月​ ​雪あそび​

​2月​ ​豆まき​

​3月​ ​ひな祭り・卒園式​

​9. 研修計画​

​札幌市保育連盟、札幌市子ども未来局、北海道保育協議会等が主催する研修へ積極的に参加し、​
​保育の質の向上に努める。あわせて、園内研修、事例共有、姉妹法人との合同研修会を行い、事故​



​防止、虐待防止、感染症対策、保護者支援等の観点から保育教諭としての資質（専門性）を高め​
​る。​

​10. 地域及び関係団体等との連携​

​・保健センター、児童相談所、発達支援関係機関、子育て支援機関、自治会等との情報交換を行​
​う。​
​・南区の地域特性を踏まえ、子育て家庭が孤立しないためのつながりづくりを意識した連携を進め​

​る。​
​・札幌市こども誰でも通園制度を含む地域の預かり・相談資源について、必要に応じて案内・橋渡​

​しを行う。​

​11. 広報活動​

​・園だよりを毎月発行するほか、必要に応じて随時情報発信を行う。​
​・インスタグラム、ホームページ等を活用し、園の取組や各種情報をわかりやすく公開する。​
​・制度改正や地域の子育て支援情報について、保護者に必要な範囲で周知する。​

​12. 今後の事業展開方針​

​保護者ニーズを踏まえ、引き続き安心して子育てができる地域の一助となる運営を目指す。​

​延長保育や子育て支援機能の充実に加え、札幌市こども誰でも通園制度など新たな子育て支援施策​
​との接点を意識し、地域に開かれた施設運営につなげていく。​



​様式７​

​管 理 に 係 る 収 支 計 画 書​

​法人・団体名　合同会社　むすびや​

​1.　収支計画に関する基本方針​

​　指定期間中の収支について、基本的な考え方や収入増加及び経費節減への具体的な取組​

​について記入してください。​

​1．​​収支の基本的な考え方について​

​令和8年4月1日の園児数は、0歳2名、1歳7名、2歳8名の計17名でスタートする。​

​給付費の計算は、処遇改善等加算Ⅰは、基礎分が12％、賃金改善要件分6％の計18​

​％。​

​処遇改善等加算ⅡはＡ2人、Ｂ1人。処遇改善等加算Ⅲは10人。冷暖房加算。栄養管​

​理加算。​

​施設機能強化推進加算を受け、減算はなしで計算している。​

​2．​​収入増加について​

​　　　令和8年4月1日現在17名であるが、22名まで受入可能であるため、当法人が既に​

​行っている広告戦略や園バスの活用、子育てサロンとの連携を図りながら、積極的に​

​園児確保に取り組む。​

​3．​​経費節減の取組について​

​必要のない照明の消灯、不使用時のパソコンの電源オフ、休日における常時電源接​

​続の必要のない機器のコンセントをプラグから外す、社用車のアイドリングストップ​

​の徹底、リサイクルトナー及び再生紙の活用、玩具、絵本等の園用備品を大切に取り​

​扱う、園で栽培した野菜などを給食材料として利用するなど、経費削減を徹底する。​

​2.　指定期間中の収支計画​

​　様式８のとおり​

​3.　自主事業による利益の取り扱いについて​

​　令和8年度は、自主事業を行う予定はない。​



札幌市南区保育・子育て支援センター（ちあふるみなみ保育園） （単位：円）
前年度予算 当期予算 増減 摘要

保育事業収入 55,044,960 58,300,000 3,255,040

　地域型保育給付費収入 52,744,960 55,000,000 2,255,040 人事院勧告分による公定価格増加
　利用者等利用料収入（絵本代他実費徴収） 700,000 700,000 0

　時間外保育事業補助金収入 300,000 300,000 0

　食物アレルギー児対応事業補助金収入 100,000 100,000 0

　保育支援者配置補助金収入 1,200,000 1,200,000 0

　乳児等通園支援事業給付費収入 0 1,000,000 0 乳児等通園支援事業の実施
事業活動収入計(１) 55,044,960 58,300,000 3,255,040

人件費支出 37,400,000 40,700,000 3,300,000 人事院勧告分による人件費増加
　役員報酬支出 2,400,000 2,400,000 0

　職員給料支出 18,400,000 20,700,000 2,300,000 乳児等通園支援事業の実施
　職員賞与支出 5,000,000 5,000,000 0

　非常勤職員給与支出 7,300,000 7,800,000 500,000

　法定福利費支出 4,300,000 4,800,000 500,000

事業費支出 6,060,000 6,870,000 810,000

　給食費支出 2,400,000 3,000,000 600,000 物価の高騰、乳児等通園支援事業の実施

　保健衛生費支出 500,000 500,000 0

　保育材料費支出 1,000,000 1,000,000 0

　水道光熱費支出 1,000,000 1,200,000 200,000 燃料高騰
　消耗器具備品費支出 500,000 500,000 0

   保険料支出 50,000 60,000 10,000 乳児等通園支援事業の実施
　リース料支出 400,000 400,000 0

　車輌費支出 200,000 200,000 0

　雑支出 10,000 10,000 0

事務費支出 3,610,000 3,610,000 0

　福利厚生費支出 300,000 300,000 0

　旅費交通費支出 50,000 50,000 0

　研修研究費支出 50,000 50,000 0

　事務消耗品費支出 100,000 100,000 0

　修繕費支出 50,000 50,000 0

　通信運搬費支出 250,000 250,000 0

　業務委託費支出 1,500,000 1,500,000 0

　手数料支出 800,000 800,000 0

　租税公課支出 10,000 10,000 0

　保守料支出 100,000 100,000 0

　諸会費支出 50,000 50,000 0

　会議費支出 50,000 50,000 0

　交際費支出 50,000 50,000 0

　広報費支出 200,000 200,000 0

　雑支出 50,000 50,000 0

支払利息支出 0 0 0

事業活動支出計(２) 47,070,000 51,180,000 4,110,000

7,974,960 7,120,000 ▲ 854,960

施設整備等収入計(４) 0 0 0

設備資金借入金元金償還支出 0 0 0

施設整備等支出計(５) 0 0 0

0 0 0

その他の活動収入計(７) 0 0 0

法人税等 2,392,400 2,136,000 ▲ 256,400

その他の活動支出計(８) 2,392,400 2,136,000 ▲ 256,400

▲ 2,392,400 ▲ 2,136,000 256,400

5,582,560 4,984,000 ▲ 598,560

0 0 0

5,582,560 4,984,000 ▲ 598,560

支
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　その他の活動資金収支差額(９)=(７)－(８)
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　事業活動資金収支差額(３)=(１)－(２)

　前期末支払資金残高(12)
　当期末支払資金残高(11)＋(12)

（自）令和8年5月1日　（至）令和9年4月30日

資金収支予算書

　当期資金収支差額合計(11)=(３)+(６)+(９)－(10)
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