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■調査へのご協力のお願い 

 札幌市では、平成 27 年 3 月に「新・さっぽろ子ども未来プラン」を策定し、子どもが豊かに育

つ環境を総合的に整えています。 

 プラン策定に当たっては、保育などを必要とする方のニーズ調査を平成 25 年 11 月に行いまし

たが、子ども・子育て支援新制度の施行に伴う現時点における保育ニーズを把握するために、この

たびニーズ調査を行うこととしました。 

 この調査は、子育てをされているご家庭の状況及び今後の保育などのニーズを把握するために札

幌市が行うもので、市内にお住まいの市民の中から 15,000 人を無作為に選び調査票をお送りして

います。 

 調査結果は、札幌市におけるより良い子育ての環境を整備していくための基礎資料となる 

非常に重要な調査です。 

 つきましては、ご多忙のことと存じますが、調査の趣旨をご理解いただき、ご協力をお願い申し

上げます。 

平成２8 年１０月 札幌市 

■調査票のご回答にあたって 

●封筒の宛名の方の保護者の方がご回答ください。 

●ご回答は当てはまる番号を○で囲み、 内には数字 1 文字を、（ ）内には具体的内容をご記

入ください。 

●網掛けは回答対象者の条件をお示ししています。条件に合わない方はお答えいただかなくて結構

です。また ⇒問●へ は設問の分岐を示しています。 

 

■回答方法 

●調査票は、平成 28年 10月 28日（金）までに同封の返信用封筒をご利用のうえ投函願います。 

●このアンケートは、ウェブフォーム、E メールにてご回答いただくことも

可能です。平成 28 年 10 月 28 日（金）までにスマートフォン、PC から右

の QR コードまたは http://www.northerncross.co.jp/hoiku または 

 https://goo.gl/ZVHGBz にアクセスしてください。 

 

■その他 

●調査票へのご回答は統計的に処理するため、個人が特定される形で公表されることはありません。 

●本調査の集計・分析業務は、株式会社ノーザンクロスに委託しております。 

 

＜お問合せ先＞ 

札幌市子ども未来局保育推進担当課（担当：小野、町田） 

 電話：011-211-2346（受付時間：月～金曜日〔祝日除く〕 9:00～17:00） 

＜調査業務受注者＞ 

株式会社ノーザンクロス（担当：井上、島崎） 

 電話：011-232-3661（受付時間：月～金曜日〔祝日除く〕 9:00～18:00） 

 E-mail：hoiku@northerncross.co.jp 

この調査票は両面印刷です。次のページ（裏面）から設問が始まります。 
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問１ 宛名の方がお住まいの区はどちらですか。（○は 1つだけ） 

 

 

 

 

 

 

 

 

問２ 宛名の方の世帯は次のうちのどれに当たりますか。（○は 1つだけ） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

問３ 宛名の方の生年月をご記入ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Ａ．封筒の宛名の方とご家族の状況についてうかがいます。 

1．中央区 ２．北区 

３．東区 ４．白石区 

５．厚別区 ６．豊平区 

７．清田区 ８．南区 

９．西区 10．手稲区 

11．札幌市外（          市・町・村） 

１．宛名の方＋ご両親（二世代世帯） 

２．宛名の方＋ご両親＋祖父母（三世代世帯） 

３．宛名の方＋母親（ひとり親・二世代世帯） 

４．宛名の方＋父親（ひとり親・二世代世帯） 

５．宛名の方＋母親＋祖父母（ひとり親・三世代世帯） 

６．宛名の方＋父親＋祖父母（ひとり親・三世代世帯） 

７．宛名の方＋祖父母 

８．その他（                             ） 

平成 年 月生まれ 
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問４ 母親
．．

の就労状況をうかがいます。父子家庭等の場合は問５へお進みください。 

（１）母親の就労状況（自営業、家族従事者含む）は次のうちどれですか。（○は 1つだけ） 

   ※フルタイム ：１週５日程度でかつ１日８時間程度の就労。 

   ※パート・アルバイトなど ：「フルタイム」以外の就労。  

 

 

 

 

 

 

 

（２）（１）で「１」～「４」（就労している）に○をつけた方にうかがいます。 母親の 1 週当たりの

就労日数と 1日当たりの就労時間（残業時間を含む）をお答えください。（数字を記入） 

   ※就労日数や就労時間が一定でない場合は、もっとも多いパターンについてお答えください。 

   ※産休・育休・介護休業中の方は、休業に入る前の状況についてお答えください。 

 

 

（３）（１）で「３」または「４」（パート・アルバイトなどで就労している）に○をつけた方にうかが

います。 母親は、フルタイムへの転換希望はありますか。（○は 1つだけ） 

 

 

 

 

 

（４）（１）で「５．以前は就労していたが、現在は就労していない」または「６．これまで就労した

ことがない」に○をつけた方にうかがいます。 母親の就労希望の有無等をお答えください。（○

は 1つだけ） 

 

 

 

 

（５）（４）で「１」または「２」（就労したい）に○をつけた方にうかがいます。 母親が就労する際

に希望する就労形態をお答えください。（○はひとつだけ、数字を記入） 

 

 

  

Ｂ．宛名の方（お子さん）の保護者の方の就労状況についてうかがいます。 

１．フルタイムで就労しており、産休・育休・介護休業中ではない 

２．フルタイムで就労しているが、産休・育休・介護休業中である 

３．パート・アルバイトなどで就労しており、産休・育休・介護休業中ではない 

４．パート・アルバイトなどで就労しているが、産休・育休・介護休業中である 

５．以前は就労していたが、現在は就労していない 

６．これまで就労したことがない 

１週当たり 日 １日当たり 時間 

１．フルタイムへの転換希望があり、実現できる見込みがある 

２．フルタイムへの転換希望はあるが、実現できる見込みはない 

３．パート・アルバイトなどの就労を続けることを希望 

４．パート・アルバイトなどをやめて子育てや家事に専念したい 

１．すぐにでも、もしくは 1 年以内に就労したい 

２．1年より先に就労したい 

３．子育てや家事などに専念したい（就労の希望はない） 

１．フルタイム 

２．パート・アルバイトなど ⇒（１週当たり 日 １日当たり 時間） 
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問５ 父親
．．

の就労状況をうかがいます。母子家庭等の場合は問６へお進みください。 

（１）父親の就労状況（自営業、家族従事者含む）は次のうちどれですか。（○は 1つだけ） 

   ※フルタイム ：１週５日程度でかつ１日８時間程度の就労。 

   ※パート・アルバイトなど ：「フルタイム」以外の就労。 

 

 

 

 

 

 

 

（２）（１）で「１」～「４」（就労している）に○をつけた方にうかがいます。 父親の 1 週当たりの

就労日数と 1日当たりの就労時間（残業時間を含む）をお答えください。（数字を記入） 

   ※就労日数や就労時間が一定でない場合は、もっとも多いパターンについてお答えください。 

   ※育休・介護休業中の方は、休業に入る前の状況についてお答えください。 

 

 

（３）（１）で「３」または「４」（パート・アルバイトなどで就労している）に○をつけた方にうかが

います。 父親は、フルタイムへの転換希望はありますか。（○は 1つだけ） 

 

 

 

 

 

（４）（１）で「５．以前は就労していたが、現在は就労していない」または「６．これまで就労した

ことがない」に○をつけた方にうかがいます。 父親の就労希望の有無等をお答えください。（○

は 1つだけ） 

 

 

 

 

（５）（４）で「１」または「２」（就労したい）に○をつけた方にうかがいます。 父親が就労する際

に希望する就労形態をお答えください。（○はひとつだけ、数字を記入） 

 

 

  

１．フルタイムで就労しており、育休・介護休業中ではない 

２．フルタイムで就労しているが、育休・介護休業中である 

３．パート・アルバイトなどで就労しており、育休・介護休業中ではない 

４．パート・アルバイトなどで就労しているが、育休・介護休業中である 

５．以前は就労していたが、現在は就労していない 

６．これまで就労したことがない 

１週当たり 日 １日当たり 時間 

１．フルタイムへの転換希望があり、実現できる見込みがある 

２．フルタイムへの転換希望はあるが、実現できる見込みはない 

３．パート・アルバイトなどの就労を続けることを希望 

４．パート・アルバイトなどをやめて子育てや家事に専念したい 

１．すぐにでも、もしくは 1 年以内に就労したい 

２．1年より先に就労したい 

３．子育てや家事などに専念したい（就労の希望はない） 

１．フルタイム 

２．パート・アルバイトなど ⇒（１週当たり 日 １日当たり 時間） 
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問６ 宛名の方（お子さん）は現在、平日に下記の「教育・保育の事業」を利用されていますか。年間

を通じて月単位で定期的に利用している事業をお答えください。（○はいくつでも） 

 

 

No. 施設・事業名 事業の内容 利用料等（月額） 

1 幼稚園 
3 歳児から就学前までの子どもを教育す

る施設です。 

0～50,000 円 

※園や所徔により異なりま

す。 

２ 
認可保育所 

・公立保育所 

保護者の就労などの理由から、家庭におい

て保育できない場合、保護者に代わって保

育する施設です。 

0～75,900 円 

※所徔により異なります。 

 

 

３ 認定こども園 

保育所と幼稚園の、両方の機能や特長を有

し、保護者の就労等にかかわらず子どもを

受入れ、教育と保育を一体的に行う施設で

す。 

４ 
家庭的保育事業 

（保育ママ） 

家庭的な雰囲気の中で、少人数（定員５人

以下）の子どもの保育を行う事業です。 

５ 小規模保育事業 

少人数（定員６～19人）を対象に、家庭

的保育に近い雰囲気のもと、きめ細かい保

育を行う事業です。 

６ 事業所内保育事業 

企業や病院などが、従業員のために設置す

る保育施設です。従業員以外の子どもの受

入を行っている事業所もあります。 

０～75,900円 

※事業所や所徔により異な

ります。 

７ 認可外保育施設 
行政庁による設置認可を受けていない保

育施設です。 
施設により異なります。 

８ 
ベビーシッター 

（居宅訪問型保育事業） 

保護者の自宅等で、保育者が子どもと 1

対 1 で保育を行う事業です。 

事業者により異なりま

す。 

９ その他（                              ） 

10 定期的に利用している事業はない 

  

Ｃ．宛名の方（お子さん）の平日の定期的な教育・保育事業の利用状況・ご意向につい

てうかがいます。 

○はこの欄に 
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問７ 現在、利用している、利用していないにかかわらず、宛名の方（お子さん）の平日の教育・保育

の事業として、定期的に利用したいと考える事業をお答えください。（○はいくつでも） 

 

 

No. 施設・事業名 事業の内容 利用料等（月額） 

1 幼稚園 
3 歳児から就学前までの子どもを教育す

る施設です。 

0～50,000 円 

※園や所徔により異なりま

す。 

２ 
認可保育所 

・公立保育所 

保護者の就労などの理由から、家庭におい

て保育できない場合、保護者に代わって保

育する施設です。 

0～75,900 円 

※所徔により異なります。 

 

 

３ 認定こども園 

保育所と幼稚園の、両方の機能や特長を有

し、保護者の就労等にかかわらず子どもを

受入れ、教育と保育を一体的に行う施設で

す。 

４ 
家庭的保育事業 

（保育ママ） 

家庭的な雰囲気の中で、少人数（定員５人

以下）の子どもの保育を行う事業です。 

５ 小規模保育事業 

少人数（定員６～19人）を対象に、家庭

的保育に近い雰囲気のもと、きめ細かい保

育を行う事業です。 

６ 事業所内保育事業 

企業や病院などが、従業員のために設置す

る保育施設です。従業員以外の子どもの受

入を行っている事業所もあります。 

０～75,900円 

※事業所や所徔により異な

ります。 

７ 認可外保育施設 
行政庁による設置認可を受けていない保

育施設です。 
施設により異なります。 

８ 
ベビーシッター 

（居宅訪問型保育事業） 

保護者の自宅等で、保育者が子どもと 1

対 1 で保育を行う事業です。 

事業者により異なりま

す。 

９ その他（                              ） 

10 特に定期的に利用したい事業はない ⇒問９へ 

 

 

問８ 問７で「１」～「９」に○をつけた方（利用したい事業がある方）にうかがいます。 教育・保

育事業をもっとも利用したい場所はどこですか。（○は 1つだけ） 

  1．中央区 ２．北区 ３．東区 ４．白石区 ５．厚別区 ６．豊平区 ７．清田区 

８．南区 ９．西区 10．手稲区 11．他の市町村（市町村名：         ） 

○はこの欄に 



6 

 

 

 

問９ 宛名の方（お子さん）について、土曜日、日曜日・祝日に、定期的な「教育・保育事業」の利用

希望はありますか（一時的な利用は除きます）。利用希望と利用したい時間帯をお答えください。

（○は 1つだけ。時間は 24時間制で記入〔例：０ ９時～１ ８時〕） 

   ※事業の利用には、一定の利用者負担が発生する場合があることを踏まえてお答えください。 

 

（１）土曜日： 

 

 

 

 

 

（２）日曜日・祝日： 

 

 

 

 

 

 

問 10 宛名の方（お子さん）が「幼稚園」を利用されている方にうかがいます。 夏休み・冬休みな

ど長期の休暇期間中の「教育・保育事業」の利用を希望しますか。利用希望と利用したい時間帯

をお答えください。（○は 1つだけ。時間は 24時間制で記入〔例：０ ９時～１ ８時〕） 

   ※事業の利用には、一定の利用者負担が発生することを踏まえてお答えください。 

 

 

 

 

 

  

Ｄ．宛名の方（お子さん）の土曜日、日曜日・祝日や長期休暇中の定期的な「教育・保

育事業」の利用希望についてうかがいます。 

１．特に利用希望はない 

２．ほぼ毎週利用したい 

３．月に 1～2 回は利用したい 
⇒利用したい時間帯 時～ 時 

１．特に利用希望はない 

２．ほぼ毎週利用したい 

３．月に 1～2 回は利用したい 
⇒利用したい時間帯 時～ 時 

１．特に利用希望はない 

２．休みの期間中、ほぼ毎日利用したい 

３．休みの期間中、週に数日利用したい 
⇒利用したい時間帯 時～ 時 
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問 11 「教育・保育事業」を利用するにあたり、どのようなことを重視しますか。（○はいくつでも） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

問 11-1 問 11で「１．自宅から近いこと」に○をつけた方にうかがいます。 保育所などの「教育・

保育事業」の利用先まで、自宅から最大限どの程度の距離までなら利用できるとお考えですか。

（○は 1つだけ） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

問 12 宛名のお子さんが生まれた時、母親、父親はそれぞれ育児休業を取得しましたか。（それぞれ○

は 1つだけ） 

母親 父親 

１．もともと働いていなかった 

２．取徔した 

３．現在、取徔中である 

４．取徔していない 

１．もともと働いていなかった 

２．取徔した 

３．現在、取徔中である 

４．取徔していない 

  

Ｆ．宛名の方（お子さん）のご両親の育児休業取得状況についてうかがいます。 

１．自宅から近いこと 

２．勤務先に近いこと 

３．公共交通機関（地下鉄・JR 等）に近いこと 

４．自宅から勤務先までの通勤経路上にあること 

５．進学する小学校と同一小学校区にあること 

６．兄弟姉妹が通っていること 

７．保育士等の印象が良いこと 

８．保育方針等が共感できること 

９．在園児の雰囲気が良いこと 

10．地域の評判が良いこと 

11．保育時間が長いこと（延長保育等を行っていること） 

12．乳児（満１歳未満）の保育を行っていること 

13．園の設備が充実していること 

14．勤務先が設置していること（事業所内保育事業） 

15．その他（                                 ） 

16．特に重視することはない・わからない 

１．自宅から１00m 以内（徒歩で１～２分） 

２．自宅から 500m 以内（徒歩で 6～7 分） 

３．自宅から 1km 以内（徒歩で 15分弱） 

４．自宅から 2km 以内（徒歩で約 30 分、車で 5～10 分弱） 

５．自宅から２km 超でも良い（約     km までなら可） 

６．わからない 

Ｅ．「教育・保育事業」の利用にあたって重視することについてうかがいます。 
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問 12-1 問 12で「２．取得した」に○をつけた方にうかがいます。 育児休業取得後、職場に復帰し

ましたか。（それぞれ○は 1つだけ） 

 

問 12-2 問 12-1で「１．育児休業取得後、職場に復帰した」に○をつけた方にうかがいます。 育児

休業から「実際に」職場復帰したのはお子さんが何歳何ヶ月のときでしたか。また、ご希望とし

ては何歳何ヶ月まで育児休業を取りたかったですか。（それぞれ数字を記入） 

母親 父親 

実際の職場復帰： 

  お子さんが□歳□□ヶ月のころ 

希望： 

  お子さんが□歳□□ヶ月のころ 

実際の職場復帰： 

  お子さんが□歳□□ヶ月のころ 

希望： 

  お子さんが□歳□□ヶ月のころ 

 

問 12-3 問 12-2で実際の職場復帰が希望より早かった方にうかがいます。 希望の時期に職場復帰し

なかった理由は何ですか。（それぞれ○はいくつでも） 

母親 父親 

１．勤め先の制度や指示のため仕方なく 

２．希望する保育所に入るため 

３．配偶者や家族の希望があったため 

４．経済的な理由で早く復帰する必要があったため 

５．人事異動や業務の節目の時期に合わせるため 

６．その他（             ） 

１．勤め先の制度や指示のため仕方なく 

２．希望する保育所に入るため 

３．配偶者や家族の希望があったため 

４．経済的な理由で早く復帰する必要があったため 

５．人事異動や業務の節目の時期に合わせるため 

６．その他（             ） 

 

 

 

問 13 すべての方にうかがいます。 札幌市の子育て支援の取組について、何かご意見があればお書

きください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

母親 父親 

１．育児休業取徔後、職場に復帰した 

２．育児休業中に離職した 

３．育児休業取徔後に離職した 

１．育児休業取徔後、職場に復帰した 

２．育児休業中に離職した 

３．育児休業取徔後に離職した 

調査は以上で終了です。ご協力いただきありがとうございました。 

調査票は同封の封筒に入れ平成 28 年 10月 28 日（金）までにご投函ください。切手は不要です。 

Ｇ．最後に札幌市の子育て支援に関するご意見をうかがいます。 

 


