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見積参加者選考調書（特定随意契約用）

調達件名
札幌市高度デジタル人材の育成・確保に向けた検討支援業務（令和７
年度下期）

発注課 システム調整課

選定事業者 パブリックタレントモビリティ株式会社

随意契約の理由（相手方を特定した理由を含む。）

　本業務は、令和6年度実施の「札幌市高度デジタル人材の育成・確保にむけた現状
分析等支援業務」（以下、「昨年度業務」という。）および令和7年度上期実施の
「札幌市高度デジタル人材の育成・確保に向けた検討支援業務（令和７年度上
期）」（以下、「今年度上期業務」という。）における成果（人材要件の定義）を
踏まえて、情報システム部の人材育成方法の具体化や運営設計を行うことを目的と
する業務である。

そのため、本業務を遂行するにあたり、以下の要件を満たす必要がある。
①昨年度業務および今年度上期業務の成果を熟知し、これまでの検討結果と整合性
を持った業務を行えること。

②本市における人材の現状を理解し、現状に則した人材の育成・確保等に資する提
案を行えること。

③次年度速やかに研修等を実施するため、今年度中に本件業務で人材育成方法の具
体化や運用設計を行えること。

　本事業者は、昨年度業務および今年度上期業務を受託し着実に遂行した事業者で
あり、業務の背景、成果を熟知し、継続性をもって本市の課題検討を行うことがで
きる。
　以上のことから、本業務を遂行するための要件を満たす事業者は本事業者以外に
ない。

根拠法令

　地方自治法施行令第167条の２第１項第２号

決定日 令和7年9月25日


