
企画競争選定結果調書 (公表用 )

執行課名：保）ウェルネス推進部ウェルネス推進課

調　達　件　名 　令和８年度ウェルネス推進プロモーション業務（令和８年札幌市告示第 595号）

契約(誘因)方法 　公募型企画競争

評価方法

・提案説明書別紙に示す評価項目による総合点数評価方式とし、委員会委員７名の評価
の合計点数が最も高い参加者を契約候補者とする。
・総合得点が同点の企画提案書があるときは、委員会で協議のうえ選定する。
・総合得点満点700点の６割である420点を最低基準点と定め、最低基準点に満たない場
合は、契約候補者としない。
・提案者が１者の場合であっても、最低基準点を超えたときは、契約候補者として選定す
る。

選定
結果

決定日 令和８年（2026年）３月16日

契約候補者 　(株)ニトリパブリック 【評価点：526点（最低評価基準点：420点）】

評価項目 A社 B社 (株)ニトリパブリック

業務理解
（満点：35点）

26点 23点 26点

動画の制作
（満点：210点）

135点 177点 165点

プロモーションの実施
（満点：315点）

255点 209点 243点

効果分析
（満点：35点）

22点 24点 19点

独自提案
（満点：70点）

56点 42点 50点

業務執行体制等
（満点：35点）

23点 23点 23点

評価点合計
（満点計：700点）

517点 498点 526点

決定 〇


