
​令和８年度ウェルネス推進プロモーション業務​
​提案説明書​

​１　業務の名称​

​令和８年度ウェルネス推進プロモーション業務​

​２　本書の目的​

​本書は、札幌市が実施する「令和８年度ウェルネス推進プロモーション業務」（以​

​下「本業務」という。）の契約候補者を選定するための企画競争の実施に関する必要​

​な事項を定めることを目的とする。​

​３　業務の概要​

​　　市民の健康行動に対する意欲を喚起し行動変容を促すことを目的として、世代ごと​

​の特性を踏まえた最適な媒体と方法により、市民一人一人に届く効果的なウェルネス​

​推進プロモーションを実施する。​

​４　業務内容​

​業務の内容については、別紙仕様書のとおり。​

​なお、仕様書の内容は現時点の予定であり、今後、打ち合わせの中で変更する可能​

​性がある。​

​５　参加資格​

​⑴　地方自治法施行令（昭和22年政令第16号）第167条の４の規定に該当すると認め​

​られる者でなく、かつ、その者を代理人、支配人、その他の使用人として使用する​

​者でないこと。​

​⑵　令和４～７年度　札幌市競争入札参加資格者名簿（物品・役務）において、業種​

​分類が大分類「一般サービス業」に登録されている者であること。​

​⑶　札幌市内に本店または支店等を有していること。​

​⑷　会社更生法（平成14年法律第154号）に基づく更生手続き開始の申立て又は民事​

​再生法（平成11年法律第225号）に基づく再生手続き開始の申立てがなされている​

​者でないこと。​

​ただし、更生計画認可決定又は再生計画認可決定がなされている場合は、この限​

​りではない。​

​⑸　札幌市競争入札参加停止等措置要領の規定に基づく参加停止の措置を受けている​

​期間中でないこと。​

​⑹　事業協同組合等の組合がこの入札に参加する場合は、当該組合等の構成員が構成​

​員単独での入札参加を希望していないこと。​

​⑺　札幌市暴力団の排除の推進に関する条例（平成25年条例第６号）第２条第１号に​

​規定する暴力団又は同条例第７条第１項に規定する暴力団関係事業者その他の反社​

​会的団体である者又はそれらの構成員が行う活動への関与が認められる者でないこ​

​と。​
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​６　提出書類​

​⑴　参加意向申出​

​⑵　企画提案書（自由様式）​

​ア　企画提案書には、以下の内容を含めること。​

​・　別紙「企画提案項目」に定める事項​

​・　実施体制​

​・　実施スケジュール​

​・　他自治体や民間企業等からの類似業務の受託実績​

​・　参考見積書（積算の詳細がわかるよう、内訳を記載すること。）​

​イ　企画提案書の作成にあたっては、別紙仕様書及び下記7を熟読の上、下記８に​

​従うこと。​

​７　企画提案書作成にあたっての留意事項​

​⑴　企画提案書には表紙をつけ、表題として「​​令和８年度ウェルネス推進プロモー​

​ション業務​​」と記載すること。また、企画提案書はすべてＡ４サイズ（片面印刷）​

​とし、最大20枚（表紙を除く）までとする。​

​⑵　１部は製本（体制図、参考見積書含む）し、社名及び代表者名を表紙に記載した​

​うえ、本市の競争入札資格者名簿の登録申請に使用した印鑑を押印すること。ま​

​た、提案者の担当部門及び責任者を明示すること（これを「正本」という）。​

​⑶　正本の表面には「氏名（法人の場合はその名称または商号）業務企画提案書」と​

​記載すること。​

​⑷　印を押さない企画提案書、体制図及び参考見積書を９部作成すること（これを​

​「副本」という）。副本は表紙に社名を記載しないこと。副本は製本せず、一式を​

​ゼムクリップ等で留め、ホチキスは使用しないこと（ページ番号を記載するなど落​

​丁対策を講じること）。​

​⑸　正本を除き、会社名（再委託予定先含む）及び会社名を類推できる表現や氏名を​

​入れず、会社名については「弊社」もしくは「◎◎社」、氏名については、「◎◎​

​」といった表現で記載すること。ただし、これらが混在しないように留意するこ​

​と。​

​⑹　企画提案書は、別紙「企画評価項目」の順に、提案を記載すること。​

​８　申込方法・スケジュール​

​⑴　募集要項​

​下記ウェブサイトに掲載している。​

​https://www.city.sapporo.jp/kenko/wellness/keiyakujoho/r8_wellness_promo​

​tion.html​

​⑵　質問の受付及び回答​

​ア　受付期限​

​令和８年２月13日（金）17時（必着）​

​下記13に記載の電子メールにより受け付ける。質問票に記載し、電子メールの​

​件名は、「令和８年度ウェルネス推進プロモーション業務に関する質問」とする​

​こと。​

​なお、これ以外の方法による質問は受け付けない。​

​イ　回答​

​原則として、令和８年２月16日（月）中にホームページで公開する（質問を​
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​行った法人名等は公表しない）。​

​なお、受付期限までに到着しなかった質問については、回答しない。また、本​

​件企画競争に直接関連する質問に対してのみ回答を行うものとし、全ての質問に​

​回答するとは限らない。​

​⑶　申込及び企画提案書等の提出​

​ア　提出書類及び提出期限​

​　(ｱ)　上記６－⑴​

​令和８年２月20日（金）17時（必着）​

​　(ｲ)　上記６－⑵​

​令和８年３月３日（火）12時（必着）​

​　イ　提出方法​

​持参または郵送とする（必着）。電子メール、ファクスは不可。提出先は下記​

​13のとおり。​

​⑷　著作権等に関する事項​

​ア　企画案の著作権は、個々の提案者に帰属する。​

​イ　本市が本企画競争の実施に必要と認めるときは企画案を本市が利用（必要な改​

​変を含む。）することを許諾するものとする。この場合、札幌市は、あらかじめ​

​提案者に通知するものとする。​

​ウ　提案者は、本市に対し、提案者が企画案を創作したこと及び第三者の著作権、​

​著作者人格権及びその他特許権、商標権を含むいかなる知的財産権を侵害するも​

​のではないことを保証するものとする。​

​エ　企画案の利用について、第三者から権利侵害の訴えその他の紛争が生じたとき​

​は、提案者は、自己の費用及び責任においてこれを解決するものとし、かつ本市​

​に何らかの損害を与えたときは、その損害を賠償するものとする。​

​オ　提出された企画案その他本企画競争の実施に伴い提出された書類について、札​

​幌市情報公開条例(平成11年条例第41号)に基づき公開請求があったときは、同条​

​例の定めにより公開する場合がある。​

​⑸　その他留意事項​

​ア　企画提案書は、本業務に関する公募型企画競争において、契約候補者決定のた​

​めの評価対象となる。そのため、企画内容を評価しやすいよう具体的に分かりや​

​すく記述すること。​

​イ　本市の仕様書に示す要求事項の記載が漏れていた場合、該当する評価項目を採​

​点しないので、留意すること。​

​ウ　企画内容は、提案者が確実に実現できる範囲で記載すること。企画提案書に記​

​載した内容は、提案金額の中で実施できるものとみなす。​

​エ　実際の業務内容は、企画提案書に基づき、本市と被選考者による協議により決​

​定する。企画提案書の内容すなわち実際の業務内容ではないことに留意するこ​

​と。​

​オ　書類等の作成・提出に係る費用は申込者の負担とする。​

​カ　誤字等を除き、提出期限後の提出、差替え、変更、再提出及び追加は認めな　​

​　い。​

​キ　提出された書類等は返却しない。​

​ク　書類に虚偽の記載があった場合は、失格とする。​

​ケ　申込後に辞退する場合は、辞退届（様式任意）を提出すること。​
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​９　審査​

​⑴　企画競争実施委員会​

​業務委託契約の契約候補者選定のため、「令和８年度ウェルネス推進プロモー​

​ション業務企画競争実施委員会」（以下「実施委員会」という。）を設置し審査を​

​行う。​

​　⑵　審査方法​

​ア　実施委員会が、企画競争参加者（以下「参加者」という。）の提出した企画書​

​について、下記に掲げる企画提案審査会（ヒアリング）を実施し、採点を行う。​

​なお、参加者多数の場合は、令和８年３月10日（火）に書面審査を実施し、参​

​加者を４社程度まで絞った上でヒアリングを行う。​

​イ　ヒアリングは、令和８年３月16日（月）に実施を予定しており、出席者は総括​

​責任者を含め最大３名までとする。また、持ち時間は、１参加者あたり約25分​

​（説明15分、質疑約10分）を想定し、順次個別に行う。​

​ウ　​​ヒアリングにあたっては、提出した企画提案書等に基づき行うこととし、当日​

​の資料追加は認めない。ただし、動画の提案において、企画提案者がパソコン等​

​の電子機器を持ち込み、モニターへ画像等を表示することは可能とする。​

​　　ただし、モニターの使用を希望する場合は、審査前日までに下記13「連絡先・​

​問合せ先・書類の提出先」へ申し出ること。​

​エ　ヒアリングの詳細については、参加者に別途通知する。​

​オ　審査は、別紙「評価項目及び評価基準表」による総合点数方式とし、想定する​

​事業費の範囲内で、実施委員会委員の評価の合計点数が最も高い参加者を契約候​

​補者とする。なお、各委員の持ち点の合計の６割を最低基準点と定め、最低基準​

​点に満たない場合は、契約候補者としない。​

​⑶　審査結果​

​ア　通知​

​契約候補者の決定後、速やかに参加者全員に文書で通知する。​

​イ　審査の評価結果に係る疑義の申し立て​

​(ｱ)　評価対象者は、自らの評価に疑義があるときは、選定結果の通知を受けた​

​日の翌日から起算して３日(札幌市の休日を定める条例(平成２年条例第23号)​

​に規定する休日を除く。以下同じ。）以内に、自らの評価について書面によ​

​り疑義の申立てを行うことができる。ただし、持参により提出するものと​

​し、送付や電送によるものは受け付けない。​

​(ｲ)　疑義の申立てに対する回答は、申立てのあった日の翌日から起算して５日​

​（休日を除く。）以内に、書面により回答する。​

​　⑷　その他​

​　ア　参加者が１社となった場合でも、最低基準点を超えた場合は契約候補者とす​

​る。​

​　イ　合計得点が同点の場合、委員全員の協議により契約候補者を選定する。​

​10　参加資格の喪失​

​企画提案者が参加資格を有することを確認したときから審査が確定するまで（契約​

​候補者にあっては契約を締結するまで）の間に、次のいずれかに該当したときは、提​

​出された企画提案に関する評価は行わず、又は、契約候補者としての選定を取り消す​

​こととなる。​

​⑴　参加資格を満たしていないことが判明し、又は、満たさないこととなったとき。​
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​⑵　提案書類に重大な不備や虚偽の記載をしたことが判明したとき。​

​⑶　不正な利益を図る目的で実施委員会の委員等と接触し、又は、利害関係を有する​

​こととなったとき。​

​11　失格事項​

​以下のいずれかに該当した者は失格とする。​

​⑴　提出書類の提出期間、提出場所、提出方法、記載方法等が、本提案説明書及び各​

​様式にて定めた内容に適合しなかった者​

​⑵　審査の公平性を害する行為を行った者​

​⑶　その他、本提案説明書等に定める手続き、方法等を順守しない者​

​12　契約​

​⑴　契約は、選定された契約候補者と本市の間で協議を行い、協議が整った場合に​

​は、地方自治法施行令第167条の２第２項に定める随意契約にて、当該業務の実施​

​に係る役務契約を締結することを原則とする。なお、プロポーザルの性質上、当該​

​契約に当たり、企画提案内容（参考見積内容を含む。）をもって、そのまま契約す​

​るとは限らない。​

​⑵　選定された契約候補者との協議が不調に終わった場合には、実施委員会において​

​次点とされた事業者を契約候補者として協議を行い、協議が整った場合には、地方​

​自治法施行令第167条の２第２項に定める随意契約にて、当該業務の実施に係る役​

​務契約を締結する。ただし、次点の評価を受けた事業者が最低基準点に満たない場​

​合は契約候補者として選定しない。​

​⑶　履行期間​

​契約締結日から令和９年３月24日（水）まで​

​⑷　事業費​

​9,900,000円(消費税及び地方消費税を含む。)を上限とする。​

​なお、この金額は規模を示すものであり、契約は別途設定する予定価格の範囲内​

​で行う。​

​　⑸　その他​

​　　　本事業は、令和８年第１回定例市議会において令和８年度予算が議決された場合​

​に実施する。​

​13　連絡先・問合せ先・書類の提出先​

​〒060-0002　札幌市中央区北２条西１丁目１－７ OREビル７階​

​札幌市保健福祉局ウェルネス推進部ウェルネス推進課　担当：大津、鎌田​

​電話011-211-3511　​

​メールアドレス：​​wellness@city.sapporo.jp​
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○企画提案項目

業務内容 提案項目

動画の制作
●「ウェルネコ」をメイン起用し、市民の健康意識の醸成と健康
行動の促進を目的とした動画の内容（案）を絵コンテ等を用い
て分かりやすく示すこと。

プロモーションの実施

●仕様書５－⑵－アで実施する各プロモーションにおける以下の
項目について可能な限り具体的に提案すること。
　・　放送局（テレビ）、使用媒体（動画配信サイト）
　・　プロモーション内容（番組企画・番組構成）
　・　プロモーション期間・回数

効果分析
●想定している分析項目や、手法について、具体的に提案するこ
と。

独自提案 ●独自提案の詳細について、具体的に提案すること。

業務執行体制
●業務実施における体制（人員、連絡体制等）を示すこと。
●業務全体の年間スケジュールを示すこと。



○評価項目及び評価基準表

評価項目 評価基準　
評価
（A）

係数
（B）

業務理解 ・業務の趣旨や求められる役割を理解しているか。 5・4・3・2・1 1 5

動画の制作

・「働く世代」のうち、健康に対する関心が低い層
や、なかなか行動化に移すことができない層に対し
て、健康意識を醸成し、健康行動を動機付けする内容
となっているか。

5・4・3・2・1 3 15

・「ウェルネコ」の画像素材を効果的に編集・配置
し、キャラクターの愛らしさや親しみやすさを損なわ
ず、かつ視覚的に印象に残る演出（動き、テロップと
の組み合わせ等）となっているか 。

5・4・3・2・1 3 15

プ
ロ
モ
｜
シ
ョ
ン
の
実
施

テレビ番組
における特
集企画の放
送

・市民に健康行動の大切さを意識させ、行動に踏み出
す意欲を喚起する企画・番組構成が提案されている
か。（５-(2)-ア-(ｲ)を除く。）

5・4・3・2・1 3 15

・多くの露出機会を確保できる放送局の選定、プロ
モーション内容、期間・回数の提案がなされている
か。
・メインターゲットである「働く世代」が視聴するこ
とを想定した日時となっているか。

5・4・3・2・1 2 10

テレビCMの
放映

・多くの露出機会を確保できる放送局の選定、期間・
回数の提案がなされているか。

5・4・3・2・1 2 10

動画配信サ
イトにおけ
る広告配信

・「働く世代」が視聴することを想定して媒体を選定
しているか。
・多くの露出機会を確保できる期間・回数が提案され
ているか。

5・4・3・2・1 2 10

効果分析
・効果分析の手法が理にかなったものになっている
か。

5・4・3・2・1 1 5

独自提案
・本業務の目的達成に資する独自の提案がなされてい
るか。

5・4・3・2・1 2 10

業務執行体制等

・業務実施に十分な体制（人員、連絡体制等）が組ま
れているか。
・業務全体のスケジュールについて十分に考えられて
いるか。

5・4・3・2・1 1 5

合計

配点
（A×B）

100


