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報道機関各社 様 

ウェルネス企業サポートプログラムの実施について 

～従業員の健康づくりに取り組む中小企業を応援～ 

 

札幌市は、第２次札幌市まちづくり戦略ビジョン（令和４～13 年度）において、３つ

のまちづくりの重要概念に「ウェルネス」（健康）を掲げ、市民のウェルネス（健康寿命

の延伸）に推進に向けた各種取組を進めております。 

このたび、札幌市は、仕事や家庭に忙しく自分の健康に対して関心が低い層が多い「働

く世代」に対する取組として、従業員の健康づくりや健康的に働ける職場づくりに取り

組もうとする中小企業を官民連携で支援する事業を実施します。 

本事業を通じて、「働く世代」の健康意識向上と健康行動の変容を図るほか、中小企業

の経営者等の意識改革や企業価値の向上（生産性向上、人材確保、社内風土改善など）

にもつなげていきます。 

記 

１ 事業概要 

  中小企業支援にノウハウを有するサポート企業（札幌市とウェルネスパートナー協

定を締結している企業）が、サポートを希望する中小企業に対して、約６か月間、無

償でサポートメニューを提供し、従業員の健康づくりや健康的に働ける職場づくりに

マンツーマンで取り組みます。 

   

２ サポートの対象 

札幌市内に本社を有する中小企業 

 

３ サポート企業（７社） 

・アクサ生命保険(株)  ・アフラック生命保険(株)   ・(株)カーブスジャパン 

・住友生命保険(相)   ・東京海上日動火災保険(株)  ・ (株)明治 

・北海道コカ･コーラボトリング(株) 

 

４ 中小企業向け事業説明会について 

別紙をご参照ください。 

 

５ 事業スケジュール（予定） 

  ６月：事業説明会、サポート企業と中小企業とのマッチング、取組開始 

  10 月：中間報告会 

  ２月：最終報告会（企業間で取組の結果等の共有、優良事例の発信） 

問い合わせ先 

保健福祉局ウェルネス推進部ウェルネス推進課 阿部、山田 

電話 211-3511、ファクス 211-3521 

E メール wellness@city.sapporo.jp 

mailto:wellness@city.sapporo.jp

