
参加費
無 料

●主催者／札幌市　●運営受託者／　　　株式会社北海道アルバイト情報社HAJ

2021年度の「シニアワーキン
グさっぽろ」への出展企業は約
50社、約500名のシニア層が
参加しました。

昨年度は、
約500名が
＼来場！／

&

シニア人材の採用をお考えの際は、
ぜひ「シニアワーキングさっぽろ2022」に

ご参加ください！

少子化の影響で若手人材の獲得が難しくなる中、働く意欲の高いシニア人材の活用が注目されています。
アフターコロナを見据え、採用活動を活発化している企業も増えてきており、

今後更なる人手不足の状況になっていくことが予想されます。
体験付き仕事説明会「シニアワーキングさっぽろ」は、求職活動を行うシニア人材に直接仕事内容を説明し、

また、仕事の一部を体験してもらうことで、自社求人への応募意欲を高めてもらう
企業とシニア層のマッチングイベントです。

シニアワーキングさっぽろ 2022
シニア

採用セミナー
体験付き
仕事説明会

A社（警備）
応募9名、採用1名
B社（介護）

応募3名、採用3名
C社（コールセンター）
応募26名、採用9名
D社(倉庫内作業）

応募32名、採用4名

採用事例
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シニア採用セミナー、体験付き仕事説明会とも
下記サイトよりお申し込みください。

北海道アルバイト情報社

https://official.haj.co.jp/

企業のみなさまが安心して参加できるよう、●来場者も含め会場内の全員
がマスクを着用 ●入場時の検温 ●入場者数の制限 など、様々な感染対策
を講じて運営いたします。 企業のみなさまにもご協力をお願いすることにな
り、ご不便をおかけすることにもなりますが、何卒ご理解ください。 企業様・
来場者様・運営スタッフの安全を第一優先して実施させていただきます。

「シニア採用セミナー」を受講することで、「体験付き仕事説明会」を優先枠にて抽選させていただきます。
参加企業枠は、優先枠と一般枠に分かれています。シニア採用セミナーを受講された企業は優先枠にて抽選となります。

　優先枠で抽選から外れた場合、自動的に一般枠にて再度抽選対象となります。
※セミナー受講企業は、参加希望日程すべての抽選（最大２日程）に優先権が発生します。　※抽選の結果については、申込締切日の後、1週間以内にお伝えします。
※参加を希望する体験付き仕事説明会日程のお申し込み（Web）も忘れずにご入力ください。

●開催日 ●会場 ●開催時間 ●申込締切日時 ●参加企業枠（抽選制）
9：30～14：00 8月1日（月）17：00 各日50社

対象企業

正社員、契約社員、準社員、アルバイト、パートなど直接雇用に限らせていただきます。対象雇用形態

遠藤起予子先生
社会保険労務士

●社会保険労務士の遠藤起予子先生による講演

●パネルディスカッション　司会／遠藤起予子先生

●採用担当者交流会　※自由参加

第一部

第二部

第三部

●開催日 ●会場 ●開催時間 ●申込締切日時

対象者

講演テーマ／①シニア層を採用するメリット　②シニア層を活用している企業の具体的な事例と手法
　　　　　　③シニア層が仕事を探す上で気にするポイント

セミナー受講者とパネリストが小グループに分かれてシニア層の活用について意見交換を行います。
自社で抱えている不安や疑問を共有し、採用活動のヒントを見いだしましょう。

札幌市中央区南1条西6丁目20-1
ジョブキタビル5F

※「Zoom」は、Zoom Video Communications, Inc.の商標または登録商標です。 ※駐車場はございません。公共交通機関でお越しいただくか、近隣の有料駐車場をご利用ください。 

ジョブキタプラザ

60歳以上のシニア層を積極採用している企業をパネリストに迎えて、コロナ禍でのシニア層雇用の
実情について意見交換を行う様子を、聴講していただきます。

※オンラインでの参加は不可

7月25日（月）10：007月26日（火）
●定員（先着順）
会場参加15社
（1社につき２名まで）
オンライン参加40社
（1社につき２端末まで）

スマホ・
パソコンから
オンラインでの
参加も可。
事前に「ZOOM

Cloud Meetings」の
インストールを
お願いします。

体験付き仕事説明会
就業意欲の高い60歳以上のシニア層に、仕事内容や採用条件を説明したり、実際に仕事を体験してもらうことで、

自社求人への応募意欲を高めていただくための、マッチングイベントです。

ホントにシニア層って戦力になるの？ 他の会社はどうやってシニア層を活用しているの？
採用したけど定着しない…。 コロナ禍でのシニア採用の実情は…？
そういったシニア層の活用に関するヒントを見つけるセミナーです。

新型コロナウイルス感染症対策について

北ガスアリーナ札幌46
（札幌市中央体育館）

9月7日（水）・8日（木）

〒060-0061 札幌市中央区南1条西6丁目20-1 ジョブキタビル3F株式会社 北海道アルバイト情報社 総合企画部HAJ

☎011-743-0005北営業所
札幌市北区、東区、西区、手稲区、
石狩市、当別町のお客様

☎011-251-5188 または ☎011-223-6000中央営業所
札幌市中央区のお客様

☎011-863-7444南営業所
札幌市白石区、厚別区、豊平区、清田区、南区、
北広島市のお客様

☎0123-32-6300恵庭営業所
千歳市、恵庭市、長沼町のお客様

☎0134-31-0600小樽営業所
小樽市のお客様

☎011-807-8946江別営業所
江別市、南幌町のお客様

☎0126-35-9881岩見沢営業所
岩見沢市、新篠津村のお客様

※2日程の申込も可能です。

さっぽろ市
02-H01-22-1253
R4-2-896

さっぽろ連携中枢都市圏内に事業所を有する企業のうち、いずれかに該当する企業の採用担当者様
◎60歳以上のシニア層の採用を検討している ◎他の企業のシニア層の採用状況を知りたい ◎「体験付き仕事説明会」に参加を検討している
◎その他、シニア層の採用に興味がある
※さっぽろ連携中枢都市圏…札幌市、小樽市、岩見沢市、江別市、千歳市、恵庭市、北広島市、石狩市、当別町、新篠津村、南幌町、長沼町 ※本事業の趣旨により、一部ご参加いただけない
業種、職種があります。

さっぽろ連携中枢都市圏内に事業所を有する企業のうち、いずれかに該当する企業の採用担当者様
◎60歳以上のシニア層を雇用する企業 ◎仕事説明会終了後、シニア層の応募・採用状況の調査にご協力いただける企業
※さっぽろ連携中枢都市圏…札幌市、小樽市、岩見沢市、江別市、千歳市、恵庭市、北広島市、石狩市、当別町、新篠津村、南幌町、長沼町 ※本事業の趣旨により、一部ご参加いただけな
い業種、職種があります。 ※法令に違反する事実があった場合、参加をお断りすることがあります。

申込
方法

シニア採用セミナー

（ ）
13：30～15：00予定
座談会に参加される場合

15：30まで

お問い合わせ
エリア担当営業所へご連絡ください。 

※月～金（祝日除く）9：00～17：00


