
公募型プロポーザルによる選定結果について 

 

１ 案件名称 

令和４年度 札幌市テレワーク推進サポートセンター運営等業務 

 

２ 選考委員会の開催日 

令和４年３月２日（水）13：30 ～ 15：40 

 

３ 審査基準 

提案説明書「14 企画提案審査の実施及び審査基準」に示す審査項目による総合点数

方式とし、委員会委員の評価の合計点数が高い順に契約候補者とする。 

なお、総合得点満点の６割を最低基準点と定め、最低基準点に満たない場合は、契約

候補者としない。 

 

４ 審査を行った事業者（全２社） 

（１）株式会社パソナ パソナ・札幌 

（２）Ａ社 

 

５ 審査の結果 

評価項目 
委員 1名あた

りの配点 

満点 

（委員全 5名） 

参加事業者名と合計点数 

株式会社パソナ 

パソナ・札幌 
Ａ社 

運営体制 20 100 80 56 

テレサポ運営 35 175 134 112 

札幌市テレワーク導入 

支援補助金運用支援 
10 50 38 26 

広報・情報発信 20 100 68 60 

その他 15 75 59 48 

合計 100 500 379 302 

企画選考委員会が 

定める最低基準点 
― 300 

各委員の評価点数を合計した結果、379 点となり、最低基準点の 300 点を超えたため、株

式会社パソナ パソナ・札幌を契約候補者として選定した。 

以上より、上記事業者を相手方とする特定随意契約とし、見積の参加者とする。 


