
札幌市経済観光局雇用推進部 

「令和４年度 女性の多様な働き方支援窓口運営事業 

ここシェルジュ SAPPORO 運営業務」ご質問への回答 

 

質  問 回  答 

【質問①】 

P7（5）職場体験後の広報と啓発 

昨年と同様にPDFでの作成でしょうか？またはwebページを作

成するのでしょうか？または、掲載方法は企画提案でしょう

か？ 

ここシェルジュWebサイト内の「利用者の声」に記事を作

成していただくことを想定しておりますが、掲載方法につ

いては、本市と受託者で協議の上、決定いたします。

（https://coco-cierge.com/experience/） 

【質問②】 

P15  

セミナーや職場体験のリーフレットは、セミナー開催ごとに

10,000 部以上の作成になるのでしょうか？もしくは企画提案

でしょうか？ 

令和4年度に開催する全てのセミナーや職場体験等につ

いてのリーフレットを合計で10,000部以上作成していた

だきます。 

【質問③】 

P15 さっぽろ子育てアプリへの掲載データの納品方法を教え

てください。 

さっぽろ子育てアプリに、当事業で実施するイベント等の

掲載を希望される場合は、テキスト等を当部に送付してい

ただきます。 

【質問④】 

令和３年度の実績について 

新規登録者数と個別相談の件数、その他各事業の参加人数を教

えてください。 

またHPの総アクセス数、職場体験VR動画制作社数、動画の分

数（平均）についても教えてください。 

令和3年12月末時点の実績は以下のとおりです。 

・新規登録者数 

360人 

・個別相談件数 

1,030件 

・職場体験参加者数 

18人 

・各区における就労と保育の合同説明・相談会 

46人 

・HPの総アクセス数 

78,281件 

・VR職場体験動画 

 現在制作中 

【質問⑤】 

令和３年度の実績について 

年間の個別相談時の託児利用者数を教えてください。 

令和3年12月末時点の実績は19人です。 

※新型コロナウイルス感染症拡大の影響により 5/6～

7/11、8/2～9/30は来所による相談を休止していたため託

児の実施はございません 

【質問⑥】 

P17、別添資料1から11の情報提供をお願いします。 

別添資料が添付されておりませんでした。申し訳ございま

せん。 

札幌市ホームページ「「令和4年度女性の多様な働き方支

援窓口運営事業ここシェルジュSAPPORO運営業務」に係る

公募型企画競争の実施について（告示）」の企画提案仕様

書ファイルの中に掲載しております。 

 


