
　別記　提案書評価基準

採点
ａ

加重
評価ｂ

配点
a×b

評価(審査)に係る提出書類

１ 類似業務実績 最高 5点 － 5点 類似業務等実績一覧（様式４）

履行実績計 5 点 5点

１ 業務内容の理解度、業務に取り組む
　上での視点及び方針(５段階評価)
　(※１ 選定に係る特定評価項目)

最高 10点 ×2倍 20点
業務内容や課題、札幌市の施策等を十分に理解し、企画提案がなされて
いるか。

２ バスやトラックへの水素車両導入手法
　(５段階評価)
　(※１ 選定に係る特定評価項目)

最高 10点 ×2倍 20点
商用車への水素車両導入に向けて適切な着眼点からの企画提案がなされ
ているか。

３ 民間施設への水素機器導入手法
　（５段階評価）
　(※１ 選定に係る特定評価項目)

最高 10点 ×2倍 20点
民間施設への水素機器導入に向けて適切な着眼点からの企画提案がなさ
れているか。

４ 水素エネルギー普及に向けた課題の抽出
　及び解消方法（５段階評価）
　(※１ 選定に係る特定評価項目)

最高 10点 ×2倍 20点
水素車両や水素利用機器等の普及のための課題抽出及び解消方法の検討に
あたり、適切な着眼点からの企画提案がなされているか。

　　　業務従事者一覧（様式３）
　　　業務体制の概要及び実施方法（様式５）
　　　企画提案書(様式自由)

５ スケジュール案と業務遂行体制
　(５段階評価) 最高 5点 － 5点

技術的な資格等企画提案内容を確実かつ迅速に実施できる体制(外注業務
を含む。)、人員の確保(雇用形態等)、スケジュールなどが整っているか

６ 独自提案(５段階評価) 最高 5点 － 5点
その他、本業務の成果をより効果的なものにする提案や工夫が認められ
るか。

７ プレゼンテーション能力(５段階評価) 最高 5点 － 5点
①資料の完成度(見やすさ、的確な情報量)、②説明や質疑の受答えの明
解さ、③意欲、熱意　など

企画提案内容計 55 点 － 95点

100点

400点
　　　～700点

※１　「選定に係る特定評価項目」は、契約候補者となるべき評価点の同じの者が２名以上いる場合に、候補者の選定にあたり評価点の合算値をもって優越を比較する項目を示す。

※２　審査(評価)事務を円滑にかつ早期に審議する目的から、評価点の満点等にあっては、評価に携わった実際の委員(出席者)数によって変動する場合がある。

〔最低評価基準点240点～420点(総配点数の６割程度)〕
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委員４～７人(※２)による総配点数
(A×４～７人)

委員１人当たりの配点合計(A)

評価項目 評価基準(着眼点)

告示日を起点とした過去５年間における類似業務の実績数に応じて加点
　①１件：３点、②２件：４点、③３件以上:５点
※実績がない場合は0点

〔５段階評価〕

《最高10点》

特に優れている・・・１０点

優れている ・・・・８点

普 通 ・・・・６点

やや不十分 ・・・・４点

不 十 分 ・・・・２点

《最高５点》

特に優れている・・・・５点

優れている ・・・・４点

普 通 ・・・・３点

やや不十分 ・・・・２点

不 十 分 ・・・・１点


