
による。

　（歳入歳出予算の補正）

第１条　歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞれ　63,100千円を追加し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ　178,680,778千円とする。

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。

　　　令和７年（２０２５年）１１月２６日提出　　　

札幌市長　秋　元　克　広

          議 案 第 ３ 号

　　　令和７年度札幌市介護保険会計補正予算（第２号）

令和７年度札幌市の介護保険会計補正予算（第２号）は、次に定めるところ



千円 千円 千円 

1 介 護 保 険 収 入 178,617,678 63,100 178,680,778 

3 国 庫 支 出 金 41,780,933 625 41,781,558 

4 道 支 出 金 24,100,208 312 24,100,520 

6 繰 入 金 33,113,877 62,163 33,176,040 

178,617,678 63,100 178,680,778 

千円 千円 千円 

1 介 護 保 険 費 178,617,678 63,100 178,680,778 

1 総 務 管 理 費 4,897,655 61,478 4,959,133 

3 地域支援事業費 8,953,388 1,622 8,955,010 

178,617,678 63,100 178,680,778 

歳　　　　　　　入

第 １ 表　　歳 入 歳 出 予 算 補 正

歳 入 合 計

款 項 計補 正 前 の 額 補 正 額

歳 出 合 計

歳　　　　　　　出

款 項 補 正 前 の 額 補 正 額 計



  

千円 千円 千円 千円

 1 介護保険収入 178,617,678 63,100 178,680,778

 3 国庫支出金 41,780,933 625 41,781,558

 2 国庫補助金 11,882,218 625 11,882,843 3 地域支援事業交 625

付金

2 包括的支援・ 625

任意事業費

4 道支出金 24,100,208 312 24,100,520

 2 道補助金 1,276,109 312 1,276,421 1 地域支援事業交 312

付金

2 包括的支援・ 312

任意事業費

 6 繰入金 33,113,877 62,163 33,176,040

 1 一般会計繰 28,591,919 61,790 28,653,709 1 事務費分 61,478

入金 4 地域支援事業費 312

分

2 包括的支援・ 312

任意事業費

 2 基金繰入金 4,521,958 373 4,522,331 1 介護給付費準備 373

基金繰入金

178,617,678 63,100 178,680,778歳 入 合 計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書
歳　　　　　　入

款

補 正 前 の 額 補 正 額 計項 説 明

目

- 1 -- 2 -- 72 -市債 - 3 -- 2 -



千円 千円 千円 千円

 1 介護保険費 178,617,678 63,100 178,680,778 63,100

 1 総務管理費 4,897,655 61,478 4,959,133 61,478

 1 事務費 4,897,655 61,478 4,959,133 繰入金 61,478

3 地域支援事業費 8,953,388 1,622 8,955,010 1,622

2 包括的支援事 2,328,520 1,622 2,330,142 国庫支出金 625

業・任意事業 道支出金 312

費 繰入金 685

　　計 1,622

178,617,678 63,100 178,680,778 63,100歳 出 合 計

歳

款

補正前の額 補 正 額 計 補 正 額 の 財 源 内 訳項

目



節   

千円 千円

1 報酬 3,289 介護保険事務費追加 61,478

2 給料 25,001 職員費追加 55,000

3 職員手当等 30,720 事務費追加 6,478

4 共済費 2,468

1 報酬 1,086 包括的支援事業・任意事業費追加 1,622

3 職員手当等 472 包括的支援事業費追加 1,622

4 共済費 64

出

区 分 金 額
説 明



１ 　　　 一   　　 般  　　  職

　　(1) 　 総　　　　　　括

 　　ア　　全職員

補 正 後

補 正 前

比 較

補 正 後

補 正 前

比 較 36 0 0 0 0 0

38,148 11,645 88,420 27,074 9,568 103

38,184 11,645 88,420 27,074 9,568 103

管 理 職 員
特別勤務手当

千円 千円 千円 千円 千円 千円

区 分 通 勤 手 当 特殊勤務手当
時 間 外
勤 務 手 当

住 居 手 当 児 童 手 当

0 10,623 0 0 10,906 9,627

21,816 38,609 13,619 20,379 227,184 196,454

職 員 手 当 の 内 訳

区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当 管 理 職 手 当 寒 冷 地 手 当 期 末 手 当

21,816 49,232 13,619 20,379 238,090 206,081

勤 勉 手 当

千円 千円 千円 千円 千円 千円

比 較 － 4,375 25,001 31,192 60,568 2,532 63,100

補 正 前 － 88,739 932,866 693,019 1,714,624 352,596 2,067,220

補 正 後 － 93,114 957,867 724,211 1,775,192 355,128 2,130,320

計

人 千円 千円 千円 千円

給　　与　　費　　明　　細　　書

区 分 職 員 数
給 与 費

共 済 費 合 計 備 考
報 酬 給 料 職 員 手 当

千円 千円



 　　イ　　会計年度任用職員以外の職員

補 正 後

補 正 前

比 較

補 正 後

補 正 前

比 較 36 0 0 0 0 0

36,923 11,645 88,280 27,074 9,568 103

36,959 11,645 88,280 27,074 9,568 103

管 理 職 員
特別勤務手当

千円 千円 千円 千円 千円 千円

区 分 通 勤 手 当 特殊勤務手当
時 間 外
勤 務 手 当

住 居 手 当 児 童 手 当

0 10,462 0 0 9,630 8,557

21,816 38,231 13,619 20,379 211,769 183,501

職 員 手 当 の 内 訳

区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当 管 理 職 手 当 寒 冷 地 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

21,816 48,693 13,619 20,379 221,399 192,058
千円 千円 千円 千円 千円 千円

1,912,177

比 較 0 24,147 28,685 52,832 2,168 55,000

補 正 前 247 920,322 662,908 1,583,230 328,947

補 正 後 247 944,469 691,593 1,636,062 331,115 1,967,177

人 千円 千円 千円 千円 千円

区 分 職 員 数
給 与 費

共 済 費 合 計 備 考
給 料 職 員 手 当 計



 　　ウ　　会計年度任用職員

補 正 後

補 正 前

比 較 161 1,276 1,070 0 0

378 15,415 12,953 1,225 140

539 16,691 14,023 1,225 140

比 較 － 4,375 854 2,507 7,736 364 8,100

千円 千円 千円 千円 千円

職員手当の内訳

区 分 地 域 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 通 勤 手 当
時 間 外
勤 務 手 当

補 正 前 － 88,739 12,544 30,111 131,394 23,649 155,043

千円

補 正 後 － 93,114 13,398 32,618 139,130 24,013 163,143

人 千円 千円 千円 千円 千円

区 分 職 員 数
給 与 費

共 済 費 合 計 備 考
報 酬 給 料 職 員 手 当 計



　(2)  　報酬・給料及び職員手当の増減額の明細

 　　ア　　全職員

 　　イ　　会計年度任用職員以外の職員

 　　ウ　　会計年度任用職員

職
員
手
当

2,507 　制度改正に伴う増減分 472
　職員給与条例の改正に伴う増
分

5,229 　給与改定に伴う増減分 5,229

　その他の増減分 2,035
　職員給与条例の改正に伴う増
分

　その他の増減分 －

区分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明 備　考

報
酬
及
び

給
　
　
料

千円 千円
　会計年度任用職員の給与等
に関する条例の改正に伴う増分

　その他の増減分 14,493
　職員給与条例の改正に伴う増
分

　その他の増減分 －

職
員
手
当

28,685 　制度改正に伴う増減分 14,192
　職員給与条例の改正に伴う増
分

　昇給に伴う増加分 －

給
　
　
料

千円 千円
　職員給与条例の改正に伴う増
分

24,147 　給与改定に伴う増減分 24,147

　その他の増減分 －

区分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明 備　考

職
員
手
当

31,192 　制度改正に伴う増減分 14,664
　職員給与条例の改正に伴う増
分

　その他の増減分 16,528
　職員給与条例の改正に伴う増
分

区分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明 備　考

報
酬
及
び

給
 
 

料

千円 千円
　職員給与条例等の改正に伴う
増分

29,376 　給与改定に伴う増減分 29,376

　昇給に伴う増加分 －



　(3)  　給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たり給与 　イ　初任給

　　ウ　期末手当・勤勉手当

注　（　）内は、定年前再任用短時間勤務職員及び暫定再任用職員の支給率である。

    エ　地 域 手 当

    オ　その他の手当

区 分
（ 7 年 10 月 １ 日 現 在 ）

平均給料月額

平均給与月額

平均給料月額

平均給与月額

国 俸給、扶養手当及び地域手当
2.3 2.35 4.65

補 正 前

(1.2) (1.25) (2.45)
有国の制度

札

幌

市

給料、扶養手当及び地域手当
2.3 2.35 4.65

(1.2) (1.2) (2.4)
有

2.3 2.3 4.6

区　　分

(1.2) (1.25) (2.45)
有補 正 後

高 校 卒 200,300

支　給　期　別　支　給　率
支 給 率 計

職制上の段階、
職 務 の 級 等 に
よ る 加 算 措 置

備　　　　　　　　　考

６月（月分） 12月（月分） （月分） （算定の基礎となる給与）

212,800

補正前

円
高 校 卒308,528 198,300

円

国

大 学 卒
総合職

350,421 242,000

短 大 卒 －

支 給 対 象 地 域

札 幌 市 内

一 般
行 政 職

区 分
一 般
行 政 職

補正後

円

札
　
幌
　
市

大 学 卒
円

316,662 230,000

円
短 大 卒362,083

支 給 率 支 給 対 象 職 員 数 国の指定基準に基づく支給率

４％ 247人 ３％

区 分 差異の内容

通勤手当
札
幌
市

国

交通機関を利用する場合及び
交通機関と交通用具を併用す
る場合は、運賃等に応じて、1
月当たり150,000円を限度に支
給

交通用具を使用する場合は、
使用距離に応じて39,200円を
限度に支給(一定の身体に障
がいがある職員及び一定の通
勤が不便である公署に勤務す
る職員については、距離に応
じ3,000円を限度に加算措置あ
り）

交通機関を利用する場合及び交
通機関と交通用具を併用する場合
は、運賃等に応じて、1月当たり
150,000円を限度に支給

交通用具を使用する場合は、使用
距離に応じて38,700円を限度に支
給

国の制度との異同

異　な　る


