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「札幌市まちづくり戦略ビジョン」に掲げる創造戦略の推進や市政の安定運営に向けた体制を構築 

【暮らし・コミュニティ】 

▽子ども・子育て支援の更なる推進《子）子育て支援部》 

・南区に「ちあふる・みなみ」を新設（所長と南子育て支援係８名を配置） 

【産業・活力】 

▽冬季オリンピック・パラリンピック招致の推進《観）スポーツ部》 

 ・開催概要計画策定のため招致推進担当部を新設（部長職１名、課長職１名、係長職 2 名 計４名を

配置） 

▽２０１７冬季アジア札幌大会開催に向けた体制強化《観）スポーツ部》 

 ・平成２９年２月開催に向け 22 名増員 計 48 名体制 

【低炭素社会・エネルギー転換】 

▽駒岡清掃工場建替に向けた体制強化《環）環境事業部》 

・ＰＦＩ導入の検討、地元住民への説明及び環境アセスメントの実施のため施設建設担当課長を新設

【都市空間】 

▽（仮称）市民交流複合施設の整備体制強化《観）文化部》 

 ・平成 30 年度供用開始に向け 2 名増員 

▽（仮称）絵本図書館及び都心にふさわしい図書館開設準備の推進《教）中央図書館》 

 ・平成 28 年度及び平成 30 年度にそれぞれ開設予定の両図書館開設準備のため、合わせて 2 名増員

▽子ども発達支援総合センターの新設《保）障がい保健福祉部》 

・豊平区平岸に、情緒障害児短期治療施設「児童心理治療センター」及び福祉型障害児入所施設「自

閉症児支援センター」を新設 

▽区保健福祉関連業務の増への対応《区）保健福祉部》 

・介護保険対象者や障がい者への支援、各種手当及び医療助成受給者の増加に伴い 5 名増員 

・子ども・子育て支援新制度開始による認可保育園の入所手続業務の増に伴い 5 名増員 

・生活保護世帯数の増加に対応するため、区保護課に計 1４名増員 

▽市立病院医療体制の充実《病院局》 

・急性期病院としての機能を果たすため、手術及び術後リハビリ体制等を強化（医師、看護師等を 36

名増員） 

■「札幌市まちづくり戦略ビジョン」に掲げる創造戦略の推進 

■市政の安定運営に向けたその他重要施策推進・行政需要増加への対応 


