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○重点課題 ２  札幌の経済を支える企業・人の支援 

 

 
 
            
 

 

 

 

 

 

 
項  目 現状値（18年度） 実績値（22年度） 目標値（22年度） 

〔元気がんばれ資金〕新規融資額 － 0.9億円/年 ９億円/年 

〔元気がんばれ資金〕新規融資件数 － 19件/年 300件/年 

〔中小企業金融対策資金〕新規融資額 1,094.7億円/年 1,134億円/年 1,100億円/年 

〔中小企業金融対策資金〕新規融資件数 8,579件/年 9,273件/年 8,600件/年 

賢人会議開催回数 － ２回/年 ３回/年 

〔アジア圏等経済交流促進事業〕商談会への延
べ参加企業数 

156社 251社 230社 

〔国内販路拡大支援事業〕展示会出展企業数 10社 20社 20社 

就業サポートセンター等の利用者数 91,657人 122,750人 100,000人 

再就職支援セミナーの受講者数 867人 1,553人 1,300人 

〔若年層に対する各種就業支援事業等〕受講者
数 

596人 418人 1,000人 

〔若年層に対する就業支援事業受講者〕就業率 － 41.6% 30% 

〔雇用創出事業による〕就職者数（累計） 944人 3,770人 3,000人 

団塊の世代、女性に特化した起業セミナーの開
催回数（累計） 

２回 51回 26回 

〔ベンチャー支援事業〕支援対象件数（累計） 12社 28社 26社 

「新製品開発・既製品改良」補助件数（累計） － 30件 16件 

〔コミュニティ型建設業創出事業〕業務受注金
額 

33,546千円 277,158千円 70,000千円 

 

 足腰の強い経済の活力みなぎる都市を目指し、地域の事業者を支援する「元気がんばれ資金」

の創設や経営相談の実施、地元企業に対する国内外への販路拡大の支援や製造業の高付加価値

化の促進など、札幌を支える産業を支援します。また、起業を目指す市民を対象としたさまざ

まな支援、若者、女性、中高年などに対する雇用機会の創出や就労支援に取り組むとともに、

労働に関する問題解決の支援を行い、安心して働ける環境づくりを推進します。 

達成目標の状況 

 創業や新たな事業に挑戦する市民や中小企業について、引き続き支援を継続していく必要が

あります。また、厳しい雇用状況が続く中、安心して働ける環境づくりを推進するため、雇用

を創り出すとともに、若年層への就業支援などの取り組みを推進する必要があります。 

政策目標２ 主体的な活動が生まれ、経済の活力みなぎる街 

施策の基本方針 

重点課題における今後の展開（課題） 


