
資料１ 

会議の開催予定について(15.11.19現在) 

時期 会議 審議内容等 備考 

・全体会議①(11/6) ○座長・副座長選出 

○策定方針等説明 

○意見交換 

○今後の会議の進め方 

 

・全体会議②(11/19) 

 

○会議の開催予定 

○市政概要説明 

○意見交換 

○分科会設置 

 
15 年 

11 月 

   

12 月 

 

   

・全体会議③ ○分科会中間報告 

○意見交換 
 

16 年 

1 月 
   

  

 

 

2 月 
・全体会議④ ○分科会報告 

○意見交換 
 

・全体会議⑤ ○提言書案について意見交換 

○提言書決定 
 

3 月 
 ○提言書手交 

 

 

・ビジョン編策定 

4 月    

  ・重点事業編(素案)公表 

6 月 ・全体会議⑥ ○重点事業編(素案)説明 

○意見交換 

 

 

  ・重点事業編策定 

8 月 
・全体会議⑦ ○重点事業編説明 

○市民意見の反映状況について 
 

パブリック・コメント  

４分科会 
各２回開催予定 

４分科会 各２回開催予定 



（参考） 

 

ビジョン編 構成イメージ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・基本目標レベルで目指すべき将来像 

５５５５つのつのつのつの基本目標基本目標基本目標基本目標    

（（（（経済経済経済経済・・・・雇用雇用雇用雇用，，，，共生共生共生共生・・・・地域地域地域地域づくりづくりづくりづくり，，，，環境環境環境環境・・・・都市機能都市機能都市機能都市機能，，，，芸術芸術芸術芸術・・・・スポーツスポーツスポーツスポーツ，，，，教育教育教育教育・・・・人人人人づくりづくりづくりづくり））））

望望望望ましいましいましいましい    

まちのまちのまちのまちの姿姿姿姿    

 

・ 各重点戦略課題レベルで目指すより身近な将来像 

・ 各重点戦略課題に関する札幌市の現状と取り組むべき具

体的な課題を示したもの 

・ 今後３年間に市が進めるべき施策の方針をまとめたもの 

・ 元気ビジョンの「まちづくりの基本的方向」をベースに，

市長公約，長期総合計画，個別計画なども踏まえて作成 

・ (仮称)戦略目標を達成する上で，「行政」「市民」「企業等」

「ＮＰＯ等」など都市の構成員に今後期待される役割 

・ 構成員は各重点戦略課題の特性に応じ適宜設定 

 

・ 都市の構成員が共に目指す数値目標 

    
現状現状現状現状とととと課題課題課題課題    

各主体各主体各主体各主体のののの    

主主主主なななな役割役割役割役割    

    

成果指標成果指標成果指標成果指標    

施策施策施策施策のののの    

基本方針基本方針基本方針基本方針    

    

    
・ 中小企業中小企業中小企業中小企業やややや創業創業創業創業にににに挑戦挑戦挑戦挑戦するするするする市民市民市民市民へのきめへのきめへのきめへのきめ細細細細やかなやかなやかなやかな支援支援支援支援    

・ 安心安心安心安心してしてしてして働働働働けるけるけるける街街街街さっぽろさっぽろさっぽろさっぽろ    

・ 協働協働協働協働によるによるによるによる観光振興観光振興観光振興観光振興ととととコンベンションコンベンションコンベンションコンベンション事業事業事業事業のののの推進推進推進推進    

などなどなどなど１７１７１７１７    

重点戦略課題重点戦略課題重点戦略課題重点戦略課題    

（（（（仮称仮称仮称仮称））））    

戦略目標戦略目標戦略目標戦略目標    


