


　成
せい

年
ねん

後
こう

⾒
けん

制
せい

度
ど

は、認
にん

知
ち

症
しょう

高
こう

齢
れい

者
しゃ

等
とう

の増
ぞう

加
か

が⾒
み

込
こ

まれる中
なか

、その必
ひつ

要
よう

性
せい

は年
ねん

々
ねん

⾼
たか

まっていくものと考
かんが

えられていますが、全
ぜん

国
こく

における近
きん

年
ねん

の利
り

⽤
よう

状
じょう

況
きょう

をみると、認
にん

知
ち

症
しょう

高
こう

齢
れい

者
しゃ

等
とう

の数
かず

と⽐
ひ

較
かく

して制
せい

度
ど

利
り

⽤
よう

者
しゃ

は著
いちじる

しく少
すく

ない状
じょう

況
きょう

です。

　そこで、国
くに

では、2016 年
ねん

５月
がつ

に「成
せい

年
ねん

後
こう

⾒
けん

制
せい

度
ど

の利
り

⽤
よう

の促
そく

進
しん

に関
かん

する法
ほう

律
りつ

」を施
し

⾏
こう

、翌
よく

2017 年
ねん

３月
がつ

には、同
どう

法
ほう

に基
もと

づき「成
せい

年
ねん

後
こう

⾒
けん

制
せい

度
ど

利
り

⽤
よう

促
そく

進
しん

基
き

本
ほん

計
けい

画
かく

」を閣
かく

議
ぎ

決
けっ

定
てい

し、利
り

⽤
よう

促
そく

進
しん

に関
かん

する市
し

町
ちょう

村
そん

計
けい

画
かく

の策
さく

定
てい

に努
つと

めるよう規
き

定
てい

しました。

　札
さっ

幌
ぽろ

市
し

においても、権
けん

利
り

擁
よう

護
ご

⽀
し

援
えん

が必
ひつ

要
よう

な⼈
ひと

に対する⽀
し

援
えん

体
たい

制
せい

を整
せい

備
び

する必
ひつ

要
よう

があり、制
せい

度
ど

利
り

⽤
よう

の

促
そく

進
しん

に関
かん

する施
し

策
さく

を総
そう

合
ごう

的
てき

かつ計
けい

画
かく

的
てき

に推
すい

進
しん

するため、本
ほん

計
けい

画
かく

を策
さく

定
てい

することとしました。

2021年
ねん

度
ど

から2023年
ねん

度
ど

までの３年
ねん

間
かん

とします。

・「成
せい

年
ねん

後
こう

⾒
けん

制
せい

度
ど

の利
り

⽤
よう

の促
そく

進
しん

に関
かん

する法
ほう

律
りつ

」に基
もと

づく計
けい

画
かく

・ 総
そう

合
ごう

計
けい

画
かく

である「札
さっ

幌
ぽろ

市
し

まちづくり戦
せん

略
りゃく

ビジョン」における個
こ

別
べつ

計
けい

画
かく

（国）成年後見制度の利用の促進に関する法律
成年後見制度利用促進基本計画

札幌市成年後見制度利用促進基本計画
【2021 年度～2023 年度】

主な関連計画

札幌市地域福祉社会計画 2018

札幌市高齢者支援計画 2021

さっぽろ障がい者プラン 2018

第 3次札幌市消費者基本計画
札幌市まちづくり戦略ビジョン
アクションプラン 2019
【2019年度～2022年度】

ビジョン編

戦 略 編

札幌市まちづくり戦略ビジョン
【2013年度～2022年度】

さっぽろ し

ねん

へん

へんりゃくせん

どねん ど

せんりゃく

さっぽろ し

ねん ど ねん ど

せんりゃく

くに ど り よう

り よう

かん ほうりつそくしん

そくしん ほんけいかくき

せいねんこうけんせい

どせいねんこうけんせい

り ようそくしん ほんけいかくきどせいねんこうけんせい

ねん

さっ ぽろ し ち いきふく し しゃかいけいかく

さっ ぽろ し

しょう しゃ

けいこうれいしゃ し えん かく

さっだい じ しょうひ しゃ き ほんぽろ し けいかく

ど ねん ど

さっぽろ

おも かん れんけい かく

し

市
し

の

総
そう

合
ごう

計
けい

画
かく

との

関
かん

係
けい

性
せい
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　札
さっ

幌
ぽろ

市
し

における成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

制
せい

度
ど

の利
り

用
よう

状
じょう

況
きょう

や、市
し

民
みん

意
い

識
しき

調
ちょう

査
さ

の結
けっ

果
か

から見
み

えてくる主
おも

な課
か

題
だい

は以
い

下
か

の

とおりです。

【課
か

題
だい

１】成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

制
せい

度
ど

が十
じゅう

分
ぶん

に活
かつ

用
よう

されていない

　成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

制
せい

度
ど

の利
り

用
よう

者
しゃ

となりうる認
にん

知
ち

症
しょう

高
こう

齢
れい

者
しゃ

は、2020年
ねん

４月
がつ

１日
にち

時
じ

点
てん

で58,783人
にん

おり、ま

た、同
どう

年
ねん

３月
がつ

31日
にち

時
じ

点
てん

の知
ち

的
てき

障
しょう

がい者
しゃ

は19,416人
にん

、精
せい

神
しん

障
しょう

がい者
しゃ

は28,895人
にん

います。一
いっ

方
ぽう

、成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

制
せい

度
ど

の利
り

用
よう

者
しゃ

は同
どう

年
ねん

４月
がつ

１日
にち

時
じ

点
てん

で2,723人
にん

にとどまり、制
せい

度
ど

が十
じゅう

分
ぶん

に活
かつ

用
よう

されているとは言
い

えず、権
けん

利
り

擁
よう

護
ご

支
し

援
えん

を要
よう

する人
ひと

を発
はっ

見
けん

・支
し

援
えん

につなげる体
たい

制
せい

を整
せい

備
び

する必
ひつ

要
よう

があります。

【課
か

題
だい

２】保
ほ

佐
さ

、補
ほ

助
じょ

及
およ

び任
にん

意
い

後
こう

見
けん

の利
り

用
よう

割
わり

合
あい

が低
ひく

い

　全
ぜん

国
こく

的
てき

な成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

制
せい

度
ど

の各
かく

類
るい

型
けい

の利
り

用
よう

割
わり

合
あい

と同
どう

様
よう

、札
さっ

幌
ぽろ

市
し

においても後
こう

見
けん

の利
り

用
よう

割
わり

合
あい

が約
やく

８割
わり

を占
し

め、その他
た

の類
るい

型
けい

の利
り

用
よう

割
わり

合
あい

が低
ひく

い状
じょう

況
きょう

であるため、利
り

用
よう

者
しゃ

の能
のう

力
りょく

に応
おう

じたきめ細
こま

やかな対
たい

応
おう

や、利
り

用
よう

者
しゃ

の自
じ

発
はつ

的
てき

意
い

思
し

を反
はん

映
えい

させていく必
ひつ

要
よう

があります。

【課
か

題
だい

３】成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

制
せい

度
ど

が市
し

民
みん

に知
し

られていない

　成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

制
せい

度
ど

の内
ない

容
よう

を知
し

っていたと回
かい

答
とう

した市
し

民
みん

は約
やく

3割
わり

にとどまり、認
にん

知
ち

度
ど

が低
ひく

い状
じょう

況
きょう

です。

また、認
にん

知
ち

度
ど

が上
あ

がることで制
せい

度
ど

の利
り

用
よう

意
い

向
こう

が高
たか

まるとともに、親
しん

族
ぞく

後
こう

見
けん

人
にん

として支
し

援
えん

することへ

の抵
てい

抗
こう

もなくなるものと考
かんが

えられることから、広
こう

報
ほう

・啓
けい

発
はつ

活
かつ

動
どう

を実
じっ

施
し

していく必
ひつ

要
よう

があります。

【課
か

題
だい

４】成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

制
せい

度
ど

に関
かん

する相
そう

談
だん

支
し

援
えん

体
たい

制
せい

が整
せい

備
び

されていない

　親
しん

族
ぞく

後
こう

見
けん

人
にん

となり支
し

援
えん

することに抵
てい

抗
こう

がある理
り

由
ゆう

に「財
ざい

産
さん

管
かん

理
り

等
とう

を行
おこな

う知
ち

識
しき

や経
けい

験
けん

がない」と回
かい

答
とう

した市
し

民
みん

が多
おお

く、また、制
せい

度
ど

利
り

用
よう

の方
ほう

法
ほう

などに関
かん

して身
み

近
ぢか

な相
そう

談
だん

窓
まど

口
ぐち

の設
せっ

置
ち

が求
もと

められており、

相
そう

談
だん

支
し

援
えん

体
たい

制
せい

を整
せい

備
び

する必
ひつ

要
よう

があります。
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一
ひ と り

人ひとりの意
い

思
し

と権
けん

利
り

が尊
そん

重
ちょう

され  みんなが自
じ

分
ぶん

らしく生
い

きられる
共
きょう

生
せい

のまち さっぽろ

基
き

本
ほん

理
り

念
ねん

　権
けん

利
り

擁
よう

護
ご

が必
ひつ

要
よう

な人
ひと

を適
てき

切
せつ

な支
し

援
えん

につなげていくための地
ち

域
いき

連
れん

携
けい

ネットワークを構
こう

築
ちく

すると

ともに、そのネットワークのコーディネートを担
にな

う中
ちゅう

核
かく

機
き

関
かん

を設
せっ

置
ち

します。

　権
けん

利
り

擁
よう

護
ご

支
し

援
えん

が必
ひつ

要
よう

な人
ひと

だけではなく、ご家
か

族
ぞく

や成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

人
にん

等
とう

の誰
だれ

もが安
あん

心
しん

して成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

制
せい

度
ど

を活
かつ

用
よう

できるよう、当
とう

該
がい

制
せい

度
ど

を必
ひつ

要
よう

とする人
ひと

が速
すみ

やかに制
せい

度
ど

利
り

用
よう

に結
むす

びつくための仕
し

組
く

みづくり

を行
おこな

います。

　成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

制
せい

度
ど

を利
り

用
よう

する人
ひと

や制
せい

度
ど

を必
ひつ

要
よう

とする人
ひと

が増
ぞう

加
か

することを踏
ふ

まえ、後
こう

見
けん

人
にん

等
とう

が地
ち

域
いき

で

孤
こ

立
りつ

することなく、継
けい

続
ぞく

的
てき

かつ安
あん

定
てい

的
てき

に活
かつ

動
どう

が行
おこな

われるよう、中
ちゅう

核
かく

機
き

関
かん

を中
ちゅう

心
しん

としたバックアッ

プ体
たい

制
せい

を整
ととの

えます。

成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

制
せい

度
ど

の利
り

用
よう

を促
そく

進
しん

するための体
たい

制
せい

を整
せい

備
び

します

誰
だれ

もが等
ひと

しく安
あん

心
しん

して成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

制
せい

度
ど

を利
り

用
よう

できる仕
し

組
く

みを整
ととの

えます

後
こう

見
けん

人
にん

が活
かつ

動
どう

しやすい環
かん

境
きょう

づくりを進
すす

めます
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一
ひ と り

人ひとりの意
い

思
し

と権
けん

利
り

が尊
そん

重
ちょう

され  みんなが自
じ

分
ぶん

らしく生
い

きられる
共
きょう

生
せい

のまち さっぽろ

３
つ
の
基き

本ほ
ん

目も
く

標ひ
ょ
う

を
達た
っ

成せ
い

す
る
た
め
、６
つ
の
施し

策さ
く

を
展て
ん

開か
い

基
き

本
ほん

目
もく

標
ひょう

Ⅰ
の施

し

策
さく

基
き

本
ほん

目
もく

標
ひょう

Ⅱ
の施

し

策
さく

基
き

本
ほん

目
もく

標
ひょう

Ⅲ
の施

し

策
さく

権
けん

利
り

擁
よう

護
ご

支
し

援
えん

の体
たい

制
せい

整
せい

備
び

と
地
ち

域
いき

連
れん

携
けい

ネットワークの構
こう

築
ちく

後
こう

見
けん

活
かつ

動
どう

を支
し

援
えん

する
仕
し

組
く

みづくり

適
てき

切
せつ

な権
けん

利
り

擁
よう

護
ご

支
し

援
えん

に
つなげるための体

たい

制
せい

の整
せい

備
び

制
せい

度
ど

利
り

用
よう

につながる
情
じょう

報
ほう

提
てい

供
きょう

や相
そう

談
だん

の実
じっ

施
し

成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

制
せい

度
ど

利
り

用
よう

支
し

援
えん

事
じ

業
ぎょう

の推
すい

進
しん

後
こう

見
けん

人
にん

となる人
じん

材
ざい

の
育
いく

成
せい

・活
かつ

用
よう

①

⑥

⑤

②

③

④
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成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

制
せい

度
ど

の利
り

用
よう

を促
そく

進
しん

 するための体
たい

制
せい

を整
せい

備
び

します
施
し

策
さく

１ 権
けん

利
り

擁
よう

護
ご

支
し

援
えん

の体
たい

制
せい

整
せい

備
び

と地
ち

域
いき

連
れん

携
けい

ネットワークの構
こう

築
ちく

【施
し

策
さく

の方
ほう

向
こう

性
せい

】

・権
けん

利
り

擁
よう

護
ご

支
し

援
えん

等
とう

の強
きょう

化
か

に向
む

け、成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

制
せい

度
ど

に関
かか

わる法
ほう

律
りつ

や福
ふく

祉
し

の関
かん

係
けい

団
だん

体
たい

等
とう

が連
れん

携
けい

を図
はか

るネットワークを構
こう

築
ちく

します。

・地
ち

域
いき

連
れん

携
けい

ネットワークを構
こう

成
せい

する団
だん

体
たい

が役
やく

割
わり

分
ぶん

担
たん

し、成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

制
せい

度
ど

をはじめとした権
けん

利
り

擁
よう

護
ご

支
し

援
えん

を促
そく

進
しん

していきます。

・地
ち

域
いき

連
れん

携
けい

ネットワークを効
こう

果
か

的
てき

に機
き

能
のう

させるために、当
とう

該
がい

ネットワークのコーディネー

ト等
とう

を行
おこな

う中
ちゅう

核
かく

機
き

関
かん

を設
せっ

置
ち

します。

・成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

人
にん

等
とう

が成
せい

年
ねん

被
ひ

後
こう

見
けん

人
にん

等
とう

の自
じ

己
こ

決
けっ

定
てい

権
けん

を尊
そん

重
ちょう

し、身
しん

上
じょう

保
ほ

護
ご

を重
じゅう

視
し

した後
こう

見
けん

活
かつ

動
どう

が行
おこな

われるよう支
し

援
えん

していきます。

【主
おも

な取
とり

組
くみ

】

⑴　地
ち

域
いき

連
れん

携
けい

ネットワークの中
ちゅう

核
かく

となる機
き

関
かん

の設
せっ

置
ち

⑵　地
ち

域
いき

連
れん

携
けい

ネットワークの機
き

能
のう

の整
せい

備
び

⑶　専
せん

門
もん

職
しょく

団
だん

体
たい

や関
かん

係
けい

機
き

関
かん

による札
さっ

幌
ぽろ

市
し

成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

制
せい

度
ど

協
きょう

議
ぎ

会
かい

の設
せっ

置
ち

⑷　チームによる後
こう

見
けん

活
かつ

動
どう

の推
すい

進
しん

【地
ち

域
いき

連
れん

携
けい

ネットワークの４つの機
き

能
のう

】

①　広
こう

報
ほう

機
き

能
のう

　　権
けん

利
り

擁
よう

護
ご

支
し

援
えん

に関
かん

する理
り

解
かい

や関
かん

心
しん

を深
ふか

め、支
し

援
えん

を必
ひつ

要
よう

とする人
ひと

を発
はっ

見
けん

し、支
し

援
えん

につ

なげることの重
じゅう

要
よう

性
せい

などについて周
しゅう

知
ち

・啓
けい

発
はつ

する

②　相
そう

談
だん

機
き

能
のう

　 

　　権
けん

利
り

擁
よう

護
ご

支
し

援
えん

を必
ひつ

要
よう

とする人
ひと

や関
かん

係
けい

者
しゃ

等
とう

からの相
そう

談
だん

に応
おう

じ、情
じょう

報
ほう

を集
しゅう

約
やく

するととも

に、必
ひつ

要
よう

に応
おう

じて本
ほん

人
にん

への支
し

援
えん

が図
はか

られる体
たい

制
せい

をつくる
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成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

制
せい

度
ど

の利
り

用
よう

を促
そく

進
しん

 するための体
たい

制
せい

を整
せい

備
び

します
③　利

り

用
よう

促
そく

進
しん

機
き

能
のう

　

　　本
ほん

人
にん

がメリットを感
かん

じられる成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

制
せい

度
ど

の利
り

用
よう

に向
む

け、支
し

援
えん

内
ない

容
よう

や適
てき

切
せつ

な候
こう

補
ほ

者
しゃ

等
とう

を検
けん

討
とう

するほか、市
し

民
みん

後
こう

見
けん

人
にん

（※）等
とう

の育
いく

成
せい

・活
かつ

動
どう

支
し

援
えん

を行
おこな

う

　※　市
し

民
みん

後
こう

見
けん

人
にん

とは、親
しん

族
ぞく

以
い

外
がい

の市
し

民
みん

による後
こう

見
けん

人
にん

のこと

④　後
こう

見
けん

人
にん

支
し

援
えん

機
き

能
のう

　　親
しん

族
ぞく

後
こう

見
けん

人
にん

や市
し

民
みん

後
こう

見
けん

人
にん

等
とう

から日
にち

常
じょう

的
てき

な相
そう

談
だん

に応
おう

じるとともに、必
ひつ

要
よう

なケースにつ

いて、関
かん

係
けい

者
しゃ

がチームとなって対
たい

応
おう

する体
たい

制
せい

をつくる

●中
ちゅう

核
かく

機
き

関
かん

では、札
さっ

幌
ぽろ

市
し

の権
けん

利
り

擁
よう

護
ご

支
し

援
えん

・成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

制
せい

度
ど

の利
り　よう　そく　しん

用促進の強
きょう

化
か

に向
む

けた進
しん

捗
ちょく

管
かん

理
り

、地
ち

域
いき

連
れん

携
けい

ネット

ワークのコーディネートや協
きょう

議
ぎ

会
かい

の事
じ

務
む

局
きょく

等
とう

を担
にな

う

協 議 会
きょう ぎ かい

中 核 機 関
ちゅう かく き かん

札幌市家庭裁判所
か ていさいばんしょ

ほう

がくしきけいけんしゃ

みんかんだんたい

りつ ふく し せんもんしょくだんたい

社会福祉協議会

地域関係団体

医療・保健福祉関係団体

民間団体

学識経験者

法律・福祉の専門職団体

チーム チーム

医療機関

家族・親族

民生委員・ボランティア

地域包括支援センター
ち いき ほう かつ し えん

かい

こう

そうだんたいおうとう

ほう けいはつ

ご し えん せん

かい ご じ ぎょう

い りょう き かん
し えん じしゃ しょそうしょう だん ぎょう

じふく ししょう ぎょうしょ

し えん せんそう だん もん いん

みん せい い いん

か ぞく しん ぞく

しゃ

もん いん

介護支援専門員

介護事業者

障がい者相談支援事業所

相談支援専門員

障がい福祉サービス事業所

本人
(障がい者 )

後見人 後見人本人
(認知症高齢者 )

ほんにん こうけんにん ほんにん こうけんにん

にん こうれいしゃち しょう しゃしょう

地域連携ネットワークのイメージ
ち いき れんけい

いきかんけいだんたい

かんけいだんたいい りょう ふくほ けん し

ふく きょう ぎ かいしゃかい

さっぽろ し

し

ち

広報・啓発、
相談対応等

制度利用や後見活動等
に関する相談

せい ど

かん そうだん

り よう こうけんかつどうとう
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誰
だれ

もが等
ひと

しく安
あん

心
しん

して成
せい

年
ねん

後
こう

 見
けん

制
せい

度
ど

を利
り

用
よう

できる仕
し

組
く

みを整
ととの

えます
施
し

策
さく

２ 制
せい

度
ど

利
り

用
よう

につながる情
じょう

報
ほう

提
てい

供
きょう

や相
そう

談
だん

の実
じっ

施
し

施
し

策
さく

３ 成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

制
せい

度
ど

利
り

用
よう

支
し

援
えん

事
じ

業
ぎょう

の推
すい

進
しん

【施
し

策
さく

の方
ほう

向
こう

性
せい

】

・成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

制
せい

度
ど

が市
し

民
みん

に利
り

用
よう

しやすいものとなるよう、制
せい

度
ど

理
り

解
かい

を深
ふか

めるための周
しゅう

知
ち

啓
けい

発
はつ

を進
すす

めます。

・成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

制
せい

度
ど

を含
ふく

めた適
てき

切
せつ

な権
けん

利
り

擁
よう

護
ご

支
し

援
えん

に結
むす

び付
つ

けるための相
そう

談
だん

・対
たい

応
おう

体
たい

制
せい

を充
じゅう

実
じつ

させます。

・権
けん

利
り

擁
よう

護
ご

支
し

援
えん

が必
ひつ

要
よう

な人
ひと

を日
にち

常
じょう

的
てき

に支
し

援
えん

することが多
おお

い保
ほ

健
けん

福
ふく

祉
し

・医
い

療
りょう

の関
かん

係
けい

機
き

関
かん

の

職
しょく

員
いん

等
とう

への研
けん

修
しゅう

を行
おこな

います。

【主
おも

な取
とり

組
くみ

】

⑴　制
せい

度
ど

周
しゅう

知
ち

のための広
こう

報
ほう

・啓
けい

発
はつ

活
かつ

動
どう

⑵　関
かん

係
けい

機
き

関
かん

の職
しょく

員
いん

に対
たい

する研
けん

修
しゅう

の実
じっ

施
し

⑶　権
けん

利
り

擁
よう

護
ご

支
し

援
えん

を必
ひつ

要
よう

とする人
ひと

を発
はっ

見
けん

・支
し

援
えん

につなげる活
かつ

動
どう

の推
すい

進
しん

⑷　成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

制
せい

度
ど

の利
り

用
よう

に関
かん

する相
そう

談
だん

の実
じっ

施
し

【施
し

策
さく

の方
ほう

向
こう

性
せい

】

・身
み

寄
よ

りのない認
にん

知
ち

症
しょう

高
こう

齢
れい

者
しゃ

等
とう

の福
ふく

祉
し

の増
ぞう

進
しん

を図
はか

るため、成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

制
せい

度
ど

の利
り

用
よう

を支
し

援
えん

し

ます。

【主
おも

な取
とり

組
くみ

】

⑴　市
し

長
ちょう

申
もうし

立
た

ての実
じっ

施
し

⑵　申
もうし

立
たて

費
ひ

用
よう

及
およ

び報
ほう

酬
しゅう

費
ひ

用
よう

助
じょ

成
せい

の実
じっ

施
し
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誰
だれ

もが等
ひと

しく安
あん

心
しん

して成
せい

年
ねん

後
こう

 見
けん

制
せい

度
ど

を利
り

用
よう

できる仕
し

組
く

みを整
ととの

えます
施
し

策
さく

４ 後
こう

見
けん

人
にん

となる人
じん

材
ざい

の育
いく

成
せい

・活
かつ

用
よう

施
し

策
さく

５ 適
てき

切
せつ

な権
けん

利
り

擁
よう

護
ご

支
し

援
えん

につなげるための体
たい

制
せい

の整
せ

備
いび

【施
し

策
さく

の方
ほう

向
こう

性
せい

】

・身
み

近
ぢか

な支
し

援
えん

者
しゃ

である市
し

民
みん

後
こう

見
けん

人
にん

や法
ほう

人
じん

後
こう

見
けん

実
じっ

施
し

団
だん

体
たい

など地
ち

域
いき

の資
し

源
げん

を活
かつ

用
よう

し、権
けん

利
り

擁
よう

護
ご

支
し

援
えん

の担
にな

い手
て

の確
かく

保
ほ

に努
つと

めます。

【主
おも

な取
とり

組
くみ

】

⑴　市
し

民
みん

後
こう

見
けん

人
にん

の養
よう

成
せい

⑵　法
ほう

人
じん

後
こう

見
けん

の推
すい

進
しん

【施
し

策
さく

の方
ほう

向
こう

性
せい

】

・日
にち

常
じょう

生
せい

活
かつ

自
じ

立
りつ

支
し

援
えん

事
じ

業
ぎょう

の利
り

用
よう

者
しゃ

の状
じょう

況
きょう

に応
おう

じて成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

制
せい

度
ど

へのスムーズな移
い

行
こう

が行
おこな

われるよう、札
さっ

幌
ぽろ

市
し

社
しゃ

会
かい

福
ふく

祉
し

協
きょう

議
ぎ

会
かい

と連
れん

携
けい

を強
きょう

化
か

します。

・本
ほん

人
にん

の状
じょう

況
きょう

等
とう

に応
おう

じて適
てき

切
せつ

な成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

人
にん

等
とう

候
こう

補
ほ

者
しゃ

が選
せん

定
てい

されるよう、推
すい

薦
せん

するための

体
たい

制
せい

のあり方
かた

について検
けん

討
とう

していきます。

【主
おも

な取
とり

組
くみ

】

⑴　日
にち

常
じょう

生
せい

活
かつ

自
じ

立
りつ

支
し

援
えん

事
じ

業
ぎょう

からの移
い

行
こう

支
し

援
えん

⑵　適
てき

切
せつ

な候
こう

補
ほ

者
しゃ

を推
すい

薦
せん

するための仕
し

組
く

みづくり
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後
こう

見
けん

人
にん

が活
かつ

動
どう

しやすい環
かん

境
きょう

づくりを進
すす

めます
施
し

策
さく

６ 後
こう

見
けん

活
かつ

動
どう

を支
し

援
えん

する仕
し

組
く

みづくり

【施
し

策
さく

の方
ほう

向
こう

性
せい

】

・本
ほん

人
にん

の意
い

思
し

決
けっ

定
てい

支
し

援
えん

や身
しん

上
じょう

保
ほ

護
ご

を重
じゅう

視
し

した後
こう

見
けん

活
かつ

動
どう

が行
おこな

われるよう、その活
かつ

動
どう

を支
し

援
えん

する体
たい

制
せい

を整
せい

備
び

します。

・本
ほん

人
にん

を支
し

援
えん

する成
せい

年
ねん

後
こう

見
けん

人
にん

等
とう

が孤
こ

立
りつ

して後
こう

見
けん

活
かつ

動
どう

を行
おこな

うことがないよう、その活
かつ

動
どう

を

支
し

援
えん

する体
たい

制
せい

を整
せい

備
び

します。

【主
おも

な取
とり

組
くみ

】

⑴　後
こう

見
けん

活
かつ

動
どう

に関
かん

する相
そう

談
だん

体
たい

制
せい

の整
せい

備
び

⑵　チームに対
たい

する支
し

援
えん

⑶　専
せん

門
もん

職
しょく

等
とう

との連
れん

携
けい

の強
きょう

化
か
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成
せい

果
か

指
し

標
ひょう

本
ほん

計
けい

画
かく

の成
せい

果
か

を客
きゃっ

観
かん

的
てき

に確
かく

認
にん

するため、３つの基
き

本
ほん

目
もく

標
ひょう

ごと

に成
せい

果
か

指
し

標
ひょう

を設
せっ

定
てい

し、検
けん

証
しょう

していきます。

ねん

基本
目標

き

もく ひょう

ほん

基 準
き じゅん

目 標
もく ひょう

設　置

(2021年度 )

せっ ち

ねん ど

33％

(2023年度 )
ねん ど

―

(2020年度 )
ねん ど

26.8％

(2018年度 )
ねん ど

―

(2020年度 )
ねん ど

―

(2020年度 )
ねん ど

―

(2020年度 )
ねん ど

実　施

(2021年度 )

じっ し

ねん ど

中核機関及び協議会の設置
ちゅうかく き かんおよ きょう ぎ かい せっ ち

・後見活動等に関する相談対応

・チーム構築の支援

こう

こうちく し えん

けんかつどうとう かん そうだんたいおう

権利擁護支援に関する研修受講人数

(関係機関職員等 )

けん

かんけい き かんしょくいんとう

り よう ご し えん かん けんしゅうじゅこうにんずう

成年後見制度の認知度

(制度内容を知っている市民の割合 )

せい

せい ど ないよう し し みん わりあい

ねんこうけんせい ど にん ち ど

本人・親族申立ての報酬助成件数
ほんにん しんぞくもうし た ほうしゅうじょせいけんすう

指 標
し ひょう

3,000 人

※ 累計

(2023年度 )

るいけい

ねん ど

にん

330 件

※ 累計

(2023年度 )

るいけい

ねん ど

けん
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01-F01-20-2222
R2-1-191

さっぽろ市

発
はっ

行
こう

：札
さっ

幌
ぽろ

市
し

編
へん

集
しゅう

：札
さっ

幌
ぽろ

市
し

保
ほ

健
けん

福
ふく

祉
し

局
きょく

総
そう

務
む

部
ぶ

総
そう

務
む

課
か

〒 060-8611 札
さっ

幌
ぽろ

市
し

中
ちゅう

央
おう

区
く

北
きた

１条
じょう

西
にし

２丁
ちょう

目
め

電
でん

話
わ

（011）211-2932　F
ふぁくす

AX（011）218-5180 
ホームページ http://www.city.sapporo.jp/chiikifukushi/keikaku/kouken.html 

2021年
ねん

（令
れい

和
わ

３年
ねん

）3月
がつ

発
はっ

行
こう


