
今年4月に、障がいのあるなしにかかわらず、分け隔てなく暮らすことができる
社会を目指すことを定めた法律、「障害者差別解消法」が施行されました。
ここでは、障がいのある人々の声を通して、誰にとっても住みよい街にしていくために
私たちができることを考えます。i障がい福祉課 b211-2936

牧
野

　
車
い
す
用
の
駐
車
ス
ペ

ー
ス
を
使
っ
て
い
る
健
常
者
が

多
い
と
感
じ
ま
す
。
私
た
ち
は

あ
の
広
さ
が
な
け
れ
ば
、
車
か

ら
車
い
す
に
移
る
こ
と
が
で
き

ま
せ
ん
。
そ
の
場
所
し
か
使
え

な
い
人
が
い
る
こ
と
を
知
っ
て

い
た
だ
く
こ
と
が
、
大
き
な
助

け
に
な
る
の
で
す
。

今
井
　
僕
が
困
る
の
は
話
し
掛

け
ら
れ
る
と
緊
張
し
て
、
自
分

の
気
持
ち
を
う
ま
く
話
せ
な
い

こ
と
で
す
。
伝
わ
ら
な
い
と
思

う
と
、
つ
い
途
中
で
あ
き
ら
め

て
し
ま
い
ま
す
。
そ
う
し
た
ら

違
う
意
味
に
取
ら
れ
て
し
ま
っ

て
、
落
ち
込
む
こ
と
が
あ
り
ま

す
。
優
し
く
声
を
掛
け
て
く
れ

た
り
、「
分
か
り
ま
す
よ
」
と

言
っ
て
く
れ
た
り
す
る
と
気
分

が
落
ち
着
き
ま
す
。

今
井
　
は
い
。
最
初
は
何
を
や

れ
ば
い
い
の
か
全
然
分
か
ら
な

く
て
、
先
輩
か
ら
小
ま
め
に
教

え
て
も
ら
っ
て
い
ま
し
た
。
た

く
さ
ん
お
客
さ
ん
が
来
て
く
れ

た
り
、「
あ
り
が
と
う
」「
頑

張
っ
て
ね
」
と
言
っ
て
も
ら
え

た
り
す
る
と
う
れ
し
い
で
す
。

牧
野

　
初
め
は
し
ば
ら
く
何
も

し
た
く
な
い
日
が
続
き
ま
し
た

ね
。
で
も
、
で
き
な
い
こ
と
を

残
念
と
思
う
よ
り
、
で
き
る
こ

と
を
や
ら
な
い
方
が
残
念
だ
と

気
付
き
、
少
し
ず
つ
外
に
出
る

よ
う
に
し
ま
し
た
。
今
は
、
障

が
い
を
持
っ
て
分
か
っ
た
こ
と

を
、
多
く
の
方
に
知
っ
て
ほ
し

い
と
思
い
、
学
校
や
企
業
で
講

習
会
を
行
っ
て
い
ま
す
。

今
井
　
僕
は
て
き
ぱ
き
と
動
く

こ
と
が
で
き
な
い
の
で
す
が
、

ゆ
っ
く
り
で
あ
れ
ば
、
で
き
る

こ
と
は
た
く
さ
ん
あ
り
ま
す
。

な
の
で
、
障
が
い
を
理
解
し
て

も
ら
い
、
温
か
く
見
守
っ
て
く

れ
た
ら
良
い
と
思
い
ま
す
。

牧
野
　
そ
う
で
す
ね
。
障
が
い

普
段
の
生
活
で
感
じ
る
こ
と
、

困
る
こ
と
を
教
え
て
く
だ
さ
い
。

牧
野
さ
ん
は
10
年
ほ
ど
前
に

難
病
を
患
い
、

車
い
す
で
日
常
生
活
を

送
っ
て
い
る
と
伺
い
ま
し
た
。

障
が
い
の
あ
る
人
も

な
い
人
も
暮
ら
し
や
す
い

街
に
す
る
た
め
に
何
が

必
要
だ
と
思
い
ま
す
か
？

平成17年に脊髄に難病を発症し、車いすで
日常生活を送っている。札幌市まちづくり提
言サポーターなどを務める傍ら、障がいへ
の理解を広めるための講演会なども行う。

牧野 准子 さん
まき の じゅんこ

今
井
さ
ん
は
障
が
い
の
あ
る
方
が

働
く「
元
気
カ
フ
ェ
」で
働
い
て

５
年
に
な
る
の
で
す
よ
ね
？
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この法律は、障がいを理由とした「不当な差別的取り扱
い」の禁止、そして、日常生活を送る上での障壁を取り除
くために必要な「合理的配慮」をすることなどが定められ
ています。主に官公庁や企業、団体などを対象としていま
すが、障がいのある方への差別をなくすために、一人一人
が法律の内容を知ることが大切です。

市では新たな取り組みを進めています
● 手話や点字、絵文字など多様な方法で意思疎通できる環
境をつくるため、「（仮称）手話・障がい者コミュニケーション
促進条例」の制定に向けて検討を進めています。
● チラシや冊子を作成する際は、色の感じ方が異なる方に
配慮することを定めた「広報に関する色のガイドライン」を
2月に策定しました。

の
あ
る
人
は
特
別
と
思
わ
れ
が

ち
で
す
が
、
障
が
い
が
あ
っ
て

も
で
き
る
こ
と
は
あ
り
ま
す
。

何
を
手
伝
っ
て
も
ら
え
た
ら
普

通
に
生
活
で
き
る
の
か
を
知
っ

て
ほ
し
い
で
す
し
、
障
が
い
の

あ
る
人
の
側
か
ら
も
伝
え
る
よ

う
に
努
力
す
る
―
―
そ
の
よ
う

に
、
お
互
い
を
理
解
し
合
え
る

環
境
を
つ
く
っ
て
い
く
こ
と
が

必
要
だ
と
思
い
ま
す
ね
。

障害者差別解消法とは

不当な差別的
取り扱いの禁止

【具体例】
● 障がいを理由に入店やサービス
の提供を断る。
● 本人を無視して介助者や付き添
いの人だけに話し掛ける。

ポイント
1

合理的配慮
をすること

【具体例】
● 筆談や絵などを使って意思
を伝え合う。
● 車いすの方が乗り物に乗
るときに手助けをする。

ポイント
2

市役所ロビーで営業している障がいのある
方が働く「元気カフェ」の従業員。知的障が
いがある。

今井 一磨 さん
いま い かず ま

※法律の詳しい内容はホームページでご覧になれます。

　　　　　　公共施設内にある、障がいのある方とない方が共に
働くカフェです。
場所 市役所ロビー、中央図書館（中央区南22西13）、社会福祉総
合センター（中央区大通西19）

　　　　　　　障がいのある方が、靴やかばんの修理、合鍵の作
製などを行っています。
場所 地下鉄大通駅、白石・福住・琴似バスターミナルなど11カ所

障がいのある方が働いているお店があります
元気カフェ

シュリーの店

検索札幌市　障害者差別解消法
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