










































様式4　令和2年度収支決算書(支出)の内訳(人件費)

1　指定管理業務

事務局 館長 正職員 1

事務局 主任 正職員 1

事務局 事務職員 契約職員 1

図書室 図書職員 正職員 1

図書室 〃 契約職員 1

図書室 〃 正職員 1

事務局 夜間・祝日昼間案内パート 1

〃 〃 1

計 8 15,977,341 1,571,401 289,358 2,599,272

備考雇用形態職種

5　配置部署において指定管理業務での事業を担当している場合、備考欄に当該事業名を記載してください。

2　職種欄には、館長、部長、課長等の役職名を記入してください。

4　各管理費・事業費欄において両方の経費に該当する場合には、両方の欄に該当額をそれぞれ記載してください。

配置部署

1　行が足りない場合は、適宜追加してください。

3　雇用形態については、以下により区分してください。
　・正規職員：当該団体が雇用している労働者で雇用期間の定めのない者のうち、パートタイム労働者などを除いた、いわゆる正社(職)員
　・パート、アルバイト：正社員より１日の所定労働時間が短いか、１週の所定労働日数が少ない労働者で、雇用期間が１か月を超えるか、又は定めがない職員
　・契約職員：特定職種に従事し、雇用期間を定めて契約する職員(「パート、アルバイト」に属する職員を除く)
　・嘱託職員：団体の定年退職者等を一定期間再雇用する目的で契約し、雇用する職員
　・その他：上記に属さない職員(他企業等より出向契約等に基づき出向してきている職員など)。なお、上記に属するかどうかの判断が困難な場合は、「その他」としてくださ
い。

配置人数 給料手当 臨時雇賃金 福利厚生費 法定福利費








