
さぽーとほっと基金の助成対象について（たたき台）           資料４ 

団体のライフステージ スタート期（～3年） 成長期（4年～） 安定期 発展期 

団体の特徴 

 

・関心のあるテーマについて、

どのように活動を実施するか模

索している 

・事業の実施回数を重ね、団体の

活動が継続的なものとなる 

・スタッフが増えていく 

・事業拡大を目指す 

・団体の認知度が上がる 

・団体の発信力が高まる 

・活動資金が安定してくる 

・他の団体との連携が生まれる 

・社会課題解決力が高まる 

・他の業種との連携などネット

ワークが広がる 

・事務の委託を受ける 

課題 

・活動自体の安定化 

・活動資金の確保 

・スタッフの確保 

・活動場所の確保 

・団体及び活動の PR 

・事業の規模を拡大 

・事業拡大のための活動資金調達 

・スタッフの増員 

・団体の運営能力の向上 

・団体の信頼性向上 

・更なる活動資金の調達 

・専従スタッフの確保・増員 

・企画力を持つ人材や次期リー

ダーの育成 

・企業などの他業種との連携 

・スタッフ及び活動資金の増加 

具体的な支援策 

財政的支援 

 

 

   

⇒設立から 3 年以内の団体を対

象とした事業立ち上げ支援 

★事業実施、活動資金確保のノ

ウハウがない、スタート期の団

体を支援することで、まちづく

り活動をはじめることへのハー

ドルを下げ、参加を促進する 

⇒スタート期以降の団体の事業

実施を支援する 

★複数回事業を実施する中で、団

体活動を継続し、規模や効果の拡

大へと移行していく団体に対し

て、自立を促すためのしかけが必

要 

⇒日常の事業ではなく、大きな

事業を実施するときに限り支

援する 

★団体の更なる成長につなが

ることを期待し、大きな事業を

実施するときに財政的な支援

を実施 

⇒さぽーとほっと基金による支

援の必要があまり無くなってき

ている段階 

★団体の運営基盤を強化するよ

うな人材育成、様々な団体との

協働に向けた支援を実施 

＜事務局案＞ ※スタートアップ助成の拡充、50万円までの事業の助成率を上げ、上限額 100万円までの募集枠の創出により、財政的支援を充実させる 

「スタートアップ助成」 

（上限額 10万、助成率 10割） 

⇒5 人以上・活動実績 3 年未満 

※上限額の増額、設立から３年

まで助成を受けられる 

10～15 事業想定（予算 100万円） 

「分野指定助成」⇒10 人以上・活動実績 1 年以上等の登録要件を充たした団体の事業を支援 

※裾野を広げる視点、自立を促す視点から、連続申請について制限を設ける 

（上限額 50万、助成率７割） 

※助成率を上げることで、スター

ト期、成長期の団体を支援する 

30～50事業想定（予算1,５00万円） 

（上限額 100万、助成率５割） 

※上限額を上げることで、安定期の団体を支援する 

 

４～６事業想定（予算４00 万円） 

「テーマ指定助成」（上限額 200 万円、助成率 10 割） 

※１事業１回限り 

※人件費の一部を認めるなど新たな枠組み 

8～12事業想定（予算 1,500万円） 

「団体指定助成」（上限なし、助成率 10割）⇒団体指定寄付があるごとに、指定された団体が事業を申請 

※同一団体が受けられる交付確定額に上限なし、経費等に関して新たな枠組みを検討 

 60～70事業想定（予算 4,５00万円） 

＜参考：現行の制度＞  ※採択事業数と予算規模は R4実績 

「スタートアップ助成」 

（上限額５万、助成率 10割） 

⇒5 人以上・活動実績 1 年未満 

の団体の事業を支援 

※１回限りの助成 

4事業採択（15万円） 

「分野指定助成」（10万～50万、助成率 5割） 

⇒10 人以上・活動実績 1 年以上等の登録要件を充たした団体の事業を支援 

※同一団体が受けられる交付確定上限額は累計 200 万円 

64事業採択（1,400万円） 

「テーマ指定助成」（上限額 200万、助成率 10割 ） 

※同一団体が受けられる交付確定額に上限なし 

8事業採択（600万円） 

「団体指定助成」（上限なし、助成率 10割）⇒団体指定寄付があるごとに、指定された団体が事業を申請 

※同一団体が受けられる交付確定額に上限なし 

 62事業採択（3,000万円） 

活動の場の支援 

 

 

サポートセンターの運営 

市民活動プラザ星園 

・・・ 

・・・ 

サポートセンターの運営 

行政・企業との連携 

・・・ 

・・・ 

人材の育成支援 

 

 

人材育成事業：スタートアップ講座 

サポートセンターの運営 

・・・ 

・・・ 

人材育成事業：スキルアップ講座 

サポートセンターの運営 

・・・ 

・・・ 

情報の支援 

 

 

まちさぽの運営 

サポートセンターの運営 

・・・ 

・・・ 

まちさぽの運営 

サポートセンターの運営 

行政・企業との連携 

・・・ 

 

 
事業性 小 大 

 さぽーとほっと基金による事業助成 財政的な自立 


