
令和６年度企業訪問によるワーク・ライフ・バランス及び女性活躍推進業務に係る

契約候補者の選定結果 

 令和６年度企業訪問によるワーク・ライフ・バランス及び女性活躍推進業務企画

競争実施委員会運営要綱に基づき開催した、第２回企画競争実施委員会（以下「委

員会」という。）において、下記のとおり契約候補者を選定した。 

記 

１ 委員会開催日 

  令和６年３月５日（火） 

２ 審査基準 

「令和６年度企業訪問によるワーク・ライフ・バランス及び女性活躍推進業務 

企画提案審査基準」に示す項目による総合点数方式とし、委員会委員の評価点の

合計が最も高く、最低基準点（総合評価満点の６割）以上の場合に契約候補者と

する。 

３ 選定結果 

  各委員の評価点の合計が最も高く、最低基準点以上だった「株式会社東京商工

リサーチ北海道支社」を契約候補者として選定する。 

順位 事業者名 総合得点

１位 株式会社東京商工リサーチ北海道支社 290 点／350 点 

２位 Ａ社 267 点／350 点 


