
様式２

在　職　証　明　書

　（あて先） 札幌市長

　　　年　　　月　　　日

施設所在地　     　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

施設名称　       　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

代表者 役職・氏名　　                    　　　
下記の者は、次のとおり在職していることを証明します。






	フリガナ
	

	氏名
	

	生年月日
	年　　　月　　　日生

	採用年月日
	年　　　月　　　日

	雇用形態
	□(1)正規雇用　□(2)臨時雇用　□(3)パート雇用 □(4)その他（　　　　　　　）

※　(2)～(4)の場合

雇用期間［□期間の定めなし　□　　　　年　　月まで（更新→あり・なし）

	勤務場所
	

	業務の内容
	

	勤務日数
（下記注１参照）
	１週　　　日勤務　（休業日：　　　曜日）　、　１ヵ月　　　日勤務

	勤務時間
（下記注２参照）
	□ 時間固定勤務の場合⇒　　　　時　　　分から　　　時　　　分まで

（休憩時間含む労働契約上の時間）


（時間数） １週当たり　　  　　時間　  　　分

１ヵ月当たり　　 　 時間　　  　分

□ 時間変動勤務の場合⇒以下に勤務パターンを記入


①　　　時　　　分から　　　時　　　分まで ②　　　時　　　分から　　　時　　　分まで
③　　　時　　　分から　　　時　　　分まで ④　　　時　　　分から　　　時　　　分まで
その他：

（時間数） １週当たり　　  　　時間　  　　分

１ヵ月当たり　　 　 時間　　  　分




　　（注１）　１週あたり労働日数及び１ヵ月あたり労働日数は労働契約書上の日数を記入してください。

　　　　　　　１ヵ月あたり労働日数が定められていない場合、４週あたり労働日数を記入してください。


　　（注２）　勤務時間、１週の勤務時間数及び１ヵ月の勤務時間数を記入してください。



　　　　　　　シフト制などで、「△時△分から△時△分まで」という定型的な勤務時間が５つ以上ある場合は、余白や別の紙を使用し記入してください。

