
札幌市経済観光局雇用労働課 

 

ＵＩＪターン就職移住支援事業運営業務 

ご質問への回答 
 

 

質  問 回  答 

■企画提案仕様書 P6（4）ホームページ等の保守管理等 

 

① ア サーバスペースの提供 

サーバスペースはホスティングサービス（レンタルサーバ）

を利用しての提供も含まれますか。その場合、共用サーバ・

専用サーバ等のスペックのご指定はございますか。 

 

② イ サーバ、ドメインの保守管理 

サーバ保守管理の詳細（実施方法・機能・頻度・結果等）の

報告は必要でしょうか。 

ホスティングサービス利用時に保守についての詳細情報が開

示されず、報告ができない場合は、ホスティングサービスは

利用不可でしょうか。 

 

③ イ サーバ、ドメインの保守管理 

ドメインの保守管理とはどのような管理を想定されています

か。有効期限管理、更新を行うこと指していますか。 

 

④ ウ サーバのセキュリティ対策 

具体的な対策（実施方法・頻度等）の報告は必要でしょうか。 

対策の実施方法・期間・頻度等のご指定はございますか。 

ホスティングサービス利用時に対策についての詳細情報が開

示されず、報告ができない場合は、ホスティングサービスは

利用不可でしょうか。 

 

⑤ エ SSL証明書の運用管理 

SSL証明書の種類・認証レベルにご指定はございますか。 

運用管理とは、SSL 証明書の更新等、ライフサイクル全体を

管理することを指していますか。 

 

 

⑥ カ 脆弱性診断の実施及び脆弱性への適切な対策 

脆弱性診断方法のご指定はございますか。（年間実施回数、診

断方法等） 

 

 

 

 

 

 

■企画提案仕様書 P6（4）ホームページ等の保守管理等 

 

① ア サーバスペースの提供 

ホスティングサービス（レンタルサーバ）を利用しての提供

も含まれます。スペックの指定はございません。 

 

 

② イ サーバ、ドメインの保守管理 

サーバ保守管理の詳細について報告までは求めませんので、

詳細情報が開示されないホスティングサービスも利用してい

ただけます。 

 

 

 

③ イ サーバ、ドメインの保守管理 

ご認識のとおり、有効期限の管理・更新を行い、正常に運用

できるよう保持することを指します。 

 

④ ウ サーバのセキュリティ対策 

具体的な対策の報告までは求めませんので、詳細情報が開示

されないホスティングサービスも利用していただけます。ま

た、正常に運用していただければ、対策の実施方法・期間・

頻度等の指定はございません。 

 

 

⑤ エ SSL証明書の運用管理 

正常に運用していただければ、SSL 証明書の種類・認証レベ

ルに指定はございません。 

運用管理に関しては、ご認識のとおり運用期間の更新等ライ

フサイクル全体の管理を指します。 

 

⑥ カ 脆弱性診断の実施及び脆弱性への適切な対策 

ウェブアプリケーション診断やプラットフォーム診断を想定

しておりますが、指定はございません。また、実施回数は最

低年１回以上となります。 

 

 

 

 

 



札幌市経済観光局雇用労働課 
■企画提案仕様書 P3 （2）イ 大学との連携 

「就職協定締結大学の開拓」の業務範囲はどこまでを想定さ

れていますか。 

（現状では各大学からの情報収集、協定締結に関する提案活

動を通した協定締結見込校を選定、札幌市様へのご紹介、打

ち合わせへの同席までを主に実施。最終的な協定締結に至る

業務は札幌市様） 

 

 

■企画提案仕様書 P7 業務の目標 

新たな就職協定締結大学数 1校 

就職協定締結の対象となる大学について、道出身学生数等、

具体的な条件があればご教示ください。 

また、締結大学数のカウントは、札幌市様と当該大学の就職

協定書記載の締結日が基準となりますか。もしくは協定締結

の合意日でしょうか。年度内にどこまで至ればカウントにな

る等ご指定がございましたらご教示ください。 

 

 

■UIJターン就職移住支援事業における移住支援金交付要綱 

当該要綱の令和6 年 4 月の改正に伴い、移住支援金に係る書

類受付対応等（企画提案仕様書 P6 6（2）サ）の対象業務範

囲が変更になる可能性はありますか。 

 

■企画提案仕様書 P3 （2）イ 大学との連携 

業務範囲は現状通り、各大学から情報収集したうえで、協定

締結見込校を選定し本市へお繋ぎいただき、打ち合わせにご

同席いただくところまでを想定しております。最終的な協定

締結に至るまでの業務は本市にて行います。 

 

 

 

 

■企画提案仕様書 P7 業務の目標 

就職協定締結の対象となる大学については、具体的な条件は

ございません。しかし、より多くの方の UIJ ターンを支援す

ることが目的なので、北海道出身学生が多い大学や UIJ ター

ンの割合が高い大学との就職協定締結を目指しています。 

また、締結大学数のカウントは、就職協定書記載の締結日が

基準となります。年度内に最低１校と締結できるよう、本市

へお繋ぎいただけたらと思います。 

 

 

■UIJターン就職移住支援事業における移住支援金交付要綱 

現時点では、対象業務範囲が変更になる予定はありませんが、

来年度の制度内容が固まっておりませんので、内容次第では、

新たな対応をご依頼する可能性はございます。 

 

 

 

 

 


